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1.1 Latar Belakang 

Rencana Kerja Dinas Pemuda dan Olahraga Kota Bandung Tahun 2025 

ini disusun sebagai upaya melaksanakan amanat dan kewajiban sebagaimana 

tertuang dalam Undang-Undang nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional. Rencana Kerja Dinas Pemuda dan 

Olahraga Kota Bandung menjabarkan, pembangunan daerah dan keuangan 

daerah, serta program perangkat daerah yang disertai dengan kerangka 

pendanaan bersifat indikatif untuk jangka waktu 1 (satu) tahun yang disusun 

dengan berpedoman pada Rencana Pembangunan Daerah (RPD).  

Dinas Pemuda dan Olahraga Kota Bandung dibentuk berdasarkan 

Peraturan Daerah Kota Bandung 03 Tahun 2013 tentang Perubahan Kedua 

atas Peraturan Daerah Kota Bandung Nomor 13 Tahun 2009 pasal 17C 

tentang Pembentukan dan Susunan Organisasi Dinas Pemuda dan Olahraga 

Kota Bandung, yang mempunyai fungsi yaitu membantu Walikota dalam 

melaksanakan sebagian urusan Pemerintahan Daerah di bidang pemuda dan 

olahraga berdasarkan asas otonomi dan pembantuan, dalam melaksanakan 

tugas tersebut maka Dinas Pemuda dan Olahraga Kota Bandung 

menyelenggarakan fungsi  yaitu : 

1. Perumusan kebijakan lingkup kepemudaan dan olahraga; 

2. Pelaksanaan kebijakan lingkup kepemudaan dan Olahraga; 

3. Pelaksaanaan evaluasi dan pelaporan lingkup kepemudaan dan olahraga; 

4. Pelaksanaan administrasi dinas lingkup kepemudaan dan olahraga; 

5. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Walikota terkait dengan 

tugas dan fungsinya. 

 

BAB I 
PENDAHULUAN 



 DISPORA Kota Bandung 
 

 

Rencana Kerja Tahun 2025 
 
 

2 

 

 

Berdasarkan Peraturan Walikota (PERWALI) Kota Bandung Nomor 64 

Tahun 2022 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Dan Fungsi 

Serta Tata Kerja Dinas Pemuda Dan Olah Raga terdiri  atas : 

1. Kepala Dinas 

2. Sekretariat, membawahkan: 

a. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian; 

b. Sub Bagian Keuangan; 

c. Sub Bagian Program, Data dan Informasi 

3. Bidang Pembinaan Pemuda, membawahkan: 

a. Seksi Seksi Pembinaan Sumber Daya Pemuda dan Pendidikan 

Karakter; 

b. Seksi Kemitraan dan Prestasi Pemuda; 

c. Seksi  Organisasi Kepemudaan dan Kepramukaan. 

4. Bidang Pengembangan dan Insfrastuktur Kepemudaan, 

membawahkan: 

a. Seksi Kretifitas dan Inovasi Pemuda; 

b. Seksi Peningkatan Kapasitas Hidup Kewirausahaan Pemuda; 

c. Seksi Infrastruktur Kepemudaan. 

5. Bidang Pembudayaan Olahraga, membawahkan: 

a. Kepala Seksi Olahraga Pendidikan. 

b. Kepala Seksi Olahraga Rekreasi Masyarakat dan Tradisional; 

c. Kepala Seksi Kemitraan dan Pelayanan Khusus. 

6. Bidang Pembinaan dan Insfrakstukrur Olahraga, membawahkan: 

a. Seksi Pengembangan Ilmu Pengetahuan dan Teknologi dan 

Tenaga Keolahragaan; 

b. Seksi Promosi Kegiatan Olahraga Prestasi; 

c. Seksi Standarisasi Insfrakstuktur dan Sentra Olahraga. 

7. Unit Pelaksana Teknis Dinas; 

8. Kelompok Jabatan Fungsional 
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Agar dapat memenuhi maksud tersebut, maka Dinas Pemuda dan 

Olahraga Kota Bandung menyusun Dokumen Rencana Kerja 2024 sebagai 

bentuk komitmen dalam pelaksanaan pembangunan dalam kurun waktu 1 

(satu) tahun. 

Dokumen Rencana Kerja Dinas Pemuda dan Olahraga Kota Bandung 

Tahun 2024 ini disusun berdasarkan Rancangan Rencana Strategis Dinas 

Pemuda dan Olahraga Kota Bandung Tahun 2024–2026, Rancangan Rencana 

Pembangunan Daerah (RPD) Kota Bandung Tahun 2024-2026. 

 

1.2 Landasan Hukum  

1 Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia 

Tahun 1945; 

2 Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara 

(Lembaran Negara  Republik  Indonesia  Tahun  2003  Nomor  47, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286); 

3 Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 

Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 

4355; 

4 Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang Pembinaan dan 

Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah   (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 73,  Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 6041); 

5 Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan 

Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 

Nomor 42 Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 

6322); 

6 Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan 

Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara 

Republik  Indonesia  Tahun  2019  Nomor  52  Tambahan  Lembaran 
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Negara Republik Indonesia Nomor 6323); 

7 Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2020–2024 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 10); 

8 Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara 

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata 

Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana 

Pembangunan Jangka  Panjang  Daerah,  Rencana  Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita 

Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1321); 

9 Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem 

Informasi Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 

2019 Nomor 1114); 

10 Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang 

Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan 

Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 

1447); 

11 Peraturan  Menteri  Dalam  Negeri  Nomor  18  Tahun  2020  tentang 

Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang 

Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Berita 

Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 288); 

12 Peraturan Daerah Kota Bandung Nomor 08 Tahun 2008 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah Tahun 2005-2025 (Lembaran 

Daerah Kota Bandung Tahun 2008 Nomor 08); 

13 Peraturan Daerah Kota Bandung Nomor 8 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kota Bandung (Lembaran 

Daerah Kota Bandung Tahun 2016 Nomor 08). 
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14 Peraturan Walikota (PERWALI) Kota Bandung Nomor 64 Tahun 2022 

tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Dan Fungsi Serta Tata 

Kerja Dinas Pemuda Dan Olah Raga 

 

14.1 Maksud dan Tujuan 

 Maksud penyusunan dokumen Rencana Kerja Dinas Pemuda dan 

Olahraga Kota Bandung Tahun 2025 adalah : 

1. Membuat dokumen rencana kerja Dinas Pemuda dan Olahraga Kota 

Bandung kurun waktu satu tahun 2025 yang merupakan penjabaran 

RPD Kota Bandung Tahun 2024-2026, dan Renstra Dinas Pemuda dan 

Olahraga Kota Bandung, serta menjadi pedoman Renja program 

kegiatan Dinas Pemuda dan Olahraga Kota Bandung. 

2. Mendokumentasikan rancangan kerangka prioritas pembangunan, 

rencana kerja yang terukur dan pendanaannya, baik yang dilakukan 

oleh pemerintah maupun yang melibatkan partisipasi masyarakat. 

  Tujuan penyusunan dokumen Rencana Kerja Dinas Pemuda dan 

Olahraga Kota Bandung Tahun 2025 adalah : 

1. Menyediakan pedoman / acuan pelaksanaan program dan kegiatan 

bagi seluruh bidang dilingkungan Dinas Pemuda dan Olahraga Kota 

Bandung. 

2. Menyediakan pedoman / acuan penyusunan Rancangan Kerja 

Anggaran Dinas Pemuda dan Olahraga Tahun 2025. 
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14.2 Sistematika Penulisan 

 

BAB I Pendahuluan 
 1.1 

1.2 
1.3 
1.4 

Latar Belakang 
Landasan Hukum 
Maksud dan Tujuan 
Sistematika Penulisan 
 

BAB II Hasil Evaluasi Kerja Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu 
 2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 

Lalu dan Capaian Renstra Dinas Pemuda dan Olahraga 
Kota Bandung 

 2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah  
 2.3  Isu-isu Penting Penyelenggaran Tugas dan Fungsi 

Perangkat Daerah 
 2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD 
 2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan masyarakat 
Bab III Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah 
 3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional 
 3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Dinas Pemuda dan Olahraga 
Bab IV Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah 
 a. Faktor-faktor yang Menjadi Bahan Pertimbangan 

terhadap Rumusan Program dan Kegiatan. 
 b. Uraian Garis Besar mengenai Rekapitulasi Program dan 

Kegiatan. 
   
Bab V Penutup 
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2.1 EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2022 DAN CAPAIAN RENSTRA 

DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA. 

Evaluasi bertujuan agar diketahui pencapaian realisasi, kemajuan dan 

kendala yang dijumpai dalam rangka pencapaian misi, agar dapat dinilai dan 

dipelajari guna perbaikan pelaksanaan program/kegiatan di masa yang akan 

datang. Dalam tahun 2023 Dinas Pemuda Dan Olah Raga Kota Bandung 

menetapkan sebanyak 3 (tiga) sasaran dengan 3 (tiga) indikator kinerja 

sesuai dengan Rencana Kinerja Tahunan dan Dokumen Perjanjian Kinerja 

Tahun 2023 yang ingin dicapai. Secara rinci pencapaian sasaran dapat 

dijelaskan sebagai berikut : 

• Sasaran 1 terdiri dari 1 indikator dengan nilai 100.00 % 

• Sasaran 2 terdiri dari 1 indikator dengan nilai 100.00 % 

• Sasaran 3 terdiri dari 1 indikator dengan nilai 100.82 % 

Dari hasil pengukuran terhadap pencapaian sebanyak 3 (tiga) sasaran 

tersebut, secara umum telah mencapai nilai dalam kisaran 100% dan atau 

lebih yang termasuk dalam Interpretasi sesuai target dan melampaui target. 

Secara umum Dinas Pemuda dan Olahraga Kota Bandung telah dapat 

melaksanakan tugas dalam rangka mencapai tujuan dan sasaran yang telah 

ditetapkan dalam Renstra 2024-2026. Jumlah sasaran yang diperjanjikan 

untuk mencapai visi dan misi Dinas Pemuda dan Olahraga Kota Bandung 

Tahun 2024-2026 sebanyak 2 (dua) sasaran dengan 3 (tiga) indikator kinerja 

 Tahun 2023 adalah tahun ke -5 pelaksanaan Rencana Strategis Dinas 

Pemuda dan Olahraga, pencapaian kinerja program, kegiatan dan anggaran 

Dinas Pemuda dan Olahraga Kota Bandung Tahun 2023 adalah sebagai 

berikut: 

BAB II 
EVALUASI RENJA DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA 

TAHUN 2023 
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Tabel 1.1 

REKAPITULASI EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH DAN 

PENCAPAIAN RENSTRA PERANGKAT DAERAH S/D TAHUN 2022 

 

 

 

Kode Program/ Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program 

(Outcome)/Kegiatan 
(Output) 

Target 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 
pada 

Tahun 
2023 
(Akhir 

Periode 
Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Realisasi 
Capaian 
Kinerja 
Renstra 

Perangkat 
Daerah 
sampai 
dengan 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

Tahun 2022 

Target dan realisasi Kinerja Program 
dan Kegiatan Tahun 2023 Target 

Program 
dan 

Kegiatan 
Renja 

Perangkat 
Daerah 

s/d Tahun 
2024 

Prakiraan Realisasi 
Capaian Target Renstra 
PD s/d Tahun berjalan 

Target 
Renja 

Perangkat 
Daerah 
Tahun 
Tahun 

2023 yang 
Dievaluasi 

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah 
Tahun 
2023 

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

Realisasi 
Capaian 
Program 

dan 
Kegiatan 

s/d Tahun 
2024 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Target 
Renstra 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
2 19 01 PROGRAM 

PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Cakupan Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

100% 33,3 % 100% 100,00% 100% 100%  50%  

2 19 01 2.01 Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 

Tersusunnya Dokumen 
Perencanaan  dan 
Evaluasi Kinerja SKPD 

100% 33,3 % 100% 100% 100% 100% 50%   
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Perangkat 
Daerah 

2 19 01 2.01 01 Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

Jumlah Dokumen 
Perencanaan Kinerja 

36 
Laporan 

12 Laporan 1 
Dokumen 

1 
Dokumen 

100 1 
Dokumen 

   

2 19 01 2.01 07 Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah  

Jumlah Dokumen 
Evaluasi Kinerja 

36 
Laporan 

12 Laporan 2 
Dokumen 

2 
Dokumen 

100 2 
Dokumen 

1 
Dokumen 

 

2 19 01 2.02 Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 

Persentase Cakupan 
Pelayanan 
Administrasi Keuangan 

100% 33,3 % 100% 100,00% 100% 100%    

2 19 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Jumlah Orang yang 
Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

36  
Laporan 

12 Laporan  84 Orang 72 Orang 100 72 
Orang/bula

n 

72 
Orang/bulan 

 

2 19 01 2.02 02 2 19 01 2.02 02 Jumlah Dokumen Hasil 
Penyediaan Administrasi 
Pelaksanaan Tugas ASN 

36  
Laporan 

12 Laporan 12 
Dokumen 

12 
Dokumen 

100 12 
Dokumen 

3 
Dokumen 

 

2 19 01 2.02 Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Persentase Cakupan 
Pelayanan 
Administrasi 
Kepegawaian 

12  
Laporan 

4 Laporan 100% 100% 100 0%    

2 19 01 2.02 Pengadaan Pakaian 
Dinas Beserta Atribut 
Kelengkapannya 

Jumlah Paket Pakaian 
Dinas Beserta Atribut 
Kelengkapan 

36  
Laporan 

12 Laporan 2 Paket 2 paket 100 2 Paket    

2 19 01 2.06 Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Persentase 
Terpenuhinya 
Pelayanan Umum 
Perangkat Daerah 

60  
Laporan 

12 Laporan 100% 100,00% 100 100%    

2 19 01 2.06 01 Penyediaan Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah Paket 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

100 33,3 1 Paket 1 Paket 100 1 Paket    
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2 19 01 2.06 02 Penyediaan Peralatan 
dan Perlengkapan 
Kantor 

Jumlah Paket Peralatan 
dan Perlengkapan 
Kantor yang Disediakan 

36 12 1 Paket 1 Paket 100 1 Paket    

2 19 01 2.06 04 Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

Jumlah Paket Bahan 
Logistik Kantor yang 
Disediakan 

36 Jasa 
Bulanan 

12 Jasa 
Bulanan 

4 laporan 4 Paket 100 1 Paket    

2 19 01 2.06 05 Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan yang 
Disediakan 

36 Jasa 
Bulanan 

12 Jasa 
Bulanan 

1 Paket 1 Paket 100 1 Paket    

2 19 01 2.06 09 Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

100 33,3 12 
laporan 

12 
Laporan 

100 12 
laporan 

3 laporan  

2 19 01 2.08 Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Persentase 
Terpenuhinya 
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Perkantoran 

61 Unit 61 Unit 100% 100% 100 100%    

2 19 01 2.08 0 Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 
yang Disediakan 

36 
Laporan 

12 Laporan 12 
laporan 

12 
Laporan 

100 12 
laporan 

3 laporan  

2 19 01 2.08 03 Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan 

0.14 0.127 12 
laporan 

12 
Laporan 

100 12 
laporan 

3 laporan  

 2 19 01 2.08 04 Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor yang Disediakan 

0.539 0.526 12 
Laporan 

12 
Laporan 

100 12 
Laporan 

3 laporan  
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2 19 01 2.09 Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Persentase Barang 
Milik Daerah yang 
Terpelihara 

    100% 100,00% 100 100%    

2 19 01 2.09 01 
- 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, dan 
Pajak Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas 
Jabatan 

Jumlah Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas 
Jabatan yang Dipelihara 
dan dibayarkan 
Pajaknya 

6 2 61 unit 61 Unit 100 60 unit    

2 19 01 2.09 09 Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor 
dan Bangunan Lainnya 
yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

30 0 1 laporan 1 Laporan 100 1 Unit    

 2 19 02 PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
KAPASITAS DAYA 
SAING KEPEMUDAAN 

Persentase Organisasi 
Pemuda yang Aktif 
Positif 

13 13 100,00% 100,07% 100 100,00
% 

   

2 19 02 2.01 Penyadaran, 
Pemberdayaan, dan 
Pengembangan 
Pemuda dan 
Kepemudaan terhadap 
Pemuda Pelopor 
Kabupaten/Kota, 
Wirausaha Muda 
Pemula, dan Pemuda 
Kader Kabupaten/Kota 

Persentase Organisasi 
Pemuda dan Pemuda 
yang Aktif Positif 

    100% 110,00%   100%    

2 19 02 2.01 02 Koordinasi, Sinkronisasi 
dan Penyelenggaraan 
Peningkatan Kapasitas 
Daya Saing Wira Usaha 
Pemula 

Jumlah Wirausaha 
Pemuda 
Kabupaten/Kota dari 
Seluruh Kecamatan 
yang Ditingkatkan 
Kapasitas Daya 
Saingnya 

15 
Kegiatan 

1 Kegiatan 350 orang 390 Orang 100 350 
orang 
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2 19 02 2.01 03 Koordinasi, Sinkronisasi 
dan Penyelenggaraan 
Peningkatan Kapasitas 
Daya Saing Pemuda 
Kader Kabupaten/Kota 

Jumlah Pemuda Kader 
Kabupaten/Kota dari 
seluruh Kecamatan yang 
Ditingkatkan Kapasitas 
Daya Saingnya 

    700 orang 1180 
Orang 

100% 1000 
orang 

100 orang  

2 19 02 2.01 04 Pemenuhan Hak Setiap 
Pemuda melalui 
Perlindungan Pemuda, 
Advokasi, Akses 
Pengembangan Diri, 
Penggunaan Prasarana 
dan Sarana Tanpa 
Diskiriminatif, 
Partisipasi Pemuda 
dalam Proses 
Perencanaan, 
Pelaksanaan Evaluasi 
dan Pengambilan 
Keputusan Program 
Strategis 

Jumlah Pemuda 
Terpenuhi Haknya 
Melalui Perlindungan 
Pemuda, Advokasi, 
Akses Pengembangan 
Diri, Penggunaan 
Prasarana dan Sarana 
Tanpa Diskiriminatif, 
Partisipasi Pemuda 
dalam Proses 
Perencanaan, 
Pelaksanaan Evaluasi 
dan Pengambilan 
Keputusan Program 
Strate  

3 Kegiatan 1 Kegiatan 350 orang 350 Orang 100 350 
orang 

100  

2 19 02 2.01 06 Perencanaan, 
Pengadaan, 
Pemanfaatan, 
Pemeliharaan, dan 
Pengawasan Prasarana 
dan Sarana 
Kepemudaan Kab/Kota 

Jumlah Sarana dan 
Prasarana Kepemudaan 
Kabupaten/Kota yang 
Terkelola dan 
Termanfaatkan 

3 Event 0 9 Unit 9 Lokasi 100 3 Unit    

2 19 02 2.01 07 Pemberian Penghargaan 
Pemuda dan Organisasi 
Pemuda yang Berjasa 
dan/atau Berprestasi 

Jumlah Pemuda yang 
Berjasa dan/atau 
Berprestasi Penerima 
Penghargaan  

3 Event 1 Event 150 Orang 150 orang 100% 150 
Orang 

   

2 19 02 2.01 08 Peningkatan 
Kepemimpinan, 
Kepeloporan dan 
Kesukarelawanan 
Pemuda 

Jumlah Pemuda yang 
Ditingkatkan 
Kapasitasnya dalam 
Kepemimpinan, 
Kepeloporan dan 
Kesukarelawanan 
Kabupaten/Kota dari 
Seluruh Kecamatan 

    1000 
orang 

1100 
orang 

100 1000 
orang 

200 orang  



 DISPORA Kota Bandung 
 

 

Rencana Kerja Tahun 2025 
 
 

14 

 

 

 Penyelenggaraan Seleksi 
dan Pelatihan Pasukan 
Pengibar Bendera 

Jumlah Event 
Penyelenggaraan Seleksi 
dan Pelatihan PASKIBRA 

9 
Pelatihan 

3 Pelatihan 0 - 
 

    

2 19 02 2.02 Pemberdayaan dan 
Pengembangan 
Organisasi 
Kepemudaan Tingkat 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase Organisasi 
Pemuda Aktif Positif 

100%   100% 100% 100 100% -  

2 19 02 2.02 01 Koordinasi, Sinkronisasi 
dan Pelaksanaan 
Pemberdayaan Pemuda 
atau Organisasi 
Kepemudaan melalui 
Kemitraan dengan 
Dunia Usaha 

Jumlah Pemuda Kaader 
yang Terfasilitasi 
Kemitraan dengan 
Dunia Usaha 

6 Event 2 Event 100 orang 100 orang - 100 
orang 

1  
Dokumen 

 

2 19 02 2.02 02 Peningkatan Kapasitas 
Pemuda dan Organisasi 
Kepemudaan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen Hasil 
Peningkatan Kapasitas 
Organisasi Kepemudaan 

9 Event 0 24 
Dokumen 

24 
Dokumen 

- 12 
Dokumen 

   

2 19 03 PROGRAM 
PENGEMBANGAN 
KAPASITAS DAYA 
SAING 
KEOLAHRAGAAN 

Angka Pembangunan 
Olahraga Aspek Sarana 
dan Prasana 

100% 51.20% 0,140 0,140 - 100%    

  Angka Pembangunan 
Olahraga Aspek SDM, 
Partisipasi dan 
Kebugaran Jasmani 
 

0,532 0,539 
 

0,539 
 

0,539 
 

     

2 19 03 2.01 Pembinaan dan 
Pengembangan 
Olahraga Pendidikan 
pada Jenjang 
Pendidikan yang 
menjadi Kewenangan 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase Rata-Rata 
Pembinaan 
Keolahragaan 

1800 
Pemuda 

550 Pemuda 100% 100% - 100%    



 DISPORA Kota Bandung 
 

 

Rencana Kerja Tahun 2025 
 
 

15 

 

 

2 19 03 2.01 02 Koordinasi, Sinkronisasi 
dan Pelaksanaan 
Pemberdayaan 
Perkumpulan Olahraga 
dan Penyelenggaraan 
Kompetisi oleh Satuan 
Pendidikan Dasar 

Jumlah Dokumen 
Penyelenggaraan 
Kompetisi Olahraga oleh 
Perkumpulan Olahraga 
dan Satuan Pendidikan 
Dasar 

30 Event 12 Event 2 
Dokumen 

2 
Dokomen 

- 2 
Dokumen 

   

2 19 03 2.01 03 Koordinasi, Sinkronisasi 
dan Pelaksanaan 
Penyediaan Sarana dan 
Prasarana Olahraga 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Sarana dan 
Prasarana Olahraga 
Kabupaten/Kota yang 
Tersedia dan 
Termanfaatkan 

24 
Kegiatan 

8 Kegiatan 16 SOR 16 SOR - 16 SOR -  

2 19 03 2.02 Penyelenggaraan 
Kejuaraan Olahraga 
Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase Rata-Rata 
Pembinaan 
Keolahragaan 

30 Lokasi 10 Lokasi 100% 100% - 100% -  

2 19 03 2.02 01 Penyelenggaraan 
Kejuaraan Olahraga 
Multi Event dan Single 
Event Tingkat 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen 
Penyelenggaraan  
Kejuaraan Multi Event 
dan Single Event Tingkat 
Kabupaten/Kota 

3 Event 0 4 
Dokumen 

4 
Dokumen 

- 4 
Dokumen 

33.33  

2 19 03 2.03 Pembinaan dan 
Pengembangan 
Olahraga Prestasi 
Tingkat Daerah 
Provinsi 

Persentase Rata-Rata 
Pembinaan 
Keolahragaan 

9  Event 3 Event 100 100% - 100 1 Pelatda  

2 19 03 2.03 02 Pemusatan Latihan 
Daerah, Ilmu 
Pengetahuan dan 
Teknologi Keolahragaan 
(Sport Science) 

Jumlah Pemusatan 
Latihan Daerah yang  
Berkualitas berdasarka 
Ilmu Pengetahuan dan 
Teknologi Keolahragaan 
(Sport Science) 

3 Event 0 1 Pelatda 1 Pelatda - 1 Pelatda -  

2 19 03 2.03 04 Pembinaan dan 
Pengembangan Atlet 
Berprestasi 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Atlet Berprestasi 
Kabupaten/Kota yang 
Dilakukan Pembinaan 
dan Pengembangan 

100 33,3% 418 Orang 425 orang -      
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2 19 03 2.03 04 Pemberian Penghargaan 
Olahraga 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Olahragawan 
Berprestasi 
Kabupaten/Kota yang 
Menerima Penghargaan 

3 Event 0 10 Orang 10 Orang - 10 Orang 15.3  

2 19 03 2.04 Pembinaan dan 
Pengembangan 
Organisasi Olahraga 

Persentase Rata-Rata 
Pengembangan 
Organisasi Olahraga 

98 OKP 30 OKP 100% 100,00% - 100%    

2 19 03 2.04 
0002 

Pengembangan 
Organisasi 
Keolahragaan 

Jumlah Dokumen 
Organisasi Keolahragaan 
Kabupaten/Kota 

9 
Dokumen 

 

    1 
Dokumen 

  

2 19 03 2.04 03 Peningkatan Kerja Sama 
Organisasi 
Keolahragaan 
Kabupaten/Kota 
Dengan Lembaga 
Terkait 

Jumlah Dokumen Hasil 
Peningkatan Kerja Sama 
Organisasi Keolahragaan 
Kabupaten/Kota 

100% 60% 3 
Dokumen 

3 
Dokumen 

- 3 
Dokumen 

1 
Dokumen 

 

2 19 03 2.0 Pembinaan dan 
Pengembangan 
Olahraga Rekreasi 

Persentase Rata-Rata 
Pengembangan 
Olahraga Masyarakat 

100% 33,3% 100% 100% - 100%    

2 19 03 2.05 01 Penyelenggaraan, 
Pengembangan dan 
Pemasalan Festival dan 
Olahraga Rekreasi 

Jumlah Dokumen Hasil 
Penyelenggaraan, 
Pengembangan dan 
Pemasalan Festival dan 
Olahraga Rekreasi 

12 
Pembinaan 

1 Pembinaan 4 
Dokumen 

4 
Dokumen 

- 3 
Dokumen 

2 
Dokumen 

 

2 19 03 2.05 0 Pemanfaatan 
Olahraga Tradisional 
dalam Masyarakat 

Jumlah Dokumen 
Hasil 
Penyelenggaraan 
Olahraga Tradisional 
di Masyarakat 

9 
Dokumen 

3 Event  3 
Dokumen 

3 
Dokumen 

 2 
Dokumen 

   

2 19 04 PROGRAM 
PENGEMBANGAN 

Persentase 
Pengembangan 
Kapasitas 

100% 60% 70% 100%  70% 25%  



 DISPORA Kota Bandung 
 

 

Rencana Kerja Tahun 2025 
 
 

17 

 

 

KAPASITAS 
KEPRAMUKAAN 

Organisasi 
Kepramukaan 

2 19 04 2.01 Pembinaan dan 
Pengembangan 
Organisasi 
Kepramukaan 

Persentase 
Kegiatan 
Pengembangan 
dan Pembinaan 
Kepramukaan 

100% 60% 70% 100%  70% 25%  

2 19 04 2.01 05 Penyelenggaraan 
Kegiatan 
Kepramukaan Tingkat 
Daerah 

Jumlah Laporan 
Kegiatan 
Kepramukaan Tingkat 
Daerah 

 
6 laporan 

4 
Pembinaan 

2 Laporan  2 laporan  4 
Laporan  

1 Laporan  
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2.1.1.  Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

 

Sebagai unit kerja terbentuk pada Tahun 2010, Dinas Pemuda dan Olahraga 

Kota Bandung menetapkan sasaran strategis dan indikator kinerja utama 

pada tahun berjalan melalui Rencana Strategis (Renstra) Perubahan Dinas 

Pemuda dan Olahraga sesuai dengan Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah (RPJMD) Perubahan Kota Bandung Tahun 2018-2023. 

Jumlah Program/Kegiatan/SubKegiatan yang dilaksanakan pada tahun 2023 

berjumlah 4 (Empat) Program, 12 (dua belas) Kegiatan dan  19 (sembilan belas) 

Sub kegiatan strategis dan ditunjang 12 (dua belas) Sub kegiatan rutin dengan 

total pagu anggaran keseluruhan berjumlah Rp 128.295.034.458,- 

Jika dilihat dari pencapaian sasaran strategis pada Tahun 2023 yaitu tahun 

kelima pelaksanaan Rencana Strategis Dinas Pemuda dan Olahraga, 

pencapaian kinerja sasaran strategis Dinas Pemuda dan Olahraga Kota 

Bandung Tahun 2023 adalah sebagai berikut: 

 

Tabel 1.1 

Capaian Indikator Kinerja Sasaran 
Dinas Pemuda dan Olahraga Kota Bandung Tahun 2018-2023 

 

NO SASARAN 
STRATEGIS NO INDIKATOR 

KINERJA SATUAN 

Tahun 2023 Tahun 2024 

Target Realisasi % Target 
2024 

Realisasi 
s.d 

Triwulan 2 
% 

1 Meningkatnya 
Budaya 
Berolahraga  

1 Indeks 
Pembangunan 
Olahraga (IPO) 

Indeks 0.382 0.382 100 0.387 
-  

2 Meningkatnya 
Peran Pemuda 
dalam 
pembangunan 

2 Persentase 
Organisasi 
Pemuda Aktif 
Positif 

Persentase 100 100 100 89.25 

-  

3 Meningktanya 
Kulaitas 
Pelayanan 
SOR/GOR dan 
Sarana 
Kepemudaan 

3 Indek Kepuasan 
Masyarakat 
Layanan 
SOR/GOR dan 
Sarana 
Kepemudaan  

Nilai 85 85.70 100.82 86 

-  
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Berdasarkan pengukuran kinerja tersebut di atas dapat diperoleh data 

dan informasi kinerja Dinas Pemuda dan Olahraga pada beberapa tabel 

berikut : 

 

Tabel 1.2 
Pencapaian Kinerja Sasaran  

Dinas Pemuda dan Olahraga Kota Bandung Tahun 2022 
 

NO. SASARAN STRATEGIS JUMLAH 
INDIKATOR 

CAPAIAN 

1 Melebihi/Melampaui Target 1 100.82 % 
2 Sesuai Target 2 100 % 
3 Tidak Mencapai Target - - 

  

Faktor-faktor yang mempengaruhi tercapainya target Dinas Pemuda dan 

Olahraga Kota Bandung  adalah adanya kepatuhan yang tinggi dari semua 

komponen untuk menghasilkan kinerja terbaik terhadap perjanjian kinerja 

yang diampu Dinas Pemuda dan Olahraga Kota Bandung. 

Sedangkan hasil pengukuran indicator kinerja sasaran pada 3 (tiga) 

sasaran dengan 3 (tiga) indikator kinerja sebagaimana tabel berikut.

 
 

100,82

0,00%

200,00%

Capaian Indikator Kinerja Tahun 2023

Melebihi target Tidak Mencapai Target Sesuai Target
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2.2 ISU ISU PENTING PENYELENGGARAAN TUGAS DAN FUNGSI PERANGKAT 

DAERAH 

Berdasarkan faktor-faktor permasalahan yang mempengaruhi terhadap 

pelayanan Dinas Pemuda dan Olahraga Kota Bandung, maka ditetapkan isu-

isu strategis meliputi sebagai berikut :  

1. Kepemudaan 

a. Meningkatkan penguasaan keterampilan dan kewirausahaan Pemuda 

yang ditandai dengan meningkatnya pemuda yang terserap di pasar 

kerja baik lokal, nasional maupun internasional. 

b. Meningkatkan jumlah pemuda yang membuka lapangan usaha, 

lapangan kerja atau berwirausaha yang berbasis pada potensi dan 

keunggulan lokal. 

c. Meningkatkan ketersediaan infrastuktur kepemudaan sebagai sarana 

dan fasilitas untuk melaksanakan pendidikan dan latihan keterampilan, 

kewirausahaan, kepemimpinan, kepeloporan sebagai kader bangsa yang 

memiliki kemampuan prima dalam penguasaan ilmu pengetahuan dan 

teknologi, melakukan inovasi yang kreatif di bidang sosial, ekonomi, 

politik dan budaya. 

d. Meningkatkan kualitas dan kuantitas partisipasi pemuda dalam 

pembangunan yang ditandai dengan berkembang dan melembaganya 

berbagai usaha yang diinisiasi oleh pemuda yang memberi nilai tambah 

usaha pada percepatan pembangunan di desa dan kota. 

e. Meningkatkan kualitas daya saing pemuda dalam mengakses pasar 

kerja dan kesempatan usaha, kewirausahaan pemuda. 

f. Meningkatkan apresiasi pemuda terhadap seni budaya daerah yang 

sarat dengan nilai-nilai moral, agama, sosial, dan Wawasan Nasional. 

g. Meningkatkan kiprah dan hasil nyata dari organisasi dan lembaga 

kepemudaan dalam menyiapkan pemuda sebagai kader pemimpin 

bangsa yang berkualitas. 
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h. Mendukung situasi yang kondusif sehingga menurunnya pergesekan 

antar golongan, agama dan OKP. 

i. Meminimalisisasi pemuda dari pengaruh Destruktif dan resikoLost 

Generation. 

j. Menjalin koordinasi dan sinkronisasi dari beberapa lembaga yang 

menangani pembinaan kepemudaan sebagai pelaksana pembinaan 

kepemudaan yang berjalan secara efektif dan sistematik. 

2. Keolahragaan 

a. Mewujudkan pengembangan sistem informasi manajemen (SIM) 

keolahragaan. 

b. Mensosialisasikan Undang-undang tentang Sistem Keolahragaan 

Nasional. 

c. Meningkatkan prestasi olahraga, baik ditingkat pelajar, mahasiswa, 

maupun masyarakat di Kota Bandung. 

d. Menyelenggarakan kompetisi olahraga secara teratur, berjenjang dan 

berkesinambungan, baik bagi pelajar, mahasiswa maupun masyarakat. 

e. Meningkatkan kualitas dan kuantitas Sumber Daya Manusia olahraga 

di Kota Bandung. 

f. Mendukung pembangunan sarana dan prasarana keolahragaan secara 

bertahap dan berkelanjutan di Kota Bandung. 

g. Meningkatkan peran dunia usaha, lembaga pemerintah, dan 

masyarakat dalam pembangunan sarana dan prasarana olahraga di 

Kota Bandung baik untuk olahraga pelajar, olahraga mahasiswa, 

olahraga masyarakat, olahraga prestasi, maupun industri olahraga. 

3. Sarana dan prasarana 

a. Mengoptimalkan sarana dan prasarana olahraga yang telah ada 

sehingga dapat memberikan kontribusi pembinaan prestasi terbaik bagi 

atlit dan cabang olahraga. 

b. Menyediakan, menambah dan membangun/revitalisasi/rehabilitasi 

sarana dan prasarana olahraga kemasyarakatan yang lengkap dan 
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dapat memenuhi standar yang telah ditentukan untuk meningkatkan 

derajat kesehatan masyarakat Kota Bandung.  

4. Keuangan 

a. Mengupayakan alokasi anggaran untuk pembinaan kepemudaan dan 

olahraga dalam APBD Kota Bandung.  

b. Mengupayakan bantuan dana pembinaan kepemudaan dan olahraga 

dari pihak swasta dengan menjalin kerjasama. 

2.3 Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi Pelayanan 

Dinas Pemuda dan Olahraga Kota Bandung 

 

Dalam menjalankan tugas dan fungsi Pelayanan, Dinas Pemuda dan 

Olahraga memiliki beberapa kendala yang menjadi faktor penghambat bagi 

kelancaran pelayanan kepada warga Kota Bandung pada bidang Pemuda dan 

Olahraga. Faktor-faktor penghambat yang mempengaruhi pelayanan pada 

Dinas Pemuda dan Olahraga Kota Bandung adalah sebagai berikut : 

1. Sistem pembinaan keolahragaan yang belum optimal baik olahraga prestasi 

maupun kemasyarakatan. Pembinaan keolahragaan melibatkan mitra kerja 

dari KONI untuk yang sifatnya prestasi dan KORMI untuk kemasyarakatan; 

2. Makin sempitnya ruang publik bagi pengembangan bakat, minat serta 

kreativitas pemuda dan keolahragaan; 

3. Anggaran bagi pembinaan bidang kepemudaan dan keolahragaan yang 

masih kurang memadai karena belum menjadi prioritas pembangunan Kota 

Bandung; 

Faktor-faktor pendorong yang menjadi faktor kunci keberhasilan yang 

mempengaruhi terhadap pencapaian visi dan misi Kepala Daerah dan Wakil 

Kepala Daerah terpilih adalah sebagai berikut : 

1. Komitmen yang kuat dari seluruh pemuda, masyarakat, pemerintah dan 

insan olahraga dalam pembangunan bidang kepemudaan dan 

keolahragaan. 
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2. Suasana dan situasi keamanan kota yang kondusif sehingga dapat 

menjamin kelancaran pembinaan kepemudaan dan olahraga. 

3. Posisi Kota Bandung sebagai ibukota Propinsi Jawa Barat yang memiliki 

sarana dan prasarana kepemudaan dan pembinaan olahraga yang 

memadai. 

4. Situasi dan kondisi ekonomi Kota yang memadai sehingga dapat 

mendorong kepada pembiayaan pembinaan kepemudaan dan olahraga.  

 

2.4  Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2025   

 

Rancangan Awal Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kota 

Bandung tahun 2025 merupakan langkah awal bagi perangkat Daerah dalam 

penyusunan Rencana Kerja (RENJA) dengan memperhatikan kebutuhan 

dalam penyelenggaraan dan pelaksanaan tugas pokok dan fungsi. RKPD juga 

merupakan dasar kegiatan perencanaan pembangunan tahunan yang berisi 

dengan program dan kegiatan yang akan dilaksanakan pada tahun 2025 

Sejauh ini hasil Analisa mengenai program dan kegiatan dalan Rancangan 

Awal RKPD dengan Program dan kegiatan Dinas Pemuda dan Olahraga 

dianggap sudah sesuai dan sejalan. 

Dalam proses antara rancangan awal RKPD dengan hasil analisis 

kebutuhan pada Dinas Pemuda dan Olahraga Kota Bandung terdapat 

perbedaan antara pagu rancangan awal renja yang diberikan oleh Pemerintah 

Kota Bandung  sebesar Rp 52.062.306.779,18 (Lima Puluh Dua Miliar Enam 

Puluh Dua Juta Tiga Ratus Enam Ribu Tujuh Ratus Tujuh Puluh Sembilan 

Rupiah)  dengan pagu hasil analisis kebutuhan program dan kegiatan 

(Penambahan Belanja Hibah) sebesar Rp 123.256.635.582 (Seratus Dua Puluh 

Tiga Milyar Dua Ratus Lima Puluh Enam Juta Enam Ratus Tiga Puluh Lima Ribu 

Lima Ratus Delapan Puluh Dua Rupiah) pada bidang-bidang. (bisa dilihat pada 

tabel 3 dibawah ini): 
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Tabel 3 

Review terhadap Rancangan Awal RKPD 

 
No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 

Urusan/Bidang/Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target 
Capaian 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

Urusan/Bidang/Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target 
Capaian 

Pagu Indikatif 
(Rp) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11  
URUSAN PEMERINTAHAN 
BIDANG KEPEMUDAAN DAN 
OLAHRAGA 

   
121.814.140.543 URUSAN PEMERINTAHAN 

BIDANG KEPEMUDAAN DAN 
OLAHRAGA 

   
125.869.287.572 

 
DINAS PEMUDA DAN 
OLAHRAGA 

   
121.814.140.543 DINAS PEMUDA DAN 

OLAHRAGA 

   
125.869.287.572 

 
PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH KABUPATEN/KOTA 

 
Cakupan pelayanan 
administrasi 
perkantoran 

 
36.812.356.679 PROGRAM PENUNJANG 

URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH KABUPATEN/KOTA 

 
Cakupan pelayanan 
administrasi 
perkantoran 

 
41.775.895.652 

 
Perencanaan, Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

 
Cakupan Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

 
871.916.000 Perencanaan, Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

 
Cakupan Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

 
997.927.875 

 
Penyusunan Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah 

 
Jumlah Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

2 Dokumen 541.716.000 Penyusunan Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah 

 
Jumlah Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

2 
Dokumen 

531.933.500 

 
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

 
Jumlah Dokumen 
Evaluasi Perangkat 
Daerah 

2 Laporan 330.200.000 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 
 

Jumlah Dokumen 
Evaluasi Perangkat 
Daerah 

2 Laporan 465.994.375 

 
Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

 
Cakupan Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

 
16.578.231.439 Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

 
Cakupan Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

 
18.644.391.973 

 
Penyediaan Gaji dan Tunjangan 
ASN 

 
Jumlah Orang yang 
Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

68 
Orang/bulan 

15.492.367.439 Penyediaan Gaji dan Tunjangan 
ASN 

 
Jumlah Orang yang 
Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

68 
Orang/bula

n 

17.619.067.523 
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Penyediaan Administrasi 
Pelaksanaan Tugas ASN 

 
Jumlah Dokumen Hasil 
Penyediaan 
Administrasi 
Pelaksanaan Tugas ASN 

12 
Dokumen 

1.085.864.000 Penyediaan Administrasi 
Pelaksanaan Tugas ASN 

 
Jumlah Dokumen Hasil 
Penyediaan 
Administrasi 
Pelaksanaan Tugas ASN 

12 
Dokumen 

1.025.324.450 

 
Administrasi Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

 
Cakupan Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

 
153.109.225 Administrasi Kepegawaian 

Perangkat Daerah 

 
Cakupan Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

 
187.062.930 

 
Pengadaan Pakaian Dinas Beserta 
Atribut Kelengkapannya 

 
Jumlah Paket Pakaian 
Dinas beserta Atribut 
Kelengkapan 

2 Paket 153.109.225 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta 
Atribut Kelengkapannya 

 
Jumlah Paket Pakaian 
Dinas beserta Atribut 
Kelengkapan 

2 Paket 187.062.930 

 
Administrasi Umum Perangkat 
Daerah 

 
Cakupan Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

 
1.774.901.565 Administrasi Umum Perangkat 

Daerah 

 
Cakupan Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

 
2.247.990.135 

 
Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan 
Kantor 

 
Jumlah Paket 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

1 Paket 30.567.570 Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan 
Kantor 

 
Jumlah Paket 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

1 Paket 29.961.518 

 
Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

 
Jumlah Paket Peralatan 
dan Perlengkapan 
Kantor yang Disediakan 

1 Paket 509.435.895 Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

 
Jumlah Paket Peralatan 
dan Perlengkapan 
Kantor yang Disediakan 

1 Paket 452.983.791 

 
Penyediaan Bahan Logistik Kantor 

 
Jumlah Paket Bahan 
Logistik Kantor yang 
Disediakan 

1 Paket 211.764.700 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 
 

Jumlah Paket Bahan 
Logistik Kantor yang 
Disediakan 

1 Paket 214.886.294 

 
Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan 

 
Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan yang 
Disediakan 

1 Paket 129.636.200 Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan 

 
Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan yang 
Disediakan 

1 Paket 150.179.909 

 
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi SKPD 

 
Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

12 Laporan 893.497.200 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi SKPD 

 
Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

12 Laporan 1.399.978.623 

 
Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah 

 
Cakupan Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

 
15.605.970.950 Penyediaan Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah 

 
Cakupan Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

 
18.232.390.489 
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Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik 

 
Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 
yang Disediakan 

12 Laporan 3.297.781.344 Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik 

 
Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 
yang Disediakan 

12 Laporan 5.401.560.859 

 
Penyediaan Jasa Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

 
Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan 

12 Laporan 284.719.950 Penyediaan Jasa Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

 
Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan 

12 Laporan 473.614.475 

 
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 
Kantor 

 
Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor yang Disediakan 

12 Laporan 12.023.469.656 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 
Kantor 

 
Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor yang Disediakan 

12 Laporan 12.357.215.155 

 
Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

 
Cakupan Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

 
1.828.227.500 Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

 
Cakupan Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

 
1.466.132.250 

 
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan, dan Pajak 
Kendaraan Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 

 
Jumlah Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas 
Jabatan yang Dipelihara 
dan dibayarkan 
Pajaknya 

61 Unit 1.408.851.500 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan, dan Pajak 
Kendaraan Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 

 
Jumlah Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas 
Jabatan yang Dipelihara 
dan dibayarkan 
Pajaknya 

61 Unit 1.231.426.263 

 
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 
Kantor dan Bangunan Lainnya 

 
Jumlah Gedung Kantor 
dan Bangunan Lainnya 
yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

2 Unit 419.376.000 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 
Kantor dan Bangunan Lainnya 

 
Jumlah Gedung Kantor 
dan Bangunan Lainnya 
yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

2 Unit 234.705.987 

 
PROGRAM PENGEMBANGAN 
KAPASITAS DAYA SAING 
KEPEMUDAAN 

   
10.399.123.500 PROGRAM PENGEMBANGAN 

KAPASITAS DAYA SAING 
KEPEMUDAAN 

   
14.012.247.573 
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Penyadaran, Pemberdayaan, dan 
Pengembangan Pemuda dan 
Kepemudaan terhadap Pemuda 
Pelopor Kabupaten/Kota, 
Wirausaha Muda Pemula, dan 
Pemuda Kader Kabupaten/Kota 

 
Persentase Partisipasi 
Pemuda dalam 
Pembangunan 

 
5.379.154.000 Penyadaran, Pemberdayaan, dan 

Pengembangan Pemuda dan 
Kepemudaan terhadap Pemuda 
Pelopor Kabupaten/Kota, 
Wirausaha Muda Pemula, dan 
Pemuda Kader Kabupaten/Kota 

 
Persentase Partisipasi 
Pemuda dalam 
Pembangunan 

 
6.446.033.731 

 
Koordinasi, Sinkronisasi, dan 
Penyelenggaraan Pengembangan 
Kewirausahaan Pemuda Bagi 
Wirausaha pemula Tingkat 
Kabupaten/kota 

 
Jumlah Wirausaha 
Muda 
Tingkat kabupaten/kota 
Yang 
Difasilitasi 
Pengembangan 
Kewirausahaan Pemuda 

350 Orang 1.320.950.000 Koordinasi, Sinkronisasi, dan 
Penyelenggaraan Pengembangan 
Kewirausahaan Pemuda Bagi 
Wirausaha pemula Tingkat 
Kabupaten/kota 

 
Jumlah Wirausaha 
Muda 
Tingkat kabupaten/kota 
Yang 
Difasilitasi 
Pengembangan 
Kewirausahaan Pemuda 

350 Orang 1.062.842.128 

 
Koordinasi, Sinkronisasi dan 
Penyelenggaraan Pengembangan 
kepemimpinan pemuda tingkat 
kabupaten/kota 

 
Jumlah Pemuda Pelopor 
Tingkat kabupaten/kota 
dari Seluruh 
Kabupaten/Kota yang 
difasilitasi dalam 
Pengembangan 
Kepeloporan Pemuda 

 
1.223.504.000 Koordinasi, Sinkronisasi dan 

Penyelenggaraan Pengembangan 
kepemimpinan pemuda tingkat 
kabupaten/kota 

 
Jumlah Pemuda Pelopor 
Tingkat kabupaten/kota 
dari Seluruh 
Kabupaten/Kota yang 
difasilitasi dalam 
Pengembangan 
Kepeloporan Pemuda 

 
976.180.068 

 
Pelaksanaan koordinasi dan 
sinkronisasi Pemenuhan Hak 
Pemuda di tingkat kabupaten/kota 

 
Jumlah pemuda di 
tingkat kabupaten/kota 
yang haknya terpenuhi 

250 Orang 1.000.065.000 Pelaksanaan koordinasi dan 
sinkronisasi Pemenuhan Hak 
Pemuda di tingkat kabupaten/kota 

 
Jumlah pemuda di 
tingkat kabupaten/kota 
yang haknya terpenuhi 

250 Orang 1.056.527.391 

 
Penyediaan dan Pengelolaan 
Prasarana dan Sarana Kepemudaan 
tingkat kabupaten/kota 

 
Jumlah prasarana 
kepemudaan di tingkat 
kabupaten/kota yang 
tersedia 

3 Unit 1.028.985.000 Penyediaan dan Pengelolaan 
Prasarana dan Sarana Kepemudaan 
tingkat kabupaten/kota 

 
Jumlah prasarana 
kepemudaan di tingkat 
kabupaten/kota yang 
tersedia 

3 Unit 2.006.232.986 

 
Pemberian Penghargaan Pemuda 
dan Organisasi Pemuda yang 
Berjasa dan/atau Berprestasi 

 
Jumlah Pemuda yang 
Berjasa dan/atau 
Berprestasi Penerima 
Penghargaan 

0 - Pemberian Penghargaan Pemuda 
dan Organisasi Pemuda yang 
Berjasa dan/atau Berprestasi 

 
Jumlah Pemuda yang 
Berjasa dan/atau 
Berprestasi Penerima 
Penghargaan 

10 Orang 728.330.000 
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Koordinasi, Sinkronisasi dan 
Penyelenggaraan Pengembangan 
Kepeloporan Pemuda bagi Pemuda 
Pelopor Tingkat Kabupaten/kota 

 
Jumlah Pemuda Pelopor 
Tingkat kabupaten/kota 
dari Seluruh 
Kabupaten/Kota yang 
difasilitasi dalam 
Pengembangan 
Kepeloporan Pemuda 

1000 Orang 805.650.000 Koordinasi, Sinkronisasi dan 
Penyelenggaraan Pengembangan 
Kepeloporan Pemuda bagi Pemuda 
Pelopor Tingkat Kabupaten/kota 

 
Jumlah Pemuda Pelopor 
Tingkat kabupaten/kota 
dari Seluruh 
Kabupaten/Kota yang 
difasilitasi dalam 
Pengembangan 
Kepeloporan Pemuda 

1000 
Orang 

615.921.158 

 
Pemberdayaan dan 
Pengembangan Organisasi 
Kepemudaan Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

   
5.019.969.500 Pemberdayaan dan 

Pengembangan Organisasi 
Kepemudaan Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

   
7.566.213.842 

 
Koordinasi, Sinkronisasi, dan 
penyelenggaraan Pemberdayaan 
organisasi kepemudaan melalui 
kemitraan berbasis peneguhan 
kemandirian ekonomi pemuda 
tingkat Kabupaten/Kota 

 
Jumlah organisasi 
kepemudaan yang 
difasilitasi dalam 
pengembangan 
organisasi kepemudaan 
tingkat kabupaten/kota 

100 Orang 218.016.500 Koordinasi, Sinkronisasi, dan 
penyelenggaraan Pemberdayaan 
organisasi kepemudaan melalui 
kemitraan berbasis peneguhan 
kemandirian ekonomi pemuda 
tingkat Kabupaten/Kota 

 
Jumlah organisasi 
kepemudaan yang 
difasilitasi dalam 
pengembangan 
organisasi kepemudaan 
tingkat kabupaten/kota 

100 Orang 232.393.842 

 
Koordinasi, sinkronisasi, dan 
penyelenggaran pengembangan 
organisasi kepemudaan tingkat 
kabupaten/kota 

 
Jumlah Organisasi 
Kepramukaan Tingkat 
Daerah yang Meningkat 
Kapasitasnya 

6 
Organisasi 

4.801.953.000 Koordinasi, sinkronisasi, dan 
penyelenggaran pengembangan 
organisasi kepemudaan tingkat 
kabupaten/kota 

 
Jumlah Organisasi 
Kepramukaan Tingkat 
Daerah yang Meningkat 
Kapasitasnya 

6 
Organisasi 

7.333.820.000 

 
PROGRAM PENGEMBANGAN 
KAPASITAS DAYA SAING 
KEOLAHRAGAAN 

   
72.301.783.764 PROGRAM PENGEMBANGAN 

KAPASITAS DAYA SAING 
KEOLAHRAGAAN 

   
67.310.964.347 

           
 

Pembinaan dan Pengembangan 
Olahraga Pendidikan pada 
Jenjang Pendidikan yang menjadi 
Kewenangan Daerah 
Kabupaten/Kota 

   
4.405.262.400 Pembinaan dan Pengembangan 

Olahraga Pendidikan pada 
Jenjang Pendidikan yang menjadi 
Kewenangan Daerah 
Kabupaten/Kota 

   
7.620.495.320 
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Koordinasi, Sinkronisasi dan 
Pelaksanaan Pemberdayaan 
Perkumpulan Olahraga dan 
Penyelenggaraan Kompetisi oleh 
Satuan Pendidikan Dasar 

 
Jumlah Dokumen 
Penyelenggaraan 
Kompetisi Olahraga 
oleh Perkumpulan 
Olahraga dan Satuan 
Pendidikan Dasar 

2 Dokumen 2.603.547.900 Koordinasi, Sinkronisasi dan 
Pelaksanaan Pemberdayaan 
Perkumpulan Olahraga dan 
Penyelenggaraan Kompetisi oleh 
Satuan Pendidikan Dasar 

 
Jumlah Dokumen 
Penyelenggaraan 
Kompetisi Olahraga 
oleh Perkumpulan 
Olahraga dan Satuan 
Pendidikan Dasar 

2 
Dokumen 

3.451.279.484 

 
Koordinasi, Sinkronisasi dan 
Pelaksanaan Penyediaan Sarana dan 
Prasarana Olahraga Kabupaten/Kota 

 
Jumlah sarana dan 
prasarana olahraga di 
tingkat 
kabupaten/kota yang 
tersedia 

18 Unit 1.801.714.500 Koordinasi, Sinkronisasi dan 
Pelaksanaan Penyediaan Sarana dan 
Prasarana Olahraga Kabupaten/Kota 

 
Jumlah sarana dan 
prasarana olahraga di 
tingkat 
kabupaten/kota yang 
tersedia 

18 Unit 4.169.215.836 

 
Penyelenggaraan Kejuaraan 
Olahraga Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

   
2.671.841.225 Penyelenggaraan Kejuaraan 

Olahraga Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

   
8.190.122.423 

 
Penyelenggaraan Kejuaraan 
Olahraga Multi Event dan Single 
Event Tingkat Kabupaten/Kota 

 
Jumlah Kejuaraan 
Olahraga Multi Event 
dan Single Event 
Tingkat Kabupaten/Kota 

3 Kegiatan 2.671.841.225 Penyelenggaraan Kejuaraan 
Olahraga Multi Event dan Single 
Event Tingkat Kabupaten/Kota 

 
Jumlah Kejuaraan 
Olahraga Multi Event 
dan Single Event 
Tingkat Kabupaten/Kota 

5 
Dokumen 

8.190.122.423 

 
Pembinaan dan Pengembangan 
Olahraga Prestasi Tingkat Daerah 
Provinsi 

   
61.978.278.039 Pembinaan dan Pengembangan 

Olahraga Prestasi Tingkat Daerah 
Provinsi 

   
49.580.189.705 

 
Pemusatan Latihan Daerah, Ilmu 
Pengetahuan dan Teknologi 
Keolahragaan (Sport Science) 

 
Jumlah Pemusatan 
Latihan Daerah yang 
Berkualitas berdasarkan 
Ilmu Pengetahuan dan 
Teknologi 
Keolahragaaan (Sport 
Science) 

1 Pelatda 652.760.000 Pemusatan Latihan Daerah, Ilmu 
Pengetahuan dan Teknologi 
Keolahragaan (Sport Science) 

 
Jumlah Pemusatan 
Latihan Daerah yang 
Berkualitas berdasarkan 
Ilmu Pengetahuan dan 
Teknologi 
Keolahragaaan (Sport 
Science) 

1 Pelatda 673.136.900 
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Pembinaan dan Pengembangan 
Olahragawan Berprestasi 
kabupaten/kota 

 
Jumlah Olahragawan 
Berprestasi 
kabupaten/kota yang 
Dibina dan Diberikan 
Pengembangan 

482 Orang 7.500.000.000 Pembinaan dan Pengembangan 
Olahragawan Berprestasi 
kabupaten/kota 

 
Jumlah Olahragawan 
Berprestasi 
kabupaten/kota yang 
Dibina dan Diberikan 
Pengembangan 

3 dokumen 6.376.894.030 

 
Pemberian Penghargaan olahraga 
bagi yang berprestasi dan/atau 
berjasa dalam memajukan Olahraga 

 
Jumlah penerima 
Penghargaan olahraga 

10 Orang 53.825.518.039 Pemberian Penghargaan olahraga 
bagi yang berprestasi dan/atau 
berjasa dalam memajukan Olahraga 

 
Jumlah penerima 
Penghargaan olahraga 

10 Orang 42.530.158.775 

 
Pembinaan dan Pengembangan 
Organisasi Olahraga 

 
Persentase Rata-Rata 
Pengembangan 
Organisasi Olahraga 

100% 221.044.000 Pembinaan dan Pengembangan 
Organisasi Olahraga 

 
Persentase Rata-Rata 
Pengembangan 
Organisasi Olahraga 

100% 172.912.068 

 
Peningkatan Kerja Sama Organisasi 
Keolahragaan Kabupaten/Kota 
Dengan Lembaga Terkait 

 
Jumlah Dokumen Hasil 
Peningkatan Kerja Sama 
Organisasi 
Keolahragaan 
Kabupaten/Kota 

3 Dokumen 221.044.000 Peningkatan Kerja Sama Organisasi 
Keolahragaan Kabupaten/Kota 
Dengan Lembaga Terkait 

 
Jumlah Dokumen Hasil 
Peningkatan Kerja Sama 
Organisasi 
Keolahragaan 
Kabupaten/Kota 

3 
Dokumen 

172.912.068 

 
Pembinaan dan Pengembangan 
Olahraga Rekreasi 

 
Persentase Rata-Rata 
Pengembangan 
Organisasi Olahraga 

100% 3.025.358.100 Pembinaan dan Pengembangan 
Olahraga Rekreasi 

 
Persentase Rata-Rata 
Pengembangan 
Organisasi Olahraga 

100% 1.747.244.831 

 
Penyelenggaraan, Pengembangan 
dan Pemasalan Festival dan 
Olahraga Rekreasi 

 
Jumlah Lembaga yang 
terfasilitasi dalam 
Pengembangan dan 
Pemasalan Festival dan 
Olahraga Rekreasi 

2 Lembaga 2.711.004.400 Penyelenggaraan, Pengembangan 
dan Pemasalan Festival dan 
Olahraga Rekreasi 

 
Jumlah Lembaga yang 
terfasilitasi dalam 
Pengembangan dan 
Pemasalan Festival dan 
Olahraga Rekreasi 

2 Lembaga 558.413.769 

 
Pemanfaatan Olahraga Tradisional 
dalam Masyarakat 

 
Jumlah Dokumen Hasil 
Penyelenggaraan 
Olahraga Tradisional di 
Masyarakat 

2 Dokumen 314.353.700 Pemanfaatan Olahraga Tradisional 
dalam Masyarakat 

 
Jumlah Dokumen Hasil 
Penyelenggaraan 
Olahraga Tradisional di 
Masyarakat 

2 
Dokumen 

1.188.831.062 

 
PROGRAM PENGEMBANGAN 
KAPASITAS KEPRAMUKAAN 

 
Persentase Kegiatan 
Pengembangan dan 
Pembinaan 
Kepramukaan 

90 Persen 2.300.876.600 PROGRAM PENGEMBANGAN 
KAPASITAS KEPRAMUKAAN 

 
Persentase Kegiatan 
Pengembangan dan 
Pembinaan 
Kepramukaan 

90 Persen 2.770.180.000 
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Pembinaan dan Pengembangan 
Organisasi Kepramukaan 

 
Persentase 
Pengembangan 
Kapasitas Organisasi 
Kepramukaan 

100% 2.300.876.600 Pembinaan dan Pengembangan 
Organisasi Kepramukaan 

 
Persentase 
Pengembangan 
Kapasitas Organisasi 
Kepramukaan 

100% 2.770.180.000 

 
Penyelenggaraan Kegiatan 
Kepramukaan Tingkat Daerah 

 
Jumlah Laporan 
Kegiatan Kepramukaan 
Tingkat Daerah 

4 Laporan 2.300.876.600 Penyelenggaraan Kegiatan 
Kepramukaan Tingkat Daerah 

 
Jumlah Laporan 
Kegiatan Kepramukaan 
Tingkat Daerah 

4 Laporan 2.770.180.000 
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3.1. Telaahan Renstra Kementrian Pemuda dan Olahraga  

 
1. Telaahan Renstra Kemenpora 2020 - 2024 

Sebagaimana telah diamanatkan dalam Peraturan Presiden No. 18 
Tahun 2020 tentang RPJM Nasional 2020-2024, telah ditetapkan bahwa 
visi pembangunan nasional untuk tahun 2020-2024 di bawah 
kepemimpinan Presiden Joko Widodo dan Wakil Presiden K.H. Ma’ruf 
Amin adalah: 

“Terwujudnya Indonesia Maju yang Berdaulat, Mandiri,  
dan Berkepribadian Berlandaskan Gotong Royong” 

Upaya untuk mewujudkan visi tersebut dilakukan melalui 9 
(sembilan) Misi Pembangunan yang dikenal sebagai Nawacita Kedua 
yaitu: 

1. peningkatan kualitas manusia Indonesia; 
2. struktur ekonomi yang produktif, mandiri, dan berdaya saing; 
3. pembangunan yang merata dan berkeadilan; 
4. mencapai lingkungan hidup yang berkelanjutan; 
5. kemajuan budaya yang mencerminkan kepribadian bangsa; 
6. penegakan sistem hukum yang bebas korupsi, bermartabat, dan 

terpercaya; 
7. perlindungan bagi segenap bangsa dan memberikan rasa aman pada 

setiap warga; 
8. pengelolaan pemerintahan yang bersih, efektif, dan terpercaya; dan 
9. sinergi pemerintah daerah dalam kerangka negara kesatuan. 

Sesuai dengan tugas dan fungsinya sebagai penyelenggara pelayanan 
kepemudaan dan pengeolaan system keolahragaan nasional, 
Kementrian Pemuda dan Olahraga (Kemenpora) menjadi actor utama 
yang melaksanakan koordinasi, konsolidasi, singkronisasi dan fasilitasi 
pelyanan kepemudaan dan pengelolaan system keolahragaan nasional. 
Maka dengan berpedoman kepada rumusan Visi dan Misi Presiden dan 
Wakil Presiden diatas, visi kementrian Pemuda dan Olahraga Tahun 
2020-2024 adalah  

BAB III 
 

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 
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“Kementerian Pemuda dan Olahraga yang andal, profesional, 
inovatif, dan berintegritas dalam penyelenggaraan urusan 

pemerintahan di bidang pemuda dan olahraga untuk terwujudnya 
Indonesia maju yang berdaulat, mandiri, dan berkepribadian 

berlandaskan gotong-royong” 

 

 

Pernyataan visi dapat dijelaskan sebagai berikut: 

Pemuda berkualitas: 
Pemuda yang beriman dan bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa, 
berakhlak mulia, sehat, cerdas, kreatif, inovatif, mandiri, demokratis, 
bertanggungjawab, berdaya saing, serta memiliki jiwa kepemimpinan, 
kewirausahaan, kepeloporan, dan kebangsaan sesuai dengan nilai-nilai 
Pancasila. 

Masyarakat berbudaya olahraga: 
Masyarakat yang aktivitas kesehariaannya menjadikan olahraga sebagai 
gaya hidup guna meningkatkan kebugaran dan menjaga kesehatan dalam 
berkontribusi pada pembangunan sumber daya manusia berkualitas dan 
berdaya saing. 

Bangsa berprestasi olahraga di tingkat internasional: 
Indonesia berprestasi di multievent dan single event olahraga tingkat 
regional Asia dan dunia, terutama pada cabang olahraga Olimpiade baik 
pada event elite junior maupun elite senior. 

Misi Kementerian Pemuda dan Olahraga Tahun 2020-2024 adalah: 

1. Merumuskan dan menetapkan kebijakan pembangunan kepemudaan 
dan keolahragaan dalam rangka mewujudkan pemuda berkualitas, 
masyarakat berbudaya olahraga dan peningkatan prestasi olahraga di 
tingkat internasional. 

2. Mengkoordinasikan dan mensinkronkan pelaksanaan kebijakan untuk 
mewujudkan pemuda berkualitas, masyarakat berbudaya olahraga 
dan peningkatan prestasi olahraga di tingkat internasional. 

3. Mengawasi penyelenggaraan pembangunan bidang kepemudaan dan 
keolahragaan guna mendukung pencapaian pembangunan sumber 
daya manusia berkualitas dan berdaya saing. 

4. Membangun kemitraan, jejaring kerja, peran serta dan kerja sama 
bidang kepemudaan dan keolahragaan di tingkat internasional. 
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5. Meningkatkan inovasi dan peningkatan penggunaan teknologi sebagai 
basis dalam pembangunan kepemudaan dan keolahragaan. 

6. Meningkatkan tata kelola kelembagaan, kompetensi ASN, 
penyederhanaan regulasi, penyesuaian birokrasi, dan peningkatan 
kecepatan pelayanan publik. 

Tujuan Kementerian Pemuda dan Olahraga Tahun 2020-2024 adalah: 

Untuk mewujudkan Visi dan melaksanakan Misi, Kementerian Pemuda 
dan Olahraga menetapkan 3 (tiga) tujuan yang akan dicapai dalam lima 
tahun ke depan, sebagai berikut: 

1. Terwujudnya kualitas pemuda yang berideologi Pancasila; 

2. Terwujudnya budaya berolahraga dan prestasi olahraga di tingkat 
regional dan internasional; 

3. Terwujudnya dukungan manajemen kelembagaan pemerintahan yang 
baik dan bersih. 

 

3.2 Tujuan dan Sasaran Dinas Pemuda dan Olahraga  
 

Visi dan Misi Kota Bandung dijabarkan kembali kedalam tujuan 

dan sasaran. Tujuan adalah sesuatu yang akan dicapai atau dihasilkan 

dalam jangka waktu 1 (satu) sampai 5 (lima) tahunan. Tujuan ditetapkan 

mengacu kepada pernyataan visi dan misi serta didasarkan pada analisa 

isu-isu strategis. Sasaran adalah hasil yang akan dicapai secara nyata 

oleh Instansi Pemerintah dalam rumusan yang lebih spesifik, terukur, 

dalam kurun waktu yang lebih pendek dari tujuan. Sasaran diupayakan 

untuk dapat dicapai dalam kurun waktu tertentu/tahunan secara 

berkesinambungan sejalan dengan tujuan yang telah ditetapkan. 

Untuk keberhasilan tersebut ditetapkan tujuan, sasaran, dan 

indikator kinerja 1 (satu) tahun, berikut dibawah ini tujuan, sasaran, dan 

indikator kinerja, 1 (satu) tahun sebelum dan setelah Review : 
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Tabel 3.2 
 

 
NO TUJUAN SASARAN INDIKATOR KINERJA 

Misi 1 : Membangun Masyarakat yang humanis, agamis, berkualitas dan berdaya saing 

1. 

 
 

Meningkatkan Derajat 
Kesehatan Masyarakat 

- Meningkatnya 
Pembangunan Olahraga 
aspek Sarana dan prasarana 

- Meningkatnya Pembangunan 
Olahraga aspek SDM, 
Partisipasi dan kebugaran 
Jasmani 

- Angka Pembangunan 
Olahraga Aspek Sarana dan 
Prasana 

- Angka Pembangunan 
Olahraga Aspek SDM, 
Partisifasi dan Kebugaran 
Jasmani 

2. Meningkatnya 
Masyarakat Kota yang 
Humanis 

Meningkatnya Peran dan 
aktifitas Pemuda dalam 
pembangunan 

Persentase Organisasi Pemuda 
Aktif Positif 

3. Meningkatnya 
Manajemen 
Penyelenggaraan 
Pelayanan Publik yang 
Berkualitas 

Meningkatnya Kualitas 
Pelayanan SOR/GOR dan 
Sarana Kepemudaan 
 

Indeks Kepuasan Masyarakat 
SOR/GOR dan Sarana 
Kepemudaan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tujuan dan Sasaran Dinas Pemuda dan Olahraga Kota Bandung Tahun 2024-2026
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4.1 Faktor-faktor yang Menjadi Bahan Pertimbangan terhadap Rumusan 

Program dan Kegiatan 

 

 

4.2  Uraian Garis Besar Mengenai Rekapitulasi Program Dan Kegiatan 

 

Program dan Kegiatan merupakan strategi organisasi dalam 

mencapai tujuan dan sasaran yang sesuai dengan tugas pokok dan fungsi 

untuk mewujudkan visi dan misi kepala daerah yang telah ditetapkan. 

Program dan kegiatan  merupakan proses penentuan jumlah dan sumber 

daya yang diperlukan  dalam rangka pelaksanaan suatu rencana selain 

itu juga merupakan  penjabaran rinci tentang langkah-langkah yang 

diambil dalam melaksanakan kebijakan. 

Untuk Tahun 2025 Dinas Pemuda Dan Olahraga Kota Bandung 

merencanakan 4 (empat) program  dan  dijabarkan  menjadi 14 (sebelas)  

kegiatan dan 32 (tiga puluh dua) Sub Kegiatan. Ada  1  program  rutin  

untuk  mendukung  administrasi  perkantoran  dan  fasilitas  sarana  

prasarana kinerja aparatur, dan ada 3 program lain yang mendukung 

urusan pemerintahan dibidang kepemudaan dan keolahragaan.  

Rumusan  Rencana  Program  dan  Kegiatan  dapat  dilihat  dalam tabel 

Renja SKPD Tahun 2024 terlampir. 

 
 
 

BAB IV 
 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 
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 Tabel 4.1 

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah 20245 

dan Perkiraan Maju Tahun 2026 Kota Bandung 

Kode  Program/ Kegiatan 
Indikator Kinerja Program 

(Outcome)/Kegiatan 
(Output) Sub Kegiatan 

Rencana Tahun 2025 (tahun Rencana) Prakiraan Maju Rencana tahun 2026 

Lokasi 
Target 

Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan Dana Pagu 
Indikatif 

Sumber 
Dana Target  Kebutuhan Dana Pagu 

Indikatif 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

  
URUSAN PEMERINTAHAN 
BIDANG KEPEMUDAAN DAN 
OLAHRAGA 

    100     125.869.287.572   APBD  100   125.893.289.670  

  
PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN PEMERINTAHAN 
DAERAH KABUPATEN/KOTA 

Cakupan Pelayanan 
Administrasi Perkantoran   100 Persen       41.775.895.652   APBD  100 Persen      41.780.857.160  

  Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

Persentase Cakupan 
Pelayanan Administrasi 
Keuangan 

Kota 
Bandung 100 Persen        18.644.391.973   APBD  100 Persen     18.646.606.272  

  Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Jumlah Orang yang 
Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

  84 
Orang/bulan 

                   
17.619.067.523   APBD  84 

Orang/bulan 
                 

17.621.160.049  

  Penyediaan Administrasi 
Pelaksanaan Tugas ASN 

Jumlah Dokumen Hasil 
Penyediaan Administrasi 
Pelaksanaan Tugas ASN 

  12 Dokumen                     
1.025.324.450   APBD  12 Dokumen                  

1.025.446.223  

  
Perencanaan, Penganggaran, 
dan Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Persentase  Dokumen 
Perencanaan, 
Penganggaran dan 
Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

Kota 
Bandung 100 Persen            997.927.875   APBD  100 Persen          998.046.394  

  Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat Daerah 

Jumlah Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

  1 Dokumen                         
531.933.500   APBD  1 Dokumen                      

531.996.675  

  Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

Jumlah Laporan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah   2 Laporan                        

465.994.375   APBD  2 Laporan                      
466.049.719  

  Administrasi Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Persentase Cakupan 
Pelayanan Administrasi 
Kepegawaian 

Kota 
Bandung 100 Persen            187.062.930   APBD  100 Persen           187.085.147  



 DISPORA Kota Bandung 
 

 

Rencana Kerja Tahun 2025 
 
 

38 

 

 

  
Pengadaan Pakaian Dinas 
Beserta Atribut 
Kelengkapannya 

Jumlah Paket Pakaian 
Dinas Beserta Atribut 
Kelengkapan 

  2 Paket                         
187.062.930   APBD  2 Paket                       

187.085.147  

  Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Persentase Terpenuhinya 
Pelayanan Umum 
Perangkat Daerah 

Kota 
Bandung 100 Persen         2.247.990.135   APBD  100 Persen        2.248.257.117  

  
Penyediaan Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah Paket Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

  1 Paket                            
29.961.518   APBD  1 Paket                       

29.965.076  

  Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah Paket Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor yang 
Disediakan 

  1 Paket                         
452.983.791   APBD  1 Paket                     

453.037.590  

  Penyediaan Bahan Logistik 
Kantor 

Jumlah Paket Bahan 
Logistik Kantor yang 
Disediakan 

  1 Paket                         
214.886.294   APBD  1 Paket                         

214.911.815  

  Penyediaan Barang Cetakan 
dan Penggandaan 

Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan Penggandaan 
yang Disediakan 

  1 Paket                          
150.179.909   APBD  1 Paket                       

150.197.745  

  
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

  12 Laporan                     
1.399.978.623   APBD  12 Laporan                    

1.400.144.891  

  Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah 

Persentase Terpenuhinya 
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Perkantoran 

Kota 
Bandung 100 Persen       18.232.390.489   APBD  100 Persen     18.234.555.857  

  Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik yang 
Disediakan 

  12 Laporan                     
5.401.560.859   APBD  12 Laporan                 5.402.202.375  

  Penyediaan Jasa Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor yang 
Disediakan 

  12 Laporan                         
473.614.475   APBD  12 Laporan                     

473.670.724  

  Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Pelayanan Umum 
Kantor yang Disediakan 

  12 Laporan                     
12.357.215.155   APBD  12 Laporan                

12.358.682.758  

  
Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Persentase Barang Milik 
Daerah yang Terpelihara 

Kota 
Bandung 100 Persen          1.466.132.250   APBD  100 Persen       1.466.306.374  



 DISPORA Kota Bandung 
 

 

Rencana Kerja Tahun 2025 
 
 

39 

 

 

  

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, dan Pajak 
Kendaraan Perorangan Dinas 
atau Kendaraan Dinas Jabatan 

Jumlah Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 
yang Dipelihara dan 
dibayarkan Pajaknya 

  61 Unit                      
1.231.426.263   APBD  61 Unit                    

1.231.572.513  

  
Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan Bangunan 
Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

  1 Unit                        
234.705.987   APBD  1 Unit                      

234.733.861  

  
PROGRAM PENGEMBANGAN 
KAPASITAS DAYA SAING 
KEPEMUDAAN 

Persentase  Organisasi 
Pemuda yang Aktif Positif 

Kota 
Bandung 

97.52  
Persen        14.012.247.573   APBD  100  Persen       14.013.911.735  

 

  

Penyadaran, Pemberdayaan, 
dan Pengembangan Pemuda 
dan Kepemudaan terhadap 
Pemuda Pelopor 
Kabupaten/Kota, Wirausaha 
Muda Pemula, dan Pemuda 
Kader Kabupaten/Kota 

Tingkat partisipasi 
Pemuda yang terbina, 
berkarakter, mandiri dan 
kreatif 

Kota 
Bandung 100 Persen         6.446.033.731   APBD  100 Persen       6.446.799.293  

 

 

  

Koordinasi, Sinkronisasi dan 
Penyelenggaraan Peningkatan 
Kapasitas Daya Saing Wira 
Usaha Pemula 

Jumlah  Wirausaha Pemuda 
Kabupaten/Kota dari 
Seluruh Kecamatan yang 
Ditingkatkan Kapasitas 
Daya Saingnya. 

  350 Orang                      
1.062.842.128   APBD  350 Orang                  

1.062.968.356  
 

  

Koordinasi, Sinkronisasi dan 
Penyelenggaraan Peningkatan 
Kapasitas Daya Saing Pemuda 
Kader Kabupaten/Kota 

Jumlah  Pemuda Kader 
Kabupaten/Kota dari 
Seluruh Kecamatan yang 
Ditingkatkan Kapasitas 
Daya Saingnya. 

  1000 Orang                         
976.180.068   APBD  1000 Orang                     

976.296.003  
 

  

Pemenuhan Hak Setiap 
Pemuda melalui Perlindungan 
Pemuda, Advokasi, Akses 
Pengembangan Diri, 
Penggunaan Prasarana dan 
Sarana Tanpa Diskiriminatif, 
Partisipasi Pemuda dalam 
Proses Perencanaan, 
Pelaksanaan Evaluasi dan 
Pengambilan Keputusan 
Program Strategis 

Jumlah Pemuda Terpenuhi 
Haknya Melalui 
Perlindungan Pemuda, 
Advokasi, Akses 
Pengembangan Diri, 
Penggunaan Prasarana dan 
Sarana Tanpa 
Diskiriminatif, Partisipasi 
Pemuda dalam Proses 
Perencanaan, Pelaksanaan 
Evaluasi dan Pengambilan 
Keputusan Program 
Strategis Kepemudaan 

  350 Orang                      
1.056.527.391   APBD  350 Orang                  

1.056.652.870  
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Perencanaan, Pengadaan, 
Pemanfaatan, Pemeliharaan, 
dan Pengawasan Prasarana 
dan Sarana Kepemudaan 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Sarana dan 
Prasarana Kepemudaan 
Kabupaten/Kota yang 
Terkelola dan 
Termanfaatkan 

  3 Unit                    
2.006.232.986   APBD  3 Unit                  

2.006.471.256  
 

  

Pemberian Penghargaan 
Pemuda dan Organisasi 
Pemuda yang Berjasa 
dan/atau Berprestasi 

Jumlah Pemuda yang 
Berjasa dan/atau 
Berprestasi Penerima 
Penghargaan 

  10 Orang                        
728.330.000   APBD  15 Orang                      

728.416.500  
 

  
Peningkatan Kepemimpinan, 
Kepeloporan dan 
Kesukarelawanan Pemuda 

Jumlah Pemuda yang 
Ditingkatkan Kapasitasnya 
dalam Kepemimpinan, 
Kepeloporan dan 
Kesukarelawanan 
Kabupaten/Kota dari 
Seluruh Kecamatan 

  1000 Orang                           
615.921.158   APBD  1000 Orang                      

615.994.308  
 

  

Pemberdayaan dan 
Pengembangan Organisasi 
Kepemudaan Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

Tingkat Partisipasi 
Pemuda dalam organisasi 
kepemudaan 

Kota 
Bandung 100 Persen         7.566.213.842   APBD  100 Persen        7.567.112.442   

  

Koordinasi, Sinkronisasi dan 
Pelaksanaan Pemberdayaan 
Pemuda atau Organisasi 
Kepemudaan melalui 
Kemitraan dengan Dunia 
Usaha 

Jumlah Pemuda Kaader 
yang Terfasilitasi Kemitraan 
dengan Dunia Usaha 

  20 Orang                        
232.393.842   APBD  30 Orang                      

232.421.442  
 

  
Peningkatan Kapasitas 
Pemuda dan Organisasi 
Kepemudaan Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen Hasil 
Peningkatan Kapasitas 
Organisasi Kepemudaan 

  6 Dokumen                    
7.333.820.000   APBD  8 Dokumen                  

7.334.691.000  
 

  
PROGRAM PENGEMBANGAN 
KAPASITAS DAYA SAING 
KEOLAHRAGAAN 

1. Angka Pembangunan 
Olahraga aspek Sarana dan 
prasarana, 

  1. 0.146 

      67.310.964.347  

 APBD  1. 0.149 

     67.328.011.775  

 

  

2. Angka Pembangunan 
Olahraga aspek SDM, 
Partisipasi dan kebugaran 
Jasmani,  

  2. 0.545    APBD  2. 0.548   

  

Pembinaan dan 
Pengembangan Olahraga 
Pendidikan pada Jenjang 
Pendidikan yang menjadi 
Kewenangan Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase Rata-Rata 
Pembinaan Olahraga 
Pendidikan dan Sarana 
Prasarana Olahraga yang 
berfungsi baik 

Kota 
Bandung 100 Persen         7.620.495.320   APBD  100 Persen       7.621.400.366  
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Koordinasi, Sinkronisasi dan 
Pelaksanaan Pemberdayaan 
Perkumpulan Olahraga dan 
Penyelenggaraan Kompetisi 
oleh Satuan Pendidikan Dasar 

Jumlah Dokumen 
Penyelenggaraan Kompetisi 
Olahraga oleh Perkumpulan 
Olahraga dan Satuan 
Pendidikan Dasar 

  2 Dokumen                     
3.451.279.484   APBD  2 Dokumen                  

3.451.689.374  
 

  

Koordinasi, Sinkronisasi dan 
Pelaksanaan Penyediaan 
Sarana dan Prasarana 
Olahraga Kabupaten/Kota 

Jumlah Sarana dan 
Prasarana Olahraga 
Kabupaten/Kota yang 
Tersedia dan Termanfaatkan 

  16 Unit                      
4.169.215.836   APBD  16 Unit                   

4.169.710.992  
 

  
Penyelenggaraan Kejuaraan 
Olahraga Tingkat Daerah 
Kabupaten/Kota 

Persentase Rata-Rata 
Pembinaan Olahraga 
Prestasi 

Kota 
Bandung 100 Persen          8.190.122.423   APBD  100 Persen         8.191.095.121   

  

Penyelenggaraan Kejuaraan 
Olahraga Multi Event dan 
Single Event Tingkat 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen 
Penyelenggaraan  Kejuaraan 
Multi Event dan Single Event 
Tingkat Kabupaten/Kota 

  5 Dokumen                      
8.190.122.423   APBD  5 Dokumen                     

8.191.095.121  
 

  

Pembinaan dan 
Pengembangan Olahraga 
Prestasi Tingkat Daerah 
Provinsi 

Persentase Rata-Rata 
Pembinaan Keolahragaan 

Kota 
Bandung 100 Persen       43.203.295.675   APBD  100 Persen     43.208.426.708   

  

Pemusatan Latihan Daerah, 
Ilmu Pengetahuan dan 
Teknologi Keolahragaan (Sport 
Science) 

Jumlah Pemusatan Latihan 
Daerah yang  Berkualitas 
berdasarka Ilmu 
Pengetahuan dan Teknologi 
Keolahragaan (Sport Science) 

  1 Pelatda                         
673.136.900   APBD  1 Pelatda                      

673.216.845  
 

  Pemberian Penghargaan 
Olahraga Kabupaten/Kota 

Jumlah Olahragawan 
Berprestasi Kabupaten/Kota 
yang Menerima 
Penghargaan 

  120 Orang                   
42.530.158.775   APBD  130 Orang               42.535.209.863   

  
Pembinaan dan 
Pengembangan Organisasi 
Olahraga 

Persentase Rata-Rata 
Pengembangan Organisasi 
Olahraga 

Kota 
Bandung 100 Persen         6.549.806.098   APBD  100 Persen       6.559.637.239   

  Pengembangan Organisasi 
Keolahragaan 

Jumlah Dokumen Organisasi 
Keolahragaan Kabupaten/Kota 

  
3 Dokumen                    

6.376.894.030   APBD  3 Dokumen                 6.386.704.636   

  

Peningkatan Kerja Sama 
Organisasi Keolahragaan 
Kabupaten/Kota Dengan 
Lembaga Terkait 

Jumlah Dokumen Hasil 
Peningkatan Kerja Sama 
Organisasi Keolahragaan 
Kabupaten/Kota 

  3 Dokumen                          
172.912.068   APBD  3 Dokumen                      

172.932.603  
 

  
Pembinaan dan 
Pengembangan Olahraga 
Rekreasi 

Persentase Rata-Rata 
Pengembangan Olahraga 
Masyarakat 

Kota 
Bandung 100 Persen          1.747.244.831   APBD  100 Persen        1.747.452.341   
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Penyelenggaraan, 
Pengembangan dan Pemasalan 
Festival dan Olahraga Rekreasi 

Jumlah Dokumen Hasil 
Penyelenggaraan, 
Pengembangan dan 
Pemasalan Festival dan 
Olahraga Rekreasi 

  4 Dokumen                         
558.413.769   APBD  4 Dokumen                     

558.480.088  
 

  Pemanfaatan Olahraga 
Tradisional dalam Masyarakat 

Jumlah Dokumen Hasil 
Penyelenggaraan Olahraga 
Tradisional di Masyarakat 

  2 Dokumen                       
1.188.831.062   APBD  2 Dokumen                   

1.188.972.253  
 

  PROGRAM PENGEMBANGAN 
KAPASITAS KEPRAMUKAAN 

Persentase Pengembangan 
Kapasitas Organisasi 
Kepramukaan 

  90 Persen         2.770.180.000   APBD  100 Persen       2.770.509.000   

  
Pembinaan dan 
Pengembangan Organisasi 
Kepramukaan 

Persentase Kegiatan 
Pengembangan dan 
Pembinaan Kepramukaan 

Kota 
Bandung 100 Persen         2.770.180.000   APBD  100 Persen       2.770.509.000   

  Penyelenggaraan Kegiatan 
Kepramukaan Tingkat Daerah 

Jumlah Laporan Kegiatan 
Kepramukaan Tingkat 
Daerah 

  4 Laporan                     
2.770.180.000   APBD  4 Laporan                 2.770.509.000   
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Seiring dengan telah terbitnya Undang-Undang Nomor 3 Tahun 2005  

tentang Sistem Keolahragaan Nasional dan Undang-Undang Nomor 40 Tahun  

2009  tentang  Kepemudaan, maka tugas dan tanggung jawab pemerintah 

dibidang pelayanan Kepemudaan dan Keolahragaan tentunya menjadi 

semakin besar. Untuk itu dalam pelaksanaan program dan kegiatan kedepan, 

maka perhatian pemberdayaan, peningkatan partisipasi pemuda dan olahraga 

diharapkan dapat dan  mampu menjangkau tidak hanya dilingkup perkotaan 

tetapi juga  diharapkan  hingga  pelosok  desa.  Hal ini tentunya harus 

didukung dengan adanya porsi dana/anggaran yang lebih memadai lagi. 

 Dokumen Rencana Kerja ini merupakan komitmen Dinas Pemuda dan 

Olahraga Kota Bandung dalam penyelenggaraan pemerintahan yang baik 

(good governance) serta sebagai upaya untuk penyelenggaraan pemerintahan 

yang bersih (clean government) sebagaimana diharapkan oleh semua pihak.  

Dokumen Rencana Kerja Tahun 2025 Dinas Pemuda dan Olahraga Kota 

Bandung ini diharapkan dapat dijadikan sebagai pedoman Perencanaan Kerja 

Tahun 2025 oleh masing–masing Bidang dilingkungan Dinas Pemuda dan 

Olahraga Kota Bandung dalam melaksanakan misi guna dapat mewujudkan 

visi. 

 Demikian kami sampaikan Rencana Kerja Dinas Pemuda dan Olahraga 

Kota Bandung Tahun 2025, sehingga dapat memberikan informasi yang 

memadai mengenai rencana maupun target tahunan yang hendak 

diwujudkan. Rencana  kerja  ini  jauh  dari  sempurna, untuk  itu  saran  dan 

pendapat serta masukan dari berbagai pihak bagi kesempurnaan  penyusunan 

program dan kegiatan dalam rangka pembinaan, pengembangan dan 

kemajuan pembangunan dibidang kepemudaan dan keolahragaan di Kota 

Bandung sangat kami harapkan.  

BAB V 
PENUTUP 
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Atas bantuan berbagai pihak hingga selesainya Rencana Kerja Dinas 

Pemuda dan Olahraga Kota Bandung Tahun 2025 ini diucapkan terima kasih. 

Harapan kami mudah-mudahan rencana kerja ini dapat  bermanfaat  sebagai 

bahan masukan bagi penyusunan kebijakan dibidang urusan kepemudaan 

dan keolahragaan. 

 
 

 

Bandung,     Juli 2024 

KEPALA DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA 
KOTA BANDUNG 

 
 
 
 
 

Drs. EDDY MARWOTO, M.Si 
Pembina Utama Muda 
196803171989101001 
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