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Puji syukur kita panjatkan ke hadirat Allah SWT, karena atas perkenannya, kami 

dapat menyelesaikan penyusunan Rencana Strategis (Renstra) Dinas Kebakaran dan 

Penanggulangan Bencana Kota Bandung.  

Penyusunan Renstra Dinas Kebakaran dan Penanggulangan Bencana Kota 

Bandung Tahun 2024 - 2026 dilaksanakan sebagai tindak lanjut penyusunan Rencana 

Pembangunan Daerah (RPD) Kota Bandung Tahun 2024-2026 sebagai bentuk 

pengoperasionalisasian pembangunan Pemerintah Kota Bandung tahun 2024-2026 

yang mengalami kekosongan kepemimpinan disebabkan oleh penundaan pemilihan 

kepala daerah secara nasional. 

Renstra ini merupakan komitmen Dinas Kebakaran dan Penanggulangan 

Bencana yang digunakan sebagai tolok ukur dan alat bantu bagi perumusan kebijakan 

penyelenggaraan pemerintahan khususnya dalam kebijakan perencanaan 

pembangunan Kota Bandung sebagai pedoman dan acuan dalam mengembangkan dan 

meningkatkan kinerja sesuai dengan kewenangan, tugas dan fungsi Dinas Kebakaran 

dan Penanggulangan Bencana dengan mempertimbangkan kekuatan dan kelemahan 

yang dimiliki, serta peluang dan ancaman dalam implementasi perencanaan Kota 

Bandung. 

Rencana Strategis memuat indikator kinerja Dinas Kebakaran dan 

Penanggulangan Bencana Kota Bandung yang mengacu pada tujuan dan sasaran RPD 

Kota Bandung Tahun 2024 - 2026 sebagai komitmen untuk mendukung tercapainya 

indikator pembangunan yang tertuang dalam Misi RPJMD Kota Bandung Tahun 2024 - 

2026.  Dengan terbitnya Rencana Strategis Perubahan Dinas Kebakaran dan 

Penanggulangan Bencana Kota Bandung ini, diharapkan menjadi acuan bagi para ASN 

Dinas Kebakaran dan Penanggulangan Bencana dan seluruh stakeholders untuk 

mampu memberikan inspirasi positif dalam menghadapi dinamika pembangunan Kota 

Bandung. 

 

Bandung,   31 Juli 2023 

KEPALA DINAS KEBAKARAN DAN  

PENANGGULANGAN BENCANA  

 

 

Drs. H. GUN GUN SUMARYANA 

Pembina Tingkat I 

NIP. 19700806 199101 1 001
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1.1. Latar Belakang 

Undang- Undang Nomor 10 Tahun 2016 tentang Perubahan Kedua atas Undang-

Undang Nomor 1 Tahun 2015 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti 

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2014 tentang Pemilihan Gubernur, Bupati, Wali Kota 

menjadi Undang-Undang, di  mana salah satu amanatnya adalah dilaksanakan pemilu 

kepala daerah serentak secara nasional pada Tahun 2024. Menteri Dalam Negeri Republik 

Indonesia melalui Instruksi Mendagri Nomor 52 Tahun 2022 tentang Penyusunan 

Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah dengan Masa Jabatan Kepala Daerah 

Berakhir pada Tahun 2023 dan Daerah Otonom Baru menyatakan pada DIKTUM KESATU 

Huruf c bahwa Bupati/Wali Kota yang masa jabatannya berakhir Tahun 2023 untuk 

Menyusun dokumen Perencanaan Pembangunan Menengah Daerah Tahun 2024-2026 

yang selanjutnya disebut sebaga Rencana Pembangunan Daerah Kabupaten/Kota Tahun 

2024-2026 dan memerintahkan seluruh Kepala PD untuk Menyusun Renstra PD Tahun 

2024-2026.  

Rencana Strategis merupakan suatu proses yang berorientasi pada hasil yang ingin 

dicapai selama kurun waktu satu sampai dengan lima tahun dengan memperhitungkan 

potensi, peluang, dan kendala yang ada atau mungkin timbul. Penyusunan Rencana 

Strategis mendorong untuk meningkatkan efisiensi dan efektivitas program serta agar 

mampu eksis dan unggul serta melakukan perubahan ke arah perbaikan dengan tahapan 

yang konsisten dan berkelanjutan, sehingga dapat meningkatkan akuntabilitas dan 

kinerja yang berorientasi pada pencapaian hasil. 

Pemerintah Kota Bandung saat ini telah menetapkan Rencana Pembangunan Daerah 

(RPD) Kota Bandung Tahun 2024 – 2026 dengan Peraturan Wali Kota Nomor 14 Tahun 

2023. Perangkat Daerah melakukan penyusunan Renstra yang memuat tujuan, sasaran 

dan program pembangunan sesuai dengan tugas dan fungsi perangkat daerah. Penentuan 

 

 

RENSTRA 

PENDAHULUAN 

BAB 1 



 

 
  

RENCANA STRATEGIS TAHUN 2024-2026  
DINAS KEBAKARAN DAN PENANGGULANGAN BENCANA KOTA BANDUNG 

 

   

 

tujuan dan sasaran pada penyusunan Renstra Tahun 2024 – 2026 memperhatikan tujuan 

dan sasaran pada Rencana Pembangunan Daerah Tahun 2024 – 2026 serta norma, 

standar, prosedur dan kriteria yang ditetapkan oleh Pemerintah Pusat yang menjadi 

kewenangan daerah. 

Penyusunan Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan dalam Rencana Pembangunan 

Daerah Kota Bandung serta Renstra Perangkat Daerah agar memperhatikan: 

1. Penyelarasan program prioritas nasional dalam RPJMN Tahun 2020–2024; 

2. Evaluasi hasil capaian kinerja utama, sasaran dan hasil (outcome) Renstra Perangkat 

Daerah masing – masing melalui evaluasi capaian RKPD atau Renja perangkat daerah 

sampai dengan tahun 2021; 

3. Evaluasi kontribusi keluaran (output) dari seluruh kegiatan/sub kegiatan sampai 

dengan tahun 2022 dalam pencapaian hasil (outcome); 

4. Isu – isu strategis yang terkait dengan bidang urusan dan tugas pokok dan fungsi 

perangkat daerah; 

5. Kebijakan nasional; 

6. Regulasi yang berlaku; dan 

7. Saran dan masukan dari pemangku kepentingan (stakeholders) pembangunan 

daerah 

Rencana Strategis Dinas Kebakaran dan Penanggulangan Bencana Tahun 2024-

2026 yang selanjutnya disingkat dengan Renstra Diskar PB adalah dokumen perencanaan 

untuk periode 3 (tiga) tahun yang memuat tujuan, sasaran, program, kegiatan, dan sub 

kegiatan pembangunan dalam rangka pelaksanaan Urusan Pemerintahan Wajib dan/atau 

Urusan Pemerintahan Pilihan sesuai dengan tugas dan fungsi setiap Perangkat Daerah, 

yang disusun berpedoman kepada Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Kota Bandung 

Tahun 2024-2026 serta Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) 

Pemerintah Kota Bandung tahun 2005–2025 yang memuat pengembangan 20 tahun ke 

depan dan bersifat indikatif.  

Gambar 1.1. 

Keterkaitan dan Tahapan Penyusunan RPD dan Renstra Perangkat Daerah 
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Selain itu dalam melaksanakan tugas desentralisasi dan pemeliharaan hubungan 

yang serasi antara pemerintah pusat dan daerah dalam kerangka keutuhan Negara 

Kesatuan Republik Indonesia, penyusunan Rencana Strategis juga memuat penjabaran 

Rencana Strategis Provinsi dan Nasional, berdasarkan prakarsa Gambar 1.1. 

Keterkaitan dan Tahapan Penyusunan RPD dan Renstra Perangkat Daerahdan 

aspirasi masyarakat dengan memanfaatkan kemajuan teknologi dan ilmu pengetahuan 

serta dengan memperhatikan tantangan perkembangan pembangunan nasional, regional 

maupun global.  

Penyusunan Renstra Diskar PB Tahun 2024-2026 ini dilaksanakan dengan berkoordinasi 

dengan Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian dan Pengembangan (Bappelitbang) 

Kota Bandung dan stakeholders lain untuk menyelaraskan arah kebijakan dan strategi. 

Selain itu proses penyusunan  Renstra dilakukan bersamaan dengan penyusunan RPD 

Kota Bandung Tahun 2024-2026. 

Renstra Diskar PB Kota Bandung juga memerhatikan Renstra kementerian/lembaga 

dengan menyelaraskan pencapaian sasaran, program, kegiatan, dan sub kegiatan 

pembangunan yang ditetapkan dalam  rencana  strategis  kementerian  atau lembaga 

pemerintah non-kementerian untuk tercapainya sasaran pembangunan nasional. 

Rencana Strategis Dinas Kebakaran dan Penanggulangan Bencana Kota Bandung 

selain sebagai perwujudan good governance juga berfungsi sebagai berikut: 

1. Pedoman pelaksanaan tugas dan fungsi instansi; 

2. Alat ukur monitoring dan evaluasi kinerja instansi; 
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3. Meningkatkan perencanaan di segala bidang, baik perencanaan 

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan maupun perencanaan penggunaan sumber daya 

organisasi; 

4. Meningkatkan kredibilitas instansi di mata instansi yang lebih tinggi dan akhirnya 

meningkatkan kepercayaan masyarakat terhadap instansi; 

5. Mendorong instansi pemerintah untuk menyelenggarakan tugas umum 

pemerintahan dan pembangunan secara baik, transparan, dan dapat 

dipertanggungjawabkan kepada masyarakat (akuntabel) khususnya terkait Sub 

Urusan Kebakaran dan Sub Urusan Bencana. 

1.2. Landasan Hukum 

Rencana Strategis Diskar PB disusun dengan berpedoman pada landasan hukum 

sebagai berikut: 

1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan 

Nasional; 

2. Undang-undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan antara 

Pemerintah Pusat dan Daerah; 

3. Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas Undang - 

Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah;  

4. Undang – Undang Nomor 10 tahun 2016 tentang Perubahan Kedua Atas Undang–

Undang Nomor 1 Tahun 2015 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti 

Undang – Undang Nomor 1 Tahun 2014 tentang Pemilihan Gubernur, Bupati dan 

Wali Kota; 

5. Peraturan Pemerintah Nomor 65 Tahun 2005 tentang Pedoman Penyusunan dan 

Penerapan Standar Pelayanan Minimal; 

6. Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian Urusan 

Pemerintahan Antara Pemerintah, Pemerintahan Daerah Provinsi, dan Pemerintahan 

Daerah Kabupaten/Kota; 

7. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara 

Penyusunan Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan 

Daerah; 

8. Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Nasional Tahun 2020 – 2024; 

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 79 Tahun 2007 tentang Pedoman 

Penyusunan Rencana Pencapaian Standar Pelayanan Minimal; 

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara 

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi 

Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang 



 

 
  

RENCANA STRATEGIS TAHUN 2024-2026  
DINAS KEBAKARAN DAN PENANGGULANGAN BENCANA KOTA BANDUNG 

 

   

 

Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara 

Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah; 

11. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem Informasi 

Pemerintah Daerah; 

12. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, 

Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah; 

13. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman Teknis 

Pengelolaan Keuangan Daerah; 

14. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 

88 Tahun 2021 tentang Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah; 

15. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 

89 Tahun 2021 tentang Penjenjangan Kinerja Instansi Pemerintah; 

16. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050 – 5889 Tahun 2021 tentang Hasil 

Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan 

Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;  

17. Peraturan Daerah Kota Bandung Nomor 08 Tahun 2008 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Tahun 2005-2025; 

18. Peraturan Daerah Kota Bandung Nomor 03 Tahun 2021 tentang Perubahan atas 

Peraturan Daerah Kota Bandung Nomor 08 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan 

Susunan Perangkat Daerah Kota Bandung; 

19. Instruksi Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 52 Tahun 2022 tentang 

Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah dengan Masa Jabatan 

Kepala Daerah Berakhir pada Tahun 2023 dan Daerah Otonom Baru; 

20. Peraturan Daerah Kota Bandung Nomor 08 Tahun 2008 Tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah Tahun 2005–2025; 

21. Peraturan Daerah Kota Bandung Nomor 3 Tahun 2021 tentang tentang Perubahan 

atas Peraturan Daerah Kota Bandung Nomor 8 Tahun 2016 tentang Pembentukan 

dan Susunan Perangkat Daerah Kota Bandung; 

22. Peraturan Walikota Bandung Nomor 67 Tahun 2022 tentang Kedudukan, Susunan 

Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata Kerja Diskar PB; 

23. Peraturan Wali Kota Bandung Nomor 14 Tahun 2023 tentang Rencana 

Pembangunan Daerah Tahun 2024-2026 

 

1.3 Maksud dan Tujuan Penyusunan Renstra Perangkat Daerah 

A. Maksud  

1. Menjadi Acuan dalam pembuatan Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah. 
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2. Menjadi tolok ukur kinerja dalam mencapai tujuan organisasi. 

3. Media akuntabilitas pada akhir masa jabatan. 

B. Tujuan Penyusunan Renstra 

1. Memberikan arah pedoman dan kebijakan bagi seluruh personil dalam menentukan 

prioritas di bidang perencanaan pembangunan sehingga tujuan dan sasaran program, 

kegiatan, dan sub kegiatan yang telah ditetapkan dalam kurun waktu 2024 - 2026 

dapat terealisasi. 

2. Menjadikan pedoman arah kebijakan dalam menyusun anggaran tahunan Diskar PB 

Kota Bandung. 

3. Mempermudah pengendalian kegiatan serta melaksanakan koordinasi dengan 

instansi terkait, monitoring, analisis, evaluasi dan monitoring kegiatan baik secara 

internal maupun eksternal. 

4. Memberikan informasi kepada pemangku kepentingan (stakeholder) tentang rencana 

pembangunan tahunan. 

5. Memberikan kerangka dasar dalam upaya peningkatan kualitas perencanaan 

pembangunan, serta sumber daya aparat petugas pemadam kebakaran. 

1.4   Sistematika Penulisan 

Sesuai dengan Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 52 tahun 2022, sistematika 

penyajian dokumen Rencana Strategis (Renstra) Tahun 2024-2026 sekurang-kurangnya 

meliputi:    

     

BAB I PENDAHULUAN 

 1.1. Latar Belakang 

 1.2. Dasar Hukum Penyusunan 

 1.3. Maksud dan tujuan 

 1.4. Sistematika Penulisan 

BAB II GAMBARAN PELAYANAN PERANGKAT DAERAH 

 2.1. Tugas, Fungsi, dan Struktur Organisasi PD 

 2.2. Sumber Daya Perangkat Daerah 

 2.3. Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

 2.4. Kelompok Sasaran Layanan 

BAB III PERMASALAHAN DAN ISU STRATEGIS PERANGKAT 

DAERAH 

 3.1. Permasalahan Pelayanan Perangkat Daerah 

 3.2. Isu Strategis 

BAB IV TUJUAN DAN SASARAN 

 4.1.    Tujuan dan Sasaran Renstra PD 
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Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah 

menyebutkan bahwa urusan wajib pelayanan dasar ketenteraman dan ketertiban umum 

serta perlindungan masyarakat, sub urusan bencana diampu oleh Dinas/badan yang 

bertugas melakukan penanggulangan Bencana Kabupaten/Kota dan sub urusan 

kebakaran diampu oleh dinas yang bertugas melaksanakan pemadaman kebakaran. Kota 

Bandung, dalam Peraturan Daerah Nomor 3 Tahun 2021 tentang Perubahan atas Peraturan 

Daerah Kota Bandung Nomor 8 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat 

Daerah Kota Bandung, menggabungkan dua sub urusan tersebut ke dalam satu dinas yaitu 

Dinas Kebakaran dan Penanggulangan Bencana (Diskar PB). 

Diskar PB Kota Bandung melaksanakan sub urusan bencana dalam pembagian 

urusan pemerintahan bertugas melakukan penanggulangan bencana tingkat kota, serta 

melaksanakan sub urusan kebakaran sebagai berikut: 

1. Pencegahan, Pengendalian, Pemadaman, Penyelamatan, dan Penanganan Bahan 

berbahaya dan beracun kebakaran dalam daerah Kabupaten/Kota 

2. Inspeksi peralatan proteksi kebakaran 

3. Investigasi kejadian kebakaran 

4. Pemberdayaan masyarakat dalam pencegahan kebakaran.  

2.1 Tugas, Fungsi, dan Struktur Organisasi Diskar PB 

Perda Kota Bandung Nomor 3 Tahun 2021 tentang Pembentukan dan Susunan 

Perangkat Daerah menyebutkan bahwa Diskar PB merupakan Dinas Tipe A yang 

menyelenggarakan urusan pemerintah bidang ketenteraman dan ketertiban umum serta 

perlindungan masyarakat sub urusan kebakaran dan sub urusan bencana, sedangkan 

tugas dan fungsi Diskar PB Kota Bandung tertuang di dalam Peraturan Wali Kota Bandung 

Nomor 67 Tahun 2022 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta 

Tata Kerja Diskar PB. 

 

 

 
RENSTRA 

GAMBARAN UMUM PELAYANAN 

PERANGKAT DAERAH 
 

BAB 2 
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A. Tugas 

Membantu Wali Kota dalam menyelenggarakan Urusan Pemerintahan yang 

menyelenggarakan urusan pemerintahan bidang ketenteraman dan ketertiban umum serta 

perlindungan masyarakat sub urusan kebakaran dan sub urusan bencana.  

B. Fungsi 

Dalam melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud, Kepala Dinas 

menyelenggarakan fungsi:   

a. Perumusan kebijakan lingkup pemadaman kebakaran, penyelamatan dan 

penanggulangan bencana; 

b. Pelaksanaan kebijakan lingkup pemadaman kebakaran, penyelamatan dan 

penanggulangan bencana; 

c. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan lingkup pemadaman kebakaran, 

penyelamatan, dan penanggulangan bencana; 

d. Pelaksanaan administrasi dinas lingkup pemadaman kebakaran, penyelamatan 

dan penanggulangan bencana; dan 

e. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Wali Kota terkait dengan tugas dan 

fungsinya. 

C. Struktur Organisasi 

Peraturan Wali Kota Bandung Nomor 67 Tahun 2022 tentang Kedudukan, 

Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja Diskar PB. 

Struktur Organisasi Diskar PB di dalam Perwal tersebut terdiri dari: 

1. Kepala Dinas; 

2. Sekretariat, terdiri atas: 

a. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian; 

b. Sub Bagian Keuangan; dan 

c. Sub Bagian Program. 

3. Bidang Pencegahan, terdiri atas: 

a. Seksi Pembinaan dan Penyuluhan; 

b. Seksi Pemeriksaan dan Pengawasan Alat Proteksi Kebakaran  

4. Bidang Pemadaman dan Penyelamatan, terdiri atas: 

a. Seksi Operasi Pemadaman; 

b. Seksi Operasi Penyelamatan; dan 

5. Bidang Penanggulangan Bencana, terdiri atas: 

a. Seksi Mitigasi Bencana; 

b. Seksi Tanggap Darurat dan Logistik  Penanggulangan Bencana; 
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dan 

6. Bidang Sarana dan Prasarana, terdiri atas: 

a. Seksi Pengadaan Sarana dan Prasarana; 

b. Seksi Pemeliharaan Sarana dan Prasarana; dan 

7. UPTD; dan 

8. Jabatan Pelaksana dan Kelompok Jabatan Fungsional 

 

 

STRUKTUR ORGANISASI 
DINAS KEBAKARAN DAN PENANGGULANGAN BENCANA 

KOTA BANDUNG 
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2.2  Sumber Daya Diskar PB. 

2.2.1. Sumber Daya Aparatur 

Tabel 2.1  
Tingkat Pendidikan 

 

No TINGKAT PENDIDIKAN JUMLAH PEGAWAI 

1 Doktor (S3) - 

2 Pasca Sarjana (S2) 14 orang 

3 Sarjana (S1) 59 orang 

4 Diploma (DI/DII/DIV) 5 orang 

5 SLTA 56 orang 

6 SLTP 6 orang 

7 SD 2 orang 

Jumlah 142 orang 

Sumber:Subag Umum dan Kepegawaian,2022 

 

Tabel 2. 2  

Pegawai Yang Telah Mengikuti Pelatihan Penjenjangan 

No PELATIHAN PENJENJANGAN JUMLAH PEGAWAI 

1 DIKLATPIM Tk. II 2 orang 

2 DIKLATPIM Tk. III 3 orang 

3 DIKLATPIM Tk. IV 18 orang 

Jumlah 23 orang 

Sumber:Subag Umum dan Kepegawaian, 2022 

 

Tabel 2. 3  

Pegawai Berdasarkan Kepangkatan dan Golongan 

No GOLONGAN JUMLAH 

1 IV 8 orang 

2 III 82 orang 

3 II 50 orang 

4 I 1 orang 

Jumlah 141 orang 

Sumber:Subag Umum dan Kepegawaian,2022 

 
Tabel 2. 4  

Jumlah Pegawai Yang Menduduki Eselon dan Jabatan Fungsional Umum 

No JABATAN JUMLAH 

1 Eselon II b (Kepala Dinas) 1 orang 

2 Eselon III a (Sekretaris) 1 orang 

3 Eselon III b(Kepala Bidang) 4 orang 

4 Eselon IV a (Kasubag/Kasi/Ka. UPT) 14 orang 

5 Eselon IV b (Kasubag TU. UPT) 3 orang 
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6 Jabatan Fungsional Umum 114 orang 

7 Jabatan Fungsional 4 orang 

Jumlah 141 orang 

Sumber:Subag Umum dan Kepegawaian, 2022 

2.2.2. Sarana dan Prasarana 

Diskar PB, memiliki prasarana gedung, sebagai berikut: 

1. Gedung Kantor Pusat, Jl Sukabumi No 17 Bandung. 

2. Gedung UPT DKPB Wil Timur, Jl. Arya Utama Bandung. 

3. Gedung UPT DKPB Wil Selatan, Jl. Caringin Bandung. 

4. Gedung UPT DKPB Wil Utara, Jl. Sindang Sirna No. 40 Sukasari  Bandung  

5. Gedung UPT DKPB Wil Barat, Jl. Arjuna Bandung (sewa). 

 

Tabel 2. 5  
Sarana Unit Mobil Operasional 

N

O 
KENDARAAN 

201

4 

201

5 
2016 

201

7 

201

8 

201

9 

202

0 

202

1 

202

2 
KETERANGAN 

A 
PEMADAMA

N 
          

1 

Mobil 

Pancar/Pomp

a 

16 16 18 19 19 18 18 18 23 

- 7 UNIT KENDARAAN 

TUA (1981-1983) 

- 5 UNIT PROSES 

PENGHAPUSAN/LELA

NG 

2 

Mobil Quick 

Response 

Unit Pompa 

1 1 1 1 1 1 1 1 1  

3 

Mobil Quick 

Response 

Unit 

Peralatan 

1 1 1 1 1 1 1 1 1  

4 Mobil Tangki 2 2 2 2 2 3 3 3 3  

J U M L A H    A 20 20 22 23 23 23 23 23 25  

B RESCUE           

5 Mobil Rescue 2 2 2 2 2 2 2 2 3  

6 
Mobil Unit 

Tangga 
2 2 2 2 2 2 2 2 2  

7 Mobil Snorkle 1 1 1 1 1 1 1 1 1  

8 Mobil  M V U 1 1 1 1 1 1 1 1 1  

9 Mobil Crane  1 1 1 1 1 1 1 1  

J U M L A H   B 6 7 7 7 7 7 7 7 8  

C 
PENCEGAHA

N 
          

10 Mobil Binluh 1 1 1 1 1 3 3 3 3  

J U M L A H   C 1 1 1 1 1 3 3 3 3  

D PENDUKUNG           

11 
Mobil 

Komando 
4 5 6 9 9 12 12 12 13  

12 

Mobil 

Angkutan 

Personil 

1 1 1 1 1 1 1 1 1  

13 

Mobil 

Opersional 

(Pick Up 

T120) 

 1 1 1 1 1 1 1 1  
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14 

Mobil 

Operasional 

Bengkel 

    1 1 1 1 1  

J U M L A H   D 5 7 8 11 11 15 15 15 16  

E MOTOR           

1 
Motor Trail 

(Pendukung) 
    4 5 5 5 5  

2 
Motor 

Inspektur 
     6 6 6 6  

JUMLAH E 0 0 0 0 4 11 11 11 11  

JUMLAH TOTAL 32 35 38 42 46 53 53 53 63  

 

Tabel 2. 6  

Sarana Pemadaman Kebakaran 

NO NAMA BARANG 
JUMLAH 

Volume Satuan 

I Alat Pendukung Pemadaman Kebakaran 614 Buah 

 - Breathing Apparatus 10 set 

 - Fire Jacket Nomax 291 Stel 

 - Way Connection 2.5’’ x 1.5’’ x 1.5’’ 23 buah 

 - Way Connection 2.5’’ x 2.5’’ x 2.5’’ 23 buah 

 - Head Lamp 46 buah 

 - Selang Pemadam 1.5’’ 45 roll 

 - Selang Pemadam 2.5’’ 116 roll 

 - Nozzle Gun 1.5’’ 34 buah 

 - Nozzle Gun 2.5’’ 38 buah 

 - Sarung Tangan Pemadam 500 Pasang 

 - Sirine 38 Paket 

 - Megaphone 6 Set 

 - Senter Tangan Pemadam 25 Buah 

 - Light Bar 8401 Red 10 Unit 

 - Handy Talky 32 Buah 

 - Masker Pemadam 200 buah 

 - Kampak Pemadam Kebakaran 212 buah 

 − Kampak Pemadam Kebakaran − 212 − buah 

II Alat Pemadam Kebakaran Lain 795 Buah 

 - Webbing 45 Buah 

 - Carabiner 45 Buah 

 - Body Harness 9 Buah 

 - Tali caramantel 2 Roll 

 - Figure Eight 9 Buah 

 - Pressure Gauge Tabung Selam 3 buah 

 - Masker Snorkel - Set 

 - Sepatu Kaki Katak Diving Fun - Pasang 

 - Baju Selam - Stel 

 - Water Rescue Boot - pasang 

 - Nepel Tabung Selam - Buah 

 - Snake Grabstick - Buah 

 - Baju Anti Tawon 4 Stel 

 - Kapak Pry Axe Rescue 1 buah 

 - Vertical Rescue Glove 45 Pasang 

 - Multi Tool - buah 

 - Sarung Tangan Kimia 32 Pasang 

 - Sarung Tangan Listrik 32 Pasang 

 - Sirine (modul paket) 4 Paket 

 - Tripod Rescue 2 Set 

 - Flow Test Kit 1 Set 

 - Baju Kimia 2 Pasang 
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 - Gas Detektor 2 Set 

Sumber:Subag Umum dan Kepegawaian, 2021 

 

Tabel 2. 7  

Alat Olah Raga 

NO NAMA BARANG 
JUMLAH 

Volume Satuan 

1 Alat Fitness 2 Unit 

2 Meja Tennis 7 Set 

3 Peralatan Volley 1 Set 

Sumber: Sub. Bag Umum dan Kepegawaian dan Sarana Prasarana dan Data 

Informasi, 2022. 
 

 

 

2.3 Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

Kinerja pelayanan merupakan capaian kinerja Perangkat Daerah (PD) berdasarkan 

sasaran/target Rencana Strategis PD periode sebelumnya, capaian Standar Pelayanan 

Minimal (SPM), dan/atau indikator kinerja pelayanan PD atau indikator lainnya seperti 

SDG’s atau indikator yang telah diratifikasi oleh pemerintah.  

Kinerja Pelayanan Diskar PB pada Renstra periode sebelumnya yaitu di Tahun 2018-

2023, (sampai dengan Tahun 2022)  diukur melalui beberapa indikator kinerja, baik 

indikator yang ada di dalam Renstra maupun indikator kinerja Standar Pelayanan Minimal 

(SPM) dan Indikator Kinerja Kunci lainnya sesuai dengan tugas dan fungsi Diskar PB. 

Target, Realisasi,  dan capaian indikator-indikator tersebut dapat dilihat pada tabel  di 

bawah ini:
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Tabel  2.8 

Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Kebakaran dan Penanggulangan Bencana 

Tahun 2019-2022 

 

No 

Indikator Kinerja 

sesuai Tugas dan 

Fungsi Perangkat 

Daerah 

Target 

SPM 

Target 

IKK 

Target 

Kinerja 

Utama 

(IKU) 

Target Renstra Perangkat Daerah 

Tahun Ke- 
Realisasi Capaian Tahun ke- Rasio Capaian pada Tahun ke- 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

1. Kelurahan yang 

Memiliki Sarana 

pengamanan 

kebakaran 

- - √ - 2 

Kelura

han 

- - - - 0 - - - - 0% - - - 

2. Respon Waktu tanggap 

darurat kebakaran dan 

Bencana 

√ - √ 15 

Menit 

15 

Menit 

- - - 14.17 

menit 

14.22 

menit 

- - - - - - - - 

3. Tingkat Waktu 

Maksimum assessment 

tanggap darurat 

bencana 

√ - √ 100% 100% - - - 100% 100% - - - 100% 100% - - - 

4. Kelurahan Siaga Aktif 

kebakaran dan 

bencana 

- - √ 15 

kelurah

an 

38 

Kelura

han 

- - - 15 

kelurah

an 

37 

kelurah

an 

- - - 100% 97.37% - -  

5. Persentase Temuan 

BPK yang diselesaikan 

- - √ 100% 100% - - - 100% 100% - - - 100% 100% - - - 
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No 

Indikator Kinerja 

sesuai Tugas dan 

Fungsi Perangkat 

Daerah 

Target 

SPM 

Target 

IKK 

Target 

Kinerja 

Utama 

(IKU) 

Target Renstra Perangkat Daerah 

Tahun Ke- 
Realisasi Capaian Tahun ke- Rasio Capaian pada Tahun ke- 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

6. Persentase Kelurahan 

Tangguh Bencana dan 

Kebakaran 

- - √ - - 19.87

% 

59.60% 100% - - 19.87% 59.60% - - - 100% 100% - 

7. Persentase Layanan 

Penyelamatan dan 

Evakuasi Korban 

Kebakaran 

√ - √ - - 100% 100% 100% - - 100% 100% - - - 100% 100% - 

8. Indeks Kepuasan 

Masyarakat (IKM) 

- - √ 81.30 81.31 82.00 84.50 85.00 81.34 84.83 84.18 85.18 - 100.0

5% 

104.33

% 

102.66% 100.81

% 

- 
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Berdasarkan penyajian Tabel 2.8. di atas dapat digambarkan capaian kinerja 

pelayanan Diskar PB periode 2018 – 2022, sebagai berikut: 

1. Terdapat perubahan indikator-indikator strategis Diskar PB melalui Reviu Renstra dan 

Renstra Perubahan, Indikator kinerja Renstra Perubahan di mulai di Tahun ke-3. 

2. Indikator kelurahan yang memiliki sarana pengamanan kebakaran baru ada di Tahun 

2020 berdasarkan hasil Reviu Renstra. Akan tetapi tidak dapat terealisasi dikarenakan 

terjadi rasionalisasi anggaran akibat dampak pandemi covid-19 sehingga indikator ini 

tidak tercapai sesuai target atau 0%. Faktor penghambat ketidaktercapaian indikator 

ini adalah kondisi di luar kendali Diskar PB yaitu adanya pandemi Covid-19 sehingga 

peta anggaran APBD Kota Bandung dialihkan untuk penanggulangan pandemi tersebut.  

3. Indikator respon waktu tanggap darurat kebakaran dan bencana merupakan indikator 

mutu layanan Standar Pelayanan Minimal (SPM). Indikator ini ada di Tahun ke-1 dan 

ke-2. Di mana pada dua tahun tersebut tercapai melebihi target. Di tahun ke-1 

terealisasi 14.17 menit dari target 15 menit atau tercapai 105.86%, sedangkan di tahun 

ke-2 terealisasi 14.22 menit dari target 15 menit atau tercapai 105.49%.  

Faktor pendukung keberhasilan indikator ini tidak terlepas dari penambahan 4 

(empat), dengan wilayah manajemen kebakaran yang dipecah menjadi lima tingkat 

waktu tanggap ketika terjadi kebakaran dapat dicapai dengan baik karena waktu 

tempuh yang memendek.  

4. Indikator Tingkat Waktu Maksimum assessment tanggap darurat  merupakan indikator 

mutu layanan SPM sub urusan bencana. Target indikator ini ada di tahun ke-1 dan ke-

2 dengan hasil keduanya tercapai sesuai target. Dari tahun ke tahun rasio capaian 

indikator ini konstan tercapai sesuai target.  

Faktor pendukung keberhasilan indikator ini adalah dukungan dan kerja sama 

yang baik Ketika terjadi darurat bencana, baik antar bidang di Diskar PB maupun 

dengan unsur eksternal seperti TNI, Polri, PMI, ATCS, Basarnas, maupun unsur-unsur 

kewilayahan. 

5. Indikator Kelurahan Siaga Aktif Kebakaran dan Bencana merupakan Indikator Kinerja 

Utama (IKU) dengan target akumulatif di tahun akhir Renstra sebesar 100%. Realisasi 

capaian indikator ini dari tahun ke-1 sampai tahun ke-2 mengalami kenaikan, dengan 

capaian 100% sesuai target.  

Persentase Kelurahan siaga aktif kebakaran dan bencana ditetapkan Diskar PB 

untuk memenuhi tugas dan fungsi terkait pencegahan. Arah dan kebijakan pusat 

terhadap penanggulangan kebakaran dan bencana lainnya beralih dari penanggulangan 

saat adanya kejadian menjadi penguatan pencegahan dan partisipasi masyarakat. 

Faktor pendukung keberhasilan indikator ini adalah dukungan dari pemerintah kota 

dalam menetapkan Satuan Relawan Kebakaran (Redkar) tingkat kelurahan serta 
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antusiasme masyarakat dalam pencegahan kebakaran 

6. Indikator Persentase temuan BPK yang diselesaikan  ada di Tahun ke-2 dan ke-2 

dengan hasil keduanya tercapai sesuai target. Dari target 100% keduanya juga 

terealisasi 100%. Faktor pendorong keberhasilan capaian indikator ini adalah kerja 

sama yang baik dari Pengguna Anggaran/Kuasa Pengguna Anggaran, PPTK secara 

internal maupun dengan tim pengawas eksternal. 

7. Indikator Persentase Kelurahan Tangguh Bencana dan Kebakaran merupakan 

indikator baru yang ditetapkan dalam Renstra Perubahan di Tahun ke-3 sampai 

dengan tahun ke-4. Pada Tahun ke-3 target indikator ini ditetapkan sebesar 19.87% 

yang juga terealisasi 19.87% atau tercapai 100%. Untuk tahun kedua ditargetkan 

sebesar 59.60% dengan realisasi di tahun 2022 sebesar 59.60% atau tercapai 100%. 

Dengan kata lain indikator ini tercapai sesuai target. 

Faktor pendorong keberhasilan capaian indikator ini adalah kerja sama yang baik 

dengan unsur kewilayahan, terutama kelurahan yang merupakan target sasaran 

indikator. Selain itu dukungan dari Redkar/Redkar dan Forum Pengurangan Risiko 

Bencana (FPRB) yang dibentuk sangat membantu ketercapaian indikator.  

8. Indikator Kinerja terakhir adalah Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM). Merupakan 

indikator wajib yang harus diampu oleh seluruh Perangkat Daerah sebagai bagian dari 

kinerja pelayanan publik. Capaian indikator ini cenderung meningkat dengan capaian 

tertinggi ada di tahun ke-2 sebesar 104,33% dan terendah di tahun ke-1 sebesar 

100.05%. Selama tiga tahun pencapaian indikator ini melebihi target. 

Faktor pendukung keberhasilan indikator ini adalah upaya maksimal  Diskar PB 

dalam menjalankan urusan wajib pelayanan dasar ketenteraman dan ketertiban umum, 

sub urusan kebakaran dan sub urusan bencana, terutama dalam penanggulangan 

kebakaran dalam waktu tanggap dan penyelamatan  bencana lainnya seperti animal 

rescue dan evakuasi cincin sulit terlepas dari jari. 

  Dapat dilihat pula kinerja anggaran dalam pelayanan dasar ketenteraman dan 

ketertiban umum serta perlindungan masyarakat, sub urusan kebakaran dan sub urusan 

bencana yang dipaparkan pada tabel 2.9 di bawah ini:
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Tabel 2.9 

Anggaran dan Realisasi Pendanaan Pelayanan Diskar PB 

Tahun 2019 - 2022 

 

Uraian 
Anggaran pada Tahun Ke- Realisasi Anggaran pada Tahun Ke- 

Rasio antara Realisasi dan Anggaran 

Tahun Ke- 

Rata-Rata 

Pertumbuhan 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 Anggaran Realisasi 

Urusan Ketenteraman dan Ketertiban Umum serta Perlindungan Masyarakat 

Sub 

Urusan 

Kebakara

n 

27.431.665.87
2 

15.054.698.470 18.114.161.621 19.468.340.150 24.531.007.244 
25.672.898.32

6 
14.930.584.98
8 

 17.760.644.233  24.635.457.726 - 93,59 99,18 98,05 98,36 - - - 

Sub 

Urusan 

Bencana 

1.097.566.150 386.866.580 1.202.307.457 865.962.640 2.279.136.161 853.187.200 340.906.120 973.026.907 717.149.020 - 77,73 88,12 80,93 82,82 - - - 
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Pengukuran efektivitas anggaran dilakukan dengan cara menghitung capaian 

realisasi anggaran, yaitu:  Jumlah Realisasi Anggaran dibagi pagu anggaran dikalikan 

100%. Sedangkan kriteria tingkat efektivitas anggaran menurut Keputusan Menteri Dalam 

Negeri Nomor 690.900-327 tahun 1996, adalah sebagai berikut: 

1. Capaian 100%   = sangat efektif 

2. Capaian 90-100%   = efektif 

3. Capaian 80 – 90%   = cukup efektif 

4. Capaian 60 – 80%   = kurang efektif 

5. Capaian di bawah 60% = tidak efektif  

Dari tabel T-C.24 di atas dapat dianalisa efektivitas anggaran dan realisasi 

pendanaan yang mendukung indikator kinerja pelayanan publik Diskar PB periode Tahun 

2019 - 2022, sebagai berikut: 

1. Pada Sub Urusan Kebakaran tingkat efektivitasnya konstan dari Tahun ke-1 sampai 

ke-3 yaitu masuk ke dalam kategori efektif. Sedangkan Tahun ke-4 masuk ke dalam 

kategori kurang efektif  karena baru dihitung sampai dengan triwulan 3. Tingkat 

efektivitas paling tinggi ada di Tahun ke-2 yaitu sebesar 99,18% dan paling rendah 

ada di Tahun ke-1 yaitu sebesar 93,15%. 

2. Pada Sub Urusan Bencana tingkat efektivitasnya konstan dari Tahun ke-1 sampai 

ke-3 yaitu masuk ke dalam kategori cukup efektif.  Sedangkan Tahun ke-4 masuk 

ke dalam kategori tidak efektif  karena baru dihitung sampai dengan triwulan 3. 

Tingkat efektivitas paling tinggi ada di Tahun ke-2 yaitu sebesar 8812% dan paling 

rendah ada di Tahun ke-1 yaitu sebesar 77,73%. 

 

2.4. Kelompok Sasaran Pelayanan 

Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 52 Tahun 2022 tentang Penyusunan  

Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah bagi Daerah dengan Masa Jabatan Kepala 

Daerah Berakhir pada Tahun 2023 dan Daerah Otonom Baru di dalamnya menambahkan 

sistematika penyusunan Renstra Perangkat Daerah, yaitu mencantumkan Kelompok 

Sasaran Pelayanan. Prioritas penyelenggaraan pemerintahan daerah sekarang ini adalah 

pelayanan kepada kelompok sasaran pelayanan. Kinerja yang ditingkatkan bukan lagi 

hanya peningkatan kualitas perangkat daerahnya tetapi juga kualitas pelayanan kepada 

kelompok sasaran pelayanan.   

Diskar PB merupakan perangkat daerah yang membantu Wali Kota dalam urusan 

wajib pelayanan dasar ketenteraman dan ketertiban umum serta perlindungan masyarakat 

sub urusan kebakaran dan sub urusan bencana.  
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Permendagri Nomor 101 Tahun 2018 tentang Standar Teknis Pelayanan Dasar pada 

Standar Pelayanan Minimal Sub Urusan Bencana Daerah Kabupaten/Kota, Pasal 6, 

menyebutkan bahwa kriteria penerima layanan adalah setiap Warga Negara yang berada di 

Kawasan rawan bencana dan yang menjadi korban bencana daerah kabupaten/kota. 

Dokumen Kajian Risiko Bencana (KRB) Gempa Bumi dan Banjir yang dibuat oleh Bidang 

Penelitian dan Pengembangan Bappelitbang Kota Bandung pada Tahun 2021 

menggambarkan bahwa seluruh wilayah Kota Bandung akan terdampak bencana Gempa 

Bumi. Dengan demikian penerima layanan sub urusan bencana oleh Diskar PB Kota 

Bandung adalah seluruh Warga Negara yang tinggal di wilayah Kota Bandung.  

Sedangkan pada Permendagri Nomor 114 Tahun 2018 tentang Standar Teknis 

Pelayanan Dasar pada Standar Pelayanan Minimal Sub Urusan Kebakaran Daerah 

Kabupaten/Kota, Pasal 6, menyebutkan bahwa kriteria penerima pelayanan dasar sub 

urusan kebakaran yaitu setiap Warga Negara yang menjadi korban kebakaran atau 

terdampak kebakaran untuk jenis pelayanan penyelamatan dan evakuasi korban 

kebakaran di daerah kabupaten/kota. 

Diskar PB dalam melaksanaan tugas dan fungsi pelayanan dasar ini mendapatkan 

dukungan yang kuat dari instansi terkait baik di dalam pemerintah Kota Bandung seperti 

Kewilayahan (Satlinmas, Redkar, dan Aparat Kewilayahan), Dinas Perhubungan melalui 

Area Traffic Control System (ATCS) untuk kelancaran menuju lokasi kejadian kebakaran 

dan lokasi penyelamatan, Dinas Komunikasi dan Informatika terkait line telepon 112 untuk 

pengaduan kejadian kebakaran dan bencana, Dinas Kesehatan (penyediaan ambulan), 

Satpol PP (perbantuan pengamanan dalam kejadian kebakaran dan bencana). 

Dukungan di luar pemerintah Kota Bandung datang dari TNI dan Polri, Basarnas, 

BPBD Provinsi Jawa Barat, Palang Merah Indonesia, Relawan-relawan dan komunitas yang 

bergerak di bidang bencana, serta para akademisi yang concern terhadap isu kebencanaan. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 
  

RENCANA STRATEGIS TAHUN 2024-2026  
DINAS KEBAKARAN DAN PENANGGULANGAN BENCANA KOTA BANDUNG 

 

   
 

 

Bab ini menguraikan isu-isu strategis yang berkaitan dengan permasalahan-

permasalahan yang dihadapi dalam pembangunan kota dan merupakan bagian penting 

dalam proses penyusunan rencana pembangunan daerah untuk melengkapi tahapan-

tahapan yang telah dilakukan sebelumnya. Identifikasi isu yang tepat dan bersifat strategis 

dapat menentukan sasaran dan program pembangunan yang tepat pula. Isu strategis ini 

diperoleh dengan cara melakukan penelaahan terhadap dokumen perencanaan lain serta 

mengidentifikasi isu-isu penting dan permasalahan penyelenggaraan urusan pemerintahan 

dan pembangunan. 

3.1. Permasalahan Pelayanan Perangkat Daerah 

Dinas Kebakaran dan Penanggulangan Bencana dalam melaksanakan tugas dan 

fungsi urusan wajib pelayanan dasar ketenteraman dan ketertiban umum serta 

perlindungan masyarakat, sub urusan kebakaran dan sub urusan bencana, menghadapi 

beberapa permasalahan sebagaimana terlihat pada tabel di bawah ini: 

Tabel 3.1 

  Pemetaan Permasalahan untuk Penentuan Prioritas dan 

 Sasaran Pembangunan Daerah 

 

No Masalah Pokok/Isu 

Strategis 

Masalah 

 

Akar Masalah Akar dari Akar Masalah 

1.  Kualitas pencegahan, 

Penanggulangan 

kebakaran dan 

penyelamatan masih 

belum optimal 

Kejadian 

kebakaran dan non 

kebakaran masih 

tinggi 

Belum tersedianya 

pedoman dalam 

sistem pencegahan 

kebakaran 

(NSPM/RISPKP) 

Data dukung 

penyusunan dokumen 

Norma Standar 

Prosedur, Mandual 

(NSPM) belum tersedia 

Partisipasi 

Masyarakat dalam 

Pencegahan dan 

Penanggulangan 

kebakaran masih 

rendah 

Belum tersedia 

dokumen pembentukan 

redkar dan pembinaan 

Relawan Pemadam 

Kebakaran (Redkar) 

Sosialisasi, Edukasi, 

Penyuluhan bahaya 

kebakaran dan non 

kebakaran belum 

optimal dan terukur 

Kualitas layanan 

penyelamatan dan 

evakuasi korban 

Aparat/petugas 

pemadam dan 

penyelamatan yang 

 

RENSTRA 

PERMASALAHAN DAN ISU-ISU 

STRATEGIS PERANGKAT 

DAERAH 
BAB 3 



 

 
  

RENCANA STRATEGIS TAHUN 2024-2026  
DINAS KEBAKARAN DAN PENANGGULANGAN BENCANA KOTA BANDUNG 

 

   
 

No Masalah Pokok/Isu 

Strategis 

Masalah 

 

Akar Masalah Akar dari Akar Masalah 

kebakaran belum 

optimal 

memiliki sertifikasi 

masih rendah 

Sarana prasarana 

pencegahan dan 

penanggulangan 

kebakaran belum 

optimal 

Alat Pelindung Diri 

(APD) belum optimal 

secara kuantitas dan 

kualitas 

Sistem komunikasi dan 

informasi kebakaran 

dan penyelematan 

(SKIKP) belum optimal.  

Pemetaan sarpras dan 

pendataan potensi 

rawan kebakaran belum 

optimal.  

2. Ketahanan daerah 

Kota Bandung dalam 

penanggulangan 

bencana masih belum 

optimal 

Masyarakat di 

Kawasan rawan 

bencana belum 
terinformasi secara 

optimal tentang 

risiko bencana 

Masih rendahnya 

pengetahuan 

masyarakat di 

Kawasan bencana 

tentang risiko 

bencana 

Masih rendahnya 

sosialisasi, komunikasi, 

Informasi, edukasi (KIE) 

tentang bencana kepada 

masyarakat 

Kesiapsiagaan 

masyarakat 

terhadap bencana 
masih rendah 

Masih rendahnya 

pelayanan 

pencegahan dan 

kesiapsiagaan 

bencana 

Dokumen rencana 

penanggulangan 

kedaruratan bencana 

belum disusun 

Kemampuan/Skill Tim 

Reaksi Cepat (TRC) 

belum optimal 

Kawasan rawan 

bencana belum kuat 

kapasitasnya 

Pemenuhan 
kebutuhan logistik 

belum optimal 

Layanan logistik 

penanggulangan 

bencana belum 

optimal 

Minimnya ketersediaan 

logistik penyelamatan 

dan evakuasi korban 

bencana 

Kualitas 

penanganan pasca 

bencana belum 
optimal 

Belum optimalnya 

pendampingan 

korban pasca 

bencana 

Belum terjalin kerja 

sama dan kemitraan 

dalam penanggulangan 

bencana yang sah dan 

legal 

 

 

3.2. Telaahan Tujuan dan Sasaran Pemerintah Kota Bandung berdasarkan Rencana 

Pembangunan Daerah (RPD) Kota Bandung Tahun 2024-2026 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Kota (RPJMD) Bandung Tahun 2018-

2023 akan memasuki tahun terakhir. Sehubungan dengan itu, maka Pemerintah Kota 

Bandung akan menyusun Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Tahun 2024-2026 sesuai 

amanat Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 52 Tahun 2022 tentang Penyusunan 

Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah Bagi Daerah Dengan Masa Jabatan Kepala 
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Daerah Berakhir Pada Tahun 2023 dan Daerah Otonom Baru. RPD Tahun 2024-2026 akan 

menjadi pedoman pembangunan Kota Bandung selama 3 (tahun) sampai nanti akan 

disusun RPJMD yang baru sebagai penjabaran visi dan misi serta program prioritas Wali 

kota dan Wakil wali kota Bandung hasil pilkada serentak tahun 2024. 

Tujuan dan sasaran pembangunan Kota Bandung pada periode 2024 sampai 

dengan 2026 disusun dengan memedomani RPJPD Kota Bandung Tahun 2005-2025 dan 

secara spesifik terhadap pelaksanaan arah kebijakan dan sasaran pokok tahap ke-5 RPJPD. 

Pembangunan tahun 2024-2026 diarahkan untuk mencapai target-target pembangunan 

jangka panjang menuju pencapaian Visi RPJPD di akhir tahun 2025 yaitu: KOTA BANDUNG 

BERMARTABAT. Selain memedomani sasaran pokok RPJPD, perumusan tujuan dan 

sasaran RPD juga memperhatikan isu-isu strategis pembangunan Kota Bandung. 

RPD Kota Bandung Tahun 2024-2026 mendasari isu-isu strategisnya pada isu 

strategis yang ada di Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kota 

Bandung Tahun 2005-2025, yaitu sebagai berikut: 

1. Sumber Daya Manusia yang handal dan Religius 

2. Perekonomian Kota yang berdaya saing dan inklusif 

3. Kehidupan sosial budaya kota yang kreatif berkesadaran tinggi serta berhati Nurani 

4. Lingkungan hidup kota yang berkualitas 

5. Tata Kelola pemerintahan yang efektif, efisien, akuntabel, transparan 

6. Sistem pembiayaan kota yang terpadu. 

Dari keenam isu strategis tersebut kemudian RPD meringkasnya menjadi 4 (empat) 

isu strategis, yaitu: 

1. Rendahnya kualitas dan daya saing sumber daya manusia 

2. Belum optimalnya tata Kelola pemerintahan yang melayani, efektif, efisien, dan bersih 

3. Belum optimalnya pertumbuhan dan pemerataan perekonomian kota 

4. Belum optimalnya kenyamanan dan kelayakhunian kota. 

Empat isu strategis ini yang kemudian menjadi dasar dalam menentukan tujuan dan 

sasaran pembangunan pemerintah Kota Bandung Tahun 2024-2026, yaitu sebagai berikut: 

 

Tujuan 1 : Meningkatnya kualitas dan Daya Saing Sumber 

Daya Manusia 

Indikator : Indeks Pembangunan Manusia (IPM) 

Sasaran Strategis 1 : Meningkatnya derajat Kesehatan masyarakat 

Indikator : Indeks Kesehatan 

Sasaran Strategis 2 : Meningkatnya Pendidikan Masyarakat 
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Indikator : Indeks Pendidikan 

Sasaran Strategis 3 : Meningkatnya Standar Hidup Layak 

Indikator : Pengeluaran per Kapita 

 

Tujuan 2 : Mewujudkan Birokrasi pemerintah yang profesional 

Indikator : Indeks Reformasi Birokrasi 

Sasaran Strategis : Terwujudnya Birokrasi yang Kapabel, Bersih, dan 

Akuntabel. 

Indikator : Indeks Reformasi Birokrasi 

 

Tujuan 3 : Meningkatnya Pertumbuhan dan Pemerataan 

Perekonomian Kota 

Indikator : 1. Laju Pertumbuhan Ekonomi 

2. Tingkat Pengangguran Terbuka 

Sasaran Strategis : Meningkatnya Pertumbuhan dan Pemerataan 

Perekonomian Kota 

Indikator : 1. Laju Pertumbuhan Ekonomi 

2. Tingkat Pengangguran Terbuka 

 

Tujuan 4 : Meningkatnya kelayakhunian Kota 

Indikator : Indeks Liveable City 

Sasaran Strategis : Meningkatnya kelayakhunian Kota 

Indikator : Indeks Liveable City 

 

Dari keempat tujuan RPD tersebut Diskar PB menyelaraskan isu strategis 

pelaksanaan tugas dan fungsinya kepada Tujuan 2 dan Tujuan 4 dengan rincian sebagai 

berikut: 

Tujuan 2: mewujudkan birokrasi pemerintah yang professional dengan indikator 

Indeks Reformasi Birokrasi dan sasaran strategis terwujudnya birokrasi yang kapabel, bersih 

dan akuntabel dengan indikator yang sama dengan tujuan yaitu Indeks Reformasi Birokrasi. 

 Tujuan 4: meningkatnya kelayakhunian Kota dengan indikator Indeks Liveable 

City. Indikator Indeks Liveable City di dalam RPD diturunkan menjadi 3 (tiga) sasaran 

strategis kota, yaitu: 

1. Meningkatnya kelayakhunian kota aspek Sosial Budaya, yang terdiri dari Aspek 

Pendidikan, Aspek Kesehatan, Aspek Ketenteraman, dan Aspek Sosial. 
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2. Meningkatnya kelayakhunian kota Aspek Tata Ruang, Lingkungan Hidup, dan 

Infrastruktur, yang terdiri dari Aspek Tata Ruang, Aspek Lingkungan, Aspek 

Transportasi, dan Aspek Infrastruktur Utilitas. 

3. Meningkatnya kelayakhunian kota Aspek Ekonomi 

Berdasarkan urusan yang diampu oleh Diskar PB yaitu urusan wajib pelayanan 

dasar ketenteraman, ketertiban umum, dan perlindungan masyarakat maka sasaran 

strategis urusan yang paling sesuai dengan Diskar PB adalah Tujuan ke-4 Meningkatnya 

Kelayakhunian Kota dengan sasaran strategis Meningkatnya kelayakhunian kota aspek 

sosial dan budaya, dengan indikator Indeks Liveable City Aspek Sosial Budaya. Dari 

Sasaran strategis ini kemudian diturunkan Kembali menjadi Sub Sasaran Strategis yaitu 

meningkatnya kelayakhunian kota aspek ketenteraman. Sub Sasaran Strategis inilah 

yang kemudian menjadi tujuan Renstra Perangkat Daerah. 

3.3. Telaahan Renstra Kementerian/Lembaga dan Rencana Strategis Provinsi Jawa 

Barat 

Penetapan tujuan dan sasaran strategis perangkat daerah didasarkan pada isu-isu 

strategis yang dihadapi oleh perangkat daerah dan diselaraskan dengan tujuan dan sasaran 

pembangunan nasional, Kementerian/Lembaga, Provinsi, serta Pemerintah Kota.  

 Prioritas Pembangunan pada RPJMN Tahun 2020-2024 yang terkait dengan tugas 

dan fungsi Diskar PB  adalah (1) membangun lingkungan hidup, meningkatkan ketahanan 

bencana dan perubahan iklim dan (2) Memperkuat stabilitas Polhukham dan transformasi 

pelayanan publik. Prioritas pembangunan tersebut diarahkan dengan penegakkan rencana 

tata ruang yang berbasis mitigasi bencana. Upaya pengembangan infrastruktur yang 

berketahanan bencana ini belum didukung oleh ketersediaan masterplan peningkatan 

ketangguhan infrastruktur terhadap bencana sebagai dasar dalam upaya pengurangan 

risiko bencana.  

 Pengurangan kerentanan terhadap bencana ini dilakukan salah satunya dengan 

peningkatan kapasitas adaptif melalui pembangunan infrastruktur strategis, peningkatan 

SDM Masyarakat yaitu kegiatan penyuluhan dan pelatihan-pelatihan, penyusunan kajian 

dan peta risiko bencana, penyusunan rencana tata ruang, Rencana Penanggulangan 

Bencana, Rencana Kontijensi, Pembentukan desa Tangguh bencana, serta pemberian 

bantuan sarana dan prasarana penanggulangan bencana.  

 Telaahan selanjutnya adalah terhadap Rencana Strategis Kementerian Dalam Negeri 

Republik Indonesia sebagai instansi Pembina Dinas Kebakaran dan Penanggulangan 

Bencana serta Rencana Strategis Badan Penanggulangan Bencana Daerah (BPBD) Provinsi 

Jawa Barat sebagai Badan yang mengampu tugas dan fungsi yang sama dengan Diskar PB 

Kota Bandung.  
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A. Telaahan Rencana Strategis Kementerian Dalam Negeri Republik Indonesia  

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 67 Tahun 2020 tentang Rencana Strategis 

Kementerian Dalam Negeri Republik Indonesia memuat Tujuan dan Sasaran Strategis yang 

terkait dengan tugas dan fungsi pelayanan Dinas Kebakaran dan Penanggulangan Bencana 

Kota Bandung yaitu,  Tujuan Strategis ke-1 Terwujudnya stabilitas politik dalam negeri dan 

kesatuan bangsa, Sasaran Strategis ke-4, meningkatnya kualitas penyelenggaraan 

trantibumlinmas, dengan indikator sasaran strategis (1) jumlah daerah dengan indeks 

penyelenggaraan trantibumlinmas kondisi “Baik” dan (2) Indeks Kepuasan Masyarakat 

dalam Penyelenggaraan Trantibumlinmas.  

Arah dan Kebijakan dalam rangka pencapaian tujuan dan sasaran Kementerian 

Dalam Negeri (Kemendagri) yang sejalan dengan visi dan 5 (lima) arahan utama Presiden 

dan Wakil Presiden serta 7 (tujuh) agenda prioritas pembangunan dalam RPJMN Tahun 

2020-2024 yang sesuai dengan tugas dan fungsi Diskar PB dalam menjalankan fungsi 

pelayanan dasar trantibumlinmas adalah (1) pembinaan penyelenggaraan trantibumlinmas 

di daerah, (2) dukungan penyediaan sarana dan prasarana bidang trantibumlinmas, serta 

(3) Peningkatan capaian penerapan SPM. 

Sedangkan isu-isu strategis yang ada di dalam Renstra Kemendagri dalam 

penyelenggaraan Trantibumlinmas (point 7) adalah sebagai berikut: 

a. Belum optimalnya manajemen mitigasi dan tanggap bencana yang tepat fungsi dan 

terintegrasi ke dalam dokumen perencanaan dan anggaran. 

b. Belum optimalnya kapasitas kelembagaan penanggulangan bencana dan kebakaran di 

daerah. 

c. Belum optimalnya penerapan SPM trantibumlinmas di daerah. 

d. Belum efektifnya penyelenggaraan fungsi ketertiban umum dan ketentraman 

masyarakat dalam penegakan perda dan perkada oleh Satpol PP. 

e. Belum efektifnya pelayanan satuan perlindungan masyarakat di daerah dalam 

menjalankan fungsi trantibumlinmas. 

f. Penerapan SPM sub urusan bencana, sub urusan pemadam kebakaran dan sub urusan 

trantibumlinmas masih berada pada titik awal dan perlu pengawalan dalam 

penyelenggaraanya terutama untuk manajemen bencana yang tepat fungsi dan 

terintegrasi baik antar instansi pusat dan antar instansi di daerah yang 

menyelenggarakan fungsi bencana, standardisasi dan kompetensi SDM pengelola 

urusan trantibumlinmas, standardisasi sarana dan prasarana trantibumlinmas, serta 

tuntutan pemanfaatan teknologi dan informasi dalam mendukung penyelenggaraan 

trantibumlinmas terutama untuk pencegahan kebakaran melalui pelibatan masyarakat 

dan relawan kebakaran, mengefektifkan penegakan Perda dan Perkada dalam 

peningkatan ketertiban masyarakat dan kelancaran pembangunan daerah. 
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B. Telaahan Rencana Strategis Badan Penanggulangan Bencana Daerah (BPBD) 

Provinsi Jawa Barat 

Tugas BPBD Provinsi Jawa Barat sebagai salah satu perangkat daerah yaitu 

membantu Kepala Daerah menyelenggarakan dan bertanggungjawab atas penanggulangan 

bencana daerah, sebagaimana diamanatkan di dalam Undang-Undang Nomor 23 Tahun 

2014 tentang Pemerintahan Daerah. Kepala BPBD bertanggungjawab terhadap tugas pokok 

dan fungsi penanggulangan bencana. Secara implementatif, Undang-Undang tersebut 

diterjemahkan dalam Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat 

Daerah dan teknisnya diatur dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 5 Tahun 2017 

tentang Pedoman Nomenklatur Perangkat Daerah Provinsi dan Daerah Kabupaten/Kota 

yang melaksanakan fungsi penunjang penyelenggaraan urusan pemerintahan. 

Dengan diterbitkannya Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 16 Tahun 2020 

tentang Pedoman Nomenklatur Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Provinsi dan 

Kabupaten/Kota dan merujuk pada surat Kepala Pelaksana BPBD Provinsi Jawa Barat 

kepada Kepala Biro Organisasi Setda Provinsi Jawa Barat Nomor 367/1504/Sekre tanggal 

1 September 2020, maka urusan kebakaran dan penyelamatan di tingkat Provinsi Jawa 

Barat dilekatkan sementara ke BPBD Provinsi Jawa Barat hingga terbentuknya 

kelembagaan baru yang melaksanakan urusan kebakaran di tingkat provinsi. 

Dikaitkan dengan visi dan misi RPJMD Provinsi Jawa Barat Tahun 2018-2023 serta 

sebagai unsur penunjang urusan pemerintahan pada perencanaan yang diselenggarakan, 

maka fungsi dan tugas BPBD terkait erat dengan pencapaian Misi ke-3, yaitu Mempercepat 

pertumbuhan dan pemerataan pembangunan berbasis lingkungan dan tata ruang yang 

berkelanjutan melalui peningkatan konektivitas wilayah dan penataan daerah, Tujuan ke-2: 

meningkatnya daya dukung dan daya tampung lingkungan, dengan Sasaran: (1) 

meningkatnya kualitas lingkungan hidup dan pengendalian dampak perubahan iklim untuk 

kesejahteraan masyarakat, (2) Meningkatkan ketersediaan air untuk menunjang 

produktivitas ekonomi dan domestic, dan (3) meningkatnya ketangguhan terhadap bencana.   

Tujuan dan Sasaran Strategis Provinsi Jawa Barat kemudian diturunkan menjadi 

tujuan dan sasaran strategis BPPD Provinsi Jawa Barat yaitu: Tujuan, meningkatnya 

kapasitas daerah dalam penanggulangan Bencana dengan Indikator Tujuan: Indeks 

Kapasitas Daerah (IKD). Sasaran: Meningkatnya Nilai Ketahanan Daerah dalam 

Penanggulangan Bencana dengan Indikator Sasaran: Indeks Kapasitas Daerah (IKD). 

Sedangkan Isu-Isu strategis BPPD Provinsi Jawa Barat dalam menyelenggarakan 

kebijakan teknis bidang perencanaan pembangunan adalah sebagai berikut: 

1. Peningkatan kapasitas SDM 

2. Koordinasi, integrasi, dan sinkronisasi penanggulangan bencana daerah 
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3. Pemanfaatan teknologi informasi dan ketersediaan database secara digital dalam 

penanggulangan bencana, pengolahan data dan informasi berbasis informatika  

4. Internalisasi Pengurangan Risiko Bencana dalam Pembangunan Daerah 

5. Peningkatan Mitigasi non struktural 

6. Peningkatan Mitigasi Struktural 

7. Penguatan Pencegahan Bencana 

8. Penguatan Kesiapsiagaan Bencana 

9. Penguatan Penanganan Darurat Bencana 

10. Penguatan Pemulihan Pasca bencana 

11. Penguatan pendanaan kebencanaan melalui asuransi atau Pendanaan Sosial Korporasi 

3.4. Isu Strategis 

Analisis isu–isu strategis merupakan bagian penting dan sangat menentukan dalam 

proses penyusunan  rencana  pembangunan  daerah untuk melengkapi tahapan – tahapan 

yang telah dilakukan sebelumnya. Identifikasi isu yang tepat dan  bersifat  strategis  

meningkatkan akseptabilitas prioritas pembangunan, dapat dioperasionalkan dan secara 

moral serta etika birokrasi dapat dipertanggungjawabkan dan menjawab persoalan nyata 

yang dihadapi dalam pembangunan. Berdasarkan hasil telaahan di atas maka dapat 

diidentifikasi isu-isu strategis Dinas Kebakaran dan Penanggulangan Bencana Kota 

Bandung sebagai berikut: 

1. Belum optimalnya kualitas pencegahan dan penanggulangan kebakaran dan 

penyelamatan.  

Angka kejadian kebakaran dari tahun ke tahun masih cukup tinggi. Kawasan yang 

paling banyak kejadian kebakarannya adalah Kawasan permukiman penduduk. Ini 

merupakan pekerjaan rumah yang cukup menjadi perhatian Diskar PB. Kualitas 

pencegahan kebakaran masih belum optimal terutama pencegahan kebakaran di 

permukiman padat penduduk.  

Kualitas pencegahan tersebut antara lain dengan belum optimalnya penyediaan sarana 

dan prasarana seperti hidran kota, pemipaan di wilayah padat penduduk, serta sistem 

proteksi kebakaran lingkungan. Partisipasi dan pemberdayaan masyarakat dalam 

pencegahan dan penanggulangan kebakaran juga belum tinggi. Sosialisasi, edukasi, 

penyuluhan kepada masyarakat, aparatur, dan badan hukum belum merata dan tematik. 

Kemudian yang tidak kalah penting adalah dokumen Rencana Induk Sistem Proteksi 

Kebakaran dan Penyelamatan (RISPKP) belum diperbaharui selama lebih dari 10 tahun.  

Penanggulangan kebakaran dan penyelamatan juga belum menghitung durasi 

pemadaman dan penyelamatan serta tingkat kerugian dan terselamatkan secara akurat dan 

akuntabel.  Selain itu kapasitas aparatur pemadam dan penyelamatan juga belum optimal. 
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Anggaran diklat atau bimtek masih terbatas sehingga belum semua memiliki sertifikat 

sesuai jenis kapasitas yang diatur di dalam Permendagri Nomor 16 Tahun 2009 tentang 

Standar Kualifikasi Aparatur Pemadam Kebakaran. 

2. Belum optimalnya ketahanan daerah dalam penanggulangan bencana  

Bencana merupakan urusan yang bersifat koordinatif dan lintas perangkat daerah atau 

instansi (crosscutting). Dampak bencana yang masif terhadap masyarakat membutuhkan 

perencanaan dan antisipasi yang matang di tingkat pemerintahan kota. Akan tetapi di Kota 

Bandung belum memiliki Badan Penanggulangan Bencana Daerah (BPBD). Pengampu 

penanggulangan bencana masuk ke dalam salah satu bidang di Diskar PB, sehingga 

jangkauan perencanaan dan antisipasi penanggulangan bencana pun belum optimal.  

Pelayanan pencegahan dan kesiapsiagaan, seperti Sosialisasi, Komunikasi, Informasi 

dan Edukasi (KIE) tentang bencana belum menjangkau seluruh warga negara di wilayah 

rawan bencana belum optimal, Kawasan-kawasan yang berada di daerah rawan bencana 

belum kuat kapasitasnya atau tingkat resiliensinya masih rendah. Dokumen-dokumen 

penanggulangan bencana sesuai jenis bencananya juga belum semua tersusun sehingga 

dapat dikatakan kesiapsiagaan atau ketangguhan Kota Bandung terhadap bencana masih 

belum optimal. 

3. Masih belum optimalnya kualitas pelayanan publik 

Meskipun nilai kepuasan masyarakat terhadap pelayanan Diskar PB masuk ke dalam 

kategori BAIK sesuai dengan panduan survey kepuasan masyarakat Permenpan RB akan 

tetapi masih banyak pelayanan sub urusan kebakaran dan sub urusan bencana yang masih 

bisa dioptimalkan. Masalah layanan pengaduan yang terkendala jaringan telepon misalnya 

harus dioptimalkan melalui media lain seperti sosial media. Kemudian pelayanan 

pencegahan kebakaran dan atau pencegahan bencana harus semakin dioptimalkan dan 

didekatkan kepada masyarakat dengan mendatangi Kawasan-kawasan rawan kebakaran 

dan rawan bencana melalui sosialisasi, edukasi, atau pelatihan.  
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4.1. Tujuan dan Sasaran Renstra Perangkat Daerah 

Tujuan yang ada di dalam Renstra Perangkat Daerah Tahun 2024-2026 adalah 

pernyataan tentang hal-hal yang akan dilakukan dalam mendukung capaian tujuan RPD 

Tahun 2024-2026, serta menyatakan fungsi pelayanan perangkat daerah dengan menjawab 

isu-isu strategis dan permasalahan yang dihadapi oleh perangkat daerah. Sedangkan 

Sasaran adalah hasil yang diharapkan dari suatu tujuan yang diformulasikan secara 

terukur, spesifik, rasional, dan dapat dicapai untuk dilaksanakan dalam jangka waktu 3 

(tiga) tahun ke depan.  

Tujuan dan sasaran pembangunan daerah mempunyai peran penting sebagai 

rujukan utama dalam perencanaan pembangunan daerah. Rumusan tujuan dan sasaran 

dari Rencana Pembangunan Daerah menjadi landasan perumusan tujuan dan sasaran 

pada Rencana Strategis Perangkat Daerah.  

Berdasarkan urusan yang diampu oleh Diskar PB yaitu urusan wajib pelayanan 

dasar ketenteraman, ketertiban umum, dan perlindungan masyarakat maka sasaran 

strategis urusan yang paling sesuai dengan Diskar PB adalah Tujuan ke-4 Meningkatnya 

Kelayakhunian Kota dengan sasaran strategis Meningkatnya kelayakhunian kota aspek 

sosial dan budaya, dengan indikator Indeks Liveable City Aspek Sosial Budaya. Dari 

Sasaran strategis ini kemudian diturunkan Kembali menjadi Sub Sasaran Strategis yaitu 

meningkatnya kelayakhunian kota aspek ketenteraman. Sub Sasaran Strategis inilah 

yang kemudian menjadi tujuan Renstra Perangkat Daerah.

 
RENSTRA TUJUAN DAN SASARAN 

BAB 4 
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Tabel 4.1.  

Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah Tahun 2024-2026 

 

No Tujuan/Indikator 

RPD 

Sasaran/Indikator 

Sasaran RPD 

Sub Sasaran 

RPD 

Indikator Sub 

Sasaran RPD 

Tujuan 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

Indikator Tujuan 

Renstra Perangkat 

Daerah 

Sasaran Strategis 

Perangkat Daerah 

Indikator Sasaran 

Strategis 

Perangkat Daerah 

1. Meningkatnya 

Kelayakhunian 

Kota 

 

Indikator: 

Indeks Liveable 

City 

Meningkatnya 

kelayakhunian 

kota aspek sosial 

dan budaya 

 

Indikator: 

Indeks Liveable 

City Aspek Sosial 

Budaya 

Meningkatnya 

kelayakhunian 

kota aspek 

Ketenteraman 

1. Indeks 

Ketahanan 

Daerah (IKD) 

Lingkup Diskar 

PB 

 

2. Indeks 

Kesiapsiagaan 

Kebakaran (IKK) 

Meningkatnya 

kelayakhunian 

kota aspek 

Ketenteraman 

1. Indeks 

Ketahanan 

Daerah (IKD) 

Lingkup Diskar 

PB 

 

Meningkatnya Ketahanan 

Daerah terhadap 

Bencana 

 

Indeks Ketahanan 

Daerah (IKD) 

Lingkup Diskar PB 

2. Indeks 

Kesiapsiagaan 

Kebakaran (IKK) 

Meningkatnya Kualitas 

Pencegahan, 

Penanggulangan 

Kebakaran, dan 

Penyelamatan 

 

Indeks 

Kesiapsiagaan 

Kebakaran 

Meningkatnya Kualitas 

Pelayanan Publik Sub 

Urusan Kebakaran dan 

Sub Urusan Bencana 

 

Indeks Kepuasan 

Masyarakat 
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4.2. Cascading Kinerja Perangkat Daerah 

Dari Tujuan dan Sasaran Renstra tersebut kemudian dijabarkan ke dalam program, 

kegiatan, sub kegiatan, dan indikator outcome dan output sebagaimana terlihat pada tabel 

4.2 di bawah ini:
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Tabel 4.2. Cascading Kinerja Perangkat Daerah 

Tujuan Renstra 
Indikator 

Tujuan Renstra 

Sasaran 
Strategis 

Renstra 

Indikator 
Sasaran 

Strategis 

Sasaran Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

Indikator Program/ 
Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Target Kinerja  

Kondisi 
Awal  

2024 2025 2026 

Kondisi 

Kinerja 
Pada 
Akhir 

Periode 

Renstra 

Meningkatnya 

Kelayakhunian 
Kota Aspek 

Ketenteraman 

1. Indeks 

Ketahanan 
Daerah (IKD) 

Lingkup Diskar 

PB 
 
2. Indeks 

Kesiapsiagaan  
Kebakaran 
(IKK) 

Meningkatny

a Ketahanan 
Daerah 

terhadap  

Bencana 

Indeks 

Ketahanan 
Daerah 

(IKD) 

Lingkup 
Diskar PB 

Meningkatnya Pelayanan 

Informasi Rawan Bencana,  
Pencegahan dan Kesiapsiagaan 

terhadap Bencana,  

Penyelamatan dan Evakuasi  
Korban Bencana kepada 
masyarakat yang berada di 

kawasan rawan bencana 

PROGRAM 

PENANGGULANGAN 
BENCANA 

1. Persentase Pelayanan 

Informasi rawan 
Bencana 

n/a 100% 100% 100% 100% 

2. Persentase Pelayanan 
Pencegahan dan 
Kesiapsiagaan Terhadap 

Bencana 

n/a 100% 100% 100% 100% 

3. Persentase Pelayanan 
Penyelamatan dan 

Evakuasi Korban 
Bencana 

n/a 100% 100% 100% 100% 

Meningkatnya Pelayanan 

Informasi Rawan Bencana 
terhadap masyarakat yang 

berada di Kawasan Rawan 

Bencana 

Pelayanan Informasi 

Rawan Bencana 
Kabupaten/Kota 

Persentase Pelayanan 

Informasi rawan 
Bencana 

100% 100% 100% 100% 100% 

Terlaksananya Sosialisasi, 
Komunikasi, Informasi dan 
Edukasi (KIE) Rawan Bencana 
Kabupaten/Kota (Per Jenis 

Bencana) secara Tatap Muka 
kepada Penduduk yang Tinggal 

di Daerah Rawan Bencana 
Sesuai Jenis Ancaman yang ada 
di Kawasan Tempat Tinggalnya 

Sosialisasi, 
Komunikasi, 
Informasi dan 
Edukasi (KIE) Rawan 

Bencana 
Kabupaten/Kota (Per 

Jenis Bencana) 

Jumlah Orang yang 
Mendapatkan Sosialisasi, 
Komunikasi, Informasi 
dan Edukasi (KIE) Rawan 

Bencana 
Kabupaten/Kota (Per 

Jenis Bencana) Secara 
Tatap Muka kepada 
Penduduk yang Tinggal 
di Daerah Rawan 
Bencana sesuai Jenis 
Ancaman yang ada di 

700 Orang 800 
Orang 

850 
orang 

900 
orang 

2550 
Orang 
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Tujuan Renstra 
Indikator 

Tujuan Renstra 

Sasaran 

Strategis 
Renstra 

Indikator 

Sasaran 
Strategis 

Sasaran Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

Indikator Program/ 
Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Target Kinerja  

Kondisi 
Awal  

2024 2025 2026 

Kondisi 
Kinerja 
Pada 
Akhir 

Periode 

Renstra 

Kawasan (Tempat 

Tinggalnya) 

Meningkatnya Pelayanan 

Pencegahan dan Kesiapsiagaan 
Penanggulangan Bencana 

Pelayanan 

Pencegahan dan 
Kesiapsiagaan 
terhadap Bencana 

Persentase Pelayanan 

Pencegahan dan 
Kesiapsiagaan 
Penanggulangan 
Bencana 

n/a 100% 100% 100% 100% 

Terlaksananya pelatihan 
Pencegahan dan mitigasi 
Bencana untuk warga negara 
dan aparatur di kawasan rawan 
bencana 

Pelatihan Pencegahan 
dan Mitigasi Bencana 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Warga Negara 
dan Aparatur yang 
Mengikuti Pelatihan 
Pencegahan dan Mitigasi 
Bencana dengan nilai 
Post-Test ≥ 80 

1500 Orang 1600 
Orang 

1700 
Orang 

1800 
Orang 

5100 
Orang 

Terlaksannya penguatann 
kapasitas kawasan untuk 
pencegahan dan kesiapsiagaan 
pada kawasan-kawasan strategis 
kota 

Penguatan Kapasitas 
Kawasan untuk 
Pencegahan dan 
Kesiapsiagaan 

Jumlah Kawasan yang 
Ditingkatkan 
Kapasitasnya dalam 
Pencegahan dan 
Kesiapsiagaan Bencana 

n/a 1 
Kawasan 

1 
Kawasan 

1 
Kawasa

n 

3 
Kawasan 

Meningkatnya kemampuan 
teknis dan manajerial TRC 

dalam melaksanakan 
penanganan awal darurat 
bencana 

Pengembangan 
Kapasitas Tim Reaksi 

Cepat (TRC) Bencana 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Personel TRC 
yang Dikembangkan 

Kapasitas Teknis dan 
Manajerialnya 

50 Orang 60 
Orang 

70 Orang 80 
Orang 

210 
Orang 
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Tujuan Renstra 
Indikator 

Tujuan Renstra 

Sasaran 

Strategis 
Renstra 

Indikator 

Sasaran 
Strategis 

Sasaran Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

Indikator Program/ 
Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Target Kinerja  

Kondisi 
Awal  

2024 2025 2026 

Kondisi 
Kinerja 
Pada 
Akhir 

Periode 

Renstra 

Tersdianya Dokumen Rencana 

Penanggulangan Kedaruratan 
Kedaruratan Bencana (RPKB) 
yang Dilegalisasi 

Penyusunan Rencana 

Penanggulangan 
Kedaruratan Bencana 

Jumlah Dokumen 

Rencana Penanggulangan 
Kedaruratan Kedaruratan 
Bencana (RPKB) yang 
Dilegalisasi 

1 Dokumen 1 

Dokume
n 

1 

Dokume
n 

1 

Dokum
en 

3 

Dokumen 

Meningkatnya Pelayanan 
Penyelamatan dan Evakuasi 

Korban Bencana 

Pelayanan 
Penyelamatan dan 

Evakuasi Korban 

Bencana 

Persentase Pelayanan 
Penyelamatan dan 

Evakuasi Korban 

Bencana 

100% 100% 100% 100% 100% 

Terlaksananya Respon Cepat 
Darurat Bencana 

Respon Cepat 
Darurat Bencana 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Laporan 
Pelaksanaan Respon 
Cepat Darurat Bencana 

1 Dokumen 1 
Dokume

n 

1 
Dokume

n 

1 
Dokum

en 

3 
Dokumen 

Terdistribusinya logistik 
penyelamatan dan evakuasi 
korban Bencana 

Penyediaan Logistik 
Penyelamatan dan 
Evakuasi Korban 
Bencana 

Kabupaten/Kota 

Jumlah Korban Bencana 
yang Mendapatkan 
Distribusi Logistik 
Penyelamatan dan 

Evakuasi Korban 
Bencana 

500 Orang 550 
Orang 

600 
Orang 

650 
Orang 

1800 
Orang 

Meningkatnya Penanganan 
dan/atau Pendampingan Pasca 
Bencana 

Penataan Sistem 
Dasar 
Penanggulangan 

Bencana 

Persentase Kerjasama 
dalam Penanganan 
dan/atau 

Pendampingan Pasca 
Bencana 

100% 100% 100% 100% 100% 

Terlaksananya Kerja Sama antar 
Lembaga dan Kemitraan dalam 
Penanggulangan Bencana 

Kerjasama antar 
Lembaga dan 
Kemitraan dalam 
Penanggulangan 
Bencana 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen Kerja 
Sama antar Lembaga dan 
Kemitraan dalam 
Penanggulangan Bencana 

1 Dokumen 1 
Dokume

n 

1 
Dokume

n 

1 
Dokum

en 

3 
Dokumen 
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Tujuan Renstra 
Indikator 

Tujuan Renstra 

Sasaran 

Strategis 
Renstra 

Indikator 

Sasaran 
Strategis 

Sasaran Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

Indikator Program/ 
Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Target Kinerja  

Kondisi 
Awal  

2024 2025 2026 

Kondisi 
Kinerja 
Pada 
Akhir 

Periode 

Renstra 

Meningkatny

a Kualitas 

Pencegahan, 
Penanggulang
an 

Kebakaran, 
dan 

Penyelamatan 

Indeks 

Kesiapsiaga

an 
Penanggula
ngan 

Kebakaran  

Meningkatnya Layanan 

Penyelamatan dan Evakuasi 

Korban Kebakaran 

PROGRAM  

PENCEGAHAN, 

PENANGGULANGAN, 
PENYELAMATAN 
KEBAKARAN DAN 

PENYELAMATAN 
NON KEBAKARAN 

Persentase Layanan 

Penyelamatan dan 

Evakuasi Korban 
Kebakaran 

100% 100% 100% 100% 100% 

Meningkatnya Layanan 
Penyelamatan dan Evakuasi 
Korban Kebakaran 

Kegiatan 
Pencegahan, 
Pengendalian, 

Pemadaman, 
Penyelamatan, dan 
Penanganan Bahan 
Berbahaya dan 
Beracun Kebakaran 

dalam Daerah 
Kabupaten/ Kota 

Persentase Layanan 
Penyelamatan dan 
Evakuasi Korban 

Kebakaran 

100% 100% 100% 100% 100% 

Tersedianya Laporan Hasil 

Pelaksanaan Kegiatan 
Kesiapsiagaan Petugas Piket dan 
Pemadaman dan Pengendalian 
Kebakaran dalam Daerah 
Kabupaaten/Kota 

Pemadaman dan 

Pengendalian 
Kebakaran dalam 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Laporan Hasil 

Pelaksanaan Kegiatan 
Kesiapsiagaan Petugas 
Piket dan Pemadaman 
Kebakaran dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

12 Laporan 12 

Laporan 

12 

Laporan 

12 

Lapora
n 

36 

Laporan 

Tersedianya Laporan Hasil 
Pelaksanaan Kegiatan 
Kesiapsiagaan Petugas Piket dan 

Penyelamatan/Evakuasi Korban 
Kebakaran dan Non Kebakaran 

Penyelamatan dan 
Evakuasi Korban 
Kebakaran dan Non 

Kebakaran 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pelaksanaan Kegiatan 
Kesiapsiagaan Petugas 

Piket dan 
Penyelamatan/Evakuasi 
saat Penanggulangan 
Kebakaran dan Non 
Kebakaran 

12 Dokumen 12 
Dokume

n 

12 
Dokume

n 

12 
Dokum

en 

36 
Dokumen 
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Tujuan Renstra 
Indikator 

Tujuan Renstra 

Sasaran 

Strategis 
Renstra 

Indikator 

Sasaran 
Strategis 

Sasaran Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

Indikator Program/ 
Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Target Kinerja  

Kondisi 
Awal  

2024 2025 2026 

Kondisi 
Kinerja 
Pada 
Akhir 

Periode 

Renstra 

Tersedianya Aparatur Pemadam 

Kebakaran yang Memiliki 
Sertifikasi Keterampilan Teknis 
dan Analisis dalam Pencegahan 
dan Penanggulangan Kebakaran 

Pembinaan Aparatur 

Pemadam Kebakaran 

Jumlah Aparatur 

Pemadam Kebakaran 
yang Memiliki Sertifikasi 
Keterampilan Teknis dan 
Analis dalam Pencegahan 

dan Penanggulangan 
Kebakaran 

337 Orang 241 

Orang 

241 

Orang 

241 

Orang 

241 

Orang 

Tersedianya Dokumen NSPM 
Pencegahan/ Penanggulangan 
Kebakaran 

Pencegahan 
Kebakaran dalam 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen NSPM 
Pencegahan/Penanggula
ngan Kebakaran (Timur) 

1 Dokumen 1 
Dokume

n 

1 
Dokume

n 

1 
Dokum

en 

3 
Dokumen 

Jumlah Dokumen NSPM 
Pencegahan/Penanggula
ngan Kebakaran (Selatan) 

1 Dokumen 1 
Dokume

n 

1 
Dokume

n 

1 
Dokum

en 

3 
Dokumen 

Jumlah Dokumen NSPM 
Pencegahan/Penanggula
ngan Kebakaran (Barat) 

1 Dokumen 1 
Dokume

n 

1 
Dokume

n 

1 
Dokum

en 

3 
Dokumen 

Jumlah Dokumen NSPM 
Pencegahan/Penanggula
ngan Kebakaran (Utara) 

1 Dokumen 1 
Dokume

n 

1 
Dokume

n 

1 
Dokum

en 

3 
Dokumen 

Meningkatnya Sistem Proteksi 
Kebakaran 

Bangunan/Gedung/Lingkunga
n dan Partisipasi Masyarakat 

dalam pencegahan dan 
penanggulangan kebakaran 

PROGRAM  
PENCEGAHAN, 

PENANGGULANGAN, 
PENYELAMATAN 

KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN 
NON KEBAKARAN 

1. Persentase Bangunan 
Gedung yang Memiliki 

Sarana Prasarana 
Proteksi Kebakaran 

21,8% 22,67% 22,67% 22,67
% 

22,67% 

Persentase Partisipasi 
Masyarakat dalam 

Pencegahan dan 
Penanggulangan 
Kebakaran 

n/a 50% 75% 100% 100% 
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Tujuan Renstra 
Indikator 

Tujuan Renstra 

Sasaran 

Strategis 
Renstra 

Indikator 

Sasaran 
Strategis 

Sasaran Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

Indikator Program/ 
Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Target Kinerja  

Kondisi 
Awal  

2024 2025 2026 

Kondisi 
Kinerja 
Pada 
Akhir 

Periode 

Renstra 

Meningkatnya Bangunan/ 

Gedung/Lingkungan yang 

Memiliki Sistem Proteksi 
Kebakaran 

Inspeksi Peralatan 

Proteksi Kebakaran 

Persentase 

Bangunan/Gedung/ 

Lingkungan yang 
Memiliki Sistem 
Proteksi Kebakaran 

21,8% 22,67% 22,67% 22,67

% 

22,67% 

Tersedianya Dokumen yang 
Memuat Data 

Bangunan/Gedung/Lingkungan 
yang Memiliki Sistem Proteksi 
Kebakaran 

Pendataan Sarana 
Prasarana Proteksi 

Kebakaran 

Jumlah Dokumen yang 
Memuat Data 

Bangunan/Gedung/Ling
kungan yang 
Dipersyaratkan Harus 
Memilki Sistem Proteksi 
Kebakaran 

1 Dokumen 1 
Dokume

n 

1 
Dokume

n 

1 
Dokum

en 

3 
Dokumen 

Meningkatnya Partisipasi 
Masyarakat dalam Pencegahan 
dan Penanggulangan 
Kebakaran 

Pemberdayaan 
Masyarakat dalam 
Pencegahan 
Kebakaran 

1. Persentase Relawan 
Pemadam Kebakaran 

n/a 26,49% 66,23% 100% 100% 

2. Persentase 
Penyuluhan/Sosialisasi 

Edukasi Pencegahan 
dan Penanggulangan 
Kebakaran yang 

Terukur 

n/a 0,125% 0,129% 0,133
% 

0,387% 

Terlaksananya Pemberdayaan 
Masyarakat dalam Pencegahan 
dan Penanggulangan Kebakaran 
melalui Sosialisasi dan Edukasi 

Masyarakat Setiap Tahunnya 

Pemberdayaan 
Masyarakat dalam 
Pencegahan dan 
Penanggulangan 

Kebakaran melalui 
Sosialisasi dan 
Edukasi Masyarakat 

Jumlah Warga 
Masyarakat yang 
Mendapatkan Sosialisasi 
Edukasi Pencegahan dan 

Penanggulangan 
Kebakaran Setiap 
Tahunnya dengan nilai 
Post-Test ≥ 80 

3500 Orang 3160 
Orang 

3260 
orang 

3360 
orang 

9780 
Orang 
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Tujuan Renstra 
Indikator 

Tujuan Renstra 

Sasaran 

Strategis 
Renstra 

Indikator 

Sasaran 
Strategis 

Sasaran Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

Indikator Program/ 
Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Target Kinerja  

Kondisi 
Awal  

2024 2025 2026 

Kondisi 
Kinerja 
Pada 
Akhir 

Periode 

Renstra 

Tersedianya Dokumen 

Pembentukan dan Pembinaan 
Relawan Pemadam Kebakaran di 
Desa dan Kelurahan Setiap 
Tahunnya 

Pembentukan dan 

Pembinaan Relawan 
Pemadam Kebakaran 

Jumlah Desa/Kelurahan 

yang Terbentuk dan 
Terbina Relawan 
Pemadam Kebakaran 
pada Lingkup Sistem 

Ketahanan Kebakaran 
Lingkungan (SKKL) 
Setiap Tahunan 

106 

Kelurahan 

40 

Kelurah
an 

60 

Keluraha
n 

51 

Kelura
han 

151 

Keluraha
n 

Meningkatnya Sarana dan 
Prasarana Penanggulangan 

Kebakaran dan Bencana yang 
Terstandarisasi 

PROGRAM  
PENCEGAHAN, 

PENANGGULANGAN, 
PENYELAMATAN 
KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN 
NON KEBAKARAN 

Persentase Sarana dan 
Prasarana 

Penanggulangan 
Kebakaran dan Bencana 
yang Terstandarisasi 

81,83% 67,19% 76,56% 81,25
% 

81,25% 

Meningkatnya Sarana dan 

Prasarana Penanggulangan 
Kebakaran dan Bencana yang 

Terstandarisasi 

Pencegahan, 

Pengendalian, 
Pemadaman, 

Penyelamatan, dan 
Penanganan Bahan 
Berbahaya dan 

Beracun Kebakaran 
dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

Peresentase Sarana dan 

Prasarana 
Penanggulangan 

Kebakaran dan Bencana 
yang Terstandarisasi 

81,83% 67,19% 76,56% 81,25

% 

81,25% 

Tersedianya Dokumen Hasil 
Pelaksanaan Kegiatan 

Standarisasi Sarana dan 
Prasarana Pencegahan, 
Penanggulangan Kebakaran dan 
Alat Pelindung Diri secara 
Berkala (Setiap Tahun), Sah, 
dan Legal 

Standarisasi Sarana 
dan Prasarana 

Pencegahan, 
Penanggulangan 
Kebakaran dan Alat 
Pelindung Diri 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pelaksanaan Kegiatan 

Standarisasi Sarana dan 
Prasarana Pencegahan, 
Penanggulangan 
Kebakaran dan Alat 
Pelindung Diri Secara 

12 Dokumen 12 
Dokume

n 

12 
Dokume

n 

12 
Dokum

en 

36 
Dokumen 
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Tujuan Renstra 
Indikator 

Tujuan Renstra 

Sasaran 

Strategis 
Renstra 

Indikator 

Sasaran 
Strategis 

Sasaran Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

Indikator Program/ 
Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Target Kinerja  

Kondisi 
Awal  

2024 2025 2026 

Kondisi 
Kinerja 
Pada 
Akhir 

Periode 

Renstra 

Berkala (Setiap Tahun), 

Sah, dan Legal 

Tersedianya Sarana dan 
Prasarana Pencegahan, 
Penanggulangan Kebakaran dan 
Alat Pelindung Diri yang Sah 
dan Legal sesuai Standar Teknis 
Terkait 

Pengadaan Sarana 
dan Prasarana 
Pencegahan, 
Penanggulangan 
Kebakaran dan Alat 
Pelindung Diri 

Jumlah Sarana dan 
Prasarana untuk 
Pencegahan dan 
Penanggulangan 
Kebakaran dan Alat 
Pelindung Diri yang Sah 

dan Legal sesuai Standar 
Teknis Terkait 

5 Unit 13 Unit 11 Unit 11 Unit 35 unit 

Tersedianya Sistem Komunikasi 
dan Informasi Kebakaran dan 
Penyelamatan (SKIKP) yang Bisa 
di Secara Perbaharui atau 
Dimutakhirkan secara Berkala 
(Setiap Tahun), Berkelanjutaan 
dan Real Time yang Dimiliki oleh 

Desa/Kelurahan setiap 
Tahunnya 

Pengelolaan Sistem 
Komunikasi dan 
Informasi Kebakaran 
dan Penyelamatan 
(SKIK) 

Jumlah Desa/Kelurahan 
yang Memiliki Sistem 
Komunikasi & Informasi 
Kebakaran dan 
Penyelamatan (SKIKP) 
yang bisa di Secara 
Perbaharui atau 

Dimutakhirkan Secara 
Berkala (Setiap Tahun), 
Berkelanjutan dan Real 

Time yang Dimiliki oleh 
Desa/Kelurahan setiap 
Tahunnya 

4 
Kelurahan 

4 
Kelurah

an 

4 
Keluraha

n 

4 
Kelura

han 

12 
Keluraha

n 

  Meningkatny

a Kualitas 

Pelayanan 
Publik sub 
Urusan 
Kebakaran 
dan Sub 

Indeks 

Kepuasan 

Masyarakat 
 

 

Meningkatnya kualitas 

pelayanan administrasi 

perkantoran 

PROGRAM 

PENUNJANG 

URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

1. Persentase 

Layanan 

Administrasi 
Perkantoran yang 
Terselenggara 
dengan Baik  
 

100% 100% 100% 100% 100% 
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Tujuan Renstra 
Indikator 

Tujuan Renstra 

Sasaran 

Strategis 
Renstra 

Indikator 

Sasaran 
Strategis 

Sasaran Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

Indikator Program/ 
Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Target Kinerja  

Kondisi 
Awal  

2024 2025 2026 

Kondisi 
Kinerja 
Pada 
Akhir 

Periode 

Renstra 

Urusan 

Bencana 

2. Nilai SAKIP 

Perangkat Daerah 

 

Dokumen Perencanaan, 
Penganggaran dan Evaluasi 

Kinerja yang akuntabel dan 

terverifikasi tepat waktu 

Perencanaan, 
Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Persentase dokumen 
perencanaan dan 

pelaporan kinerja 

100% 100% 100% 100% 100% 

Dokumen Perencanaan Kinerja 

yang akuntabel dan terverifikasi 
tepat waktu 

Penyusunan 

Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat Daerah 

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Perangkat 
Daerah 

16 Dokumen 16 

Dokume
n 

16 

Dokume
n 

16 

Dokum
en 

48 

Dokumen 

Dokumen Pelaporan  Kinerja 
yang akuntabel dan terverifikasi 
tepat waktu 

Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Jumlah Laporan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

16 Laporan 16 
Laporan 

16 
Laporan 

16 
Lapora

n 

48 
Laporan 

Dokumen Pelaporan Keuangan 
yang akuntabel dan 
terverifikasi tepat waktu 

Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 

Cakupan Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 

100% 100% 100% 100% 100% 

Gaji dan Tunjangan yang 
tersedia 

Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Jumlah Orang yang 
Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

141 
Orang/bula

n 

141 
Orang/b

ulan 

141 
Orang/b

ulan 

141 
Orang/
bulan 

141 
Orang/bu

lan 

Administrasi Kepegawaian 
yang terkelola dengan baik dan 
akuntabel 

Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Cakupan Pengelolaan 
Kepegawaian Perangkat 
Daerah 

100% 100% 100% 100% 100% 

Pakaian Dinas Beserta Atribut 
Kelengkapannya 

Pengadaan Pakaian 
Dinas Beserta Atribut 

Kelengkapannya 

Jumlah Paket Pakaian 
Dinas beserta Atribut 

Kelengkapannya 

1 Paket 1 Paket 1 Paket 1 Paket 3 Paket 

Administrasi Pelayanan Umum 
yang terkelola dengan baik dan 
akuntabel 

Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Cakupan Pelayanan 
Administrasi Umum 

100% 100% 100% 100% 100% 
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Tujuan Renstra 
Indikator 

Tujuan Renstra 

Sasaran 

Strategis 
Renstra 

Indikator 

Sasaran 
Strategis 

Sasaran Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

Indikator Program/ 
Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Target Kinerja  

Kondisi 
Awal  

2024 2025 2026 

Kondisi 
Kinerja 
Pada 
Akhir 

Periode 

Renstra 

Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan 
Kantor yang tesedia 

Penyediaan 

Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah Paket Komponen 

Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

1 Paket 1 Paket 1 Paket 1 Paket 3 Paket 

Peralatan dan Perlengkapan 
Kantor yang tersedia 

Penyediaan Peralatan 
dan Perlengkapan 

Kantor 

Jumlah Paket Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 

yang Disediakan 

10 Paket 10 Paket 10 Paket 10 
Paket 

30 Paket 

Peralatan Rumah Tangga  yang 

tersedia 

Penyediaan Peralatan 

Rumah Tangga 

Jumlah Paket Peralatan 

Rumah Tangga yang 
Disediakan 

6 Paket 6 Paket 6 Paket 6 Paket 18 Paket 

 Bahan Logistik Kantor  yang 
tersedia 

Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

Jumlah Paket Bahan 
Logistik Kantor yang 
Disediakan 

2 Paket 2 Paket 2 Paket 2 Paket 6 Paket 

Barang Cetakan dan 
Penggandaan yang tersedia 

Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan yang 
Disediakan 

5 Paket 5 Paket 5 Paket 5 Paket 15 Paket 

Bahan Bacaan dan Peraturan 

Perundang-undangan  yang 
tersedia 

Penyediaan Bahan 

Bacaan dan 
Peraturan Perundang-
undangan 

Jumlah Dokumen Bahan 

Bacaan dan Peraturan 
Perundang-Undangan 
yang Disediakan 

9 Dokumen 9 

Dokume
n 

9 

Dokume
n 

9 

Dokum
en 

27 

Dokumen 

Kunjungan Tamu yang 
terfasilitasi 

Fasilitasi Kunjungan 
Tamu 

Jumlah Laporan 
Fasilitasi Kunjungan 
Tamu 

12 Laporan 12 
Laporan 

12 
Laporan 

12 
Lapora

n 

36 
Laporan 

Dokumen Pelaporan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Jumlah Laporan 

Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

12 Laporan 12 

Laporan 

12 

Laporan 

12 

Lapora
n 

36 

Laporan 

Barang Milik Daerah 
Penunjang urusan Pemerintah 
Daerah yang tersedia 

Pengadaan Barang 
Milik Daerah 

Cakupan pengadaan 
Barang Milik Daerah 

n/a 100% - - 100% 
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Tujuan Renstra 
Indikator 

Tujuan Renstra 

Sasaran 

Strategis 
Renstra 

Indikator 

Sasaran 
Strategis 

Sasaran Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

Indikator Program/ 
Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Target Kinerja  

Kondisi 
Awal  

2024 2025 2026 

Kondisi 
Kinerja 
Pada 
Akhir 

Periode 

Renstra 

Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

Penunjang urusan 

Pemerintah Daerah 

 Pengadaan 
Kendaraan 
Perorangan Dinas 
atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 

Jumlah Unit Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas 
Jabatan yang Disediakan 

n/a 3 unit - - 3 Unit 

Jasa Penunjang Administrasi 
perkantoran yang tersedia 

Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 

Pemerintahan 
Daerah 

Cakupan Penyediaan 
Jasa Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

100% 100% 100% 100% 100% 

Jasa Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik yang tersedia 

Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik yang 
Disediakan 

12 Laporan 12 
Laporan 

12 
Laporan 

12 
Lapora

n 

36 
Laporan 

Jasa Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor yang 
tersedia 

Penyediaan Jasa 

Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan 

12 Laporan 12 

Laporan 

12 

Laporan 

12 

Lapora
n 

36 

Laporan 

Jasa Pelayanan Umum Kantor 
yang tersedia 

Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor 
yang Disediakan 

12 Laporan 12 
Laporan 

12 
Laporan 

12 
Lapora

n 

36 
Laporan 

Barang Milik Daerah yang 
terpelihara 

Pemeliharaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

Cakupan Pemeliharaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

100% 100% 100% 100% 100% 
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Tujuan Renstra 
Indikator 

Tujuan Renstra 

Sasaran 

Strategis 
Renstra 

Indikator 

Sasaran 
Strategis 

Sasaran Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

Program/ Kegiatan/ 
Sub Kegiatan 

Indikator Program/ 
Kegiatan/ Sub Kegiatan 

Target Kinerja  

Kondisi 
Awal  

2024 2025 2026 

Kondisi 
Kinerja 
Pada 
Akhir 

Periode 

Renstra 

Jasa Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan yang 
tersedia 

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak 
dan Perizinan 
Kendaraan Dinas 

Operasional atau 
Lapangan 

Jumlah Kendaraan Dinas 

Operasional atau 
Lapangan yang 
Dipelihara dan 
Dibayarkan Pajak dan 

Perizinannya 

93 Unit 93 Unit 93 Unit 93 Unit 93 Unit 

 Gedung Kantor dan Bangunan 
Lainnya yang terpelihara 

Pemeliharaan/Rehabi
litasi Gedung Kantor 
dan Bangunan 
Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor 
dan Bangunan Lainnya 
yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

5 Unit 5 Unit 5 Unit 5 Unit 15 Uni 

 Sarana dan Prasarana Gedung 
Kantor atau Bangunan Lainnya 
yang terpelihara 

Pemeliharaan/Rehabi
litasi Sarana dan 
Prasarana Gedung 
Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

Jumlah Sarana dan 
Prasarana Gedung 
Kantor atau Bangunan 
Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

30 Unit 30 Unit 30 Unit 30 Unit 90 Unit 
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Strategi adalah rangkaian tahapan berisikan program-program prioritas 

pembangunan daerah/perangkat daerah untuk mencapai sasaran. Berbagai rumusan 

strategi yang disusun menunjukkan kemantapan pemerintah daerah dalam memegang 

prinsipnya sebagai pelayan masyarakat.  

Perencanaan yang dilaksanakan secara efektif dan efisien sebagai pola strategis 

pembangunan akan memberikan nilai tambah (value added) pada pencapaian 

pembangunan daerah dari segi kuantitas maupun kualitasnya. Sebagai salah satu rujukan 

penting dalam perencanaan pembangunan daerah, rumusan strategi akan 

mengimplementasikan bagaimana sasaran pembangunan akan dicapai dengan 

serangkaian arah kebijakan dari pemangku kepentingan. Oleh karena itu, strategi 

diturunkan dalam sejumlah arah kebijakan dan program pembangunan operasional dari 

upaya-upaya nyata dalam mewujudkan visi pembangunan daerah.   

Hal penting lainnya adalah menentukan arah kebijakan yang merupakan pedoman 

untuk mengarahkan rumusan strategi yang dipilih, agar lebih terarah dalam mencapai 

tujuan dan sasaran dari waktu ke waktu selama 3 (tiga) tahun. Rumusan arah kebijakan 

merasionalkan pilihan strategi agar memiliki fokus dan sesuai dengan pengaturan 

pelaksanaannya. 

Arah kebijakan adalah rumusan kerangka pikir atau kerangka kerja untuk 

menyelesaikan permasalahan pembangunan dan mengantisipasi isu strategis daerah yang 

dilaksanakan secara bertahap sebagai penjabaran strategi. Arah kebijakan merupakan 

pengejawantahan dari strategi pembangunan daerah yang difokuskan pada prioritas-

prioritas pencapaian tujuan dan sasaran pembangunan. 

Penentuan strategi dan arah kebijakan yang akan menjadi panduan Diskar PB 

dalam tujuan dan sasaran Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Kota Bandung Tahun 

2024-2026 dapat dilihat pada tabel di bawah ini:

 
RENSTRA 

Strategi dan Arah Kebijakan 

BAB 5 
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Tabel 5.1 
Tujuan, Sasaran, Strategi, dan Kebijakan 

 

NO TUJUAN SASARAN STRATEGI KEBIJAKAN 

1. Meningkatnya 

Kelayakhunian Kota 

Aspek Ketenteraman 

Meningkatnya Ketahanan 

Daerah terhadap Bencana 

Meningkatkan Pelayanan Informasi 

Rawan Bencana,  Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan terhadap Bencana,  

Penyelamatan dan Evakuasi  Korban 
Bencana kepada masyarakat yang 

berada di kawasan rawan bencana 

Meningkatkan Pelayanan Informasi 

Rawan Bencana terhadap masyarakat 

yang berada di Kawasan Rawan 

Bencana 

Meningkatkan Pelayanan Pencegahan 
dan Kesiapsiagaan Penanggulangan 

Bencana 

Meningkatkan Pelayanan Penyelamatan 

dan Evakuasi Korban Bencana 

Meningkatkan Penanganan dan/atau 

Pendampingan Pasca Bencana 

Meningkatnya Kualitas 

Pencegahan, Penanggulangan 
Kebakaran, dan Penyelamatan 

Meningkatkan Layanan 

Penyelamatan dan Evakuasi Korban 
Kebakaran 

Meningkatkan Layanan Penyelamatan 

dan Evakuasi Korban Kebakaran sesuai 
response time 

Meningkatkan Sistem Proteksi 
Kebakaran Bangunan/ 

Gedung/Lingkungan dan Partisipasi 

Masyarakat dalam pencegahan dan 
penanggulangan kebakaran 

Meningkatkan Bangunan/ 
Gedung/Lingkungan yang Memiliki 

Sistem Proteksi Kebakaran 

Meningkatkan Partisipasi Masyarakat 

dalam Pencegahan dan Penanggulangan 

Kebakaran 

Meningkatkan Sarana dan Prasarana 
Penanggulangan Kebakaran dan 

Bencana yang Terstandarisasi 

Meningkatkan Sarana dan Prasarana 
Penanggulangan Kebakaran dan 

Bencana yang Terstandarisasi 

 

  Meningkatnya Kualitas 

Pelayanan Publik Sub Urusan 
Kebakaran dan Sub Urusan 

Bencana 

Meningkatkan kualitas pelayanan 

administrasi perkantoran 

Proses Penyusunan Dokumen 

Perencanaan, Penganggaran dan 
Evaluasi Kinerja yang akuntabel dan 

terverifikasi tepat waktu 
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NO TUJUAN SASARAN STRATEGI KEBIJAKAN 

Proses Penyusunan Dokumen 

Pelaporan Keuangan yang akuntabel 

dan terverifikasi tepat waktu 

Pengelolaan Administrasi Kepegawaian 

yang baik dan akuntabel 

Pengelolaan Administrasi Pelayanan 

Umum yang baik dan akuntabel 
Penyediaan Barang Milik Daerah Penunjang 

urusan Pemerintah Daerah  

Penyediaan Jasa Penunjang 

Administrasi perkantoran  

Pemeliharaan Barang Milik Daerah 
dengan baik 
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Program adalah penjabaran kebijakan Perangkat Daerah dalam bentuk upaya yang 

berisi satu atau lebih kegiatan dengan menggunakan sumber daya yang disediakan untuk 

mencapai hasil (outcome) yang terukur sesuai dengan tugas dan fungsi perangkat daerah. 

Kegiatan Perangkat Daerah adalah serangkaian aktivitas pembangunan yang 

dilaksanakan oleh Perangkat Daerah untuk menghasilkan keluaran (output) dalam rangka 

mencapai hasil (outcome) suatu program. 

Sub Kegiatan Perangkat Daerah adalah serangkaian aktivitas pembangunan yang 

dilaksanakan oleh Perangkat Daerah untuk menghasilkan keluaran (output) dalam rangka 

mencapai hasil (outcome) suatu kegiatan. 

Kerangka Pendanaan adalah analisis pengelolaan keuangan Daerah untuk 

menentukan sumber-sumber dana yang digunakan dalam pembangunan, optimalisasi 

penggunaan sumber dana dan peningkatan kualitas belanja dalam membiayai 

penyelenggaraan pemerintahan Daerah dalam upaya mencapai visi dan misi Kepala Daerah 

serta target pembangunan nasional. 

Dalam perencanaan kinerja program, korelasi antara aspek strategis dan operasional 

menjadi tuntutan yang tidak dapat diabaikan. Aspek strategis dituangkan dalam tujuan 

dan sasaran daerah, pada aspek operasional kinerja diimplementasikan dalam program-

program yang dilaksanakan oleh Perangkat Daerah.  Program dikategorikan strategis atau 

prioritas  jika terkait langsung visi, misi, tujuan dan sasaran pembangunan, sedangkan 

program yang tidak terkait langsung dikategorikan sebagai program pendukung 

(supporting).  

Rencana program, kegiatan, sub kegiatan, indikator kinerja, kelompok sasaran, dan 

pendanaan indikatif  ditetapkan dengan mempertimbangkan isu-isu strategis dan prioritas 

pembangunan Kota Bandung, serta mempertimbangkan amanat perundang-undangan 

 
RENSTRA 

RENCANA PROGRAM, KEGIATAN, 

DAN SUB KEGIATAN SERTA 

PENDANAAN  
BAB 6 
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dengan mengalokasikan anggaran dalam rangka menunjang urusan wajib pelayanan dasar 

trantibumlinmas, sub urusan kebakaran dan sub urusan bencana.  

Rencana program, kegiatan, sub kegiatan, dan pendanaan Diskar PB Kota Bandung 

Kota Bandung Tahun 2024-2026  dapat terlihat pada Tabel 6.1 di bawah ini:
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Tabel 6.1 

Rencana Program, Kegiatan, Sub Kegiatan, dan Pendanaan  

Rencana Strategis Diskar PB Tahun 2024-2026 

 

Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 

Capaian 

pada 

Awal 

Tahun 

Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 

Perangkat 

Daerah 

Penanggu

ngjawab 

Lo

kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 

akhir periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

Urusan Ketenteraman dan Ketertiban Umum serta Perlindungan Masyarakat 

1.05 Dinas Kebakaran dan Penanggulangan Bencana 

  
7

0

.

5

5

8

.

9

3

3

.

3

1

2 

 
7

4

.

0

8

6

.

8

8

2

.

0

0

3 

 
7

7

.

7

9

1

.

2

2

3

.

9

7

6 

 2

2

2

.

4

3

7

.

0

3

9

.

2

9

2 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 

Capaian 

pada 

Awal 

Tahun 

Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 

Perangkat 

Daerah 

Penanggu

ngjawab 

Lo

kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 

akhir periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

Meningkatnya 

Kelayak-

hunian Kota 

Aspek 

Ketenteraman  

Meningkat-

nya 

Ketahanan 

Daerah 

dalam 

penanggula

ngan 

bencana 

Indeks 

Ketahanan 

Daerah 

(IKD) 

Lingkup 

Diskar PB  

1.05.03 PROGRAM 

PENANGGULANGAN 

BENCANA 

Persentase Pelayanan 

Informasi Rawan 

Bencana 

n/a 100% 

2

.

9

1

8

.

0

9

2

.

9

6

9 

100% 

3

.

0

6

3

.

9

9

7

.

6

1

8 

 

100% 

3

.

2

1

7

.

1

9

7

.

4

9

8 

100% 

9

.

1

9

9

.

2

8

8

.

0

8

5 

Diskar 

PB 

Ko

ta 

Ba

nd

un

g 

Persentase Pelayanan 

Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan terhadap 

Bencana 

n/a 100% 100% 100% 100% 

Diskar 

PB 

Ko

ta 

Ba

nd

un

g 

Persentase Pelayanan 

Penyelamatan dan 

Evakuasi Korban 

Bencana 

n/a 100% 100% 100% 100% 

Diskar 

PB 

Ko

ta 

Ba

nd

un

g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 

Capaian 

pada 

Awal 

Tahun 

Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 

Perangkat 

Daerah 

Penanggu

ngjawab 

Lo

kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 

akhir periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

1.05.03.2.01 Kegiatan Pelayanan 

Informasi Rawan 

Bencana 

Kabupaten/Kota 

Persentase Pelayanan 

Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan Terhadap 

Bencana 

 

 

 

100% 100% 1

2

6

.

4

2

6

.

3

0

0 

100% 1

3

2

.

7

4

7

.

6

1

5 

100% 1

3

9

.

3

8

4

.

9

9

6 

100% 3

9

8

.

5

5

8

.

9

1

1 

Diskar 

PB 

Ko

ta 

Ba

nd

un

g 

   1.05.03.2.01.02 Sub Kegiatan 

Sosialisasi, 

Komunikasi, Informasi 

dan Edukasi (KIE) 

Rawan Bencana 

Kabupaten/Kota (Per 

Jenis Bencana) 

Jumlah Orang yang 

Mendapatkan Sosialisasi, 

Komunikasi, Informasi 

dan Edukasi (KIE) Rawan 

Bencana Kabupaten/Kota 

(Per Jenis Bencana) 

Secara Tatap Muka 

kepada Penduduk yang 

Tinggal di Daerah Rawan 

Bencana sesuai Jenis 

Ancaman yang ada di 

Kawasan (Tempat 

Tinggalnya) 

700 

Orang 

800 

Orang 1

2

6

.

4

2

6

.

3

0

0 

850 

orang 1

3

2

.

7

4

7

.

6

1

5 

900 

orang 1

3

9

.

3

8

4

.

9

9

6 

2550 

orang 3

9

8

.

5

5

8

.

9

1

1 

Diskar 

PB 

Ko

ta 

Ba

nd

un

g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 

Capaian 

pada 

Awal 

Tahun 

Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 

Perangkat 

Daerah 

Penanggu

ngjawab 

Lo

kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 

akhir periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.03.2.02 Kegiatan Pelayanan 

Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan 

terhadap Bencana 

Persentase Peningkatan 

Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan 

Penanggulangan 

Bencana 

 

100% 100% 2

.

4

0

3

.

3

2

4

.

0

5

3 

100% 2

.

5

2

3

.

4

9

0

.

2

5

5 

100% 2

.

6

4

9

.

6

6

4

.

7

6

8 

100% 7

.

5

7

6

.

4

7

9

.

0

7

6 

Diskar 

PB 

Ko

ta 

Ba

nd

un

g 

   1.05.03.2.02.02 Sub Kegiatan Pelatihan 

Pencegahan dan 

Mitigasi Bencana 

Kabupaten/Kota 

Jumlah Warga Negara 

dan Aparatur yang 

Mengikuti Pelatihan 

Pencegahan dan Mitigasi 

Bencana dengan nilai 

Post-Test ≥ 80 

1500 

orang 

1600 

Orang 

1

.

0

1

6

.

7

6

7

.

5

0

0 

 

1700 

Orang 1

.

0

6

7

.

6

0

5

.

8

7

5 

1800 

Orang 1

.

1

2

0

.

9

8

6

.

1

6

8 

5100 

Orang 3

.

2

0

5

.

3

5

9

.

5

4

4 

Diskar 

PB 

Ko

ta 

Ba

nd

un

g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 

Capaian 

pada 

Awal 

Tahun 

Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 

Perangkat 

Daerah 

Penanggu

ngjawab 

Lo

kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 

akhir periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.03.2.02.06 Sub Kegiatan 

Penguatan Kapasitas 

Kawasan untuk 

Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan 

Jumlah Kawasan yang 

Ditingkatkan 

Kapasitasnya dalam 

Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan Bencana 

61 

Kawasan 

1 

Kawasa

n 

3

6

.

0

3

6

.

0

0

0 

1 

Kawasa

n 

3

7

.

8

3

7

.

8

0

0 

1 

Kawasa

n 

3

9

.

7

2

9

.

6

9

0 

3 

Kawasa

n 

1

1

3

.

6

0

3

.

4

9

0 

Diskar 

PB 

Ko

ta 

Ba

nd

un

g 



 

 
  

RENCANA STRATEGIS TAHUN 2024-2026  
DINAS KEBAKARAN DAN PENANGGULANGAN BENCANA KOTA BANDUNG 

 

   
 

Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 

Capaian 

pada 

Awal 

Tahun 

Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 

Perangkat 

Daerah 

Penanggu

ngjawab 

Lo

kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 

akhir periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.03.2.02.08 Sub Kegiatan 

Pengembangan 

Kapasitas Tim Reaksi 

Cepat (TRC) Bencana 

Kabupaten/Kota 

Jumlah Personel TRC 

yang Dikembangkan 

Kapasitas Teknis dan 

Manajerialnya 

 

50 Orang 60 

Orang 

1

.

2

1

2

.

9

5

2

.

1

7

7

,

5 

70 

Orang 1

.

2

7

3

.

5

9

9

.

7

8

6

,

3

7

5 

80 

Orang 

1

.

3

3

7

.

2

7

9

.

7

7

5

,

6

9

3

7

5 

210 

Orang 

3

.

8

2

3

.

8

3

1

.

7

4

0 

Diskar 

PB 

Ko

ta 

Ba

nd

un

g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 

Capaian 

pada 

Awal 

Tahun 

Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 

Perangkat 

Daerah 

Penanggu

ngjawab 

Lo

kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 

akhir periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.03.2.02.11 Sub Kegiatan 

Penyusunan Rencana 

Penanggulangan 

Kedaruratan Bencana 

Jumlah Dokumen 

Rencana Penanggulangan 

Kedaruratan Kedaruratan 

Bencana (RPKB) yang 

Dilegalisasi 

1 

Dokumen 

1 

Dokume

n 
1

3

7

.

5

6

8

.

3

7

5 

1 

Dokume

n 

1

4

4

.

4

4

6

.

7

9

3

,

7

5 

1 

Dokume

n 

1

5

1

.

6

6

9

.

1

3

3

,

4

3

7

5 

3 

Dokume

n 4

3

3 

.

6

8

4

.

3

0

2 

Diskar 

PB 

Ko

ta 

Ba

nd

un

g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 

Capaian 

pada 

Awal 

Tahun 

Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 

Perangkat 

Daerah 

Penanggu

ngjawab 

Lo

kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 

akhir periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.03.2.03 Kegiatan Pelayanan 

Penyelamatan dan 

Evakuasi Korban 

Bencana 

Persentase Pelayanan 

Penyelamatan dan 

Evakuasi Korban 

Bencana 

100% 100% 

3

2

0

.

9

1

0

.

5

6

6

,

5

5 

100% 

3

3

6

.

9

5

6

.

0

9

4

,

8

7

7

5 

100% 3

5

3

.

8

0

3 

.

8

9

9

,

6

2

1

3

7

5 

100% 

1

.

0

1

1

.

6

7

0

.

5

6

1 

Diskar 

PB 

Ko

ta 

Ba

nd

un

g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 

Capaian 

pada 

Awal 

Tahun 

Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 

Perangkat 

Daerah 

Penanggu

ngjawab 

Lo

kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 

akhir periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.03.2.03.02 Sub Kegiatan Respon 

Cepat Darurat 

Bencana 

Kabupaten/Kota 

 

 

 

Jumlah Laporan 

Pelaksanaan Respon 

Cepat Darurat Bencana 

 

1 

Dokumen 

1 

Dokume

n 1

7

5

.

2

3

3

.

4

3

9

,

5 

1 

Dokume

n 

1

8

3

.

9

9

5

.

1

1

1

,

4

7

5 

1 

Dokume

n 

1

9

3

.

1

9

4

.

8

6

7

,

0

4

8

7

5 

3 

Dokume

n 

5

5

2

.

4

2

3

.

4

1

8 

Diskar 

PB 

Ko

ta 

Ba

nd

un

g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 

Capaian 

pada 

Awal 

Tahun 

Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 

Perangkat 

Daerah 

Penanggu

ngjawab 

Lo

kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 

akhir periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.03.2.03.04 Sub Kegiatan 

Penyediaan Logistik 

Penyelamatan dan 

Evakuasi Korban 

Bencana 

Kabupaten/Kota 

Jumlah Korban Bencana 

yang Mendapatkan 

Distribusi Logistik 

Penyelamatan dan 

Evakuasi Korban 

Bencana 

500 

Orang 

550 

Orang 

1

4

5

.

6

7

7

.

1

2

7

,

0

5 

600 

Orang 1

5

2

.

9

6

0

.

9

8

3

,

4

0

2

5 

650 

Orang 

1

6

0

.

6

0

9

.

0

3

2

,

5

7

2

6

2

5 

1800 

Orang 

4

5

9

.

2

4

7

.

1

4

3 

Diskar 

PB 

Ko

ta 

Ba

nd

un

g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 

Capaian 

pada 

Awal 

Tahun 

Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 

Perangkat 

Daerah 

Penanggu

ngjawab 

Lo

kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 

akhir periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.03.2.04 Kegiatan Penataan 

Sistem Dasar 

Penanggulangan 

Bencana 

Persentase Kerjasama 

dalam Penanganan 

dan/atau Pendampingan 

Pasca Bencana 

100% 100% 

6

7

.

4

3

2

.

0

5

0 

100% 

7

0

.

8

0

3

.

6

5

2

,

5 

100% 7

4

.

3

4

3

.

8

3

5

,

1

2

5 

100% 

2

1

2

.

5

7

9

.

5

3

8 

Diskar 

PB 

Ko

ta 

Ba

nd

un

g 

   1.05.03.2.04.03 Sub Kegiatan 

Kerjasama antar 

Lembaga dan 

Kemitraan dalam 

Penanggulangan 

Bencana 

Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen Kerja 

Sama antar Lembaga dan 

Kemitraan dalam 

Penanggulangan Bencana 

1 

Dokumen 

1 

Dokume

n 6

7

.

4

3

2

.

0

5

0 

1 

Dokume

n 

7

0

.

8

0

3

.

6

5

2

,

5 

1 

Dokume

n 

7

4

.

3

4

3

.

8

3

5

,

1

2

5 

3 

Dokume

n 
2

1

2

.

5

7

9

.

5

3

8 

Diskar 

PB 

Ko

ta 

Ba

nd

un

g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 

Capaian 

pada 

Awal 

Tahun 

Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 

Perangkat 

Daerah 

Penanggu

ngjawab 

Lo

kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 

akhir periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

 Meningkat

nya 

Kualitas 

Pencegaha

n, 

Penanggul 

angan 

Kebakaran, 

dan 

Penyelama

tan 

Indeks 

Kesiapsiaga

an 

Penanggula

ngan 

Kebakaran 

1.05.04 PROGRAM  

PENCEGAHAN, 

PENANGGULANGAN, 

PENYELAMATAN 

KEBAKARAN DAN 

PENYELAMATAN NON 

KEBAKARAN 

Persentase Layanan 

Penyelamatan dan 

Evakuasi Korban 

Kebakaran 

100% 100% 

2

5

.

4

5

2

.

0

5

3

.

8

2

2 

100% 

2

6

.

7

2

4

.

6

5

8

.

5

3

9 

100% 

2

8

.

0

6

0

.

8

8

9

.

3

3

8 

100% 

8

0

.

2

3

7

.

6

0

1

.

6

9

9 

Diskar 

PB 

Ko

ta 

Ba

nd

un

g 

Persentase Bangunan 

Gedung yang Memiliki 

Sarana Prasarana 

Proteksi Kebakaran 

22.67% 44,48% 46,26% 48,04% 48,04% 

Diskar 

PB 

Ko

ta 

Ba

nd

un

g 

Persentase Partisipasi 

Masyarakat dalam 

Pencegahan dan 

Penanggulangan 

Kebakaran 

n/a 50 % 75% 100% 100% 

Diskar 

PB 

Ko

ta 

Ba

nd

un

g 

Persentase Sarana dan 

Prasarana 

Penanggulangan 

81,83% 67,19% 76,56% 81,25% 81,25% 
Diskar 

PB 

Kot

a 

Ba

nd
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 

Capaian 

pada 

Awal 

Tahun 

Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 

Perangkat 

Daerah 

Penanggu

ngjawab 

Lo

kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 

akhir periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

Kebakaran dan Bencana 

yang Terstandarisasi 

un

g 

   1.05.04.2.01 Kegiatan Pencegahan, 

Pengendalian, 

Pemadaman, 

Penyelamatan, dan 

Penanganan Bahan 

Berbahaya dan 

Beracun Kebakaran 

dalam Daerah 

Kabupaten/ Kota 

Persentase Layanan 

Penyelamatan dan 

Evakuasi Korban 

Kebakaran 

100% 100% 

2

0

.

0

6

1

.

3

0

6

.

3

7

4 

100% 

2

1

.

0

6

4

.

3

7

3

.

7

1

8 

100% 

2

2

.

1

1

7

.

5

9

0

.

2

7

6 

100% 

6

3

.

2

4

3

.

2

7

0

.

3

6

7 

Diskar 

PB 

Kot

a 

Ba

nd

un

g 

Peresentase Sarana dan 

Prasarana 

Penanggulangan 

Kebakaran dan Bencana 

yang Terstandarisasi 

81,83% 67,19% 76,56% 81,25% 81,25% 

Diskar 

PB 

Kot

a 

Ba

nd

un

g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 

Capaian 

pada 

Awal 

Tahun 

Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 

Perangkat 

Daerah 

Penanggu

ngjawab 

Lo

kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 

akhir periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.04.2.01.01 Sub Kegiatan 

Pencegahan Kebakaran 

dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen NSPM 

Pencegahan/ 

Penanggulangan 

Kebakaran (Timur) 

 

1 

Dokumen 

1 

Dokume

n 
1

7

8

.

9

0

4

.

5

6

5 

1 

Dokume

n 

1

8

7

.

8

5

1

.

8

1

9

,

2

5 

1 

Dokume

n 

1

9

7

.

2

4

2

.

2

8

2

,

9

1

2

5 

3 

Dokume

n 

5

6

3

.

9

9

8

.

6

6

7 

Diskar 

PB 

Kot

a 

Ba

nd

un

g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 

Capaian 

pada 

Awal 

Tahun 

Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 

Perangkat 

Daerah 

Penanggu

ngjawab 

Lo

kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 

akhir periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

Jumlah Dokumen NSPM 

Pencegahan/ 

Penanggulangan 

Kebakaran (Selatan) 

1 

Dokumen 

1 

Dokume

n 
1

6

5

.

9

1

1

.

2

3

5 

1 

Dokume

n 

1

7

4

.

2

0

6

.

7

9

6

,

7

5 

1 

Dokume

n 

1

8

2

.

9

1

7

.

1

3

6

,

5

8

7

5 

3 

Dokume

n 

5

2

3

.

0

3

5

.

1

6

8 

Diskar 

PB 

Kot

a 

Ba

nd

un

g 



 

 
  

RENCANA STRATEGIS TAHUN 2024-2026  
DINAS KEBAKARAN DAN PENANGGULANGAN BENCANA KOTA BANDUNG 

 

   
 

Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 

Capaian 

pada 

Awal 

Tahun 

Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 

Perangkat 

Daerah 

Penanggu

ngjawab 

Lo

kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 

akhir periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

     Jumlah Dokumen NSPM 

Pencegahan/ 

Penanggulangan 

Kebakaran (Barat) 

1 

Dokumen 

1 

Dokume

n 
1

7

8

.

9

0

4

.

5

6

5 

1 

Dokume

n 

1

8

7

.

8

4

9

.

7

9

3

,

2

5 

1 

Dokume

n 

1

9

7

.

2

4

2

.

2

8

2

,

6

5 

3 

Dokume

n 

5

6

3

.

9

9

6

.

6

4

1 

 

Diskar 

PB 

Kot

a 

Ba

nd

un

g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 

Capaian 

pada 

Awal 

Tahun 

Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 

Perangkat 

Daerah 

Penanggu

ngjawab 

Lo

kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 

akhir periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

Jumlah Dokumen NSPM 

Pencegahan/ 

Penanggulangan 

Kebakaran (Utara) 

 

1 

Dokumen 

1 

Dokume

n 
1

6

8

.

0

5

4

.

9

1

5 

1 

Dokume

n 

1

7

6

.

4

5

7

.

6

6

0

,

7

5 

1 

Dokume

n 

1

8

5

.

2

8

0

.

5

4

3

,

7

8

7

5 

3 

Dokume

n 
5

2

9

.

7

9

3

.

1

2

0 

Diskar 

PB 

Kot

a 

Ba

nd

un

g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 

Capaian 

pada 

Awal 

Tahun 

Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 

Perangkat 

Daerah 

Penanggu

ngjawab 

Lo

kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 

akhir periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.04.2.01.02 Sub Kegiatan 

Pemadaman dan 

Pengendalian 

Kebakaran dalam 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

Jumlah Laporan Hasil 

Pelaksanaan Kegiatan 

Kesiapsiagaan Petugas 

Piket dan Pemadaman 

Kebakaran dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

15 menit 12 

Laporan 

1

5

.

2

4

4

.

4

4

6

.

0

0

0 

12 

Laporan 

1

6

.

0

0

6

.

6

6

8

.

3

0

0 

12 

Laporan 

1

6

.

8

0

7

.

0

0

1

.

7

1

5 

36 

Laporan 

4

8

.

0

5

8

.

1

1

6

.

0

1

5 

Diskar 

PB 

Kot

a 

Ba

nd

un

g 

   1.05.04.2.01.03 Sub Kegiatan 

Penyelamatan dan 

Evakuasi Korban 

Kebakaran dan Non 

Kebakaran 

Jumlah Dokumen Hasil 

Pelaksanaan Kegiatan 

Kesiapsiagaan Petugas 

Piket dan Penyelamatan/ 

Evakuasi saat 

Penanggulangan 

Kebakaran dan Non 

Kebakaran 

12 

Dokumen 

12 

Dokume

n 

1

9

3

.

7

4

6

.

0

0

0 

12 

Dokume

n 

2

0

3

.

4

3

3

.

3

0

0 

12 

Dokume

n 

2

1

3

.

6

0

4

.

9

6

5 

36 

Dokume

n 

6

1

0

.

7

8

4

.

2

6

5 

Diskar 

PB 

Kot

a 

Ba

nd

un

g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 

Capaian 

pada 

Awal 

Tahun 

Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 

Perangkat 

Daerah 

Penanggu

ngjawab 

Lo

kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 

akhir periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.04.2.01.05 Sub Kegiatan 

Standarisasi Sarana 

dan Prasarana 

Pencegahan, 

Penanggulangan 

Kebakaran dan Alat 

Pelindung Diri 

Jumlah Dokumen Hasil 

Pelaksanaan Kegiatan 

Standarisasi Sarana dan 

Prasarana Pencegahan, 

Penanggulangan 

Kebakaran dan Alat 

Pelindung Diri Secara 

Berkala (Setiap Tahun), 

Sah, dan Legal 

12 

Dokumen 

12 

Dokume

n 
2

.

1

3

7

.

1

0

5

.

2

1

5 

12 

Dokume

n 

2

.

2

4

3

.

9

6

0

.

4

7

5

,

7

5 

12 

Dokume

n 

2

.

3

5

6

.

1

5

8

.

4

9

9

,

5

3

7

5 

36 

Dokume

n 
6

.

7

3

7

.

2

2

4

.

1

9

0 

Diskar 

PB 

Kot

a 

Ba

nd

un

g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 

Capaian 

pada 

Awal 

Tahun 

Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 

Perangkat 

Daerah 

Penanggu

ngjawab 

Lo

kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 

akhir periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.04.2.01.06 Sub Kegiatan 

Pengadaan Sarana dan 

Prasarana Pencegahan, 

Penanggulangan 

Kebakaran dan Alat 

Pelindung Diri 

Jumlah Sarana dan 

Prasarana untuk 

Pencegahan dan 

Penanggulangan 

Kebakaran dan Alat 

Pelindung Diri yang Sah 

dan Legal sesuai Standar 

Teknis Terkait 

5 Unit 13 Unit 

1

.

2

7

9

.

3

4

3

.

8

0

3

,

5 

11 Unit 

1

.

3

4

3

.

3

1

0

.

9

9

3

,

6

7

5 

11 Unit 1

.

4

1

0

.

4

7

6

.

5

4

3

,

3

5

8

7

5 

11 Unit 

4

.

0

3

3

.

1

3

1

.

3

4

1 

Diskar 

PB 

Kot

a 

Ba

nd

un

g 



 

 
  

RENCANA STRATEGIS TAHUN 2024-2026  
DINAS KEBAKARAN DAN PENANGGULANGAN BENCANA KOTA BANDUNG 

 

   
 

Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 

Capaian 

pada 

Awal 

Tahun 

Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 

Perangkat 

Daerah 

Penanggu

ngjawab 

Lo

kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 

akhir periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.04.2.01.07 Sub Kegiatan 

Pembinaan Aparatur 

Pemadam Kebakaran 

Jumlah Aparatur 

Pemadam Kebakaran 

yang Memiliki Sertifikasi 

Keterampilan Teknis dan 

Analis dalam Pencegahan 

dan Penanggulangan 

Kebakaran 

337 

Orang 

241 

Orang 

2

7

3

.

5

6

1

.

7

5

0 

241 

Orang 

2

8

7

.

2

3

9

.

8

3

7 

241 

Orang 

3

0

1

.

6

0

1

.

8

2

9 

241 

Orang 

8

6

2

.

4

0

3

.

4

1

6 

Diskar 

PB 

Kot

a 

Ba

nd

un

g 

   1.05.04.2.01.08 Sub Kegiatan 

Pengelolaan Sistem 

Komunikasi dan 

Informasi Kebakaran 

dan Penyelamatan 

(SKIK) 

Jumlah Desa/Kelurahan 

yang Memiliki Sistem 

Komunikasi & Informasi 

Kebakaran dan 

Penyelamatan (SKIKP) 

yang bisa di Secara 

Perbaharui atau 

Dimutakhirkan Secara 

Berkala (Setiap Tahun), 

Berkelanjutan dan Real 

Time yang Dimiliki oleh 

Desa/Kelurahan setiap 

Tahunnya 

4 

Keluraha

n 

4 

Kelurah

an 
2

4

1

.

3

2

8

.

3

2

5 

4 

Kelurah

an 

2

5

3

.

3

9

4

.

7

4

1

,

2

5 

4 

Kelurah

an 

2

6

6

.

0

6

4

.

4

7

8

,

3

1

2

5 

12 

Kelurah

an 
7

6

0

.

7

8

7

.

5

4

5 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 

Capaian 

pada 

Awal 

Tahun 

Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 

Perangkat 

Daerah 

Penanggu

ngjawab 

Lo

kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 

akhir periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.04.2.02 Kegiatan Inspeksi 

Peralatan Proteksi 

Kebakaran 

Persentase 

Bangunan/Gedung/ 

Lingkungan yang 

Memiliki Sistem 

Proteksi Kebakaran 

22,67% 44,48% 

3

8

3

.

9

8

1

.

2

5

0 

46,26% 

4

0

3

.

1

8

0

.

3

1

3 

48,04% 

4

2

3

.

3

3

9

.

3

2

9 

48,04% 1

.

2

1

0

.

5

0

0

.

8

9

2 

Diskar 

PB 

Kot

a 

Ba

nd

un

g 

   1.05.04.2.02.01 Sub Kegiatan 

Pendataan Sarana 

Prasarana Proteksi 

Kebakaran 

Jumlah Dokumen yang 

Memuat Data 

Bangunan/Gedung/Lingk

ungan yang 

Dipersyaratkan Harus 

Memilki Sistem Proteksi 

Kebakaran 

1 

Dokumen 

1 

Dokume

n 

3

8

3

.

9

8

1

.

2

5

0 

1 

Dokume

n 

4

0

3

.

1

8

0

.

3

1

3 

1 

Dokume

n 

4

2

3

.

3

3

9

.

3

2

9 

3 

Dokume

n 

1

.

2

1

0

.

5

0

0

.

8

9

2 

Diskar 

PB 

Kot

a 

Ba

nd

un
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i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 

akhir periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.04.2.04 Kegiatan 

Pemberdayaan 

Masyarakat dalam 

Pencegahan 

Kebakaran 

 

 

 

1. Persentase Relawan 

Pemadam Kebakaran 

 

 

 

n/a 26,49% 

5

.

0

0

6

.

7

6

6

.

1

9

8 

66,23% 

5

.

2

5

7

.

1

0

4

.

5

0

8 

100% 
5

.

5

1

9

.

9

5

9

.

7

3

3 

100% 1

5

.

7

8

3

.

8

3

0

.

4

3

9 

Diskar 

PB 

Kot

a 

Ba

nd

un

g 

     2. Persentase 

Penyuluhan/Sosialisasi 

Edukasi Pencegahan dan 

Penanggulangan 

Kebakaran yang Terukur 

n/a 0.125% 0.129% 0.133% 

 

0.133% 

 
Diskar 

PB 

Kot

a 

Ba

nd

un
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Kondisi 

Kinerja pada 

akhir periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.04.2.04.01 Sub Kegiatan 

Pemberdayaan 

Masyarakat dalam 

Pencegahan dan 

Penanggulangan 

Kebakaran melalui 

Sosialisasi dan 

Edukasi Masyarakat 

Jumlah Warga 

Masyarakat yang 

Mendapatkan Sosialisasi 

Edukasi Pencegahan dan 

Penanggulangan 

Kebakaran Setiap 

Tahunnya dengan nilai 

Post-Test ≥ 80 

3500 

orang 

3160 

Orang 

1

.

2

1

2

.

7

4

8

.

9

5

0 

3260 

orang 1

.

2

7

3

.

3

8

6

.

3

9

8

,

5 

3360 

orang 

1

.

3

3

7

.

0

5

5

.

7

1

7

,

3

7

5 

9780 

orang 

3

.

8

2

3

.

1

9

1

.

0

6

5 

Diskar 

PB 

Kot

a 

Ba

nd

un
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Kondisi 

Kinerja pada 

akhir periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.04.2.04.02 Sub Kegiatan 

Pembentukan dan 

Pembinaan Relawan 

Pemadam Kebakaran 

Jumlah Desa/Kelurahan 

yang Terbentuk dan 

Terbina Relawan 

Pemadam Kebakaran 

pada Lingkup Sistem 

Ketahanan Kebakaran 

Lingkungan (SKKL) Setiap 

Tahunan 

45 

Keluraha

n 

40 

Kelurah

an 
3

.

7

9

4

.

0

1

7

.

2

4

8 

60 

Kelurah

an 

3

.

9

8

3

.

7

1

8

.

1

1

0

,

4 

51 

Kelurah

an 

4

.

1

8

2

.

9

0

4

.

0

1

5

,

9

2 

151 

Kelurah

an 

1

1

.

9

6

0

.

6

3

9

.

3

7

4 

Diskar 

PB 

Kot

a 

Ba

nd

un
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 Meningkat

nya 

Kualitas 

Pelayanan 

Publik Sub 

Urusan 

Kebakaran 

dan Sub 

Urusan 

Bencana 

Indeks 

Kepuasan 

Masyarakat 

1.05.01 PROGRAM 

PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN 

DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

- Persentase 

Pelayanan 

Administrasi 

Perkantoran 

 

- Nilai Sakip 

Perangkat Daerah 

- 100% 

 

 

 

 

- A 

- 100% 

 

 

 

 

A 

4

2

.

1

8

8

.

7

8

6

.

5

2

1

,

3

5 

- 100% 

 

 

 

 

A 

4

4

.

2

9

8

.

2

2

5

.

8

4

7

,

4

1

7

5 

- 100% 

 

 

 

 

AA 

4

6

.

5

1

3

.

1

3

7

.

1

3

9

,

7

8

8

4 

- 100% 

 

 

 

 

AA 

1

3

3

.

0

0

0

.

1

4

9

.

5

0

9 

Diskar 

PB 

Kot

a 

Ba
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un
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Kinerja pada 

akhir periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

  1.05.01.2.01 Kegiatan 

Perencanaan, 

Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

 

Persentase dokumen 

perencanaan dan 

pelaporan kinerja 

100% 100% 

3

5

6

.

9

9

7

.

9

0

0 

100% 

3

7

4

.

8

4

7

.

7

9

5 

100% 3

9

3

.

5

9

0

.

1

8

4

,

7

5 

100% 
1

.

1

2

5

.

4

3

5

.

8

8

0 

Diskar 

PB 

Kot

a 

Ba

nd

un

g 

  1.05.01.2.01.01 Penyusunan Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat Daerah 

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah 

16 

Dokumen 

16 

Dokume

n 
2

4

9 

.

3

1

8

.

3

0

0 

16 

Dokume

n 
2

6

1

.

7

8

4

.

2

1

5 

16 

Dokume

n 

2

7

4

.

8

7

3

.

4

2

5

,

7

5 

48 

Dokume

n 
7

8

5

.

9

7

5

.

9

4

1 

Diskar 

PB 

Kot

a 

Ba

nd

un
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Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

  1.05.01.2.01.07 Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Jumlah Laporan Evaluasi 

Kinerja Perangkat Daerah 

16 

Laporan 

16 

Laporan 

1

0

7

.

6

7

9

.

6

0

0 

16 

Laporan 

1

0

7

.

6

7

9

.

6

0

0 

16 

Laporan 

1

1

8

.

7

1

6

.

7

5

9 

48 

Dokume

n 

3

3

4

.

0

7

5

.

9

5

9 

Diskar 

PB 

Kot

a 

Ba
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un
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Kinerja pada 

akhir periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.01.2.02 Kegiatan 

Administrasi 

Keuangan Perangkat 

Daerah 

Cakupan Administrasi 

Keuangan Perangkat 

Daerah 

100% 100% 

3

5

.

9

2

6

.

5

2

2

.

3

8

7

,

3

5 

100% 3

7

.

7

2

2

.

8

4

8

.

5

0

6

,

7

1

7

5 

100% 3

9

.

6

0

8

.

9

9

0

.

9

3

2

,

0

5

3

4 

100% 

1

1

3

.

2

5

8

.

3

6

1

.

8

2

6 

Diskar 

PB 

Kot

a 

Ba
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Renstra 

Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.01.2.02.01 Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

Jumlah Orang yang 

Menerima Gaji dan 

Tunjangan ASN 

153 

Orang/bu

lan 

153 

Orang/

bulan 
3

5

.

9

2

6

.

5

2

2

.

3

8

7

,

3

5 

153 

Orang/

bulan 

3

7

.

7

2

2

.

8

4

8

.

5

0

6

,

7

1

7

5 

153 

Orang/

bulan 

 

3

9

.

6

0

8

.

9

9

0

.

9

3

2

,

0

5

3

4 

153 

Orang/

bulan 
1

1

3

.

2

5

8

.

3

6

1

.

8

2

6 

Diskar 

PB 

Kot

a 

Ba

nd

un
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Unit Kerja 

Perangkat 

Daerah 

Penanggu

ngjawab 

Lo

kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 
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   1.05.01.2.05 Kegiatan 

Administrasi 

Kepegawaian 

Perangkat Daerah 

Cakupan Pengelolaan 

Kepegawaian Perangkat 

Daerah 

100% 100% 1

1

0

.

9

5

5

.

6

0

0 

100% 1

1

6

.

5

0

3

.

3

8

0 

100% 1

2

2

.

3

2

8

.

5

4

9 

100% 3

4

9

.

7

8

7

.

5

2

9 

Diskar 

PB 

Kot

a 

Ba

nd

un

g 

   1.05.01.2.05.02 Pengadaan Pakaian 

Dinas Beserta Atribut 

Kelengkapannya 

Jumlah Paket Pakaian 

Dinas beserta Atribut 

Kelengkapannya 

1 Paket 1 Paket 
1

1

0

.

9

5

5

.

6

0

0 

1 Paket 
1

1

6

.

5

0

3

.

3

8

0 

1 Paket  

1

2

2

.

3

2

8

.

5

4

9 

3 Paket 
3

4

9

.

7

8

7

.

5

8

7 

Diskar 

PB 

Kot

a 

Ba

nd

un
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Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.01.2.06 Kegiatan 

Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

Cakupan Pelayanan 

Administrasi Umum 

100% 100% 

1

.

5

9

4

.

0

1

7

.

4

3

2 

100% 
1

.

6

7

3

.

7

1

8

.

3

0

3

,

6 

100% 1

.

7

5

7

.

4

0

4

.

2

1

8

,

7

8 

100% 

5

.

0

2

5

.

1

3

9

.

9

5

4 

Diskar 

PB 

Kot

a 
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nd

un
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Kinerja pada 

akhir periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.01.2.06.01 Penyediaan Komponen 

Instalasi 

Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

Jumlah Paket Komponen 

Instalasi 

Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor yang 

Disediakan 

 

1 Paket 1 Paket 

2

8

.

8

0

6

.

3

8

2

,

5 

1 Paket 

3

0

.

2

4

6

.

7

0

1

,

6

2

5 

1 Paket 3

1

.

7

5

9

.

0

3

6

,

7

0

6

2

5 

3 Paket 

9

0

.

8

1

2

.

1

2

1 

Diskar 

PB 

Kot

a 

Ba

nd

un
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Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 

akhir periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.01.2.06.02 Penyediaan Peralatan 

dan Perlengkapan 

Kantor 

Jumlah Paket Peralatan 

dan Perlengkapan Kantor 

yang Disediakan 

10 Paket 10 

Paket 7

2

8

.

9

6

1

.

6

5

1

,

6 

10 

Paket 
7

6

5

.

4

0

9

.

7

3

4

,

1

8 

10 

Paket 

8

0

3

.

6

8

0

.

2

2

0

,

8

8

9 

30 

Paket 2

.

2

9

8

.

0

5

1

.

6

0

7 

Diskar 

PB 

Kot

a 

Ba

nd

un
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Lo

kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 

akhir periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.01.2.06.03 Penyediaan Peralatan 

Rumah Tangga 

Jumlah Paket Peralatan 

Rumah Tangga yang 

Disediakan 

6 Paket 6 Paket 

5

5

.

6

0

1

.

8

1

5

,

5 

6 Paket 

5

8

.

3

8

1

.

9

0

6

,

2

7

5 

6 Paket 6

1

.

3

0

1

.

0

0

1

,

5

8

8

7

5 

18 

Paket 

1

7

5

.

2

8

4

.

7

2

3 

Diskar 

PB 

Kot

a 
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Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 

Capaian 

pada 

Awal 

Tahun 

Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 

Perangkat 

Daerah 

Penanggu

ngjawab 

Lo

kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 

akhir periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.01.2.06.04 Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor 

Jumlah Paket Bahan 

Logistik Kantor yang 

Disediakan 

2 Paket 2 Paket 

2

0

5

.

2

7

1

.

9

9

4

,

9 

2 Paket 

2

1

5

.

5

3

5

.

5

9

4

,

6

4

5 

2 Paket 2

2

6

.

3

1

2

.

3

7

4

,

3

7

7

2

5 

6 Paket 

6

4

7

.

1

1

9

.

9

6

4 

Diskar 

PB 

Kot

a 

Ba

nd

un

g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 

Capaian 

pada 

Awal 

Tahun 

Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 

Perangkat 

Daerah 

Penanggu

ngjawab 

Lo

kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 

akhir periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.01.2.06.05 Penyediaan Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan 

Jumlah Paket Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan yang 

Disediakan 

 

 

5 Paket 5 Paket 

6

4

.

4

2

0

.

3

8

7

,

5 

5 Paket 

6

7

.

6

4

1

.

4

0

6

,

8

7

5 

5 Paket 7

1

.

0

2

3

.

4

7

7

,

2

1

8

7

5 

15 

Paket 

2

0

3

.

0

8

5

.

2

7

2 

Diskar 

PB 

Kot

a 

Ba

nd

un

g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 

Capaian 

pada 

Awal 

Tahun 

Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 

Perangkat 

Daerah 

Penanggu

ngjawab 

Lo

kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 

akhir periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.01.2.06.06 Penyediaan Bahan 

Bacaan dan Peraturan 

Perundang-undangan 

Jumlah Dokumen Bahan 

Bacaan dan Peraturan 

Perundang-Undangan 

yang Disediakan 

9 

Dokumen 

9 

Dokume

n 5

3

.

7

1

2

.

7

5

0 

9 

Dokume

n 

5

6

.

3

9

8

.

3

8

7

,

5 

9 

Dokume

n 

5

9

.

2

1

8

.

3

0

6

,

8

7

5 

27 

Dokume

n 
1

6

9

.

3

2

9

.

4

4

4 

Diskar 

PB 

Kot

a 

Ba

nd

un

g 

   1.05.01.2.06.08 Fasilitasi Kunjungan 

Tamu 

Jumlah Laporan Fasilitasi 

Kunjungan Tamu 

 

12 

Laporan 

12 

Laporan 

4

5

.

6

9

2

.

8

5

0 

12 

Laporan 4

7

.

9

7

7

.

4

9

2

,

5 

12 

Laporan 

5

0

.

3

7

6

.

3

6

7

,

1

2

5 

36 

laporan 
1

4

4

.

0

4

6

.

7

1

0 

Diskar 

PB 

Kot

a 

Ba

nd

un

g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 

Capaian 

pada 

Awal 

Tahun 

Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 

Perangkat 

Daerah 

Penanggu

ngjawab 

Lo

kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 

akhir periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.01.2.06.09 Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

Jumlah Laporan 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

12 

Laporan 

12 

Laporan 4

1

1

.

5

4

9

.

6

0

0 

12 

Laporan 4

3

2

.

1

2

7

.

0

8

0 

12 

Laporan 4

5

3

.

7

3

3

.

4

3

4 

36 

laporan 

1

.

2

9

7

.

4

1

0

.

1

1

4 

Diskar 

PB 

Kot

a 

Ba

nd

un

g 

    Pengadaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

Cakupan pengadaan 

Barang Milik Daerah 

Penunjang urusan 

Pemerintah Daerah 

n/a 100% 1

,

0

4

3

,

4

0

0

,

0

0

0 

- 

- 

- 

- 

100% 1

,

0

4

3

,

4

0

0

,

0

0

0 

Diskar 

PB 

Ko

ta 

Ba

nd

un

g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 

Capaian 

pada 

Awal 

Tahun 

Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 

Perangkat 

Daerah 

Penanggu

ngjawab 

Lo

kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 

akhir periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

    Pengadaan Kendaraan 

Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas 

Jabatan 

Jumlah Unit Kendaraan 

Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas Jabatan 

yang Disediakan 

n/a 3 Unit 1

,

0

4

3

,

4

0

0

,

0

0

0 

- 

- 

- 

- 

3 Unit 1

,

0

4

3

,

4

0

0

,

0

0

0 

Diskar 

PB 

Kot

a 

Ba

nd

un

g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 

Capaian 

pada 

Awal 

Tahun 

Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 

Perangkat 

Daerah 

Penanggu

ngjawab 

Lo

kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 

akhir periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.01.2.08 Kegiatan Penyediaan 

Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah 

Cakupan Penyediaan 

Jasa Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

 

100% 100% 

2

.

0

7

3

.

0

4

9

.

9

0

2 

100% 

2

.

1

7

6

.

7

0

2

.

3

9

7

,

1 

100% 2

.

2

8

5

.

5

3

7

.

5

1

6

,

9

5

5 

100% 

6

.

5

3

5

.

2

8

9

.

8

1

6 

Diskar 

PB 

Kot

a 

Ba

nd

un

g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 

Capaian 

pada 

Awal 

Tahun 

Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 

Perangkat 

Daerah 

Penanggu

ngjawab 

Lo

kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 

akhir periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.01.2.08.02 Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik yang 

Disediakan 

12 

Laporan 

12 

Laporan 

6

9

1

.

3

4

5

.

8

3

0 

12 

Laporan 7

2

5

.

9

1

3

.

1

2

1

,

5 

12 

Laporan 

7

6

2

.

2

0

8

.

7

7

7

,

5

7

5 

36 

laporan 2

.

1

7

9

.

4

6

7

.

7

2

9 

Diskar 

PB 

Kot

a 

Ba

nd

un

g 

   1.05.01.2.08.03 Penyediaan Jasa 

Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

yang Disediakan 

12 

Laporan 

12 

Laporan 
8

2

.

8

7

1

.

7

1

2 

12 

Laporan 
8

7

.

0

1

5

.

2

9

7

,

6 

12 

Laporan 

9

1

.

3

6

6

.

0

6

2

,

4

8 

36 

laporan 2

6

1

.

2

5

3

.

0

7

2 

Diskar 

PB 

Kot

a 

Ba

nd

un

g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 

Capaian 

pada 

Awal 

Tahun 

Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 

Perangkat 

Daerah 

Penanggu

ngjawab 

Lo

kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 

akhir periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.01.2.08.04 Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor 

yang Disediakan 

12 

Laporan 

12 

Laporan 1

.

2

9

8

.

8

3

2

.

3

6

0 

12 

Laporan 1

.

3

6

3

.

7

7

3

.

9

7

8 

12 

Laporan 

1

.

4

3

1

.

9

6

2

.

6

7

6

,

9 

36 

laporan 4

.

0

9

4

.

5

6

9

.

0

1

5 

Diskar 

PB 

Kot

a 

Ba

nd

un

g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 

Capaian 

pada 

Awal 

Tahun 

Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 

Perangkat 

Daerah 

Penanggu

ngjawab 

Lo

kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 

akhir periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.01.2.09 Kegiatan 

Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Cakupan Pemeliharaan 

Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

100% 100% 

2

.

1

2

7

.

2

4

3

.

3

0

0 

100% 

2

.

2

3

3

.

6

0

5

.

4

6

5 

100% 2

.

3

4

5

.

2

8

5

.

7

3

8

,

2

5 

100% 

6

.

7

0

6

.

1

3

4

.

5

0

3 

Diskar 

PB 

Kot

a 

Ba

nd

un

g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 

Capaian 

pada 

Awal 

Tahun 

Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 

Perangkat 

Daerah 

Penanggu

ngjawab 

Lo

kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 

akhir periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.01.2.09.02 Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak 

dan Perizinan 

Kendaraan Dinas 

Operasional atau 

Lapangan 

Jumlah Kendaraan Dinas 

Operasional atau 

Lapangan yang Dipelihara 

dan Dibayarkan Pajak 

dan Perizinannya 

93 Unit 93 Unit 

1

.

7

7

7

.

0

3

2

.

3

9

0 

93 Unit 

1

.

8

6

5

.

8

8

4

.

0

0

9

,

5 

93 Unit 1

.

9

5

9

.

1

7

8

.

2

0

9

,

9

7

5 

93 Unit 

5

.

6

0

2

.

0

9

4

.

6

0

9 

Diskar 

PB 

Kot

a 

Ba

nd

un

g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 

Capaian 

pada 

Awal 

Tahun 

Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 

Perangkat 

Daerah 

Penanggu

ngjawab 

Lo

kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 

akhir periode 

Renstra 

Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.01.2.09.09 Pemeliharaan/ 

Rehabilitasi Gedung 

Kantor dan Bangunan 

Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor 

dan Bangunan Lainnya 

yang Dipelihara/ 

Direhabilitasi 

5 Unit 5 Unit 

2

8

5

.

4

0

9

.

1

1

0 

5 Unit 

2

9

9

.

6

7

9

.

5

6

5

,

5 

5 Unit 3

1

4

.

6

6

3

.

5

4

3

,

7

7

5 

5 Unit 

8

9

9

.

7

5

2

.

2

1

9 

Diskar 

PB 

Kot

a 

Ba

nd

un

g 

   1.05.01.2.09.10 Pemeliharaan/ 

Rehabilitasi Sarana 

dan Prasarana Gedung 

Kantor atau Bangunan 

Lainnya 

Jumlah Sarana dan 

Prasarana Gedung Kantor 

atau Bangunan Lainnya 

yang Dipelihara/ 

Direhabilitasi 

 

 

 

 

30 Unit 30 Unit 

6

4

.

8

0

1

.

8

0

0 

30 Unit 

6

8

.

0

4

1

.

8

9

0 

30 Unit 7

1

.

4

4

3

.

9

8

4

,

5 

30 Unit 
2

0

4

.

2

8

7

.

6

7

5 

Diskar 

PB 

Kot

a 

Ba

nd

un

g 
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7.1. Indikator Kinerja Utama (IKU) 

Indikator kinerja adalah ukuran keberhasilan yang menggambarkan tewujudnya 

kinerja, tercapainya hasil program dan hasil kegiatan. Indikator kinerja instansi 

pemerintah harus selaras antar tingkatan unit organisasi. Indikator kinerja yang 

digunakan harus memenuhi kriteria spesifik, dapat diukur, dapat dicapai, relevan, dan 

sesuai dengan kurun waktu tertentu. Sementara itu, Indikator Kinerja Utama (IKU) 

merupakan ukuran keberhasilan yang menggambarkan kinerja utama instansi pemerintah 

sesuai dengan tugas fungsi serta mandat (core business) yang diemban.  

Indikator Kinerja Utama dipilih dari indikator kinerja tujuan dan sasaran strategis 

Renstra Perangkat Daerah yang diidentifikasi dengan memperhatikan proses bisnis 

organisasi dan indikator kinerja yang baik. Berdasarkan hal tersebut makan Indikator 

Kinerja Utama (IKU) Kepala Dinas Kebakaran dan Penanggulangan Bencana Tahun 2024-

2026 adalah sebagai berikut: 

 
RENSTRA 

KINERJA PENYELENGGARAAN 

BIDANG URUSAN 

BAB 7 
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Tabel 7.1. Indikator Kinerja Utama (IKU) 

Kepala Dinas Kebakaran dan Penanggulangan Bencana Tahun 2024-2026 

 

Tujuan 

Perangkat 

Daerah 

Indikator Tujuan 

Perangkat Daerah 

Satuan Target 

 

Sasaran Strategis 

Perangkat Daerah 

Indikator Kinerja 

Utama (IKU) 

Target 

 

2024 2025 2026 2024 2025 2026 

Meningkatnya 

kelayakhunian 

kota aspek 

Ketenteraman 

1. Indeks 

Ketahanan 

Daerah (IKD) 

Lingkup Diskar 

PB 

 

Indeks 0,60 0,61 0,62 Meningkatnya 

Ketahanan Daerah 

terhadap Bencana 

1. Indeks 

Ketahanan 

Daerah (IKD) 

Lingkup Diskar 

PB 

0,60 0,61 0,62 

2. Indeks 

Kesiapsiagaan 

Kebakaran (IKK) 

Indeks 0,20 0,21 0,23 Meningkatnya 

Kualitas Pencegahan, 

Penanggulangan 

Kebakaran, dan 

Penyelamatan 

 

2. Indeks 

Kesiapsiagaan 

Kebakaran (IKK) 

0,20 0,21 0,23 

     Meningkatnya 

Kualitas Pelayanan 

Publik Sub Urusan 

Kebakaran dan Sub 

Urusan Bencana 

 

3. Indeks 

Kepuasan 

Masyarakat 

(IKM). 

85,40 85,65 86,00 
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Definisi Operasional dari Indikator Kinerja Utama di atas adalah sebagai berikut: 

1. Indeks Ketahanan Daerah (IKD) Lingkup Diskar PB 

Peraturan Kepala Badan Nasional Penanggulangan Bencana (Perka BNPB) Nomor 3 

Tahun 2012 tentang Panduan Penilaian Kapasitas Daerah dalam Penanggulangan Bencana 

dalam lampiran penjelasannya menyatakan bahwa kapasitas daerah dalam 

penyelenggaraan penanggulangan bencana merupakan parameter penting dalam 

menentukan keberhasilan pengurangan risiko bencana.  

Kapasitas daerah adalah kemampuan daerah dan masyarakat untuk melakukan 

tindakan pengurangan ancaman dan potensi kerugian akibat bencana secara terstruktur, 

terencana, dan terpadu.  

Penilaian kapasitas daerah ini dilakukan melalui survey atau pengisian kuisioner yang 

tercantum di dalam pedoman petunjuk pelaksanaan dan petunjuk teknis  yang dikeluarkan 

oleh BNPB, terdiri dari 7 (tujuh) prioritas dan 71 (tujuh puluh satu) indikator. Survey 

dilakukan oleh Diskar PB dengan responden yang melibatkan perangkat daerah, instansi, 

lembaga lainnya yang terkait di dalam penyelenggaraan penanggulangan bencana di Kota 

Bandung.  

Tujuh Prioritas tersebut adalah sebagai berikut: 

1. Perkuatan Kebijakan dan Kelembagaan 

2. Pengkajian Risiko dan Perencanaan Terpadu 

3. Pengembangan Sistem Informasi, Diklat, dan Logistik 

4. Penanganan Tematik Kawasan Rawan Bencana 

5. Peningkatan Efektivitas Pencegahan dan Mitigasi Bencana 

6. Perkuatan Kesiapsiagaan dan Penanganan Darurat Bencana 

7. Pengembangan Sistem Pemulihan Bencana 

 

Dari ketujuh prioritas tersebut yang akan dihitung adalah yang terkait dengan tugas 

dan fungsi Dinas Kebakaran dan Penanggulangan Bencana dikarenakan belum adanya 

Badan Penanggulangan Bencana Daerah (BPBD) Kota Bandung, sehingga terjadi 

keterbatasan sumber daya dalam pemenuhan IKD.  

 

2. Indeks Kesiapsiagaan Kebakaran (IKK)  

Kejadian Kebakaran merupakan peristiwa yang tidak dapat diprediksi, paradigma yang 

berkembang kebakaran merupakan musibah yang disebabkan oleh kelalaian manusia. 

Sehingga dalam regulasi tentang kebencanaan kebakaran, selain kebakaran hutan, bukan 

merupakan bencana.  
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Sifat yang tidak dapat diprediksi ini hanya bisa diantisipasi oleh Dinas Kebakaran dan 

Penanggulangan Bencana melalui kesiapsiagaan, baik kesiapsiagaan Diskar PB maupun 

kesiapsiagaan dari masyarakat itu sendiri. Kesiapsiagaan adalah kemampuan dan 

kesiapsiagaan seseorang atau sebuah organisasi dalam menghadapi situasi yang tidak 

terduga atau krisis. Dalam konteks kebakaran, adalah kesiapsiagaan Diskar PB dan pihak 

terkait dalam merespons peristiwa kebakaran.   

Diskar PB melakukan kajian Background Study Renstra Tahun 2024-2026 bekerja 

sama dengan Institut Pembangunan Jawa Barat (Injabar), Universitas Padjajaran 

merumuskan aspek apa saja yang dibutuhkan di dalam kesiapsiagaan penanggulangan 

kebakaran yang sesuai dengan peraturan perundang-undangan yang menaungi tugas dan 

fungsi Diskar PB, yaitu Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah 

Daerah. Aspek yang akan diukur kesiapsiagaannya dalam penanggulangan kebakaran 

adalah sebagai berikut: 

1. Aspek Pencegahan 

2. Aspek Pemadaman, Penyelamatan, dan Penanganan B3 (Bahan Berbahaya dan 

Beracun 

3. Aspek Investigasi Kejadian Kebakaran 

Sedangkan faktor kesiapsiagaan yang dihitung pada masing-masing aspek tersebut 

meliputi Readiness (Sumber Daya Manusia, Sarana dan Prasarana, Manajemen) dan 

Responsiveness (Tingkat Waktu Tanggap). 

3. Indeks Kepuasan Masyarakat 

Berdasarkan Permenpan Nomor 16/PER/M.PAN/7/2014 tentang Pedoman Survei 

Kepuasan Masyarakat Terhadap Penyelenggaraan Pelayanan Publik disebutkan bahwa 

pelayanan kepada masyarakat oleh aparatur pemerintah perlu terus ditingkatkan, sehingga 

mencapai kualitas yang diharapkan dengan melakukan survei, analisis dan pemetaan 

terhadap kinerja pelayanan/persepsi harapan masyarakat Kota Bandung terhadap 

pelayanan publik sub urusan kebakaran dan sub urusan bencana. 

 

7.2.    Indikator Kinerja Kunci (IKK) 

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang Peraturan 

Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan Evaluasi 

Penyelenggaraan Pemerintah Daerah menjelaskan bahwa Indikator Kinerja Kunci (IKK)  

adalah indikator kinerja yang menggambarkan keberhasilan penyelenggaraan suatu 

urusan pemerintahan.  
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Indikator Kinerja Kunci (IKK) outcome urusan ketenteraman dan ketertiban umum 

serta perlindungan masyarakat, sub urusan kebakaran dan  sub urusan bencana yang 

diampu oleh Dinas Kebakaran dan Penanggulangan Bencana Kota Bandung adalah sebagai 

berikut:
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Tabel 7.2. Indikator Kinerja Kunci 

Urusan Trantibum Linmas Sub Urusan Bencana dan Sub Urusan Kebakaran 

 

No IKK Outcome Satuan 

Target 

IKK Output Satuan 

Target 

2024 2025 

 

2026 

 

2024 2025 2026 

 

Ketenteraman dan Ketertiban Umum Serta Perlindungan Masyarakat 

 

3 

Jumlah warga negara yang 

memperoleh layanan informasi 

rawan bencana 

Orang 800 850 900 

Persentase penyelesaian dokumen KRB 

sampai dengan dinyatakan sah/legal 

% 100 100 100 

Persentase jumlah penduduk di 

kawasan rawan bencana yang 

memperoleh informasi rawan bencana 

sesuai jenis ancaman bencana 

% 100 100 100 

4 

Jumlah warga negara yang 

memperoleh layanan pencegahan 

dan kesiapsiagaan terhadap 

bencana 

Orang 1600 1700 1800 

Persentase penyelesaian dokumen  

RPB sampai dinyatakan sah/legal 

% 100 100 100 

Persentase penyelesaian dokumen  

Renkon sampai dinyatakan sah/legal 

% 100 100 100 

Persentase jumlah aparatur dan warga 

negara yang ikut pelatihan 

% 100 100 100 

Persentase warga negara yang 

mendapat layanan pusdalops 

penanggulangan bencana dan sarana 

prasarana penanggulangan bencana 

% 100 100 100 

Persentase warga negara yang 

mendapat peralatan perlindungan 

% 100 100 100 
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No IKK Outcome Satuan 

Target 

IKK Output Satuan 

Target 

2024 2025 

 

2026 

 

2024 2025 2026 

5. 

Jumlah warga negara yang 

memperoleh layanan 

penyelamatan dan evakuasi 

korban bencana 

Orang 550 600 650 

Persentase kecepatan respon kurang 

dari 24 jam untuk setiap status KLB 

% 100 100 100 

Persentase kecepatan respon kurang 

dari 24 jam untuk setiap status 

darurat bencana 

% 100 100 100 

Persentase jumlah petugas yang aktif 

dalam penanganan darurat bencana 

% 100 100 100 

Persentase  jumlah korban berhasil 

dicari, ditolong dan dievakuasi 

terhadap kejadian bencana 

% 100 100 100 

6. 

Persentase pelayanan 

penyelamatan dan evakuasi 

korban kebakaran 

Persen 100 100 100 

Jumlah dan jenis layanan 

penyelamatan dan evakuasi pada 

kondisi membahayakan manusia 

(operasi darurat non kebakaran) oleh 

Dinas Pemadam Kebakaran dan 

Penyelamatan di kabupaten/kota 

Data 9 9 9 

Tersedianya pos sektor damkar yang 

dilengkapi sarana prasarana damkar, 

sarana prasarana penyelamatan di 

kantor kecamatan 

Ada/Tidak 

Ada 

Tidak 

Ada 

Tidak 

Ada 

Tidak 

Ada 

Tersedianya aparatur selama 24 (jam) 

yang dilaksanakan secara bergantian 

(shift) di kantor kecamatan 

Ada/Tidak 

Ada 

Tidak 

Ada 

Tidak 

Ada 

Tidak 

Ada 

Pos Damkar yang dilengkapi dengan 

sarana/prasarana damkar, sarana 

prasarana penyelamatan dan evakuasi 

di setiap keluarahan 

Pos 5 5 5 
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No IKK Outcome Satuan 

Target 

IKK Output Satuan 

Target 

2024 2025 

 

2026 

 

2024 2025 2026 

Jumlah dan jenis sarana prasarana 

pemadaman, penyelamatan dan 

evakuasi 

Sarpras 64 64 64 

      

Jumlah aparatur pemadam kebakaran 

yang memenuhi Standar Kualifikasi 

Pemadam sebagaimana dimaksud 

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 

16 Tahun 2009 tentang Standar 

Kualifikasi Aparatur Pemadam 

Kebakaran 

Orang 346 346 346 

Jumlah relawan kebakaran di bawah 

binaan Dimas Pemadam Kebakaran 

dan Penyelamatan atau perangkat 

daerah yang menyelenggarakan sub 

urusan kebakaran 

Orang 2448 2448 2448 

Jumlah peningkatan kapasitas 

aparatur pemadam kebakaran 

Kapasitas 16 16 16 

7. 
Waktu tanggap (response time) 

penanganan kebakaran 
Menit 15 15 15 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 
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Rencana Strategis (Renstra) Dinas Kebakaran dan 

Penanggulangan Bencana Tahun 2024-2026 ini disusun berpedoman 

pada Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 52 Tahun 2022 tentang 

Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah dengan 

Masa Jabatan Kepala Daerah Berakhir pada Tahun 2023 dan Daerah 

Otonom Baru. 

Renstra merupakan dokumen perencanaan jangka menengah 

yang punya kedudukan penting dalam perencanaan, pengendalian 

dan evaluasi pembangunan selama 3 (tiga) tahun. Renstra 

memberikan tujuan, sasaran, strategi, arah kebijakan, program, 

kegiatan, sub kegiatan, dan pendanaan sesuai dengan urusan 

penyelenggaraan pemerintahan urusan di bidang ketenteraman dan 

ketertiban umum serta perlindungan masyarakat, sub urusan 

kebakaran dan sub urusan bencana.  

Proses perumusan Ranhir Renstra Diskar PB Tahun 2024-2026  

mengacu kepada Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Kota Bandung 

Tahun 2024-2026 serta memperhatikan perkembangan lingkungan 

strategis, yang berpengaruh terhadap upaya-upaya pencapaian kinerja 

penyelenggaraan urusan pemerintahan.  

Impelementasi Renstra Diskar PB Tahun 2024-2026 ini 

membutuhkan kolaborasi dan inovasi dari semua unsur di dalam 

organisasi sehingga tujuan, sasaran, dan indikator kinerja organisasi 
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dapat tercapai dengan baik guna mendukung Tujuan dan Sasaran 

pembangunan daerah Kota Bandung Tahun 2024-2026 

 

Bandung, 31 Juli 2023 

KEPALA DINAS KEBAKARAN DAN 

PENANGGULANGAN BENCANA 

 

 

 

Drs. H. GUN GUN SUMARYANA 

Pembina Tingkat I 

          NIP. 19700806 199101 1 001 
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Masih Rendahnya  Kualitas Pencegahan, 
Penanggulangan Kebakaran, dan 

Penyelamatan

Masih Rendahnya Kualitas Sistem Pencegahan Kebakaran Partisipasi Masyarakat dalam Pencegahan dan 
Penanggulangan Kebakaran Masih Rendah

Layanan Penyelamatan dan 
Evakuasi Korban Kebakaran 
belum optimal

Belum tersedianya Pedoman 
dalam Sistem Pencegahan 
Kebakaran

Data dukung penyusunan  Dokumen 
NSPM Pencegahan/Penanggulangan 
Kebakaran belum tersedia

Tata kelola Partisipasi Masyarakat dalam Pencegahan 
dan Penanggulangan Kebakaran belum optimal

Belum Tersedianya Dokumen 
Pembentukan dan Pembinaan 
Relawan Pemadam Kebakaran di 
Desa dan Kelurahan Setiap 
Tahunnya

 Pemberdayaan Masyarakat 
dalam Pencegahan dan 
Penanggulangan Kebakaran 
melalui Sosialisasi dan Edukasi 
Masyarakat Setiap Tahunnya 
belum optimal

Kualitas Layanan 
Penyelamatan dan Evakuasi 
Korban Kebakaran masih 
rendah

Belum tersedianya Laporan Hasil 
Pelaksanaan Kegiatan Kesiapsiagaan 
Petugas Piket dan Pemadaman dan 
Pengendalian Kebakaran dalam Daerah 
Kabupaaten/Kota

Belum Tersedianya Laporan Hasil 
Pelaksanaan Kegiatan Kesiapsiagaan 
Petugas Piket dan Penyelamatan/
Evakuasi Korban Kebakaran dan Non 
Kebakaran

 Aparatur Pemadam Kebakaran yang 
Memiliki Sertifikasi Keterampilan 
Teknis dan Analisis dalam Pencegahan 
dan Penanggulangan Kebakaran Belum 
sesuai standar

Sarana dan Prasarana Penanggulangan 
Kebakaran dan Bencana yang 
Terstandarisasi Belum Optimal

Sarana dan Prasarana Penanggulangan 
Kebakaran dan Bencana yang 
Terstandarisasi Masih Rendah

Belum Tersedianya Dokumen Hasil Pelaksanaan 
Kegiatan Standarisasi Sarana dan Prasarana 
Pencegahan, Penanggulangan Kebakaran dan Alat 
Pelindung Diri secara Berkala (Setiap Tahun), Sah, 
dan Legal

Belum Tersedianya Sarana dan Prasarana 
Pencegahan, Penanggulangan Kebakaran dan Alat 
Pelindung Diri yang Sah dan Legal sesuai Standar 
Teknis Terkait

Belum optimalnya Sistem Komunikasi dan 
Informasi Kebakaran dan Penyelamatan (SKIKP) 
yang Bisa di Secara Perbaharui atau Dimutakhirkan 
secara Berkala (Setiap Tahun), Berkelanjutaan dan 
Real Time yang Dimiliki oleh Desa/Kelurahan setiap 
Tahunnya

Belum Optimalnya Ketahanan Daerah 

Dalam Penanggulangan Bencana

Masih Rendahnya Pencegahan dan Kesiapsiagaan 
Penanggulangan Bencana

Masih Rendahnya  Pelayanan 
Pencegahan dan 
Kesiapsiagaan Terhadap 
Bencana

Masih Rendahnya 
Pencegahan dan 
Kesiapsiagaan 
Penanggulangan Bencana

Rendahnya kualitas Sosialisasi, Komunikasi, 
Informasi dan Edukasi (KIE) Rawan Bencana 
Kabupaten/Kota (Per Jenis Bencana) secara 
Tatap Muka kepada Penduduk yang Tinggal 
di Daerah Rawan Bencana Sesuai Jenis 
Ancaman yang ada di Kawasan Tempat 
Tinggalnya

Minimnya  pelatihan Pencegahan dan 
mitigasi Bencana untuk warga negara 
dan aparatur di kawasan rawan 

bencana 

Masih Rendahnya kualitas penguatan 
kapasitas kawasan untuk pencegahan 
dan kesiapsiagaan pada kawasan-

kawasan strategis kota

Masih Rendahnya kemampuan teknis 
dan manajerial TRC dalam 
melaksanakan penanganan awal 
darurat bencana

:

Belum Tersdianya Dokumen Rencana 
Penanggulangan Kedaruratan Kedaruratan 
Bencana (RPKB) yang Dilegalisasi

Belum Optimalnya Pemenuhan Kebutuhan 
logistik dan Peralatan pada saat Keadaan 
Darurat Bencana

Masih Rendahnya Layanan Dukungan 
Logistik dan Peralatan Penanggulangan 
Bencana

Masih minimnya Penyediaan  logistik penyelamatan dan 
evakuasi korban Bencana

Masih Rendahnya Kualitas Kerjasama dalam 
Penanganan Pasca Bencana

Belum Optimalnya Penanganan dan/atau 
Pendampingan Pasca Bencana

Belum terjalinnya  Kerja Sama antar Lembaga dan Kemitraan dalam 
Penanggulangan Bencana

Kondisi  Bangunan/Gedung/
Lingkungan yang Memiliki 
Sarana Prasarana Proteksi 
Kebakaran masih rendah

Belum Tersedianya Dokumen yang 
Memuat Data Bangunan/Gedung/
Lingkungan yang Memiliki Sarana 
Prasarana Proteksi Kebakaran



Ultimate Outcome:
 Meningkatnya Kelayakhunian Kota

Indikator Ultimate Outcome: 
Indeks Liveable City Aspek Ketenteraman dan Sosial

Meningkatnya Kualitas Pencegahan, Penanggulangan Kebakaran, dan 
Penyelamatan

INDIKATOR:

Kondisi Awal: n/a
Target 2024: 0.20
Target 2025: 0.21
Target 2026: 0.23

Meningkatnya Kualitas Sistem Proteksi Kebakaran

Bangunan/Gedung/Lingkungan

Persentase Bangunan Gedung yang Memiliki Sarana Prasarana 
Proteksi Kebakaran
PermenPUPR No. 20 Tahun 2009
Kondisi Awal: n/a
Target 2024: 22.67%
Target 2025: 22.67%

Target 2026: 22.67%

Program: Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan Kebakaran dan 
Penyelamatan Non Kebakaran

Penanggung Jawab: Kepala Bidang Pencegahan

Meningkatnya Partisipasi Masyarakat dalam Pencegahan dan 
Penanggulangan Kebakaran

Persentase Partisipasi Masyarakat dalam Pencegahan dan 
Penanggulangan Kebakaran
Kepmendagri Nomor 364.1-306 Tahun 2020
Kondisi Awal: n/a
Target 2024: 50%
Target 2025: 75%

Target 2026: 100%

Program: Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan Kebakaran dan Penyelamatan 
Non Kebakaran
Penanggung Jawab: Kepala Bidang Pencegahan

Meningkatnya Layanan Penyelamatan dan 

Evakuasi Korban Kebakaran

Persentase Layanan Penyelamatan dan 
Evakuasi Korban Kebakaran
Permendagri Nomor 114 Tahun 2018
Kondisi Awal: 100%
Target 2024: 100%
Target 2025: 100%

Target 2026: 100%

Program: Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan 
Kebakaran dan Penyelamatan Non Kebakaran
Penanggung Jawab: Kepala Bidang Pemadaman dan 

Penyelamatan, dan Para Kepala UPT

Meningkatnya Sarana dan Prasarana Penanggulangan 

Kebakaran dan Bencana yang Terstandarisasi

Persentase Sarana dan Prasarana Penanggulangan 
Kebakaran dan Bencana yang Terstandarisasi
Permendagri Nomor 122 Tahun 2018

Perka BNPB no. 17 Tahun 2009

Kondisi Awal: 81.83%
Target 2024: 67.19%
Target 2025: 76.56%
Target 2026: 81.25%

Program:  Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan Kebakaran dan 
Penyelamatan Non Kebakaran

Penanggung Jawab: Kepala Bidang Sarana, Prasarana, dan Data Informasi

Meningkatnya Bangunan/Gedung/Lingkungan yang Memiliki Sistem 
Proteksi Kebakaran

Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Persentase Bangunan/Gedung/Lingkungan yang Memiliki Sistem Proteksi Kebakaran
Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Kondisi Awal: n/a
Target 2024: 22.67%
Target 2025: 22.67%
Target 2026: 22.67%

Nama Kegiatan: Inspeksi Peralatan Proteksi Kebakaran
Pengampu: Kepala Seksi Pemeriksaan dan Pengawasan

Meningkatnya Partisipasi Masyarakat dalam Pencegahan dan Penanggulangan 
Kebakaran

Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

1.  Persentase Relawan Pemadam  Kebakaran

      Kepmendagri Nomor 364.1-306 Tahun 2020
2.  Persentase Penyuluhan/Sosialisasi Edukasi Pencegahan dan Penanggulangan 
Kebakaran yang Terukur

     PermenPUPR No. 20 Tahun 2009
Kondisi Awal: n/a
Target 2024: 50%
Target 2025: 75%

Target 2026: 100%

Nama Kegiatan: Pemberdayaan Masyarakat dalam Pencegahan 

Kebakaran

Pengampu: Kepala Bidang Pencegahan

Meningkatnya Layanan Penyelamatan dan 
Evakuasi Korban Kebakaran

Permendagri Nomor 114 Tahun 2018

Persentase Layanan Penyelamatan dan Evakuasi 
Korban Kebakaran

Permendagri Nomor 114 Tahun 2018
Kondisi Awal: 100%
Target 2024: 100%
Target 2025: 100%

Target 2026: 100%

Nama Kegiatan: Penyelamatan dan Evakuasi 

Korban Kebakaran dan Non Kebakaran

Pengampu: Kepala Bidang Pemadaman dan 

Penyelamatan dan Para Kepala UPT

Meningkatnya Sarana dan Prasarana Penanggulangan Kebakaran 
dan Bencana yang Terstandarisasi 

Permendagri Nomor 122 Tahun 2018

Perka BNPB no. 17 Tahun 2009

Peresentase Sarana dan Prasarana Penanggulangan Kebakaran dan 
Bencana yang Terstandarisasi

Permendagri Nomor 122 Tahun 2018

Perka BNPB no. 17 Tahun 2009
Kondisi Awal: 81.83%
Target 2024: 67.19%
Target 2025: 76.56%

Target 2026: 81.25

Nama Kegiatan: Pencegahan, Pengendalian, Pemadaman, 

Penyelamatan, dan Penanganan Bahan Berbahaya dan Beracun 

Kebakaran dalam Daerah Kabupaten/Kota

Pengampu: Kepala Bidang Sarana, Prasarana, dan Data Informasi

Tersedianya Dokumen yang Memuat Data Bangunan/Gedung/Lingkungan 
yang Memiliki Sistem Proteksi Kebakaran

Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Jumlah Dokumen yang Memuat Data Bangunan/Gedung/Lingkungan yang 
Dipersyaratkan Harus Memilki Sistem Proteksi Kebakaran
Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Kondisi Awal: 1 Dokumen
Target 2024: 1 Dokumen
Target 2025: 1 Dokumen
Target 2026: 1 Dokumen

Pengampu: Kepala Seksi Pemeriksaan dan Pengawasan Alat Proteksi Kebakaran dan 

Penanggulangan Bencana

Nama Sub Kegiatan: Pendataan Sarana Prasarana Proteksi Kebakaran

Terlaksananya Pemberdayaan 
Masyarakat dalam Pencegahan dan 
Penanggulangan Kebakaran melalui 
Sosialisasi dan Edukasi Masyarakat 

Setiap Tahunnya
Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Jumlah Warga Masyarakat yang 
Mendapatkan Sosialisasi Edukasi 
Pencegahan dan Penanggulangan 
Kebakaran Setiap Tahunnya dengan nilai 
Post-Test   80
Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Kondisi Awal: 3500 Orang
Target 2024: 3160 Orang
Target 2025: 3260 Orang
Target 2026: 3360 Orang

Pengampu: Kepala Seksi Pemeriksaan 
dan Pengawasan Alat Proteksi 
Kebakaran dan Penanggulangan 
Bencana
Nama Sub Kegiatan: Pendataan Sarana 

Prasarana Proteksi Kebakaran

Tersedianya Dokumen 
Pembentukan dan Pembinaan 

Relawan Pemadam Kebakaran di 
Desa dan Kelurahan Setiap 

Tahunnya
Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Jumlah Desa/Kelurahan yang Terbentuk 
dan Terbina Relawan Pemadam Kebakaran 
pada Lingkup Sistem Ketahanan Kebakaran 
Lingkungan (SKKL) Setiap Tahunan
Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Kondisi Awal: 45 Kelurahan
Target 2024: 60 Kelurahan
Target 2025: 31 Kelurahan
Target 2026: 31 Kelurahan

Pengampu: Kepala Seksi 
Penyuluhan,Pembinaan dan Pelatihan
Nama Sub Kegiatan: Pemberdayaan 
Masyarakat dalam Pencegahan dan 
Penanggulangan Kebakaran melalui 

Sosialisasi dan Edukasi Masyarakat

Tersedianya Laporan Hasil Pelaksanaan 
Kegiatan Kesiapsiagaan Petugas Piket dan 
Pemadaman dan Pengendalian Kebakaran 

dalam Daerah Kabupaaten/Kota
Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan Kegiatan 
Kesiapsiagaan Petugas Piket dan Pemadaman 
Kebakaran dalam Daerah Kabupaten/Kota
Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Kondisi Awal: 15 Menit
Target 2024: 12 Laporan
Target 2025: 12 Laporan
Target 2026: 12 Laporan

Pengampu: Kepala Seksi Pemadaman

Nama Sub Kegiatan: Pemadaman dan 
Pengendalian Kebakaran dalam Daerah 

Kabupaten/Kota

Tersedianya Dokumen Hasil Pelaksanaan Kegiatan 
Standarisasi Sarana dan Prasarana Pencegahan, 

Penanggulangan Kebakaran dan Alat Pelindung Diri secara 
Berkala (Setiap Tahun), Sah, dan Legal

Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan Kegiatan Standarisasi Sarana dan 
Prasarana Pencegahan, Penanggulangan Kebakaran dan Alat Pelindung 
Diri Secara Berkala (Setiap Tahun), Sah, dan Legal
Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Kondisi Awal: 12 Dokumen
Target 2024: 12 Dokumen
Target 2025: 12 Dokumen
Target 2026: 12 Dokumen

Pengampu: Kepala Seksi Pemeliharaan Sarana Prasarana

Nama Sub Kegiatan: Standarisasi Sarana dan Prasarana Pencegahan, 

Penanggulangan Kebakaran dan Alat Pelindung Diri

Tersedianya Laporan Hasil Pelaksanaan 
Kegiatan Kesiapsiagaan Petugas Piket dan 

Penyelamatan/Evakuasi Korban Kebakaran 
dan Non Kebakaran

Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan Kegiatan 
Kesiapsiagaan Petugas Piket dan Penyelamatan/
Evakuasi saat Penanggulangan Kebakaran dan Non 
Kebakaran
Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Kondisi Awal: 12 Laporan
Target 2024: 12 Laporan
Target 2025: 12 Laporan
Target 2026: 12 Laporan

Pengampu: Kepala Seksi Operasi Penyelamatan

Nama Sub Kegiatan: Penyelamatan dan Evakuasi 

Korban Kebakaran dan Non Kebakaran

Tersedianya Aparatur Pemadam Kebakaran 
yang Memiliki Sertifikasi Keterampilan 

Teknis dan Analisis dalam Pencegahan dan 
Penanggulangan Kebakaran

Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Jumlah Aparatur Pemadam Kebakaran yang 
Memiliki Sertifikasi Keterampilan Teknis dan Analis 
dalam Pencegahan dan Penanggulangan Kebakaran
Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Kondisi Awal: 337  Orang
Target 2024: 241 Orang
Target 2025: 241 Orang
Target 2026: 241 Orang

Pengampu: Kepala Seksi Rencana Operasi

Nama Sub Kegiatan: Pembinaan Aparatur 

Pemadam Kebakaran

Tersedianya Sarana dan Prasarana Pencegahan, 
Penanggulangan Kebakaran dan Alat Pelindung Diri yang 

Sah dan Legal sesuai Standar Teknis Terkait
Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Jumlah Sarana dan Prasarana untuk Pencegahan dan Penanggulangan 
Kebakaran dan Alat Pelindung Diri yang Sah dan Legal sesuai Standar 
Teknis Terkait
Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Kondisi Awal: 5 Unit
Target 2024: 13 Unit
Target 2025: 11 Unit
Target 2026: 11 Unit

Pengampu: Kepala Seksi Pengadaan Sarana Prasarana

Nama Sub Kegiatan: Pengadaan Sarana dan Prasarana Pencegahan, 

Penanggulangan Kebakaran dan Alat Pelindung Diri

Tersedianya Sistem Komunikasi dan Informasi Kebakaran 
dan Penyelamatan (SKIKP) yang Bisa di Secara Perbaharui 

atau Dimutakhirkan secara Berkala (Setiap Tahun), 
Berkelanjutaan dan Real Time yang Dimiliki oleh Desa/

Kelurahan setiap Tahunnya
Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Jumlah Desa/Kelurahan yang Memiliki Sistem Komunikasi & Informasi 
Kebakaran dan Penyelamatan (SKIKP) yang bisa di Secara Perbaharui 
atau Dimutakhirkan Secara Berkala (Setiap Tahun), Berkelanjutan dan 
Real Time yang Dimiliki oleh Desa/Kelurahan setiap Tahunnya
Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Kondisi Awal: 4 Kelurahan
Target 2024: 4 Kelurahan
Target 2025: 4 Kelurahan
Target 2026: 4 Kelurahan

Pengampu: Sub. Kor. Data dan Informasi Kebakaran dan Bencana

Nama Sub Kegiatan: Pengelolaan Sistem Komunikasi dan Informasi 

Kebakaran dan Penyelamatan (SKIK)

Meningkatnya Pencegahan dan Kesiapsiagaan Penanggulangan Bencana

INDIKATOR:

Indeks Ketahanan Daerah Lingkup DISKAR PB
Kondisi Awal: 0.59
Target 2024: 0.60
Target 2025: 0.61
Target 2026: 0.62

Perka BNPB 03 Tahun 2012

Meningkatnya Pencegahan dan Kesiapsiagaan Penanggulangan Bencana

INDIKATOR:

Indeks Ketahanan Daerah
Perka BNPB 03 Tahun 2012

Kondisi Awal: 0.59
Target 2024: 0.60
Target 2025: 0.61
Target 2026: 0.62

Program: Penanggulangan Bencana

Penanggung Jawab: Kepala Bidang Penanggulangan Bencana

Meningkatnya Pelayanan Pencegahan dan Kesiapsiagaan Terhadap Bencana

Persentase Pelayanan Pencegahan dan Kesiapsiagaan Terhadap Bencana 
Permendagri 101 Tahun 2018
Kondisi Awal: 2.77%
Target 2024: 3.16%
Target 2025: 3.36%
Target 2026: 3.56%

Nama Kegiatan: 

Pengampu: Kepala Bidang Penanggulangan Bencana

Meningkatnya Pelayanan Penyelamatan dan Evakuasi 
Korban Bencana

Persentase Pelayanan Penyelamatan dan Evakuasi Korban 
Bencana
Permendagri 101 Tahun 2018

Kondisi Awal: 100%
Target 2024: 100%
Target 2025: 100%
Target 2026: 100%

Nama Kegiatan: 

Pengampu: Kepala Bidang Penanggulangan Bencana

Terlaksananya Sosialisasi, Komunikasi, Informasi dan Edukasi (KIE) Rawan Bencana 
Kabupaten/Kota (Per Jenis Bencana) secara Tatap Muka kepada Penduduk yang Tinggal di 

Daerah Rawan Bencana Sesuai Jenis Ancaman yang ada di Kawasan Tempat Tinggalnya

Jumlah Orang yang Mendapatkan Sosialisasi, Komunikasi, Informasi dan Edukasi (KIE) Rawan 
Bencana Kabupaten/Kota (Per Jenis Bencana) Secara Tatap Muka kepada Penduduk yang 
Tinggal di Daerah Rawan Bencana sesuai Jenis Ancaman yang ada di Kawasan (Tempat 
Tinggalnya)
Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021
Kondisi Awal: 700 Orang
Target 2024: 800 Orang
Target 2025: 850 Orang
Target 2026: 900 Orang

Pengampu: Kepala Seksi Pencegahan dan Mitigasi Bencana

Nama Sub Kegiatan: Sosialisasi, Komunikasi, , Informasi dan Edukasi (KIE) Rawan Bencana Kabupaten/Kota 

(Per Jenis Bencana)

Terlaksananya Respon Cepat Darurat Bencana
Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Jumlah Laporan Pelaksanaan Respon Cepat Darurat Bencana
Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Kondisi Awal: 1 Dokumen
Target 2024: 1 Dokumen
Target 2025: 1 Dokumen
Target 2026: 1 Dokumen

Pengampu: Kepala Seksi Tanggap Darurat Bencana
Nama Sub Kegiatan: Penyediaan Logistik Penyelamatan dan Evakuasi Korban 

Bencana Kabupaten/Kota

Meningkatnya Pencegahan dan Kesiapsiagaan 
Penanggulangan Bencana

Persentase Peningkatan Pencegahan dan Kesiapsiagaan 
Penanggulangan Bencana
Permendagri 101 Tahun 2018
Kondisi Awal: 6.13%
Target 2024: 6.56%
Target 2025: 6.99%
Target 2026: 7.43%

Nama Kegiatan: 

Pengampu: Kepala Bidang Penanggulangan Bencana

Terlaksananya pelatihan Pencegahan dan mitigasi Bencana 
untuk warga negara dan aparatur di kawasan rawan bencana

Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021 

Jumlah Warga Negara dan Aparatur yang Mengikuti Pelatihan Pencegahan 

dan Mitigasi Bencana dengan nilai Post-Test   80
Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021
Kondisi Awal: 1500 Orang
Target 2024: 1600 Orang
Target 2025: 1700 Orang
Target 2026: 1800 Orang

Pengampu: Kepala Seksi Pencegahan dan Mitigasi Bencana

Nama Sub Kegiatan: Sosialisasi, Komunikasi, , Informasi dan Edukasi (KIE) 

Rawan Bencana Kabupaten/Kota (Per Jenis Bencana)

Terlaksannya penguatann kapasitas kawasan untuk 
pencegahan dan kesiapsiagaan pada kawasan-kawasan 

strategis kota
Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Jumlah Kawasan yang Ditingkatkan Kapasitasnya dalam Pencegahan 
dan Kesiapsiagaan Bencana
Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Kondisi Awal: 61 Kawasan
Target 2024: 40 Kawasan
Target 2025: 40 Kawasan
Target 2026: 40 Kawasan

Pengampu: Kepala Seksi Pencegahan dan Mitigasi Bencana
Nama Sub Kegiatan: Sosialisasi, Komunikasi, , Informasi dan Edukasi (KIE) Rawan 

Bencana Kabupaten/Kota (Per Jenis Bencana)

Meningkatnya kemampuan teknis dan manajerial TRC dalam 
melaksanakan penanganan awal darurat bencana

Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Jumlah Personel TRC yang Dikembangkan Kapasitas Teknis dan 
Manajerialnya
Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Kondisi Awal: 50 Orang
Target 2024: 60 Orang
Target 2025: 70 Orang
Target 2026: 80 Orang

Pengampu: Kepala Seksi Pencegahan dan Mitigasi Bencana
Nama Sub Kegiatan: Pengembangan Kapasitas Tim Reaksi Cepat (TRC) Bencana 

Kabupaten/Kota

Tersdianya Dokumen Rencana Penanggulangan Kedaruratan 
Kedaruratan Bencana (RPKB) yang Dilegalisasi

Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Jumlah Dokumen Rencana Penanggulangan Kedaruratan Kedaruratan 
Bencana (RPKB) yang Dilegalisasi
Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Kondisi Awal: 1 Dokumen
Target 2024: 1 Dokumen
Target 2025: 1 Dokumen
Target 2026: 1 Dokumen

Pengampu: Kepala Seksi Pencegahan dan Mitigasi Bencana

Nama Sub Kegiatan: Penyusunan Rencana Penanggulangan Kedaruratan Bencana

Meningkatnya Penanganan dan/atau Pendampingan 
Pasca Bencana

Persentase Kerjasama dalam Penanganan dan/atau 
Pendampingan Pasca Bencana
Permendagri 101 Tahun 2018

Kondisi Awal: 100%
Target 2024: 100%
Target 2025: 100%
Target 2026: 100%

Nama Kegiatan: 

Pengampu: Kepala Bidang Penanggulangan Bencana

Terlaksananya Kerja Sama antar Lembaga dan Kemitraan 
dalam Penanggulangan Bencana

Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Jumlah Dokumen Kerja Sama antar Lembaga dan Kemitraan 
dalam Penanggulangan Bencana
Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Kondisi Awal: 1 Dokumen
Target 2024: 1 Dokumen
Target 2025: 1 Dokumen
Target 2026: 1 Dokumen

Pengampu: Kepala Seksi Kerja Sama Bencana
Nama Sub Kegiatan: Kerja Sam antar Lembaga dan Kemitraan dalam 

Penanggulangan Bencana Kabupaten/Kota

Terdistribusinya logistik penyelamatan dan evakuasi korban 
Bencana

Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Jumlah Korban Bencana yang Mendapatkan Distribusi Logistik 
Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana
Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Kondisi Awal: 500 Orang
Target 2024: 550 Orang
Target 2025: 600 Orang
Target 2026: 650 Orang

Pengampu: Kepala Seksi Tanggap Darurat Bencana
Nama Sub Kegiatan: Penyediaan Logistik Penyelamatan dan Evakuasi Korban 

Bencana Kabupaten/Kota

ISU STRATEGIS:
Belum Optimalnya Kenyamanan dan Kelayakhunian Kota

Jumlah Dokumen NSPM Pencegahan/
Penanggulangan Kebakaran
Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Kondisi Awal: 1 Dokumen
Target 2024: 1 Dokumen
Target 2025: 1 Dokumen
Target 2026: 1 Dokumen

Pengampu: Kasubag TU UPT Diskar PB

Nama Sub Kegiatan: Pencegahan, Pengendalian, 
Pemadaman, Penyelamatan, dan Penanganan 
Bahan Berbahaya dan Beracun Kebakaran dalam 

Daerah Kabupaten/Kota

Tersedianya Dokumen NSPM Pencegahan/
Penanggulangan Kebakaran

Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik Sub Urusan Kebakaran dan Sub 
Urusan Bencana

INDIKATOR:

Kondisi Awal: 85.00
Target 2024: 85.10
Target 2025: 85.15
Target 2026: 85.20

Pelayanan Prima Administrasi Perkantoran

INDIKATOR:

Persentase Pelayanan Administrasi Perkantoran

Program: PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA
Kondisi Awal: 100%
Target 2024: 100%
Target 2025: 100%

Target 2026: 100%

Penanggung Jawab: Sekretaris

Dokumen Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi 

Kinerja yang akuntabel dan terverifikasi tepat waktu

Persentase dokumen perencanaan dan pelaporan kinerja 
Kondisi Awal: 100%

Target 2024: 100%

Target 2025: 100%

Target 2026: 100%

Nama Kegiatan: Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah

Pengampu: Kepala Sub. Bag. Program

Dokumen Perencanaan Kinerja yang akuntabel dan terverifikasi 
tepat waktu

Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Kondisi Awal: 16 Dokumen

Target 2024: 16 Dokumen

Target 2025: 16 Dokumen

Target 2026: 16 Dokumen

Pengampu: Kepala Sub. Bag. Program

Nama Sub Kegiatan: Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Dokumen Pelaporan  Kinerja yang akuntabel dan terverifikasi 
tepat waktu

Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Kondisi Awal: 16 Laporan

Target 2024: 16 Laporan

Target 2025: 16 Laporan

Target 2026: 16 Laporan

Pengampu: Kepala Sub. Bag. Program

Nama Sub Kegiatan: Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Dokumen Pelaporan Keuangan yang akuntabel dan 

terverifikasi tepat waktu

Cakupan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 
Kondisi Awal: 100%

Target 2024: 100%

Target 2025: 100%

Target 2026: 100%

Nama Kegiatan: Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Pengampu: Kepala Sub. Bag. Umpeg

Gaji dan Tunjangan yang tersedia

Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan Tunjangan ASN
Kondisi Awal: 153 Orang/bulan

Target 2024: 153 Orang/bulan

Target 2025: 153 Orang/bulan

Target 2026: 153 Orang/bulan

Pengampu: Kepala Sub. Bag. Umpeg

Nama Sub Kegiatan: Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Administrasi Kepegawaian yang terkelola dengan baik 

dan akuntabel

Cakupan Pengelolaan Kepegawaian Perangkat Daerah
Kondisi Awal: 100%

Target 2024: 100%

Target 2025: 100%

Target 2026: 100%

Nama Kegiatan: Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

Pengampu: Kepala Sub. Bag. Umpeg

Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya

Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya
Kondisi Awal: 1 Paket

Target 2024: 1 Paket

Target 2025: 1 Paket

Target 2026: 1 Paket

Pengampu: Kepala Sub. Bag. Umpeg

Nama Sub Kegiatan: Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut 

Kelengkapannya

Administrasi Pelayanan Umum yang terkelola dengan baik dan akuntabel

Cakupan Pelayanan Administrasi Umum
Kondisi Awal: 100%

Target 2024: 100%

Target 2025: 100%

Target 2026: 100%

Nama Kegiatan: Administrasi Umum Perangkat Daerah

Pengampu: Kepala Sub. Bag. Umpeg

Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang tesedia

Jumlah Paket Komponen Instalasi Listrik/
Penerangan Bangunan Kantor yang 
Disediakan
Kondisi Awal: 1 Paket

Target 2024: 1 Paket

Target 2025: 1 Paket

Target 2026: 1 Paket

Pengampu: Kepala Sub. Bag. Umpeg

Nama Sub Kegiatan: Penyediaan Komponen 

Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang 
tersedia

Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan 
Kantor yang Disediakan
Kondisi Awal: 10 Paket

Target 2024: 10 Paket

Target 2025: 10 Paket

Target 2026: 10 Paket

Pengampu: Kepala Sub. Bag. Umpeg

Nama Sub Kegiatan: Penyediaan Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor

Peralatan Rumah Tangga yang tersedia

Jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga 
yang Disediakan
Kondisi Awal: 6 Paket

Target 2024: 6 Paket

Target 2025: 6 Paket

Target 2026: 6 Paket

Pengampu: Kepala Sub. Bag. Umpeg

Nama Sub Kegiatan: Penyediaan Peralatan Rumah 

Tangga

Bahan Logistik Kantor  yang tersedia

Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang 
Disediakann
Kondisi Awal: 2 Paket

Target 2024: 2 Paket

Target 2025: 2 Paket

Target 2026: 2 Paket

Pengampu: Kepala Sub. Bag. Umpeg

Nama Sub Kegiatan: Penyediaan Bahan Logistik 

Kantor

Barang Cetakan dan Penggandaan yang 
tersedia

Jumlah Paket Barang Cetakan dan 
Penggandaan yang Disediakan
Kondisi Awal: 5 Paket

Target 2024: 5 Paket

Target 2025: 5 Paket

Target 2026: 5 Paket

Pengampu: Kepala Sub. Bag. Umpeg

Nama Sub Kegiatan: Penyediaan Barang Cetakan 

dan Penggandaan

Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-
undangan  yang tersedia

Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan 
Peraturan Perundang-Undangan yang 
Disediakan
Kondisi Awal: 9 Dokumen

Target 2024: 9 Dokumen

Target 2025: 9 Dokumen

Target 2026: 9 Dokumen

Pengampu: Kepala Sub. Bag. Umpeg

Nama Sub Kegiatan: Penyediaan Bahan Bacaan dan 

Peraturan Perundang-undangan

Kunjungan Tamu yang terfasilitasi

Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan 
TamuKondisi Awal: 12 Laporan

Target 2024: 12 Laporan

Target 2025: 12 Laporan

Target 2026: 12 Laporan

Pengampu: Kepala Sub. Bag. Umpeg

Nama Sub Kegiatan: Fasilitasi Kunjungan Tamu

Dokumen Pelaporan Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi SKPD 
TamuKondisi Awal: 12 Laporan

Target 2024: 12 Laporan

Target 2025: 12 Laporan

Target 2026: 12 Laporan

Pengampu: Kepala Sub. Bag. Umpeg

Nama Sub Kegiatan: Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jasa Penunjang Administrasi perkantoran yang tersedia

Cakupan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 
Daerah
Kondisi Awal: 100%

Target 2024: 100%

Target 2025: 100%

Target 2026: 100%

Nama Kegiatan: Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Pengampu: Kepala Sub. Bag. Umpeg

Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik yang tersedia

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air 
dan Listrik yang Disediakan
Kondisi Awal: 12 Laporan

Target 2024: 12 Laporan

Target 2025: 12 Laporan

Target 2026: 12 Laporan

Pengampu: Kepala Sub. Bag. Umpeg

Nama Sub Kegiatan: Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 

Listrik

Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang tersedia

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan 
Kantor yang Disediakan
Kondisi Awal: 12 Laporan

Target 2024: 12 Laporan

Target 2025: 12 Laporan

Target 2026: 12 Laporan

Pengampu: Kepala Sub. Bag. Umpeg

Nama Sub Kegiatan: Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Barang Milik Daerah yang terpelihara

Cakupan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
Kondisi Awal: 100%

Target 2024: 100%

Target 2025: 100%

Target 2026: 100%

Nama Kegiatan: Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

Pengampu: Kepala Sub. Bag. Umpeg

Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan 
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan yang tersedia

Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan yang 
Dipelihara dan Dibayarkan Pajak dan Perizinannya
Kondisi Awal: 93 Unit

Target 2024: 93 Unit

Target 2025: 93 Unit

Target 2026: 93 Unit

Pengampu: Kepala Sub. Bag. Umpeg

Nama Sub Kegiatan: Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak 

dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang terpelihara

Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang Dipelihara/
Direhabilitasi
Kondisi Awal: 5 Unit

Target 2024: 5 Unit

Target 2025: 5 Unit

Target 2026: 5 Unit

Pengampu: Kepala Sub. Bag. Umpeg

Nama Sub Kegiatan: Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan 

Lainnya

Jasa Pelayanan Umum Kantor yang tersedia

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor yang 
Disediakan
Kondisi Awal: 12 Laporan

Target 2024: 12 Laporan

Target 2025: 12 Laporan

Target 2026: 12 Laporan

Pengampu: Kepala Sub. Bag. Umpeg

Nama Sub Kegiatan: Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 
yang terpelihara

Jumlah Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan 
Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi
Kondisi Awal: 30 Unit

Target 2024: 30 Unit

Target 2025: 30 Unit

Target 2026: 30 Unit

Pengampu: Kepala Sub. Bag. Umpeg

Nama Sub Kegiatan: Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung 

Kantor atau Bangunan Lainnya

Ultimate Outcome:
 Meningkatnya Kelayakhunian Kota Aspek Ketentraman

1. Indeks Ketahanan Daerah

2. Indeks Kesiapsiagaan Penanggulangan Kebakaran



Ultimate Outcome:
      ... 

Indikator Ultimate Outcome: 
Indeks Rasa Aman

Meningkatnya Kualitas Pencegahan, Penanggulangan Kebakaran, dan 
Penyelamatan

INDIKATOR:

1. Penurunan Angka Kebakaran (Saran Usulan dari Biro Provinsi JABAR) /

INDEKS RISIKO KEBAKARAN (Masih Dalam Proses Kajian)

Meningkatnya Kualitas Sistem Pencegahan Kebakaran

Persentase Dokumen Rancangan Awal Rencana Keselamatan (Fire 
Safety Plan)
PermenPUPR No. 20 Tahun 2009

Program: Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan Kebakaran dan 
Penyelamatan Non Kebakaran

Penanggung Jawab: Kepala Bidang Pencegahan

Meningkatnya Partisipasi Masyarakat dalam Pencegahan dan 
Penanggulangan Kebakaran

Persentase Partisipasi Masyarakat dalam Pencegahan dan 
Penanggulangan Kebakaran
Kepmendagri Nomor 364.1-306 Tahun 2020

Program: Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan Kebakaran dan Penyelamatan 
Non Kebakaran
Penanggung Jawab: Kepala Bidang Pencegahan

Meningkatnya Layanan 
Penyelamatan dan Evakuasi Korban 

Kebakaran

Persentase Layanan Penyelamatan dan 
Evakuasi Korban Kebakaran
Permendagri Nomor 114 Tahun 2018

Program: Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan 
Kebakaran dan Penyelamatan Non Kebakaran
Penanggung Jawab: Kepala Bidang Pemadaman dan 

Penyelamatan

Meningkatnya Sarana dan Prasarana 
Penanggulangan Kebakaran dan Bencana yang 

Terstandarisasi

Persentase Sarana dan Prasarana Penanggulangan 
Kebakaran dan Bencana yang Terstandarisasi
Permendagri Nomor 122 Tahun 2018

Perka BNPB no. 17 Tahun 2009

Program:  Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan Kebakaran dan 
Penyelamatan Non Kebakaran

Penanggung Jawab: Kepala Bidang Sarana, Prasarana, dan Data Informasi

Meningkatnya Kualitas 
Sistem Pencegahan 

Kebakaran
Permen PU No. 25 Tahun 2008

Persentase Dokumen NSPM 
Pencegahan/Penanggulangan 
Kebakaran

Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Nama Kegiatan: Pencegahan, 
Pengendalian, Pemadaman, 
Penyelamatan, dan Penanganan Bahan 
Berbahaya dan Beracun Kebakaran 
dalam Daerah Kabupaten/Kota
Pengampu: Kabid Pencegahan dan 

Para Kepala UPT

Meningkatnya Bangunan/Gedung/
Lingkungan yang Memiliki 

Rekomendasi Sarana Prasarana 
Proteksi Kebakaran

Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Persentase Bangunan/Gedung/Lingkungan 
yang Memiliki Rekomendasi Sarana Prasarana 
Proteksi Kebakaran

Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Nama Kegiatan: Inspeksi Peralatan Proteksi 
Kebakaran
Pengampu: Kepala Seksi Pemeriksaan dan 
Pengawasan

Meningkatnya Partisipasi Masyarakat dalam Pencegahan dan 
Penanggulangan Kebakaran

Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

1.  Persentase Relawan Pemadam  Kebakaran

      Kepmendagri Nomor 364.1-306 Tahun 2020
2.  Persentase Penyuluhan/Sosialisasi Edukasi Pencegahan dan Penanggulangan 
Kebakaran yang Terukur

     PermenPUPR No. 20 Tahun 2009

Nama Kegiatan: Pemberdayaan Masyarakat dalam Pencegahan 

Kebakaran

Pengampu: Kepala Bidang Pencegahan

Meningkatnya Layanan Penyelamatan dan 
Evakuasi Korban Kebakaran

Permendagri Nomor 114 Tahun 2018

Persentase Layanan Penyelamatan dan Evakuasi 
Korban Kebakaran

Permendagri Nomor 114 Tahun 2018

Nama Kegiatan: Penyelamatan dan Evakuasi 

Korban Kebakaran dan Non Kebakaran

Pengampu: Kepala Bidang Pemadaman dan 

Penyelamatan

Meningkatnya Sarana dan Prasarana Penanggulangan 
Kebakaran dan Bencana yang Terstandarisasi 

Permendagri Nomor 122 Tahun 2018

Perka BNPB no. 17 Tahun 2009

Peresentase Sarana dan Prasarana Penanggulangan Kebakaran dan 
Bencana yang Terstandarisasi

Permendagri Nomor 122 Tahun 2018

Perka BNPB no. 17 Tahun 2009

Nama Kegiatan: Pencegahan, Pengendalian, Pemadaman, 

Penyelamatan, dan Penanganan Bahan Berbahaya dan Beracun 

Kebakaran dalam Daerah Kabupaten/Kota

Pengampu: Kepala Bidang Sarana, Prasarana, dan Data Informasi

Tersedianya Dokumen 
NSPM Pencegahan/

Penanggulangan Kebakaran
Kepmendagri No. 050-5889 

Tahun 2021

Jumlah Dokumen NSPM 
Pencegahan/Penanggulangan 
Kebakaran

Kepmendagri No. 050-5889 

Tahun 2021

Tersedianya Dokumen yang Memuat 
Data Bangunan/Gedung/Lingkungan 

yang Memiliki Sarana Prasarana 
Proteksi Kebakaran

Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Jumlah Dokumen yang Memuat Data 
Bangunan/Gedung/Lingkungan yang 
Dipersyaratkan Harus Memilki Sistem Proteksi 
Kebakaran

Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Pengampu: Kepala Seksi Pemeriksaan dan 

Pengawasan Alat Proteksi Kebakaran dan 
Penanggulangan Bencana

Nama Sub Kegiatan: Pendataan Sarana Prasarana 

Proteksi Kebakaran

Terlaksananya Pemberdayaan 
Masyarakat dalam Pencegahan dan 
Penanggulangan Kebakaran melalui 
Sosialisasi dan Edukasi Masyarakat 

Setiap Tahunnya
Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Jumlah Warga Masyarakat yang 
Mendapatkan Sosialisasi Edukasi 
Pencegahan dan Penanggulangan 
Kebakaran Setiap Tahunnya

Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Pengampu: Kepala Seksi Pemeriksaan 
dan Pengawasan Alat Proteksi 
Kebakaran dan Penanggulangan 
Bencana
Nama Sub Kegiatan: Pendataan Sarana 

Prasarana Proteksi Kebakaran

Tersedianya Dokumen 
Pembentukan dan Pembinaan 

Relawan Pemadam Kebakaran di 
Desa dan Kelurahan Setiap 

Tahunnya
Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Jumlah Desa/Kelurahan yang Terbentuk 
dan Terbina Relawan Pemadam Kebakaran 
pada Lingkup Sistem Ketahanan Kebakaran 
Lingkungan (SKKL) Setiap Tahunan

Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Pengampu: Kepala Seksi 
Penyuluhan,Pembinaan dan Pelatihan
Nama Sub Kegiatan: Pemberdayaan 
Masyarakat dalam Pencegahan dan 
Penanggulangan Kebakaran melalui 

Sosialisasi dan Edukasi Masyarakat

Tersedianya Laporan Hasil Pelaksanaan 
Kegiatan Kesiapsiagaan Petugas Piket dan 
Pemadaman dan Pengendalian Kebakaran 

dalam Daerah Kabupaaten/Kota
Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan Kegiatan 
Kesiapsiagaan Petugas Piket dan Pemadaman 
Kebakaran dalam Daerah Kabupaten/Kota

Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Pengampu: Kepala Seksi Pemadaman

Nama Sub Kegiatan: Pemadaman dan 
Pengendalian Kebakaran dalam Daerah 

Kabupaten/Kota

Tersedianya Dokumen Hasil Pelaksanaan Kegiatan 
Standarisasi Sarana dan Prasarana Pencegahan, 

Penanggulangan Kebakaran dan Alat Pelindung Diri secara 
Berkala (Setiap Tahun), Sah, dan Legal

Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan Kegiatan Standarisasi Sarana dan 
Prasarana Pencegahan, Penanggulangan Kebakaran dan Alat Pelindung 
Diri Secara Berkala (Setiap Tahun), Sah, dan Legal

Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Pengampu: Kepala Seksi Pemeliharaan Sarana Prasarana

Nama Sub Kegiatan: Standarisasi Sarana dan Prasarana Pencegahan, 

Penanggulangan Kebakaran dan Alat Pelindung Diri

Tersedianya Laporan Hasil Pelaksanaan 
Kegiatan Kesiapsiagaan Petugas Piket dan 

Penyelamatan/Evakuasi Korban Kebakaran 
dan Non Kebakaran

Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan Kegiatan 
Kesiapsiagaan Petugas Piket dan Penyelamatan/
Evakuasi saat Penanggulangan Kebakaran dan Non 
Kebakaran

Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Pengampu: Kepala Seksi Operasi Penyelamatan

Nama Sub Kegiatan: Penyelamatan dan Evakuasi 

Korban Kebakaran dan Non Kebakaran

Tersedianya Aparatur Pemadam Kebakaran 
yang Memiliki Sertifikasi Keterampilan 

Teknis dan Analisis dalam Pencegahan dan 
Penanggulangan Kebakaran

Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Jumlah Aparatur Pemadam Kebakaran yang 
Memiliki Sertifikasi Keterampilan Teknis dan Analis 
dalam Pencegahan dan Penanggulangan Kebakaran

Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Pengampu: Kepala Seksi Rencana Operasi

Nama Sub Kegiatan: Pembinaan Aparatur 

Pemadam Kebakaran

Tersedianya Sarana dan Prasarana Pencegahan, 
Penanggulangan Kebakaran dan Alat Pelindung Diri yang 

Sah dan Legal sesuai Standar Teknis Terkait
Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Jumlah Sarana dan Prasarana untuk Pencegahan dan Penanggulangan 
Kebakaran dan Alat Pelindung Diri yang Sah dan Legal sesuai Standar 
Teknis Terkait

Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Pengampu: Kepala Seksi Pengadaan Sarana Prasarana

Nama Sub Kegiatan: Pengadaan Sarana dan Prasarana Pencegahan, 

Penanggulangan Kebakaran dan Alat Pelindung Diri

Tersedianya Sistem Komunikasi dan Informasi Kebakaran 
dan Penyelamatan (SKIKP) yang Bisa di Secara Perbaharui 

atau Dimutakhirkan secara Berkala (Setiap Tahun), 
Berkelanjutaan dan Real Time yang Dimiliki oleh Desa/

Kelurahan setiap Tahunnya
Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Jumlah Desa/Kelurahan yang Memiliki Sistem Komunikasi & Informasi 
Kebakaran dan Penyelamatan (SKIKP) yang bisa di Secara Perbaharui 
atau Dimutakhirkan Secara Berkala (Setiap Tahun), Berkelanjutan dan 
Real Time yang Dimiliki oleh Desa/Kelurahan setiap Tahunnya

Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Pengampu: Sub. Kor. Data dan Informasi Kebakaran dan Bencana

Nama Sub Kegiatan: Pengelolaan Sistem Komunikasi dan Informasi 

Kebakaran dan Penyelamatan (SKIK)

Meningkatnya Pencegahan dan Kesiapsiagaan Penanggulangan Bencana

INDIKATOR:

Indeks Ketahanan Daerah
Perka BNPB 03 Tahun 2012

Meningkatnya Pencegahan dan Kesiapsiagaan Penanggulangan Bencana

INDIKATOR:

Indeks Ketahanan Daerah
Perka BNPB 03 Tahun 2012

Program: Penanggulangan Bencana

Penanggung Jawab: Kepala Bidang Penanggulangan Bencana

Meningkatnya Pelayanan Pencegahan dan Kesiapsiagaan Terhadap Bencana

Persentase Pelayanan Pencegahan dan Kesiapsiagaan Terhadap Bencana 

Permendagri 101 Tahun 2018

Nama Kegiatan: 

Pengampu: Kepala Bidang Penanggulangan Bencana

Meningkatnya Pelayanan Penyelamatan dan Evakuasi 
Korban Bencana

Persentase Pelayanan Penyelamatan dan Evakuasi Korban 
Bencana

Permendagri 101 Tahun 2018

Nama Kegiatan: 

Pengampu: Kepala Bidang Penanggulangan Bencana

Terlaksananya Sosialisasi, Komunikasi, Informasi dan Edukasi (KIE) Rawan Bencana 
Kabupaten/Kota (Per Jenis Bencana) secara Tatap Muka kepada Penduduk yang Tinggal di 

Daerah Rawan Bencana Sesuai Jenis Ancaman yang ada di Kawasan Tempat Tinggalnya

Jumlah Orang yang Mendapatkan Sosialisasi, Komunikasi, Informasi dan Edukasi (KIE) Rawan 
Bencana Kabupaten/Kota (Per Jenis Bencana) Secara Tatap Muka kepada Penduduk yang 
Tinggal di Daerah Rawan Bencana sesuai Jenis Ancaman yang ada di Kawasan (Tempat 
Tinggalnya)

Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Pengampu: Kepala Seksi Pencegahan dan Mitigasi Bencana

Nama Sub Kegiatan: Sosialisasi, Komunikasi, , Informasi dan Edukasi (KIE) Rawan Bencana Kabupaten/Kota 

(Per Jenis Bencana)

Terlaksananya Respon Cepat Darurat Bencana
Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Jumlah Laporan Pelaksanaan Respon Cepat Darurat Bencana

Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Pengampu: Kepala Seksi Tanggap Darurat Bencana
Nama Sub Kegiatan: Penyediaan Logistik Penyelamatan dan Evakuasi Korban 

Bencana Kabupaten/Kota

Meningkatnya Pencegahan dan Kesiapsiagaan 
Penanggulangan Bencana

Persentase Peningkatan Pencegahan dan Kesiapsiagaan 
Penanggulangan Bencana

Permendagri 101 Tahun 2018

Nama Kegiatan: 

Pengampu: Kepala Bidang Penanggulangan Bencana

Terlaksananya pelatihan Pencegahan dan mitigasi Bencana 
untuk warga negara dan aparatur di kawasan rawan bencana

Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021 

Jumlah Warga Negara dan Aparatur yang Mengikuti Pelatihan Pencegahan 

dan Mitigasi Bencana

Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Pengampu: Kepala Seksi Pencegahan dan Mitigasi Bencana

Nama Sub Kegiatan: Sosialisasi, Komunikasi, , Informasi dan Edukasi (KIE) 

Rawan Bencana Kabupaten/Kota (Per Jenis Bencana)

Terlaksannya penguatann kapasitas kawasan untuk 
pencegahan dan kesiapsiagaan pada kawasan-kawasan 

strategis kota
Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Jumlah Kawasan yang Ditingkatkan Kapasitasnya dalam Pencegahan 
dan Kesiapsiagaan Bencana

Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Pengampu: Kepala Seksi Pencegahan dan Mitigasi Bencana
Nama Sub Kegiatan: Sosialisasi, Komunikasi, , Informasi dan Edukasi (KIE) Rawan 

Bencana Kabupaten/Kota (Per Jenis Bencana)

Meningkatnya kemampuan teknis dan manajerial TRC dalam 
melaksanakan penanganan awal darurat bencana

Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Jumlah Personel TRC yang Dikembangkan Kapasitas Teknis dan 
Manajerialnya

Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Pengampu: Kepala Seksi Pencegahan dan Mitigasi Bencana
Nama Sub Kegiatan: Pengembangan Kapasitas Tim Reaksi Cepat (TRC) Bencana 

Kabupaten/Kota

Tersdianya Dokumen Rencana Penanggulangan Kedaruratan 
Kedaruratan Bencana (RPKB) yang Dilegalisasi

Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Jumlah Dokumen Rencana Penanggulangan Kedaruratan Kedaruratan 
Bencana (RPKB) yang Dilegalisasi

Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Pengampu: Kepala Seksi Pencegahan dan Mitigasi Bencana

Nama Sub Kegiatan: Penyusunan Rencana Penanggulangan Kedaruratan Bencana

Meningkatnya Penanganan dan/atau Pendampingan 
Pasca Bencana

Persentase Kerjasama dalam Penanganan dan/atau 
Pendampingan Pasca Bencana

Permendagri 101 Tahun 2018

Nama Kegiatan: 

Pengampu: Kepala Bidang Penanggulangan Bencana

Terlaksananya Kerja Sama antar Lembaga dan Kemitraan 
dalam Penanggulangan Bencana

Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Jumlah Dokumen Kerja Sama antar Lembaga dan Kemitraan 
dalam Penanggulangan Bencana

Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Pengampu: Kepala Seksi Kerja Sama Bencana
Nama Sub Kegiatan: Kerja Sam antar Lembaga dan Kemitraan dalam 

Penanggulangan Bencana Kabupaten/Kota

Terdistribusinya logistik penyelamatan dan evakuasi korban 
Bencana

Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Jumlah Korban Bencana yang Mendapatkan Distribusi Logistik 
Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana

Kepmendagri No. 050-5889 Tahun 2021

Pengampu: Kepala Seksi Tanggap Darurat Bencana
Nama Sub Kegiatan: Penyediaan Logistik Penyelamatan dan Evakuasi Korban 

Bencana Kabupaten/Kota

Ultimate Outcome:
      ..

Indikator Ultimate Outcome: 
Indeks Liveable City









 

KEPUTUSAN 

KEPALA DINAS KEBAKARAN DAN PENANGGULANGAN BENCANA 

 
Nomor : PN.10.01/807-DKPB/III/2023 

 
TENTANG 

 
TIM PENYUSUN RENCANA STRATEGIS (RENSTRA) 

DINAS KEBAKARAN DAN PENANGGULANGAN BENCANA 
TAHUN 2024-2026 

 
Menimbang : a. Instruksi Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 

52 Tahun 2022 tentang Penyusunan Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Daerah dengan Masa Jabatan Kepala Daerah 

Berakhir pada Tahun 2023 dan Daerah Otonom Baru 

menyatakan pada DIKTUM KESATU Huruf c bahwa 

Bupati/Wali Kota yang masa jabatannya berakhir Tahun 

2023 untuk Menyusun dokumen Perencanaan 

Pembangunan Menengah Daerah Tahun 2024-2026 yang 

selanjutnya disebut sebagai Rencana Pembangunan Daerah 

Kabupaten/Kota Tahun 2024-2026 dan memerintahkan 

seluruh Kepala PD untuk Menyusun Renstra PD Tahun 

2024-2026;  

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud 

pada huruf a, perlu menetapkan Tim Penyusun Rencana 

Strategis (RENSTRA) Dinas Kebakaran Dan Penanggulangan 

Bencana Tahun 2024-2026 dengan Keputusan Kepala 

Dinas Kebakaran dan Penanggulangan Bencana. 

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor  25  Tahun 2004 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan Nasional; 

2. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang 

Perimbangan Keuangan antara Pemerintah Pusat dan 

Pemerintah Daerah; 

3. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Nasional 2005-2025; 

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 

Pemerintahan Daerah sebagaimana telah diubah beberapa 

kali, terakhir dengan Undang-Undang Republik Indonesia 

Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas 

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 

Pemerintahan Daerah; 

5. Undang-undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan 

Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 Tentang 

Pemerintahan Daerah; 

6. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang 

Tahapan, Tata Cara Penyusunan,  Pengendalian Dan 

Evaluasi Pelaksanaan Rencana  Pembangunan Daerah; 

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 

tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 



Pembangunan Daerah, Tata cara Evaluasi RRPJPD dan 

RPJMD, serta Tata Cara Perubahan RPJPD, RPJMD dan 

RKPD; 

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 

101 Tahun 2018 Tentang Standar Teknis Pelayanan Dasar 

Pada Standar Pelayanan Minimal Sub-Urusan Bencana 

Daerah Kabupaten/Kota: 

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 

114 Tahun 2018 Tentang Standar Teknis Pelayanan Dasar 

Pada Standar Pelayanan Minimal Sub Urusan Kebakaran 

Daerah Kabupaten/Kota; 

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 

90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan 

Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan 

Daerah; 

11. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 

2020 tentang Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutaakhiran 

Klasifikasi, kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan 

Pembangunan dan Keuangan Daerah; 

12. Instruksi Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 

52 Tahun 2022 tentang Penyusunan Dokumen Perencanaan 

Pembangunan Daerah dengan Masa Jabatan Kepala Daerah 

Berakhir pada Tahun 2023 dan Daerah Otonom Baru; 

13. Peraturan Daerah Kota Bandung Nomor 08 Tahun 2008 

Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah 

Tahun 2005–2025; 

14. Peraturan Walikota Bandung Nomor 67 Tahun 2022 tentang 

Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta 

Tata Kerja Diskar PB; 

15. Peraturan Wali Kota Bandung Nomor 14 Tahun 2023 

tentang Rencana Pembangunan Daerah Tahun 2024-2026. 

 

Memperhatikan : Instruksi Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 

52 Tahun 2022 tentang Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Pembangunan Daerah dengan Masa Jabatan 

Kepala Daerah Berakhir pada Tahun 2023 dan Daerah 

Otonom Baru maka dipandang perlu untuk menetapkan 

Tim Penyusun Rencana Strategis (Renstra) Dinas 

Kebakaran Dan Penanggulangan Bencana Tahun 2024-

2026. 

 

 

 

 

 

 

 

MEMUTUSKAN : 



 
Menetapkan :  

PERTAMA : Tim Penyusun Rencana Strategis (RENSTRA) Dinas Kebakaran Dan 
Penanggulangan Bencana Kota Bandung 2024-2026. 

KEDUA : Tim Penyusun sebagaimana diktum PERTAMA adalah sebagai 
berikut: 

 

 

  Ketua : IWAN RUSMAWAN, S.E.,M.Si 

  Sekretaris : NAZLA LUTHFIAH, S.Sos 

 

  Anggota 
 
 
 
 
 
 
 
 

: H.M. YUSUF HIDAYAT, S.Sos., M.Si 

  Drs. DIAN RUDIANTO,M.Si. 

  RIANI INDRAWATI, S.STP, M.Si. 

  KURNIAWAN JUSUP, SE  

  ASEP RAHMAT, S.Pd 

  JOHN ERWIN, S.IP 

  ROBY DARWAN, SE., MM 

  Drs. EMAN TITO H 

  AMIRES PAHALA, SE 

  ELAN SUPARNO, M.Si 

  CECEP RUSTINA, S.Hut 

  IWA KARTIWA, S.IP., MM 

  HERDIANA, S.IP., M.Si 

  RIKY PERMADI SATRIAGRAHA, S.Sos., M.AP 

  MAMAT BADRUZAMAN, S.Sos 

  FREDI, SE., MM 

  ASEP MULYONO, SE 

  ASEP SUDRAJAT, S.IP 

 

KETIGA : Lingkup tugas Tim Penyusun Rencana Strategis (RENSTRA) Dinas 

Kebakaran dan Penanggulangan Bencana Tahun 2024-2026 sebagai 

berikut: 

  1. Mengkaji dan mengevaluasi Rencana Strategis (RENSTRA) Dinas 

Kebakaran dan Penanggulangan Bencana Periode sebelumnya 

yaitu Tahun 2018-2023; 

  2. Mempelajari isu-isu strategis pada Rancangan Rencana 

Pembangunan Daerah (RPD) Kota Bandung Tahun 2024-2026  

untuk menyelaraskan ke dalam Rencana Strategis (RENSTRA) 

Dinas Kebakaran dan Penanggulangan Bencana Tahun 2024-

2026; 

  3. Mengkaji seluruh Norma, Standar, Prosedur, Kriteria yang 

berkaitan dengan tugas dan fungsi Dinas Kebakaran dan 

Penanggulangan Bencana; 

  4. Mengidentifikasi, mengumpulkan dan mengolah data yang 

diperlukan untuk menyusun Rencana Strategis (RENSTRA) Dinas 

Kebakaran dan Penanggulangan Bencana Tahun 2024-2026; 

 

  5. Melakukan diskusi untuk memperoleh masukan yang diperlukan 



dari Kelompok Keahlian/Keilmuan (KK) dan pihak terkait lainnya; 

  6. Menyusun Rencana Strategis (RENSTRA) Dinas Kebakaran dan 

Penanggulangan Bencana Tahun 2024-2026. 

KEEMPAT : Tim Penyusun Rencana Strategis (RENSTRA) Dinas Kebakaran dan 

Penanggulangan Bencana Tahun 2024-2026 bertanggung jawab dan 

melaporkan hasil kegiatannya kepada Kepala Dinas Kebakaran dan 

Penanggulangan. 

KELIMA : Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan. 

 

DITETAPKAN DI : B A N D U N G 
PADA   :         13 APRIL 2023 

 

KEPALA DINAS KEBAKARAN DAN 

PENANGGULANGAN BENCANA  

 

 

Drs.H.GUN GUN SUMARYANA 

Pembina Tk.I 

           NIP. 19700806 199101 1 001 
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BERITA ACARA 
HASIL REVIU RENSTRA DAN INDIKATOR KINERJA UTAMA 

DINAS KEBAKARAN DAN PENANGGULANGAN BENCANA KOTA BANDUNG  

TAHUN 2024-2026 
 

 

Nomor : PP.01.01/497-DKPB/IV/2024 

 

Pada hari ini Jum’at Tanggal Dua Bulan Februari Tahun Dua Ribu Dua Puluh Empat, kami 

Tim Penyusunan Reviu Renstra Tahun 2024-2026 Dinas Kebakaran dan Penanggulangan 

Bencana Kota Bandung yang dibentuk berdasarkan Surat Keputusan Kepala Dinas 

Kebakaran dan Penanggulangan Bencana Kota Bandung Nomor: B/PP.01.01/492-

DKPB/2024 Tanggal 01 Februari 2024 telah melaksanakan Reviu Rencana Strategis dan 

Indikator Kinerja Utama (IKU) Dinas Kebakaran dan Penanggulangan Bencana Kota Bandung. 

Dokumen Berita Acara ini menjadi bagian tidak terpisahkan dengan Dokumen Rencana 

Strategis Dinas Kebakaran dan Penanggulangan Bencana Tahun 2024-2026 yang ditetapkan 

melalui Keputusan Kepala Dinas Kebakaran dan Penanggulangan Bencana Nomor: 

PN.10.01/1039-DKPB/VII/2023 Tanggal 31 Juli 2023. Hasil Reviu Rencana Strategis 

dapat dilihat pada rincian sebagai berikut : 

 

I. TUJUAN PERANGKAT DAERAH 

a. Uraian Tujuan Sebelum Reviu 

 TUJUAN RPD  TUJUAN PD 

Meningkatknya Kelayakhunian 

Kota 

 

Indikator: 
Indeks Liveable City 

Meningkatnya Kelayakhunian Kota Aspek 

Ketenteraman 

 

Indikator: 

1. Indeks Ketahanan Daerah (IKD) 

Lingkup DISKARPB 

2. Indeks Kesiapsiagaan Kebakaran (IKK) 

 

b. Rekomendasi Tim Reviu / Narasumber tentang Tujuan 

1. Penghitungan Indeks Ketahanan Daerah (IKD) tidak dapat dihitung secara 

parsial, harus dihitung secara utuh. Meskipun tidak semua aspek menjadi 

kewenangan Diskar PB akan tetapi Diskar PB yang melakukan koordinasi 

kepada Dinas dan lembaga terkait penyelenggaraan penanggulangan 

bencana di Kota Bandung 

2. Untuk indikator Indeks Kesiapsiagaan Kebakaran (IKK) untuk 

ditambahkan kata “Penanggulangan” sebagai penguatan bahwa 

kesiapsiagaan dimulai sejak pencegahan sampai dengan paska kejadian 

kebakaran.  

 

c. Uraian Tujuan Setelah Reviu 
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TUJUAN RPD 

(setelah reviu) 

TUJUAN PD 

(setelah reviu) 

Meningkatknya Kelayakhunian 

Kota 

 

Indikator: 
Indeks Liveable City 

Meningkatnya Kelayakhunian Kota Aspek 

Ketenteraman 

 

Indikator: 

1. Indeks Ketahanan Daerah (IKD) 

2. Indeks Kesiapsiagaan Penanggulangan 

Kebakaran (IKPK) 

 

 

II. SASARAN 

a. Uraian Sasaran Sebelum Reviu 

TUJUAN SASARAN 

Meningkatnya Kelayakhunian 

Kota Aspek Ketenteraman 

1. Meningkatnya Ketahanan Daerah 

terhadap Bencana 

2. Meningkatnya Kualitas Pencegahan, 

Penanggulangan Kebakaran, dan 

Penyelamatan 

3. Meningkatnya Kualitas Pelayanan 

Publik Sub Urusan Kebakaran dan 

Sub Urusan Bencana 

 

b. Rekomendasi Tim Reviu / Narasumber tentang Sasaran 

Sudah sesuai 

 

c. Uraian Sasaran Sebelum dan Setelah Reviu 

TUJUAN 

(setelah reviu) 

SASARAN 

(setelah Reviu) 

Meningkatnya Kelayakhunian 

Kota Aspek Ketenteraman 

1. Meningkatnya Ketahanan Daerah 

terhadap Bencana 

2. Meningkatnya Kualitas Pencegahan, 

Penanggulangan Kebakaran, dan 

Penyelamatan 

3. Meningkatnya Kualitas Pelayanan 

Publik Sub Urusan Kebakaran dan Sub 

Urusan Bencana 

 

 

III. INDIKATOR KINERJA SASARAN 

a. Uraian Indikator Kinerja Sasaran Sebelum Reviu 



3 
 

SASARAN INDIKATOR KINERJA 

Meningkatnya Ketahanan Daerah 

terhadap Bencana 

Indeks Ketahanan Daerah (IKD) 

Lingkup DISKARPB 

Meningkatnya Kualitas Pencegahan, 

Penanggulangan Kebakaran dan 

Penyelamatan 

Indeks Kesiapsiagaan Kebakaran (IKK) 

Meningkatnya Kualitas Pelayanan 

Publik Sub Urusan Kebakaran dan 

Sub Urusan Bencana 

Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 

 

b. Rekomendasi Tim Reviu / Narasumber tentang Indikator Kinerja 

1. Penghitungan Indeks Ketahanan Daerah (IKD) tidak dapat dihitung secara 

parsial, harus dihitung secara utuh. Meskipun tidak semua aspek menjadi 

kewenangan Diskar PB akan tetapi Diskar PB yang melakukan koordinasi 

kepada Dinas dan lembaga terkait penyelenggaraan penanggulangan 

bencana di Kota Bandung 

2. Untuk indikator Indeks Kesiapsiagaan Kebakaran (IKK) untuk 

ditambahkan kata “Penanggulangan” sebagai penguatan bahwa 

kesiapsiagaan dimulai sejak pencegahan sampai dengan paska kejadian 

kebakaran.  

 

c. Uraian Indikator Kinerja Sasaran Sebelum dan Setelah Reviu 

SASARAN 

(setelah reviu) 

INDIKATOR KINERJA 

(setelah reviu) 

Meningkatnya Ketahanan Daerah 

terhadap Bencana 

Indeks Ketahanan Daerah (IKD) 

Meningkatnya Kualitas Pencegahan, 

Penanggulangan Kebakaran dan 

Penyelamatan 

Indeks Kesiapsiagaan Penanggulangan 

Kebakaran (IKPK) 

Meningkatnya Kualitas Pelayanan 

Publik Sub Urusan Kebakaran dan 

Sub Urusan Bencana 

Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 

 

 

IV. INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU) 

a. Uraian IKU Sebelum Reviu 

SASARAN IKU 

Meningkatnya Ketahanan Daerah 

terhadap Bencana 

Indeks Ketahanan Daerah (IKD) 

Lingkup DISKARPB 

Meningkatnya Kualitas Pencegahan, 

Penanggulangan Kebakaran dan 

Penyelamatan 

Indeks Kesiapsiagaan Kebakaran (IKK) 
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SASARAN IKU 

Meningkatnya Kualitas Pelayanan 

Publik Sub Urusan Kebakaran dan 

Sub Urusan Bencana 

Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 

 

 

b. Rekomendasi Tim Reviu / Narasumber tentang IKU 

1. Penghitungan Indeks Ketahanan Daerah (IKD) tidak dapat dihitung secara 

parsial, harus dihitung secara utuh. Meskipun tidak semua aspek menjadi 

kewenangan Diskar PB akan tetapi Diskar PB yang melakukan koordinasi 

kepada Dinas dan lembaga terkait penyelenggaraan penanggulangan 

bencana di Kota Bandung 

2. Untuk indikator Indeks Kesiapsiagaan Kebakaran (IKK) untuk 

ditambahkan kata “Penanggulangan” sebagai penguatan bahwa 

kesiapsiagaan dimulai sejak pencegahan sampai dengan paska kejadian 

kebakaran.  

 

 

c. Uraian IKU Sebelum dan Setelah Reviu 

IKU 

(sebelum reviu) 

IKU 

(setelah reviu) 

1. Indeks Ketahanan Daerah (IKD) 1. Indeks Ketahanan Daerah (IKD) 

2. Indeks Kesiapsiagaan 

Penanggulangan Kebakaran 

(IKPK) 

2. Indeks Kesiapsiagaan 

Penanggulangan Kebakaran 

(IKPK) 

3. Indeks Kepuasan Masyarakat 

(IKM) 

3. Indeks Kepuasan Masyarakat 

(IKM) 

 

 

V. FORMULASI INDIKATOR KINERJA SASARAN (IKS) DAN INDIKATOR KINERJA 

UTAMA (IKU) 

a. Uraian Formulasi IKS/IKU Sebelum Reviu 

INDIKATOR 

KINERJA 

UTAMA 

ALASAN 
FORMULASI/ CARA 

PENGUKURAN 
KETERANGAN/KRITERIA 

Indeks 

Ketahanan 

Daerah (IKD) 
Lingkup 

DISKARPB 

- Amanat 

peraturan 

perundang
-undangan 

- Standar 

Pelayanan 

Minimal 

Pengisian Kuesioner Mandiri 

berdasarkan Perka BNPB 

Nomor 3 Tahun 2012 tentang 
Panduan Penilaian Kapasitas 

Daerah dalam 

Penanggulangan Bencana dan 

Pedoman Petunjuk Teknis 

Penilaian IKD yang 
dikeluarkan oleh BNPB 

 

Penilaian kapasitas daerah ini 

dilakukan melalui survey atau 

pengisian kuisioner yang tercantum di 
dalam pedoman petunjuk pelaksanaan 

dan petunjuk teknis  yang dikeluarkan 

oleh BNPB, terdiri dari 7 (tujuh) 

prioritas dan 71 (tujuh puluh satu) 

indikator. Survey dilakukan oleh Diskar 
PB dengan responden yang melibatkan 

perangkat daerah, instansi, lembaga 

lainnya yang terkait di dalam 

penyelenggaraan penanggulangan 

bencana di Kota Bandung.  
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INDIKATOR 

KINERJA 

UTAMA 

ALASAN 
FORMULASI/ CARA 

PENGUKURAN 
KETERANGAN/KRITERIA 

Tujuh Prioritas tersebut adalah sebagai 

berikut: 

1. Perkuatan Kebijakan dan 

Kelembagaan 
2. Pengkajian Risiko dan Perencanaan 

Terpadu 

3. Pengembangan Sistem Informasi, 

Diklat, dan Logistik 

4. Penanganan Tematik Kawasan 
Rawan Bencana 

5. Peningkatan Efektivitas Pencegahan 

dan Mitigasi Bencana 

6. Perkuatan Kesiapsiagaan dan 

Penanganan Darurat Bencana 

7. Pengembangan Sistem Pemulihan 
Bencana 

 

Indeks 
Kesiapsiagaan 

Kebakaran 

- Amanat 
peraturan 

perundang

-undangan 

- Standar 

Pelayanan 
Minimal 

Pengisian Kuesioner Mandiri 
berdasarkan hasil Background 

Study Renstra Diskar PB 

Tahun 2024-2026 bekerja 

sama dengan Institut 

Pembangunan Jawa Barat 
(Injabar), Universitas 

Padjajaran.  

Aspek yang akan diukur 
kesiapsiagaannya dalam 

penanggulangan kebakaran adalah 

sebagai berikut: 

1. Aspek Pencegahan 

2. Aspek Pemadaman, Penyelamatan, 
dan Penanganan B3 (Bahan 

Berbahaya dan Beracun 

3. Aspek Investigasi Kejadian 

Kebakaran 

Sedangkan faktor kesiapsiagaan yang 

dihitung pada masing-masing aspek 
tersebut meliputi Readiness (Sumber 

Daya Manusia, Sarana dan Prasarana, 

Manajemen) dan Responsiveness 

(Tingkat Waktu Tanggap). 

 

Indeks 

Kepuasan 

Masyarakat 

(IKM) 

Amanat 

peraturan 

perundang-

undangan 

Nilai Hasil Survey Berdasarkan Permenpan Nomor 

16/PER/M.PAN/7/2014 tentang 

Pedoman Survei Kepuasan Masyarakat 

Terhadap Penyelenggaraan Pelayanan 
Publik disebutkan bahwa pelayanan 

kepada masyarakat oleh aparatur 

pemerintah perlu terus ditingkatkan, 

sehingga mencapai kualitas yang 

diharapkan dengan melakukan survei, 

analisis dan pemetaan terhadap kinerja 
pelayanan/persepsi harapan 

masyarakat Kota Bandung terhadap 

pelayanan publik sub urusan 

kebakaran dan sub urusan bencana. 

 

b. Rekomendasi Tim Reviu /Narasumber tentang Formulasi IKS/IKU 

1. Penghitungan Indeks Ketahanan Daerah (IKD) tidak dapat dihitung secara 

parsial, harus dihitung secara utuh. Meskipun tidak semua aspek menjadi 

kewenangan Diskar PB akan tetapi Diskar PB yang melakukan koordinasi 

kepada Dinas dan lembaga terkait penyelenggaraan penanggulangan 

bencana di Kota Bandung 

2. Untuk indikator Indeks Kesiapsiagaan Kebakaran (IKK) untuk 

ditambahkan kata “Penanggulangan” sebagai penguatan bahwa 

kesiapsiagaan dimulai sejak pencegahan sampai dengan paska kejadian 

kebakaran.  
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c. Uraian IKS/IKU Setelah Reviu 

INDIKATOR 
KINERJA 

UTAMA 

ALASAN 
FORMULASI/ CARA 

PENGUKURAN 
KETERANGAN/KRITERIA 

Indeks 

Ketahanan 

Daerah 

- Amanat 

peraturan 

perundang

-undangan 

- Standar 
Pelayanan 

Minimal 

Pengisian Kuesioner Mandiri 

berdasarkan Perka BNPB 

Nomor 3 Tahun 2012 tentang 

Panduan Penilaian Kapasitas 

Daerah dalam 
Penanggulangan Bencana dan 

Pedoman Petunjuk Teknis 

Penilaian IKD yang 

dikeluarkan oleh BNPB 

 

Penilaian kapasitas daerah ini 

dilakukan melalui survey atau 

pengisian kuisioner yang tercantum di 

dalam pedoman petunjuk pelaksanaan 

dan petunjuk teknis  yang dikeluarkan 
oleh BNPB, terdiri dari 7 (tujuh) 

prioritas dan 71 (tujuh puluh satu) 

indikator. Survey dilakukan oleh Diskar 

PB dengan responden yang melibatkan 

perangkat daerah, instansi, lembaga 

lainnya yang terkait di dalam 
penyelenggaraan penanggulangan 

bencana di Kota Bandung.  

 

Tujuh Prioritas tersebut adalah sebagai 

berikut: 

1. Perkuatan Kebijakan dan 
Kelembagaan 

2. Pengkajian Risiko dan Perencanaan 

Terpadu 

3. Pengembangan Sistem Informasi, 

Diklat, dan Logistik 
4. Penanganan Tematik Kawasan 

Rawan Bencana 

5. Peningkatan Efektivitas Pencegahan 

dan Mitigasi Bencana 

6. Perkuatan Kesiapsiagaan dan 

Penanganan Darurat Bencana 
7. Pengembangan Sistem Pemulihan 

Bencana 

Indeks 
Kesiapsiagaan 

Penanggulangan 

Kebakaran 

- Amanat 
peraturan 

perundang

-undangan 

- Standar 

Pelayanan 
Minimal 

Pengisian Kuesioner Mandiri 
berdasarkan hasil Background 

Study Renstra Diskar PB 

Tahun 2024-2026 bekerja 

sama dengan Institut 

Pembangunan Jawa Barat 
(Injabar), Universitas 

Padjajaran.  

Aspek yang akan diukur 
kesiapsiagaannya dalam 

penanggulangan kebakaran adalah 

sebagai berikut: 

1. Aspek Pencegahan 

2. Aspek Pemadaman, Penyelamatan, 
dan Penanganan B3 (Bahan 

Berbahaya dan Beracun 

3. Aspek Investigasi Kejadian 

Kebakaran 

Sedangkan faktor kesiapsiagaan yang 

dihitung pada masing-masing aspek 
tersebut meliputi Readiness (Sumber 

Daya Manusia, Sarana dan Prasarana, 

Manajemen) dan Responsiveness 

(Tingkat Waktu Tanggap). 
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INDIKATOR 

KINERJA 

UTAMA 

ALASAN 
FORMULASI/ CARA 

PENGUKURAN 
KETERANGAN/KRITERIA 

Indeks 

Kepuasan 

Masyarakat 

(IKM) 

Amanat 

peraturan 

perundang-

undangan 

Nilai Hasil Survey Berdasarkan Permenpan Nomor 

16/PER/M.PAN/7/2014 tentang 

Pedoman Survei Kepuasan Masyarakat 

Terhadap Penyelenggaraan Pelayanan 
Publik disebutkan bahwa pelayanan 

kepada masyarakat oleh aparatur 

pemerintah perlu terus ditingkatkan, 

sehingga mencapai kualitas yang 

diharapkan dengan melakukan survei, 
analisis dan pemetaan terhadap kinerja 

pelayanan/persepsi harapan 

masyarakat Kota Bandung terhadap 

pelayanan publik sub urusan 

kebakaran dan sub urusan bencana. 

 

 

VI. TARGET KINERJA  

a. Rincian Target Indikator Kinerja (IKS/IKU) Sebelum Reviu 

INDIKATOR KINERJA SATUAN 

KONDISI 
AWAL 

RENSTRA 

(2023) 

TARGET KINERJA 

PADA TAHUN 
KONDISI 

AKHIR 

RENSTRA 2024 2025 2026 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (9) 

1. Indeks Ketahanan 

Daerah (IKD) Lingkup 

DISKARPB  

Indeks n/a 0.60 0.61 0.62 0.62 

2. Indeks Kesiapsiagaan 

Kebakaran 

Indeks n/a 0.20 0.21 0.23 0.23 

3. Indeks Kepuasan 

Masyarakat (IKM) 

Nilai 85.18 85.40 85.65 86.00 86.00 

 

b. Rekomendasi Tim Reviu / Narasumber tentang Target Kinerja Sasaran 

1. Penghitungan Indeks Ketahanan Daerah (IKD) tidak dapat dihitung secara parsial, 

harus dihitung secara utuh. Meskipun tidak semua aspek menjadi kewenangan 

Diskar PB akan tetapi Diskar PB yang melakukan koordinasi kepada Dinas dan 

lembaga terkait penyelenggaraan penanggulangan bencana di Kota Bandung 

2. Untuk indikator Indeks Kesiapsiagaan Kebakaran (IKK) untuk ditambahkan kata 

“Penanggulangan” sebagai penguatan bahwa kesiapsiagaan dimulai sejak 

pencegahan sampai dengan paska kejadian kebakaran.  

 

 

 

c. Rincian Target Indikator Kinerja (IKS/IKU) Setelah Reviu 
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INDIKATOR KINERJA SATUAN 

KONDISI 

AWAL 

RENSTRA 

(2023) 

TARGET KINERJA 

PADA TAHUN 
KONDISI 
AKHIR 

RENSTRA 2024 2025 2026 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (9) 

1. Indeks Ketahanan 

Daerah 

Indeks n/a 0.60 0.61 0.62 0.62 

2. Indeks Kesiapsiagaan 

Penanggulangan 

Kebakaran 

Indeks n/a 0.20 0.21 0.23 0.23 

3. Indeks Kepuasan 

Masyarakat (IKM) 

Nilai 85.18 85.40 85.65 86.00 86.00 
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Berdasarkan hasil reviu tersebut di atas maka Tabel Rencana Strategis Dinas Kebakaran dan Penanggulangan Bencana  Kota Bandung 2024-2026 Hasil 

Reviu Tahun 2024, adalah sebagai berikut : 

 
 

NO TUJUAN SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN 

KONDISI 

AWAL 
RENSTRA 

(2023) 

TARGET KINERJA PADA TAHUN KONDISI 

AKHIR 
RENSTRA 

(2026) 2024 2025 2026 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (12) 

1. Meningkatnya 

Kelayakhunian Kota 

Aspek 

Ketenteraman 

Meningkatnya Ketahanan 

Daerah terhadap Bencana 

1. Indeks Ketahanan Daerah 

(IKD) 

Indeks n/a 0.60 0.61 0.62 0.62 

Meningkatnya Kualitas 

Pencegahan, Penanggulangan 

Kebakaran dan Penyelamatan 

2. Indeks Kesiapsiagaan 

Penanggulangan Kebakaran 

(IKPK) 

Indeks n/a 0.20 0.21 0.23 0.23 

Meningkatnya Kualitas 

Pelayanan Publik Sub Urusan 
Kebakaran dan Sub Urusan 

Bencana 

3. Indeks Kepuasan Masyarakat 

(IKM) 

Nilai 85.18 85.40 85.65 86.00 86.00 
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 Mengetahui, 

Kepala Dinas Kebakaran dan Penanggulangan Bencana 

Kota Bandung 
 

 

 
 

 

Drs. H. GUN GUN SUMARYANA 
NIP. 19700806 199101 1 001 

Berita Acara ini disetujui dan ditandatangani oleh: 

No Nama 
Jabatan 

dalam Tim 
Jabatan Tanda Tangan 

1.  IWAN RUSMAWAN, S.E., 

M.Si 

Ketua Tim Sekretaris DISKARPB  

2.  NAZLA LUTHFIAH, S.Sos Sekretaris Kepala Sub. Bagian Program  

 

3.  H.M. YUSUF HIDAYAT, 

S.Sos., M.Si 

Anggota Kepala Bidang Pemadaman dan 

Penyelamatan 

 

4.  Drs. DIAN 

RUDIANTO,M.Si. 

Anggota Kepala Bidang Penanggulangan 

Bencana 

 

5.  RIANI INDRAWATI, S.STP, 

M.Si. 

Anggota Kepala Bidang Sarana Prasarana 

dan Data Informasi 
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6.  KURNIAWAN JUSUP, SE  Anggota Kepala Bidang Pencegahan  

7.  IMMANUEL 

SITUMORANG, SE., MM. 

Anggota Kepala Sub. Bagian Keuangan  

8.  FREDI, SE., MM Anggota Kepala UPT Wilayah Bandung Timur  

9.  ASEP MULYONO, SE Anggota Kepala UPT Wilayah Bandung 

Selatan 

 

10.  ASEP SUDRAJAT, S.IP Anggota Kepala UPT Wilayah Bandung Utara  

 

 



Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang
diterbitkan BSrE Badan Siber dan Sandi Negara

KEPUTUSAN DINAS KEBAKARAN DAN PENANGGULANGAN BENCANA KOTA
BANDUNG

NOMOR : PP.01.01/492-DKPB/2024

TENTANG

TIM PENYUSUN REVIU RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)
DINAS KEBAKARAN DAN PENANGGULANGAN BENCANA

TAHUN 2024-2026

Menimbang : a. Instruksi Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor

52 Tahun 2022 tentang Penyusunan Dokumen Perencanaan

Pembangunan Daerah dengan Masa Jabatan Kepala Daerah

Berakhir  pada  Tahun  2023  dan  Daerah  Otonom  Baru

menyatakan  pada  DIKTUM  KESATU  Huruf  c  bahwa

Bupati/Wali  Kota  yang  masa  jabatannya  berakhir  Tahun

2023  untuk  Menyusun  dokumen  Perencanaan

Pembangunan  Menengah  Daerah  Tahun  2024-2026  yang

selanjutnya disebut sebagai Rencana Pembangunan Daerah

Kabupaten/Kota  Tahun  2024-2026  dan  memerintahkan

seluruh  Kepala  PD  untuk  Menyusun  Renstra  PD  Tahun

2024-2026; 

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud

pada  huruf  a,  perlu  menetapkan  Tim  Penyusun  Reviu

Rencana  Strategis  (RENSTRA)  Dinas  Kebakaran  Dan

Penanggulangan  Bencana  Tahun  2024-2026  dengan

Keputusan Kepala  Dinas  Kebakaran dan Penanggulangan

Bencana.

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor  25  Tahun 2004 tentang Sistem

Perencanaan Pembangunan Nasional;

2. Undang-Undang  Nomor  33  Tahun  2004  tentang

Perimbangan  Keuangan  antara  Pemerintah  Pusat  dan

Pemerintah Daerah;

3. Undang-Undang  Nomor  17  Tahun 2007  tentang  Rencana

Pembangunan Jangka Panjang Nasional 2005-2025;

4. Undang-Undang  Nomor  23  Tahun  2014  tentang

Pemerintahan Daerah sebagaimana telah diubah beberapa

kali,  terakhir  dengan Undang-Undang Republik  Indonesia

Nomor  9  Tahun  2015  tentang  Perubahan  Kedua  Atas

 

PEMERINTAH KOTA BANDUNG
DINAS KEBAKARAN DAN PENANGGULANGAN

BENCANA
Jalan Sukabumi Nomor 17 Kelurahan Kacapiring Kecamatan Batununggal

Kota Bandung 40271  Telp. 0227207113-, 022-113, Fax 0227216333 
e – mail : diskarbandung@gmail.com
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Undang-Undang  Nomor  23  Tahun  2014  tentang

Pemerintahan Daerah;

5. Undang-undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan

Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 Tentang

Pemerintahan Daerah;

6. Peraturan  Pemerintah  Nomor  8  Tahun  2008  tentang

Tahapan,  Tata  Cara  Penyusunan,  Pengendalian  Dan

Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

7. Peraturan  Menteri  Dalam  Negeri  Nomor  86  Tahun  2017

tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi

Pembangunan  Daerah,  Tata  cara  Evaluasi  RRPJPD  dan

RPJMD,  serta  Tata  Cara  Perubahan  RPJPD,  RPJMD dan

RKPD;

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor

101 Tahun 2018 Tentang Standar Teknis Pelayanan Dasar

Pada  Standar  Pelayanan  Minimal  Sub-Urusan  Bencana

Daerah Kabupaten/Kota:

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor

114 Tahun 2018 Tentang Standar Teknis Pelayanan Dasar

Pada Standar  Pelayanan Minimal  Sub Urusan Kebakaran

Daerah Kabupaten/Kota;

10.Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor

90  Tahun  2019  tentang  Klasifikasi,  Kodefikasi,  dan

Nomenklatur  Perencanaan  Pembangunan  dan  Keuangan

Daerah;

11.Keputusan Menteri  Dalam Negeri  Nomor 050-3708 Tahun

2020 tentang Hasil  Verifikasi dan Validasi Pemutaakhiran

Klasifikasi,  kodefikasi  dan  Nomenklatur  Perencanaan

Pembangunan dan Keuangan Daerah;

12. Instruksi Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor

52 Tahun 2022 tentang Penyusunan Dokumen Perencanaan

Pembangunan Daerah dengan Masa Jabatan Kepala Daerah

Berakhir pada Tahun 2023 dan Daerah Otonom Baru;

13.Peraturan  Daerah  Kota  Bandung  Nomor  08  Tahun  2008

Tentang  Rencana  Pembangunan  Jangka  Panjang  Daerah

Tahun 2005–2025;

14.Peraturan Walikota Bandung Nomor 67 Tahun 2022 tentang

Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta

Tata Kerja Diskar PB;

15.Peraturan  Wali  Kota  Bandung  Nomor  14  Tahun  2023
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tentang Rencana Pembangunan Daerah Tahun 2024-2026.

Memperhatikan : Instruksi Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor

52  Tahun  2022  tentang  Penyusunan  Dokumen

Perencanaan Pembangunan Daerah dengan Masa Jabatan

Kepala  Daerah  Berakhir  pada  Tahun  2023  dan  Daerah

Otonom Baru maka  dipandang  perlu  untuk  menetapkan

Tim  Penyusun  Reviu  Rencana  Strategis  (Renstra)  Dinas

Kebakaran  Dan  Penanggulangan  Bencana  Tahun  2024-

2026.

MEMUTUSKAN :

Menetapkan :

PERTAMA : Tim  Penyusun  Reviu  Rencana  Strategis  (RENSTRA)  Dinas

Kebakaran  Dan  Penanggulangan  Bencana  Kota  Bandung  2024-

2026.

KEDUA : Tim  Penyusun  sebagaimana  diktum  PERTAMA  adalah  sebagai

berikut:

Ketua : IWAN RUSMAWAN, S.E.,M.Si

Sekretaris : NAZLA LUTHFIAH, S.Sos

Anggota : H.M. YUSUF HIDAYAT, S.Sos., M.Si

  Drs. DIAN RUDIANTO,M.Si.

  RIANI INDRAWATI, S.STP, M.Si.

  KURNIAWAN JUSUP, SE 

  IMMANUEL SITUMORANG, SE., MM.

  FREDI, SE., MM

  ASEP MULYONO, SE

  ASEP SUDRAJAT, S.IP

KETIGA : Lingkup tugas Tim Penyusun Reviu Rencana Strategis (RENSTRA)

Dinas Kebakaran dan Penanggulangan Bencana Tahun 2024-2026

sebagai berikut:

1. Mengkaji dan mengevaluasi Rencana Strategis (RENSTRA) Dinas

Kebakaran dan Penanggulangan Bencana Periode 2024-2026;

2. Mempelajari  isu-isu  strategis  pada  Rancangan  Rencana

Pembangunan  Daerah  (RPD)  Kota  Bandung  Tahun  2024-2026

untuk  menyelaraskan  ke  dalam  Reviu  Rencana  Strategis

 



Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang
diterbitkan BSrE Badan Siber dan Sandi Negara

(RENSTRA)  Dinas  Kebakaran  dan  Penanggulangan  Bencana

Tahun 2024-2026;

3. Mengkaji  seluruh  Norma,  Standar,  Prosedur,  Kriteria  yang

berkaitan  dengan  tugas  dan  fungsi  Dinas  Kebakaran  dan

Penanggulangan Bencana;

4. Mengidentifikasi,  mengumpulkan  dan  mengolah  data  yang

diperlukan untuk menyusun Reviu Rencana Strategis (RENSTRA)

Dinas  Kebakaran  dan  Penanggulangan  Bencana  Tahun  2024-

2026;

5. Melakukan diskusi untuk memperoleh masukan yang diperlukan

dari Kelompok Keahlian/Keilmuan (KK) dan pihak terkait lainnya;

6. Menyusun Rencana Strategis (RENSTRA) Reviu Dinas Kebakaran

dan Penanggulangan Bencana Tahun 2024-2026.

KEEMPAT : Tim  Penyusun  Reviu  Rencana  Strategis  (RENSTRA)  Dinas

Kebakaran  dan  Penanggulangan  Bencana  Tahun  2024-2026

bertanggung  jawab  dan  melaporkan  hasil  kegiatannya  kepada

Kepala Dinas Kebakaran dan Penanggulangan.

KELIMA : Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan.

KEPALA DINAS KEBAKARAN DAN
PENANGGULANGAN BENCANA,

Tembusan:
Yth. 1. Bapak Pj. Wali Kota Bandung (Sebagai Laporan);

2. Bapak Pj. Sekretaris Daerah Kota Bandung (Sebagai Laporan).

 

Ditetapkan di : Bandung

Pada Tanggal : 01 Februari 2024
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BERITA ACARA 
HASIL REVIU II RENSTRA DAN INDIKATOR KINERJA UTAMA 

DINAS KEBAKARAN DAN PENANGGULANGAN BENCANA KOTA BANDUNG  

TAHUN 2024-2026 
 

 

Nomor : PP.01.01/231-DKPB/IV/2024 

 

Pada hari ini Selasa Tanggal Tujuh Bulan Januari Tahun Dua Ribu Dua Puluh Lima, kami 

Tim Penyusunan Reviu II Renstra Tahun 2024-2026 Dinas Kebakaran dan Penanggulangan 

Bencana Kota Bandung yang dibentuk berdasarkan Surat Keputusan Kepala Dinas 

Kebakaran dan Penanggulangan Bencana Kota Bandung Nomor: B/PP.01.01/030-

DKPB/2025 Tanggal 06 Januari 2025 telah melaksanakan Reviu II Rencana Strategis kedua 

dan Target Indikator Kinerja Utama (IKU) Dinas Kebakaran dan Penanggulangan Bencana 

Kota Bandung. Dokumen Berita Acara ini menjadi bagian tidak terpisahkan dengan Dokumen 

Rencana Strategis Dinas Kebakaran dan Penanggulangan Bencana Tahun 2024-2026 yang 

ditetapkan melalui Keputusan Kepala Dinas Kebakaran dan Penanggulangan Bencana 

Nomor: PN.10.01/1039-DKPB/VII/2023 Tanggal 31 Juli 2023. Hasil Reviu II Rencana 

Strategis dapat dilihat pada rincian sebagai berikut : 

 

 

I. TARGET KINERJA  

a. Rincian Target Indikator Kinerja (IKS/IKU) Sebelum Reviu 

INDIKATOR KINERJA SATUAN 

KONDISI 

AWAL 

RENSTRA 

(2023) 

TARGET KINERJA 

PADA TAHUN 
KONDISI 

AKHIR 

RENSTRA 2024 2025 2026 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (9) 

1. Indeks Ketahanan 

Daerah (IKD) 

Indeks n/a 0.60 0.61 0.62 0.62 

2. Indeks Kesiapsiagaan 

Penanggulangan 

Kebakaran (IKPK) 

Indeks n/a 0.20 0.21 0.23 0.23 

3. Indeks Kepuasan 

Masyarakat (IKM) 

Nilai 85.18 85.40 85.65 86.00 86.00 

 

b. Rekomendasi Tim Reviu / Narasumber tentang Target Kinerja Sasaran 

Target pada indikator kinerja Indeks Ketahanan Daerah (IKD) dan Indeks Kepuasan 
Masyarakat (IKM) untuk tahun 2025 dan 2026 disesuaikan dengan capaian tahun 2024 

karena melebihi target pada Renstra sebelumnya 

 

c. Rincian Target Indikator Kinerja (IKS/IKU) Setelah Reviu 
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INDIKATOR KINERJA SATUAN 

KONDISI 

AWAL 

RENSTRA 

(2023) 

TARGET KINERJA 

PADA TAHUN 
KONDISI 
AKHIR 

RENSTRA 2024 2025 2026 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (9) 

1. Indeks Ketahanan 

Daerah 

Indeks n/a 0.60 0.62 0.63 0.63 

2. Indeks Kesiapsiagaan 

Penanggulangan 

Kebakaran 

Indeks n/a 0.20 0.21 0.23 0.23 

3. Indeks Kepuasan 

Masyarakat (IKM) 

Nilai 85.18 85.40 86.51 86.60 86.60 
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Berdasarkan hasil reviu tersebut di atas maka Tabel Rencana Strategis Dinas Kebakaran dan Penanggulangan Bencana  Kota Bandung 2024-2026 Hasil 

Reviu II Tahun 2025, adalah sebagai berikut : 

 
 

NO TUJUAN SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN 

KONDISI 

AWAL 
RENSTRA 

(2023) 

TARGET KINERJA PADA TAHUN KONDISI 

AKHIR 
RENSTRA 

(2026) 2024 2025 2026 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (12) 

1. Meningkatnya 

Kelayakhunian Kota 

Aspek Ketenteraman 

Meningkatnya Ketahanan 

Daerah terhadap Bencana 

1. Indeks Ketahanan Daerah 

(IKD) 

Indeks n/a 0.60 0.62 0.63 0.63 

Meningkatnya Kualitas 

Pencegahan, Penanggulangan 

Kebakaran dan Penyelamatan 

2. Indeks Kesiapsiagaan 

Penanggulangan Kebakaran 

(IKPK) 

Indeks n/a 0.20 0.21 0.23 0.23 

Meningkatnya Kualitas 

Pelayanan Publik Sub Urusan 
Kebakaran dan Sub Urusan 

Bencana 

3. Indeks Kepuasan Masyarakat 

(IKM) 

Nilai 85.18 85.40 86.51 86.60 86.60 
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II. Indikator Program 

a. Uraian Target Indikator Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan (Tabel e.27) Sebelum Reviu 

Tujuan Sasaran 
Indikator 
Sasaran 

Kode 
Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 
Capaian 

pada 
Awal 

Tahun 
Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 
Perangkat 

Daerah 
Penanggu
ngjawab 

Lo
kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 
Kinerja pada 
akhir periode 

Renstra 
Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

Urusan Ketenteraman dan Ketertiban Umum serta Perlindungan Masyarakat 

1.05 Dinas Kebakaran dan Penanggulangan Bencana 

  
7
0
.
5
5
8
.
9
3
3
.
3
1
2 

 
7
4
.
0
8
6
.
8
8
2
.
0
0
3 

 
7
7
.
7
9
1
.
2
2
3
.
9
7
6 

 2
2
2
.
4
3
7
.
0
3
9
.
2
9
2 

  

Meningkatnya 
Kelayak-
hunian Kota 
Aspek 
Ketenteraman  

Meningkat-
nya 
Ketahanan 
Daerah 
dalam 
penanggula
ngan 
bencana 

Indeks 
Ketahanan 
Daerah  

1.05.03 PROGRAM 
PENANGGULANGAN 
BENCANA 

Persentase Pelayanan 
Informasi Rawan 
Bencana 
 
 
 
 

n/a 100% 
2
.
9
1
8
.
0
9
2
.
9
6
9 

100% 3
.
0
6
3
.
9
9
7
.
6
1
8 

 

100% 
3
.
2
1
7
.
1
9
7
.
4
9
8 

100% 
9
.
1
9
9
.
2
8
8
.
0
8
5 

Diskar 
PB 

Ko
ta 
Ba
nd
un
g 

Persentase Pelayanan 
Pencegahan dan 
Kesiapsiagaan terhadap 
Bencana 
 
 
 

n/a 100% 100% 100% 100% 

Diskar 
PB 

Ko
ta 
Ba
nd
un
g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 
Sasaran 

Kode 
Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 
Capaian 

pada 
Awal 

Tahun 
Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 
Perangkat 

Daerah 
Penanggu
ngjawab 

Lo
kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 
akhir periode 

Renstra 
Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

Persentase Pelayanan 
Penyelamatan dan 
Evakuasi Korban 
Bencana 

n/a 100% 100% 100% 100% 

Diskar 
PB 

Ko
ta 
Ba
nd
un

g 

1.05.03.2.01 Kegiatan Pelayanan 
Informasi Rawan 

Bencana 
Kabupaten/Kota 

Persentase Pelayanan 
Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan Terhadap 
Bencana 
 
 
 

n/a 100% 1
2

6
.
4
2
6
.
3
0
0 

100% 1
3

2
.
7
4
7
.
6
1
5 

100% 1
3

9
.
3
8
4
.
9
9
6 

100% 3
9

8
.
5
5
8
.
9
1
1 

Diskar 
PB 

Ko
ta 
Ba
nd
un

g 

   1.05.03.2.01.02 Sub Kegiatan 
Sosialisasi, 
Komunikasi, Informasi 
dan Edukasi (KIE) 
Rawan Bencana 
Kabupaten/Kota (Per 
Jenis Bencana) 

Jumlah Orang yang 
Mendapatkan Sosialisasi, 
Komunikasi, Informasi 
dan Edukasi (KIE) Rawan 
Bencana Kabupaten/Kota 
(Per Jenis Bencana) 
Secara Tatap Muka 
kepada Penduduk yang 
Tinggal di Daerah Rawan 
Bencana sesuai Jenis 
Ancaman yang ada di 
Kawasan (Tempat 
Tinggalnya) 

700 
Orang 

800 
Orang 1

2
6
.
4
2
6
.
3
0
0 

850 
orang 1

3
2
.
7
4
7
.
6
1
5 

900 
orang 1

3
9
.
3
8
4
.
9
9
6 

2550 
orang 3

9
8
.
5
5
8
.
9
1
1 

Diskar 
PB 

Ko
ta 
Ba
nd
un

g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 
Sasaran 

Kode 
Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 
Capaian 

pada 
Awal 

Tahun 
Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 
Perangkat 

Daerah 
Penanggu
ngjawab 

Lo
kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 
akhir periode 

Renstra 
Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.03.2.02 Kegiatan Pelayanan 
Pencegahan dan 
Kesiapsiagaan 
terhadap Bencana 

Persentase Peningkatan 
Pencegahan dan 
Kesiapsiagaan 
Penanggulangan 
Bencana 
 

100% 100% 2
.
4
0
3
.
3
2
4
.
0
5
3 

100% 2
.
5
2
3
.
4
9
0
.
2
5
5 

100% 2
.
6
4
9
.
6
6
4
.
7
6
8 

100% 7
.
5
7
6
.
4
7
9
.
0
7
6 

Diskar 
PB 

Ko
ta 
Ba
nd
un

g 

   1.05.03.2.02.02 Sub Kegiatan Pelatihan 
Pencegahan dan 
Mitigasi Bencana 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Warga Negara 
dan Aparatur yang 
Mengikuti Pelatihan 
Pencegahan dan Mitigasi 
Bencana dengan nilai 
Post-Test ≥ 80 

1500 
orang 

1600 
Orang 

1
.
0
1
6
.
7
6
7
.
5
0
0 
 

1700 
Orang 

1
.
0
6
7
.
6
0
5
.
8
7
5 

1800 
Orang 

1
.
1
2
0
.
9
8
6
.
1
6
8 

5100 
Orang 

3
.
2
0
5
.
3
5
9
.
5
4
4 

Diskar 
PB 

Ko
ta 
Ba
nd
un

g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 
Sasaran 

Kode 
Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 
Capaian 

pada 
Awal 

Tahun 
Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 
Perangkat 

Daerah 
Penanggu
ngjawab 

Lo
kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 
akhir periode 

Renstra 
Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.03.2.02.06 Sub Kegiatan 
Penguatan Kapasitas 
Kawasan untuk 
Pencegahan dan 
Kesiapsiagaan 

Jumlah Kawasan yang 
Ditingkatkan 
Kapasitasnya dalam 
Pencegahan dan 
Kesiapsiagaan Bencana 

61 
Kawasan 

1 
Kawasa

n 
3
6
.
0
3
6
.
0
0
0 

1 
Kawasa

n 
3
7
.
8
3
7
.
8
0
0 

1 
Kawasa

n 
3
9
.
7
2
9
.
6
9
0 

3 
Kawasa

n 
1
1
3
.
6
0
3
.
4
9
0 

Diskar 
PB 

Ko
ta 
Ba
nd
un

g 

   1.05.03.2.02.08 Sub Kegiatan 
Pengembangan 
Kapasitas Tim Reaksi 
Cepat (TRC) Bencana 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Personel TRC 
yang Dikembangkan 
Kapasitas Teknis dan 
Manajerialnya 
 

50 Orang 60 
Orang 1

.
2
1
2
.
9
5
2
.
1
7
7 

70 
Orang 1

.
2
7
3
.
5
9
9
.
7
8
6 

80 
Orang 1

.
3
3
7
.
2
7
9
.
7
7
5 

210 
Orang 3

.
8
2
3
.
8
3
1
.
7
4
0 

Diskar 
PB 

Ko
ta 
Ba
nd
un

g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 
Sasaran 

Kode 
Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 
Capaian 

pada 
Awal 

Tahun 
Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 
Perangkat 

Daerah 
Penanggu
ngjawab 

Lo
kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 
akhir periode 

Renstra 
Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.03.2.02.11 Sub Kegiatan 
Penyusunan Rencana 
Penanggulangan 
Kedaruratan Bencana 

Jumlah Dokumen 
Rencana Penanggulangan 
Kedaruratan Kedaruratan 
Bencana (RPKB) yang 
Dilegalisasi 

1 
Dokumen 

1 
Dokume

n 

1
3
7
.
5
6
8
.
3
7
5 

1 
Dokume

n 

1
4
4
.
4
4
6
.
7
9
3 

1 
Dokume

n 

1
5
1
.
6
6
9
.
1
3
3 

3 
Dokume

n 

4
3
3 
.
6
8
4
.
3
0
2 

Diskar 
PB 

Ko
ta 
Ba
nd
un

g 

   1.05.03.2.03 Kegiatan Pelayanan 
Penyelamatan dan 
Evakuasi Korban 
Bencana 

Persentase Pelayanan 
Penyelamatan dan 
Evakuasi Korban 
Bencana 

100% 100% 
3
2
0
.
9
1
0
.
5
6
6 

100% 
3
3
6
.
9
5
6
.
0
9
4 

100% 
3
5
3
.
8
0
3 
.
8
9
9 

100% 1
.
0
1
1
.
6
7
0
.
5
6
1 

Diskar 
PB 

Ko
ta 
Ba
nd
un

g 

   1.05.03.2.03.02 Sub Kegiatan Respon 
Cepat Darurat 
Bencana 
Kabupaten/Kota 
 
 
 

Jumlah Laporan 
Pelaksanaan Respon 
Cepat Darurat Bencana 
 

1 
Dokumen 

1 
Dokume

n 

1
7
5
.
2
3
3
.

4
3
9 

1 
Dokume

n 

1
8
3
.
9
9
5
.

1
1
1 

1 
Dokume

n 

1
9
3
.
1
9
4
.

8
6
7 

3 
Dokume

n 

5
5
2
.
4
2
3
.

4
1
8 

Diskar 
PB 

Ko
ta 
Ba
nd
un
g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 
Sasaran 

Kode 
Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 
Capaian 

pada 
Awal 

Tahun 
Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 
Perangkat 

Daerah 
Penanggu
ngjawab 

Lo
kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 
akhir periode 

Renstra 
Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.03.2.03.04 Sub Kegiatan 
Penyediaan Logistik 
Penyelamatan dan 
Evakuasi Korban 
Bencana 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Korban Bencana 
yang Mendapatkan 
Distribusi Logistik 
Penyelamatan dan 
Evakuasi Korban 
Bencana 

500 
Orang 

550 
Orang 1

4
5
.
6
7
7
.
1
2
7 

600 
Orang 1

5
2
.
9
6
0
.
9
8
3 

650 
Orang 1

6
0
.
6
0
9
.
0
3
2 

1800 
Orang 4

5
9
.
2
4
7
.
1
4
3 

Diskar 
PB 

Ko
ta 
Ba
nd
un
g 

   1.05.03.2.04 Kegiatan Penataan 
Sistem Dasar 
Penanggulangan 
Bencana 

Persentase Kerjasama 
dalam Penanganan 
dan/atau Pendampingan 
Pasca Bencana 

100% 100% 

6
7
.
4
3
2
.
0
5
0 

100% 

7
0
.
8
0
3
.
6
5
2 

100% 

7
4
.
3
4
3
.
8
3
5 

100% 

2
1
2
.
5
7
9
.
5
3
8 

Diskar 
PB 

Ko
ta 
Ba
nd
un
g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 
Sasaran 

Kode 
Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 
Capaian 

pada 
Awal 

Tahun 
Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 
Perangkat 

Daerah 
Penanggu
ngjawab 

Lo
kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 
akhir periode 

Renstra 
Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.03.2.04.03 Sub Kegiatan 
Kerjasama antar 
Lembaga dan 
Kemitraan dalam 
Penanggulangan 
Bencana 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen Kerja 
Sama antar Lembaga dan 
Kemitraan dalam 
Penanggulangan Bencana 

1 
Dokumen 

1 
Dokume

n 
6
7
.
4
3
2
.
0
5
0 

1 
Dokume

n 
7
0
.
8
0
3
.
6
5
2 

1 
Dokume

n 
7
4
.
3
4
3
.
8
3
5 

3 
Dokume

n 2
1
2
.
5
7
9
.
5
3
8 

Diskar 
PB 

Ko
ta 
Ba
nd
un
g 

 Meningkat
nya 
Kualitas 
Pencegaha
n, 
Penanggul 
angan 
Kebakaran, 
dan 
Penyelama
tan 

Indeks 
Kesiapsiaga
an 
Penanggula
ngan 
Kebakaran 

1.05.04 PROGRAM  
PENCEGAHAN, 
PENANGGULANGAN, 
PENYELAMATAN 
KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN NON 
KEBAKARAN 

Persentase Layanan 
Penyelamatan dan 
Evakuasi Korban 
Kebakaran 

100% 100% 

2
5
.
4
5
2
.
0
5
3
.
8
2
2 

100% 

2
6
.
7
2
4
.
6
5
8
.
5
3
9 

100% 

2
8
.
0
6
0
.
8
8
9
.
3
3
8 

100% 

8
0
.
2
3
7
.
6
0
1
.
6
9
9 

Diskar 
PB 

Ko
ta 
Ba
nd

un
g 

Persentase Bangunan 
Gedung yang Memiliki 
Sarana Prasarana 
Proteksi Kebakaran 

22,67% 44,48% 46,26% 48,04% 48,04% 

Diskar 
PB 

Ko
ta 
Ba
nd
un
g 

Persentase Partisipasi 
Masyarakat dalam 
Pencegahan dan 
Penanggulangan 
Kebakaran 

n/a 100 % 100% 100% 100% 

Diskar 
PB 

Ko
ta 
Ba
nd
un
g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 
Sasaran 

Kode 
Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 
Capaian 

pada 
Awal 

Tahun 
Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 
Perangkat 

Daerah 
Penanggu
ngjawab 

Lo
kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 
akhir periode 

Renstra 
Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

Persentase Sarana dan 
Prasarana 
Penanggulangan 
Kebakaran dan Bencana 
yang Terstandarisasi 

81,83% 67,19% 76,56% 81,25% 81,25% 

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd
un

g 

   1.05.04.2.01 Kegiatan Pencegahan, 
Pengendalian, 

Pemadaman, 
Penyelamatan, dan 
Penanganan Bahan 
Berbahaya dan 
Beracun Kebakaran 
dalam Daerah 
Kabupaten/ Kota 

Persentase Layanan 
Penyelamatan dan 

Evakuasi Korban 
Kebakaran 

100% 100% 

2
0
.
0
6
1
.
3
0
6
.
3
7
4 

100% 

2
1
.
0
6
4
.
3
7
3
.
7
1
8 

100% 

2
2
.
1
1
7
.
5
9
0
.
2
7
6 

100% 

6
3
.
2
4
3
.
2
7
0
.
3
6
7 

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd
un
g 

Peresentase Sarana dan 
Prasarana 
Penanggulangan 
Kebakaran dan Bencana 
yang Terstandarisasi 

81,83% 67,19% 76,56% 81,25% 81,25% 

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd
un
g 

   1.05.04.2.01.01 Sub Kegiatan 
Pencegahan Kebakaran 
dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen NSPM 
Pencegahan/ 
Penanggulangan 
Kebakaran (Timur) 
 

1 
Dokumen 

1 
Dokume

n 

1
7
8
.
9
0
4
.
5
6
5 

1 
Dokume

n 

1
8
7
.
8
5
1
.
8
1
9 

1 
Dokume

n 

1
9
7
.
2
4
2
.
2
8
2 

3 
Dokume

n 

5
6
3
.
9
9
8
.
6
6
7 

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd
un

g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 
Sasaran 

Kode 
Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 
Capaian 

pada 
Awal 

Tahun 
Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 
Perangkat 

Daerah 
Penanggu
ngjawab 

Lo
kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 
akhir periode 

Renstra 
Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

Jumlah Dokumen NSPM 
Pencegahan/ 
Penanggulangan 
Kebakaran (Selatan) 

1 
Dokumen 

1 
Dokume

n 
1
6
5
.
9
1
1
.
2
3
5 

1 
Dokume

n 
1
7
4
.
2
0
6
.
7
9
6 

1 
Dokume

n 
1
8
2
.
9
1
7
.
1
3
6 

3 
Dokume

n 

5
2
3
.
0
3
5
.
1
6
8 

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd
un

g 

     Jumlah Dokumen NSPM 
Pencegahan/ 
Penanggulangan 
Kebakaran (Barat) 

1 
Dokumen 

1 
Dokume

n 

1
7
8
.
9
0
4
.
5
6
5 

1 
Dokume

n 

1
8
7
.
8
4
9
.
7
9
3 

1 
Dokume

n 

1
9
7
.
2
4
2
.
2
8
2 

3 
Dokume

n 

5
6
3
.
9
9
6
.
6
4
1 
 

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd
un

g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 
Sasaran 

Kode 
Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 
Capaian 

pada 
Awal 

Tahun 
Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 
Perangkat 

Daerah 
Penanggu
ngjawab 

Lo
kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 
akhir periode 

Renstra 
Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

Jumlah Dokumen NSPM 
Pencegahan/ 
Penanggulangan 
Kebakaran (Utara) 
 

1 
Dokumen 

1 
Dokume

n 
1
6
8
.
0
5
4
.
9
1
5 

1 
Dokume

n 
1
7
6
.
4
5
7
.
6
6
0 

1 
Dokume

n 

1
8
5
.
2
8
0
.
5
4
3
,
7
8
7
5 

3 
Dokume

n 
5
2
9
.
7
9
3
.
1
2
0 

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd
un

g 

   1.05.04.2.01.02 Sub Kegiatan 
Pemadaman dan 
Pengendalian 
Kebakaran dalam 
Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Laporan Hasil 
Pelaksanaan Kegiatan 
Kesiapsiagaan Petugas 
Piket dan Pemadaman 
Kebakaran dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

15 menit 12 
Laporan 

1
5
.
2
4
4
.
4
4
6
.
0
0
0 

12 
Laporan 

1
6
.
0
0
6
.
6
6
8
.
3
0
0 

12 
Laporan 

1
6
.
8
0
7
.
0
0
1
.
7
1
5 

36 
Laporan 

4
8
.
0
5
8
.
1
1
6
.
0
1
5 

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd
un

g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 
Sasaran 

Kode 
Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 
Capaian 

pada 
Awal 

Tahun 
Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 
Perangkat 

Daerah 
Penanggu
ngjawab 

Lo
kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 
akhir periode 

Renstra 
Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.04.2.01.03 Sub Kegiatan 
Penyelamatan dan 
Evakuasi Korban 
Kebakaran dan Non 
Kebakaran 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pelaksanaan Kegiatan 
Kesiapsiagaan Petugas 
Piket dan Penyelamatan/ 
Evakuasi saat 
Penanggulangan 
Kebakaran dan Non 
Kebakaran 

12 
Dokumen 

12 
Dokume

n 

1
9
3
.
7
4
6
.
0
0
0 

12 
Dokume

n 

2
0
3
.
4
3
3
.
3
0
0 

12 
Dokume

n 

2
1
3
.
6
0
4
.
9
6
5 

36 
Dokume

n 

6
1
0
.
7
8
4
.
2
6
5 

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd
un

g 

   1.05.04.2.01.05 Sub Kegiatan 
Standarisasi Sarana 
dan Prasarana 
Pencegahan, 
Penanggulangan 
Kebakaran dan Alat 
Pelindung Diri 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pelaksanaan Kegiatan 
Standarisasi Sarana dan 
Prasarana Pencegahan, 
Penanggulangan 
Kebakaran dan Alat 
Pelindung Diri Secara 
Berkala (Setiap Tahun), 
Sah, dan Legal 

12 
Dokumen 

12 
Dokume

n 

2
.
1
3
7
.
1
0
5
.
2
1
5 

12 
Dokume

n 

2
.
2
4
3
.
9
6
0
.
4
7
5 

12 
Dokume

n 

2
.
3
5
6
.
1
5
8
.
4
9
9 

36 
Dokume

n 

6
.
7
3
7
.
2
2
4
.
1
9
0 

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd
un

g 

   1.05.04.2.01.06 Sub Kegiatan 
Pengadaan Sarana dan 
Prasarana Pencegahan, 
Penanggulangan 
Kebakaran dan Alat 
Pelindung Diri 

Jumlah Sarana dan 
Prasarana untuk 
Pencegahan dan 
Penanggulangan 
Kebakaran dan Alat 
Pelindung Diri yang Sah 
dan Legal sesuai Standar 
Teknis Terkait 

5 Unit 13 Unit 1
.
2
7
9
.
3
4
3
.
8

0
3 

11 Unit 1
.
3
4
3
.
3
1
0
.
9

9
3 

11 Unit 1
.
4
1
0
.
4
7
6
.
5

4
3 

11 Unit 4
.
0
3
3
.
1
3
1
.
3

4
1 

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd
un

g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 
Sasaran 

Kode 
Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 
Capaian 

pada 
Awal 

Tahun 
Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 
Perangkat 

Daerah 
Penanggu
ngjawab 

Lo
kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 
akhir periode 

Renstra 
Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.04.2.01.07 Sub Kegiatan 
Pembinaan Aparatur 
Pemadam Kebakaran 

Jumlah Aparatur 
Pemadam Kebakaran 
yang Memiliki Sertifikasi 
Keterampilan Teknis dan 
Analis dalam Pencegahan 
dan Penanggulangan 
Kebakaran 

337 
Orang 

241 
Orang 

2
7
3
.
5
6
1
.
7
5
0 

241 
Orang 

2
8
7
.
2
3
9
.
8
3
7 

241 
Orang 

3
0
1
.
6
0
1
.
8
2
9 

241 
Orang 

8
6
2
.
4
0
3
.
4
1
6 

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd
un

g 

   1.05.04.2.01.08 Sub Kegiatan 
Pengelolaan Sistem 
Komunikasi dan 
Informasi Kebakaran 
dan Penyelamatan 
(SKIK) 

Jumlah Desa/Kelurahan 
yang Memiliki Sistem 
Komunikasi & Informasi 
Kebakaran dan 
Penyelamatan (SKIKP) 
yang bisa di Secara 
Perbaharui atau 
Dimutakhirkan Secara 
Berkala (Setiap Tahun), 
Berkelanjutan dan Real 
Time yang Dimiliki oleh 
Desa/Kelurahan setiap 
Tahunnya 

4 
Keluraha

n 

4 
Kelurah

an 
2
4
1
.
3
2
8
.
3
2
5 

4 
Kelurah

an 
2
5
3
.
3
9
4
.
7
4
1 

4 
Kelurah

an 
2
6
6
.
0
6
4
.
4
7
8 

12 
Kelurah

an 
7
6
0
.
7
8
7
.
5
4
5 

  

   1.05.04.2.02 Kegiatan Inspeksi 
Peralatan Proteksi 
Kebakaran 

Persentase 
Bangunan/Gedung/ 
Lingkungan yang 
Memiliki Sistem 
Proteksi Kebakaran 

22,67% 44,48% 
3
8
3
.
9
8
1
.
2
5

0 

46,26% 
4
0
3
.
1
8
0
.
3
1

3 

48,04% 
4
2
3
.
3
3
9
.
3
2

9 

48,04% 1
.
2
1
0
.
5
0
0
.
8

9
2 

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd
un

g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 
Sasaran 

Kode 
Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 
Capaian 

pada 
Awal 

Tahun 
Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 
Perangkat 

Daerah 
Penanggu
ngjawab 

Lo
kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 
akhir periode 

Renstra 
Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.04.2.02.01 Sub Kegiatan 
Pendataan Sarana 
Prasarana Proteksi 
Kebakaran 

Jumlah Dokumen yang 
Memuat Data 
Bangunan/Gedung/Lingk
ungan yang 
Dipersyaratkan Harus 
Memilki Sistem Proteksi 
Kebakaran 

1 
Dokumen 

1 
Dokume

n 
3
8
3
.
9
8
1
.
2
5
0 

1 
Dokume

n 
4
0
3
.
1
8
0
.
3
1
3 

1 
Dokume

n 
4
2
3
.
3
3
9
.
3
2
9 

3 
Dokume

n 

1
.
2
1
0
.
5
0
0
.
8
9
2 

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd
un

g 

   1.05.04.2.04 Kegiatan 
Pemberdayaan 
Masyarakat dalam 
Pencegahan 
Kebakaran 
 
 
 

1. Persentase Relawan 
Pemadam Kebakaran 
 
 
 

n/a 26,49% 

5
.
0
0
6
.
7
6
6
.
1
9
8 

66,23% 

5
.
2
5
7
.
1
0
4
.
5
0
8 

100% 

5
.
5
1
9
.
9
5
9
.
7
3
3 

100% 

1
5
.
7
8
3
.
8
3
0
.
4
3
9 

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd
un

g 

     2. Persentase 
Penyuluhan/Sosialisasi 
Edukasi Pencegahan dan 
Penanggulangan 
Kebakaran yang Terukur 

n/a 0.125% 0.129% 0.133% 0.133% 

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd

un
g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 
Sasaran 

Kode 
Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 
Capaian 

pada 
Awal 

Tahun 
Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 
Perangkat 

Daerah 
Penanggu
ngjawab 

Lo
kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 
akhir periode 

Renstra 
Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.04.2.04.01 Sub Kegiatan 
Pemberdayaan 
Masyarakat dalam 
Pencegahan dan 
Penanggulangan 
Kebakaran melalui 
Sosialisasi dan 
Edukasi Masyarakat 

Jumlah Warga 
Masyarakat yang 
Mendapatkan Sosialisasi 
Edukasi Pencegahan dan 
Penanggulangan 
Kebakaran Setiap 
Tahunnya dengan nilai 
Post-Test ≥ 80 

3500 
orang 

3160 
Orang 

1
.
2
1
2
.
7
4
8
.
9
5
0 

3260 
orang 

1
.
2
7
3
.
3
8
6
.
3
9
8 

3360 
orang 

1
.
3
3
7
.
0
5
5
.
7
1
7
, 

9780 
orang 

3
.
8
2
3
.
1
9
1
.
0
6
5 

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd
un

g 

   1.05.04.2.04.02 Sub Kegiatan 
Pembentukan dan 
Pembinaan Relawan 
Pemadam Kebakaran 

Jumlah Desa/Kelurahan 
yang Terbentuk dan 
Terbina Relawan 
Pemadam Kebakaran 
pada Lingkup Sistem 
Ketahanan Kebakaran 
Lingkungan (SKKL) Setiap 
Tahunan 

45 
Keluraha

n 

40 
Kelurah

an 

3
.
7
9
4
.
0
1
7
.
2
4
8 

60 
Kelurah

an 

3
.
9
8
3
.
7
1
8
.
1
1
0 

51 
Kelurah

an 

4
.
1
8
2
.
9
0
4
.
0
1
5 

151 
Kelurah

an 

1
1
.
9
6
0
.
6
3
9
.
3
7
4 

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd
un

g 

 Meningkat
nya 
Kualitas 
Pelayanan 
Publik Sub 
Urusan 
Kebakaran 

dan Sub 

Indeks 
Kepuasan 
Masyarakat 

1.05.01 PROGRAM 
PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

- Persentase Pelayanan 

Administrasi 

Perkantoran 

 

100% 100% 4
2
.
1
8
8
.
7

100% 4
4
.
2
9
8
.
2

100% 4
6
.
5
1
3
.
1

100% 1
3
3
.
0
0
0
.

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd
un

g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 
Sasaran 

Kode 
Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 
Capaian 

pada 
Awal 

Tahun 
Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 
Perangkat 

Daerah 
Penanggu
ngjawab 

Lo
kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 
akhir periode 

Renstra 
Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

Urusan 
Bencana 

- Nilai SAKIP Perangkat 

Daerah 

A A 8
6
.
5
2
1 

A 2
5
.
8
4
7 

AA 3
7
.
1
3
9 

AA 1
4
9
.
5
0
9 

  1.05.01.2.01 Kegiatan 
Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 
 

Persentase dokumen 
perencanaan dan 
pelaporan kinerja 

100% 100% 
3
5
6
.
9
9
7
.
9
0
0 

100% 
3
7
4
.
8
4
7
.
7
9
5 

100% 
3
9
3
.
5
9
0
.
1
8
4 

100% 1
.
1
2
5
.
4
3
5
.
8
8
0 

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd
un

g 

  1.05.01.2.01.01 Penyusunan Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat Daerah 

Jumlah Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

16 
Dokumen 

16 
Dokume

n 

2
4
9 
.
3
1
8
.
3
0
0 

16 
Dokume

n 

2
6
1
.
7
8
4
.
2
1
5 

16 
Dokume

n 

2
7
4
.
8
7
3
.
4
2
5 

48 
Dokume

n 

7
8
5
.
9
7
5
.
9
4
1 

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd
un

g 



16 
 

Tujuan Sasaran 
Indikator 
Sasaran 

Kode 
Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 
Capaian 

pada 
Awal 

Tahun 
Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 
Perangkat 

Daerah 
Penanggu
ngjawab 

Lo
kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 
akhir periode 

Renstra 
Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

  1.05.01.2.01.07 Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Jumlah Laporan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

16 
Laporan 

16 
Laporan 

1
0
7
.
6
7
9
.
6
0
0 

16 
Laporan 

1
0
7
.
6
7
9
.
6
0
0 

16 
Laporan 

1
1
8
.
7
1
6
.
7
5
9 

48 
Dokume

n 

3
3
4
.
0
7
5
.
9
5
9 

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd
un

g 

   1.05.01.2.02 Kegiatan 
Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 

Cakupan Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 

100% 100% 
3
5
.
9
2
6
.
5
2
2
.
3
8
7 

100% 
3
7
.
7
2
2
.
8
4
8
.
5
0
6 

100% 
3
9
.
6
0
8
.
9
9
0
.
9
3
2 

100% 1
1
3
.
2
5
8
.
3
6
1
.
8
2
6 

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd
un

g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 
Sasaran 

Kode 
Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 
Capaian 

pada 
Awal 

Tahun 
Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 
Perangkat 

Daerah 
Penanggu
ngjawab 

Lo
kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 
akhir periode 

Renstra 
Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.01.2.02.01 Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Jumlah Orang yang 
Menerima Gaji dan 
Tunjangan ASN 

153 
Orang/bu

lan 

153 
Orang/
bulan 

3
5
.
9
2
6
.
5
2
2
.
3
8
7 

153 
Orang/
bulan 

3
7
.
7
2
2
.
8
4
8
.
5
0
6 

153 
Orang/
bulan 

 
3
9
.
6
0
8
.
9
9
0
.
9
3
2 

153 
Orang/
bulan 

1
1
3
.
2
5
8
.
3
6
1
.
8
2
6 

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd
un

g 

   1.05.01.2.05 Kegiatan 
Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Cakupan Pengelolaan 
Kepegawaian Perangkat 
Daerah 

100% 100% 1
1
0
.
9
5
5
.
6
0
0 

100% 1
1
6
.
5
0
3
.
3
8
0 

100% 1
2
2
.
3
2
8
.
5
4
9 

100% 3
4
9
.
7
8
7
.
5
2
9 

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd
un

g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 
Sasaran 

Kode 
Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 
Capaian 

pada 
Awal 

Tahun 
Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 
Perangkat 

Daerah 
Penanggu
ngjawab 

Lo
kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 
akhir periode 

Renstra 
Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.01.2.05.02 Pengadaan Pakaian 
Dinas Beserta Atribut 
Kelengkapannya 

Jumlah Paket Pakaian 
Dinas beserta Atribut 
Kelengkapannya 

1 Paket 1 Paket 
1
1
0
.
9
5
5
.
6
0
0 

1 Paket 
1
1
6
.
5
0
3
.
3
8
0 

1 Paket  
1
2
2
.
3
2
8
.
5
4
9 

3 Paket 
3
4
9
.
7
8
7
.
5
8
7 

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd
un

g 

   1.05.01.2.06 Kegiatan 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Cakupan Pelayanan 
Administrasi Umum 

100% 100% 1
.
5
9
4
.
0
1
7
.
4
3
2 

100% 1
.
6
7
3
.
7
1
8
.
3
0
3 

100% 1
.
7
5
7
.
4
0
4
.
2
1
8 

100% 5
.
0
2
5
.
1
3
9
.
9
5
4 

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd
un

g 

   1.05.01.2.06.01 Penyediaan Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah Paket Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 
 

1 Paket 1 Paket 2
8
.
8
0
6
.
3
8
2 

1 Paket 3
0
.
2
4
6
.
7
0
1 

1 Paket 3
1
.
7
5
9
.
0
3
6 

3 Paket 9
0
.
8
1
2
.
1
2
1 

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd
un

g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 
Sasaran 

Kode 
Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 
Capaian 

pada 
Awal 

Tahun 
Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 
Perangkat 

Daerah 
Penanggu
ngjawab 

Lo
kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 
akhir periode 

Renstra 
Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.01.2.06.02 Penyediaan Peralatan 
dan Perlengkapan 
Kantor 

Jumlah Paket Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan 

10 Paket 10 
Paket 7

2
8
.
9
6
1
.
6
5
1 

10 
Paket 7

6
5
.
4
0
9
.
7
3
4 

10 
Paket 8

0
3
.
6
8
0
.
2
2
0 

30 
Paket 

2
.
2
9
8
.
0
5
1
.
6
0
7 

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd
un

g 

   1.05.01.2.06.03 Penyediaan Peralatan 
Rumah Tangga 

Jumlah Paket Peralatan 
Rumah Tangga yang 
Disediakan 

6 Paket 6 Paket 
5
5
.
6
0
1
.
8
1
5 

6 Paket 
5
8
.
3
8
1
.
9
0
6 

6 Paket 
6
1
.
3
0
1
.
0
0
1 

18 
Paket 

1
7
5
.
2
8
4
.
7
2
3 

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd
un

g 

   1.05.01.2.06.04 Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

Jumlah Paket Bahan 
Logistik Kantor yang 
Disediakan 

2 Paket 2 Paket 2
0
5
.
2
7
1
.
9
9
4 

2 Paket 2
1
5
.
5
3
5
.
5
9
4 

2 Paket 2
2
6
.
3
1
2
.
3
7
4 

6 Paket 6
4
7
.
1
1
9
.
9
6
4 

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd
un

g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 
Sasaran 

Kode 
Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 
Capaian 

pada 
Awal 

Tahun 
Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 
Perangkat 

Daerah 
Penanggu
ngjawab 

Lo
kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 
akhir periode 

Renstra 
Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.01.2.06.05 Penyediaan Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan yang 
Disediakan 
 
 

5 Paket 5 Paket 
6
4
.
4
2
0
.
3
8
7 

5 Paket 
6
7
.
6
4
1
.
4
0
6 

5 Paket 
7
1
.
0
2
3
.
4
7
7 

15 
Paket 

2
0
3
.
0
8
5
.
2
7
2 

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd
un

g 

   1.05.01.2.06.06 Penyediaan Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan 

Jumlah Dokumen Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-Undangan 
yang Disediakan 

9 
Dokumen 

9 
Dokume

n 

5
3
.
7
1
2
.
7
5
0 

9 
Dokume

n 

5
6
.
3
9
8
.
3
8
7 

9 
Dokume

n 

5
9
.
2
1
8
.
3
0
6 

27 
Dokume

n 

1
6
9
.
3
2
9
.
4
4
4 

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd
un

g 

   1.05.01.2.06.08 Fasilitasi Kunjungan 
Tamu 

Jumlah Laporan Fasilitasi 
Kunjungan Tamu 
 

12 
Laporan 

12 
Laporan 

4
5
.
6
9
2
.
8
5
0 

12 
Laporan 

4
7
.
9
7
7
.
4
9
2 

12 
Laporan 

5
0
.
3
7
6
.
3
6
7 

36 
laporan 

1
4
4
.
0
4
6
.
7
1
0 

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd
un

g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 
Sasaran 

Kode 
Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 
Capaian 

pada 
Awal 

Tahun 
Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 
Perangkat 

Daerah 
Penanggu
ngjawab 

Lo
kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 
akhir periode 

Renstra 
Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.01.2.06.09 Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

12 
Laporan 

12 
Laporan 4

1
1
.
5
4
9
.
6
0
0 

12 
Laporan 4

3
2
.
1
2
7
.
0
8
0 

12 
Laporan 4

5
3
.
7
3
3
.
4
3
4 

36 
laporan 

1
.
2
9
7
.
4
1
0
.
1
1
4 

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd
un

g 

    Pengadaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Cakupan pengadaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang urusan 
Pemerintah Daerah 

n/a 100% 1
,
0
4
3
,
4
0
0
,
0
0
0 

- 

- 

- 

- 

100% 1
,
0
4
3
,
4
0
0
,
0
0
0 

Diskar 
PB 

Ko
ta 
Ba
nd
un

g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 
Sasaran 

Kode 
Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 
Capaian 

pada 
Awal 

Tahun 
Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 
Perangkat 

Daerah 
Penanggu
ngjawab 

Lo
kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 
akhir periode 

Renstra 
Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

    Pengadaan Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas 
Jabatan 

Jumlah Unit Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 
yang Disediakan 

n/a 3 Unit 1
,
0
4
3
,
4
0
0
,
0
0
0 

- 

- 

- 

- 

3 Unit 1
,
0
4
3
,
4
0
0
,
0
0
0 

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd
un

g 

   1.05.01.2.08 Kegiatan Penyediaan 
Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Cakupan Penyediaan 
Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 
 

100% 100% 
2
.
0
7
3
.
0
4
9
.
9
0
2 

100% 
2
.
1
7
6
.
7
0
2
.
3
9
7 

100% 
2
.
2
8
5
.
5
3
7
.
5
1
6 

100% 
6
.
5
3
5
.
2
8
9
.
8
1
6 

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd
un

g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 
Sasaran 

Kode 
Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 
Capaian 

pada 
Awal 

Tahun 
Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 
Perangkat 

Daerah 
Penanggu
ngjawab 

Lo
kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 
akhir periode 

Renstra 
Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.01.2.08.02 Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik yang 
Disediakan 

12 
Laporan 

12 
Laporan 6

9
1
.
3
4
5
.
8
3
0 

12 
Laporan 7

2
5
.
9
1
3
.
1
2
1 

12 
Laporan 7

6
2
.
2
0
8
.
7
7
7 

36 
laporan 

2
.
1
7
9
.
4
6
7
.
7
2
9 

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd
un

g 

   1.05.01.2.08.03 Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan 

12 
Laporan 

12 
Laporan 

8
2
.
8
7
1
.
7
1
2 

12 
Laporan 

8
7
.
0
1
5
.
2
9
7 

12 
Laporan 

9
1
.
3
6
6
.
0
6
2 

36 
laporan 

2
6
1
.
2
5
3
.
0
7
2 

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd
un

g 

   1.05.01.2.08.04 Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor 
yang Disediakan 

12 
Laporan 

12 
Laporan 

1
.
2
9
8
.
8
3
2
.
3

6
0 

12 
Laporan 

1
.
3
6
3
.
7
7
3
.
9

7
8 

12 
Laporan 

1
.
4
3
1
.
9
6
2
.
6

7
6 

36 
laporan 

4
.
0
9
4
.
5
6
9
.
0

1
5 

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd
un

g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 
Sasaran 

Kode 
Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 
Capaian 

pada 
Awal 

Tahun 
Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 
Perangkat 

Daerah 
Penanggu
ngjawab 

Lo
kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 
akhir periode 

Renstra 
Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.01.2.09 Kegiatan 
Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Cakupan Pemeliharaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

100% 100% 2
.
1
2
7
.
2
4
3
.
3
0
0 

100% 2
.
2
3
3
.
6
0
5
.
4
6
5 

100% 2
.
3
4
5
.
2
8
5
.
7
3
8 

100% 6
.
7
0
6
.
1
3
4
.
5
0
3 

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd
un

g 

   1.05.01.2.09.02 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak 
dan Perizinan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan 

Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan yang Dipelihara 
dan Dibayarkan Pajak 
dan Perizinannya 

93 Unit 93 Unit 1
.
7
7
7
.
0
3
2
.
3
9
0 

93 Unit 1
.
8
6
5
.
8
8
4
.
0
0
9 

93 Unit 1
.
9
5
9
.
1
7
8
.
2
0
9 

93 Unit 5
.
6
0
2
.
0
9
4
.
6
0
9 

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd
un

g 

   1.05.01.2.09.09 Pemeliharaan/ 
Rehabilitasi Gedung 
Kantor dan Bangunan 
Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor 
dan Bangunan Lainnya 
yang Dipelihara/ 
Direhabilitasi 

5 Unit 5 Unit 2
8
5
.
4
0
9
.
1

1
0 

5 Unit 2
9
9
.
6
7
9
.
5

6
5 

5 Unit 3
1
4
.
6
6
3
.
5

4
3 

5 Unit 8
9
9
.
7
5
2
.
2

1
9 

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd
un

g 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 
Sasaran 

Kode 
Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Data 
Capaian 

pada 
Awal 

Tahun 
Perencan

aan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan 

Unit Kerja 
Perangkat 

Daerah 
Penanggu
ngjawab 

Lo
kas

i 

Tahun-1 Tahun-2 Tahun-3 

Kondisi 

Kinerja pada 
akhir periode 

Renstra 
Perangkat 

Daerah 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

   1.05.01.2.09.10 Pemeliharaan/ 
Rehabilitasi Sarana 
dan Prasarana Gedung 
Kantor atau Bangunan 
Lainnya 

Jumlah Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor 
atau Bangunan Lainnya 
yang Dipelihara/ 
Direhabilitasi 
 
 
 
 

30 Unit 30 Unit 
6
4
.
8
0
1
.
8
0
0 

30 Unit 
6
8
.
0
4
1
.
8
9
0 

30 Unit 
7
1
.
4
4
3
.
9
8
4 

30 Unit 2
0
4
.
2
8
7
.
6
7
5 

Diskar 
PB 

Kot
a 

Ba
nd
un

g 

 

b. Rekomendasi Tim Reviu / Narasumber tentang Tujuan 

1. Penyesuaian Indikator Sub Kegiatan berdasarkan Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-3406 Tahun 2024 Tentang Perubahan Kedua 

atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 080-5889 Tahun 2021 Tanggal 27 Agustus 2024 Tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi 

Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;  

2. Penyesuaian Anggaran Tahun 2025 berdasarkan Surat Edaran Wali Kota Bandung Nomor 080-Bappelitbang/2024 Tanggal 19 Juni 2024 Perihal 

Penyusunan Rancangan Akhir Renja Perangkat Daerah Tahun 2025. 

 

c. Uraian Target Indikator Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan (Tabel e.27) Setelah Reviu 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program, Kegiatan, 

dan Sub Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 
Tujuan, 

Sasaran, 

Program 
(outcome) 

dan Kegiatan 
(output) 

Data 

Capaian 

pada Tahun 

Awal 
Perencanaan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit 
Kerja 

Perangk

at 

Daerah 
Penang
gung 

Jawab 

Lokasi 
2024 2025 2026 

Kondisi 
Kinerja Pada 

Akhir Periode 

RPJMD 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

Meningkatnya 
Kelayakhunian 
Kota Aspek 

Ketenteraman 
dan Sosial  

Meningkatnya 
Kualitas 
Pencegahan, 

Penanggulangan 
Kebakaran, dan 
Penyelamatan 

            

 7
0
.5

5
8
.9

3
3
.3

1
2
    

 7
9
.9

8
7
.6

7
3
.1

8
5
    

 7
7
.7

9
1
.2

2
3
.9

7
6
    

 2
2
8
.3

3
7
.8

3
0
.4

7
3
      

   

Indeks 
Ketahanan 
Daerah 

      0,59 0,61  0,62   0,63   0,63      

      1.05.03 PROGRAM 

PENANGGULANGAN 
BENCANA 

1. Persentase 

Pelayanan 
Informasi rawan 
Bencana 

n/a 100% 

 2
.9

1
8
.0

9
2
.9

6
9
   100% 

 7
.8

4
9
.2

4
2
.8

4
0
  100% 

 3
.2

1
7
.1

9
7
.4

9
8
  100% 

 1
3
.9

8
4
.5

3
3
.3

0
7
   Kepala 

Dinas 

  

          2. Persentase 
Pelayanan 

Pencegahan dan 
Kesiapsiagaan 
Terhadap 
Bencana 

n/a 100% 100% 100% 100%     

          3. Persentase 

Pelayanan 
Penyelamatan 
dan Evakuasi 
Korban 
Bencana 

n/a 100% 100% 100% 100%     
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program, Kegiatan, 

dan Sub Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 
Tujuan, 

Sasaran, 

Program 
(outcome) 

dan Kegiatan 
(output) 

Data 

Capaian 

pada Tahun 

Awal 
Perencanaan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit 
Kerja 

Perangk

at 

Daerah 
Penang
gung 

Jawab 

Lokasi 
2024 2025 2026 

Kondisi 
Kinerja Pada 

Akhir Periode 

RPJMD 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

      1.05.03.2.01 Kegiatan Pelayanan 
Pencegahan dan 
Kesiapsiagaan Terhadap 

Bencana 

Persentase 
Layanan 
Kesiapsiagaan 

dan Informasi 
Kebencanaan 

n/a 100% 

 1
2
6
.4

2
6
.3

0
0
  100% 

 1
.1

2
5
.2

8
2
.9

6
1
  100% 

  
1
3
9
.3

8
4
.9

9
6
  100% 

 1
.3

9
1
.0

9
4
.2

5
7
  Bidang 

PB 

  

      

1.05.03.2.01.02 Sub. Kegiatan Sosialisasi, 

Komunikasi, , Informasi 
dan Edukasi (KIE) Rawan 
Bencana Kabupaten/ 
Kota (Per Jenis Bencana) 

Jumlah warga 

negara termasuk 
kelompok rentan 
di kawasan 
rawan bencana 
Kabupaten/Kota 
yang 
memperoleh 
sosialisasi, 
komunikasi, 
informasi dan 
edukasi sesuai 

jenis ancaman 
bencana yang 
ada di kawasan 
tempat 
tinggalnya 
selama 1 (satu) 
tahun 

700 Orang 800 

Orang 

 1
2
6
.4

2
6
.3

0
0
  850 orang 

 1
.1

2
5
.2

8
2
.9

6
1
  900 orang 

  
1
3
9
.3

8
4
.9

9
6
  2550 

Orang 

 1
.3

9
1
.0

9
4
.2

5
7
    

  

      1.05.03.2.02 Kegiatan Pelayanan 
Pencegahan dan 
Kesiapsiagaan terhadap 
Bencana 

Persentase 
Layanan 
Kesiapsiagaan 
dan Informasi 
Kebencanaan 

n/a 100% 

 2
.4

0
3
.3

2
4
.0

5
3
  100% 

 3
.9

6
0
.4

4
7
.7

5
2
  100% 

 2
.6

4
9
.6

6
4
.7

6
8
  100% 

 9
.0

1
3
.4

3
6
.5

7
3
  Bidang 

PB 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program, Kegiatan, 

dan Sub Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 
Tujuan, 

Sasaran, 

Program 
(outcome) 

dan Kegiatan 
(output) 

Data 

Capaian 

pada Tahun 

Awal 
Perencanaan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit 
Kerja 

Perangk

at 

Daerah 
Penang
gung 

Jawab 

Lokasi 
2024 2025 2026 

Kondisi 
Kinerja Pada 

Akhir Periode 

RPJMD 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

      

1.05.03.2.02.02 Sub. Kegiatan Pelatihan 
Pencegahan dan Mitigasi 
Bencana Kabupaten/ 

Kota 

Jumlah warga 
negara termasuk 
kelompok rentan 

di kawasan 
rawan bencana 
Kabupaten/Kota 
yang mengikuti 
pelatihan 
pencegahan dan 
mitigasi bencana 

1500 Orang 1600 
Orang 

 1
.0

1
6
.7

6
7
.5

0
0
  1700 

Orang 

 1
.6

8
6
.9

1
6
.5

8
0
  1800 

Orang 

 1
.1

2
0
.9

8
6
.1

6
9
  5100 

Orang 

 3
.8

2
4
.6

7
0
.2

4
9
    

  

      

1.05.03.2.02.06 Sub. Kegiatan Penguatan 
Kapasitas Kawasan untuk 
Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan 

Jumlah kawasan 
rawan bencana 
(per jenis 

ancaman 
bencana) 
dan/atau 
kawasan-
kawasan 
strategis 
Kabupaten/ 
Kota yang 
memiliki 
mekanisme dan 
prosedur tetap 
kesiapsiagaan 

menghadapi 
bencana 

n/a 1 
Kawasan 

 3
6
.0

3
6
.0

0
0
  1 

Kawasan 

 1
9
5
.6

7
4
.6

0
0
  1 

Kawasan 

 3
9
.7

2
9
.6

9
0
  3 

Kawasan 

 2
7
1
.4

4
0
.2

9
0
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program, Kegiatan, 

dan Sub Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 
Tujuan, 

Sasaran, 

Program 
(outcome) 

dan Kegiatan 
(output) 

Data 

Capaian 

pada Tahun 

Awal 
Perencanaan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit 
Kerja 

Perangk

at 

Daerah 
Penang
gung 

Jawab 

Lokasi 
2024 2025 2026 

Kondisi 
Kinerja Pada 

Akhir Periode 

RPJMD 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

      

1.05.03.2.02.08 Sub. Kegiatan 
Pengembangan Kapasitas 
Tim Reaksi Cepat (TRC) 

Bencana Kabupaten/ 
Kota 

Jumlah Personil 
Tim Reaksi 
Cepat 

Penanggulangan 
Bencana (TRC 
PB) 
Kabupaten/Kota 
yang berasal 
dari lintas sektor 
yang memiliki 
kompetensi 
untuk 
penanganan 
awal darurat 
bencana 

50 Orang 60 Orang 

 1
.2

1
2
.9

5
2
.1

7
7
  70 Orang 

 1
.6

6
3
.8

5
6
.5

7
2
  80 Orang 

 1
.3

3
7
.2

7
9
.7

7
6
  210 

Orang 

 4
.2

1
4
.0

8
8
.5

2
5
    

  

      

1.05.03.2.02.11 Sub. Kegiatan 
Penyusunan Rencana 
Penanggulangan 

Kedaruratan  
Bencana 

Jumlah 
Dokumen 
Rencana 

Penanggulangan 
Kedaruratan 
Bencana (RPKB) 
Kabupaten/Kota 
sampai dengan 
dinyatakan 
sah/legal paling 
lama dalam 1 
(satu) tahun 

1 Dokumen 1 
Dokumen 

 1
3
7
.5

6
8
.3

7
5
  1 

Dokumen 

  
 4

1
4
.0

0
0
.0

0
0
  1 

Dokumen 

  
 1

5
1
.6

6
9
.1

3
3
  3 

Dokumen 

 7
0
3
.2

3
7
.5

0
8
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program, Kegiatan, 

dan Sub Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 
Tujuan, 

Sasaran, 

Program 
(outcome) 

dan Kegiatan 
(output) 

Data 

Capaian 

pada Tahun 

Awal 
Perencanaan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit 
Kerja 

Perangk

at 

Daerah 
Penang
gung 

Jawab 

Lokasi 
2024 2025 2026 

Kondisi 
Kinerja Pada 

Akhir Periode 

RPJMD 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

      1.05.03.2.03 Kegiatan Pelayanan 
Penyelamatan dan 
Evakuasi Korban 

Bencana 

Persentase 
Layanan 
Penyelamatan 

dan Evakuasi 
Korban 
Bencana dalam 
waktu 
maksimum 
assessment 

100% 100% 

 3
2
0
.9

1
0
.5

6
6
  100% 

 2
.4

1
5
.8

0
4
.1

2
7
  100% 

  
3
5
3
.8

0
3
.9

0
0
  100% 

 3
.0

9
0
.5

1
8
.5

9
3
  Bidang 

PB 

  

      

1.05.03.2.03.02 Sub. Kegiatan Respon 
Darurat Bencana 
Kabupaten/ Kota 

Jumlah 
Dokumen SK 
Penetapan 
Status Darurat 
Bencana dan 
SKPDB yang 
ditetapkan 
paling lama 
1x24 jam 

berdasarkan 
Hasil Dokumen 
Laporan Kaji 
Cepat 

1 Dokumen 1 
Dokumen 

 1
7
5
.2

3
3
.4

3
9
  4 

Dokumen 

 3
5
8
.9

0
8
.0

0
0
  4 

Dokumen 

 1
9
3
.1

9
4
.8

6
7
  5 

Dokumen 

 7
2
7
.3

3
6
.3

0
6
    

  

      

1.05.03.2.03.04 Sub. Kegiatan Penyediaan 
Logistik Penyelamatan 
dan Evakuasi Korban 
Bencana Kabupaten/ 
Kota 

Jumlah Korban 
Bencana yang 
Mendapatkan 
Distribusi 
Logistik 
Penyelamatan 
dan Evakuasi 
Korban Bencana 

500 Orang 550 
Orang 

 1
4
5
.6

7
7
.1

2
7
  600 

Orang 

 2
.0

5
6
.8

9
6
.1

2
7
  650 

Orang 

  
1
6
0
.6

0
9
.0

3
3
  1800 

Orang 

 2
.3

6
3
.1

8
2
.2

8
7
    

  



31 
 

Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program, Kegiatan, 

dan Sub Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 
Tujuan, 

Sasaran, 

Program 
(outcome) 

dan Kegiatan 
(output) 

Data 

Capaian 

pada Tahun 

Awal 
Perencanaan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit 
Kerja 

Perangk

at 

Daerah 
Penang
gung 

Jawab 

Lokasi 
2024 2025 2026 

Kondisi 
Kinerja Pada 

Akhir Periode 

RPJMD 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

      1.05.03.2.04 Kegiatan Penataan 
Sistem Dasar 
Penanggulangan 

Bencana 

Persentase 
Dokumen 
Kajian 

Kebencanaan 

100% 100% 

 6
7
.4

3
2
.0

5
0
  100% 

 3
4
7
.7

0
8
.0

0
0
  100% 

 7
4
.3

4
3
.8

3
5
  100% 

 4
8
9
.4

8
3
.8

8
5
  Bidang 

PB 

  

      

1.05.03.2.04.03 Sub. Kegiatan Kerjasama 

antar Lembaga dan 
Kemitraan dalam 
Penanggulangan Bencana 
Kabupaten/ Kota 

Jumlah 

Dokumen Kerja 
Sama antar 
Lembaga dan 
Kemitraan 
dalam 
Penanggulangan 
Bencana 

1 Dokumen 1 

Dokumen 

 6
7
.4

3
2
.0

5
0
  4 

Dokumen 

 3
4
7
.7

0
8
.0

0
0
  4 

Dokumen 

 7
4
.3

4
3
.8

3
5
   5 

Dokumen 

 4
8
9
.4

8
3
.8

8
5
    

  

  Meningkatnya 
Kualitas 
Pencegahan, 

Penanggulangan 
Kebakaran, dan 
Penyelamatan 

Indeks 
Kesiapsiagaan 
Penanggulangan 

Kebakaran 

      n/a 0,20  0,21   0,23   0,23      

      1.05.04 PROGRAM  
PENCEGAHAN, 
PENANGGULANGAN, 
PENYELAMATAN 
KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN NON 
KEBAKARAN 

Persentase 
Layanan 
Penyelamatan 
dan Evakuasi 
Korban 
Kebakaran 

100% 100% 

 2
5
.4

5
2
.0

5
3
.8

2
2
   100% 

  
  

  
  

  
2
2
.8

3
8
.9

1
6
.9

2
7
  100% 

  
  

  
  

  
2
8
.0

6
0
.8

8
9
.3

3
8
  100% 

 7
6
.3

5
1
.8

6
0
.0

8
7
   Kepala 

Dinas 

  

Persentase 
Bangunan 
gedung yang 

memiliki sarana 
prasarana 
proteksi 
kebakaran  

22,67% 44,48% 68,97% 31,03% 100% 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program, Kegiatan, 

dan Sub Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 
Tujuan, 

Sasaran, 

Program 
(outcome) 

dan Kegiatan 
(output) 

Data 

Capaian 

pada Tahun 

Awal 
Perencanaan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit 
Kerja 

Perangk

at 

Daerah 
Penang
gung 

Jawab 

Lokasi 
2024 2025 2026 

Kondisi 
Kinerja Pada 

Akhir Periode 

RPJMD 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

Persentase 
Partisipasi 
Masyarakat 

dalam 
Pencegahan dan 
Penanggulangan 
Kebakaran 

n/a 50,00% 100% 100% 100% 

Persentase 
Sarana dan 
Prasarana 
Penanggulangan 
Kebakaran dan 
Bencana yang 
Terstandarisasi 

81,83% 67,19% 75,56% 81,25% 81,25% 

      

1.05.04.2.01 Kegiatan Pencegahan, 
Pengendalian, 
Pemadaman, 

Penyelamatan, dan 
Penanganan Bahan 
Berbahaya dan Beracun 
Kebakaran dalam Daerah 
Kabupaten/ Kota 

Persentase 
Layanan 
Penyelamatan 

dan Evakuasi 
Korban 
Kebakaran 

100% 100% 

 2
0
.0

6
1
.3

0
6
.3

7
3
   100% 

 1
7
.3

8
8
.2

9
9
.7

9
3
  100% 

 2
2
.1

1
7
.5

9
0
.2

7
6
  100% 

 5
9
.5

6
7
.1

9
6
.4

4
2
   Bidang 

PP. 
Kepala 

UPT 

  

      

  Persentase 
Sarana dan 

Prasarana 
Penanggulangan 
Kebakaran dan 
Bencana yang 
Terstandarisasi 

81,83% 67,19% 75,56% 81,25% 81,25% Bidang 
Sarpras 

  

      

1.05.04.2.01.01 Sub. Kegiatan Pencegahan 

Kebakaran dalam Daerah 
Kabupaten/ Kota (UPT 
Timur) 

Jumlah 

Dokumen NSPM 
Pencegahan/ 
Penanggulangan 
Kebakaran 
dalam 
Daerah/Kota 
Setiap Tahunnya 

1 Dokumen 1 

Dokumen 

 1
7
8
.9

0
4
.5

6
5
  4 

Dokumen 

  
1
7
0
.1

1
0
.7

0
0
  4 

Dokumen 

  
1
9
7
.2

4
2
.2

8
3
  5 

Dokumen 

 5
4
6
.2

5
7
.5

4
8
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program, Kegiatan, 

dan Sub Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 
Tujuan, 

Sasaran, 

Program 
(outcome) 

dan Kegiatan 
(output) 

Data 

Capaian 

pada Tahun 

Awal 
Perencanaan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit 
Kerja 

Perangk

at 

Daerah 
Penang
gung 

Jawab 

Lokasi 
2024 2025 2026 

Kondisi 
Kinerja Pada 

Akhir Periode 

RPJMD 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

      

1.05.04.2.01.01 Sub. Kegiatan Pencegahan 
Kebakaran dalam Daerah 
Kabupaten/ Kota (UPT 

Selatan) 

Jumlah 
Dokumen NSPM 
Pencegahan/ 

Penanggulangan 
Kebakaran 
dalam 
Daerah/Kota 
Setiap Tahunnya 

1 Dokumen 1 
Dokumen 

 1
6
5
.9

1
1
.2

3
5
  4 

Dokumen 

 1
6
7
.0

0
0
.0

0
0
  4 

Dokumen 

 1
8
2
.9

1
7
.1

3
7
  5 

Dokumen 

 5
1
5
.8

2
8
.3

7
2
    

  

      

1.05.04.2.01.01 Sub. Kegiatan Pencegahan 
Kebakaran dalam Daerah 
Kabupaten/ Kota (UPT 
Barat) 

Jumlah 
Dokumen NSPM 
Pencegahan/ 
Penanggulangan 
Kebakaran 
dalam 
Daerah/Kota 
Setiap Tahunnya 

1 Dokumen 1 
Dokumen 

 1
7
8
.9

0
4
.5

6
5
  4 

Dokumen 

  
5
0
3
.3

4
1
.2

8
5
  4 

Dokumen 

  
1
9
7
.2

4
2
.2

8
3
  5 

Dokumen 

 8
7
9
.4

8
8
.1

3
3
    

  

      

1.05.04.2.01.01 Sub. Kegiatan Pencegahan 
Kebakaran dalam Daerah 
Kabupaten/ Kota (UPT 
Utara) 

Jumlah 
Dokumen NSPM 
Pencegahan/ 
Penanggulangan 
Kebakaran 
dalam 
Daerah/Kota 
Setiap Tahunnya 

1 Dokumen 1 
Dokumen 

 1
6
8
.0

5
4
.9

1
5
  4 

Dokumen 

  
1
6
2
.0

5
3
.3

0
0
  4 

Dokumen 

  
1
8
5
.2

8
0
.5

4
4
  5 

Dokumen 

 5
1
5
.3

8
8
.7

5
9
    

  

      

1.05.04.2.01.02 Sub. Kegiatan 
Pemadaman dan 
Pengendalian Kebakaran 
dalam Daerah 
Kabupaten/ Kota 

Jumlah Laporan 
Hasil 
Pelaksanaan 
Kegiatan 
Kesiapsiagaan 
Petugas Piket 
dan Pemadaman 
Kebakaran 
dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

12 Laporan 12 
laporan 

 1
5
.2

4
4
.4

4
6
.0

0
0
  12 

laporan 

 1
0
.4

4
5
.4

0
1
.9

8
8
  12 

laporan 

 1
6
.8

0
7
.0

0
1
.7

1
5
  36 

laporan 

 4
2
.4

9
6
.8

4
9
.7

0
3
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program, Kegiatan, 

dan Sub Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 
Tujuan, 

Sasaran, 

Program 
(outcome) 

dan Kegiatan 
(output) 

Data 

Capaian 

pada Tahun 

Awal 
Perencanaan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit 
Kerja 

Perangk

at 

Daerah 
Penang
gung 

Jawab 

Lokasi 
2024 2025 2026 

Kondisi 
Kinerja Pada 

Akhir Periode 

RPJMD 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

      

1.05.04.2.01.03 Sub. Kegiatan 
Penyelamatan dan 
Evakuasi Korban 

Kebakaran dan Non 
Kebakaran 

Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pelaksanaan 

Kegiatan 
Kesiapsiagaan 
Petugas Piket 
dan 
Penyelamatan/ 
Evakuasi saat 
Penanggulangan 
Kebakaran dan 
Non Kebakaran 

12 Dokumen 12 
Dokumen 

 1
9
3
.7

4
6
.0

0
0
  12 

Dokumen 

  
1
3
4
.5

2
0
.0

0
0
  12 

Dokumen 

  
2
1
3
.6

0
4
.9

6
5
  36 

Dokumen 

 5
4
1
.8

7
0
.9

6
5
    

  

      

1.05.04.2.01.05 Sub. Kegiatan 
Standarisasi Sarana dan 
Prasarana Pencegahan, 
Penanggulangan 
Kebakaran dan Alat 
Pelindung Diri 

Jumlah 
Dokumen Hasil 
Pelaksanaan 
Kegiatan 
Standarisasi 
Sarana dan 
Prasarana 
Pencegahan, 
Penanggulangan 

Kebakaran dan 
Alat Pelindung 
Diri secara 
Berkala (setiap 
tahun), Sah, dan 
Legal 

12 Dokumen 12 
Dokumen 

 2
.1

3
7
.1

0
5
.2

1
5
  12 

Dokumen 

  
1
.9

9
3
.1

3
7
.5

2
0
  12 

Dokumen 

  
2
.3

5
6
.1

5
8
.5

0
0
  36 

Dokumen 

 6
.4

8
6
.4

0
1
.2

3
5
    

  



35 
 

Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program, Kegiatan, 

dan Sub Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 
Tujuan, 

Sasaran, 

Program 
(outcome) 

dan Kegiatan 
(output) 

Data 

Capaian 

pada Tahun 

Awal 
Perencanaan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit 
Kerja 

Perangk

at 

Daerah 
Penang
gung 

Jawab 

Lokasi 
2024 2025 2026 

Kondisi 
Kinerja Pada 

Akhir Periode 

RPJMD 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

      

1.05.04.2.01.06 Sub. Kegiatan Pengadaan 
Sarana dan Prasarana 
Pencegahan, 

Penanggulangan 
Kebakaran dan Alat 
Pelindung Diri 

Jumlah Sarana 
dan Prasarana 
untuk 

pencegahan dan 
penanggulangan 
Kebakaran dan 
Alat Pelindung 
Diri yang Sah 
dan Legal sesuai 
Standar Teknis 
Terkait 

5 Unit 13 Unit 

 1
.2

7
9
.3

4
3
.8

0
3
  19 Unit 

 3
.2

5
0
.4

0
0
.0

0
0
  11 Unit 

 1
.4

1
0
.4

7
6
.5

4
3
  43 Unit 

 5
.9

4
0
.2

2
0
.3

4
6
    

  

      

1.05.04.2.01.07 Sub. Kegiatan Kegiatan 
Pembinaan Aparatur 
Pemadam Kebakaran 

Jumlah 
Aparatur 
Pemadam 

Kebakaran yang 
Memiliki 
Sertifikasi 
Keterampilan 
Teknis dan 
Analis dalam 
Pencegahan dan 
Penanggulangan 
Kebakaran 

337 Orang 241 
Orang 

 2
7
3
.5

6
1
.7

5
0
  241 

Orang 

  
2
6
0
.5

3
5
.0

0
0
  241 

Orang 

  
3
0
1
.6

0
1
.8

2
9
  241 

Orang 

 8
3
5
.6

9
8
.5

7
9
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program, Kegiatan, 

dan Sub Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 
Tujuan, 

Sasaran, 

Program 
(outcome) 

dan Kegiatan 
(output) 

Data 

Capaian 

pada Tahun 

Awal 
Perencanaan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit 
Kerja 

Perangk

at 

Daerah 
Penang
gung 

Jawab 

Lokasi 
2024 2025 2026 

Kondisi 
Kinerja Pada 

Akhir Periode 

RPJMD 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

      

1.05.04.2.01.08 Sub. Kegiatan Pengelolaan 
Sistem Komunikasi dan 
Informasi Kebakaran dan 

Penyelamatan (SKIK) 

Jumlah 
Desa/Kelurahan 
yang memiliki 

Sistem 
Komunikasi & 
Informasi 
Kebakaran dan 
Penyelamatan 
(SKIKP) yang 
bisa di Secara 
Perbaharui atau 
Dimutakhirkan 
secara Berkala 
(setiap tahun), 
Berkelanjutan 

dan Real Tima 
yang dimiliki 
oleh 
Desa/Kelurahan 
setiap tahunnya  

4 
Kelurahan 

4 
Kelurahan 

 2
4
1
.3

2
8
.3

2
5
  4 

Kelurahan 

  
3
0
1
.8

0
0
.0

0
0
  4 

Kelurahan 

  
2
6
6
.0

6
4
.4

7
8
  12 

Kelurahan 

 8
0
9
.1

9
2
.8

0
3
    

  

      

1.05.04.2.02 Kegiatan Inspeksi 

Peralatan Proteksi 
Kebakaran 

Persentase 

Bangunan/ 
Gedung/ 
Lingkungan  
yang Memiliki 
Rekomendasi 
Sarana 
Prasarana  
Proteksi 
Kebakaran 

22,67% 44,48% 

 3
8
3
.9

8
1
.2

5
0
  68,97% 

  
3
6
5
.6

9
6
.4

2
9
  31,03% 

  
4
2
3
.3

3
9
.3

2
9
  100% 

 1
.1

7
3
.0

1
7
.0

0
8
  Bidang 

Pencega
han 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program, Kegiatan, 

dan Sub Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 
Tujuan, 

Sasaran, 

Program 
(outcome) 

dan Kegiatan 
(output) 

Data 

Capaian 

pada Tahun 

Awal 
Perencanaan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit 
Kerja 

Perangk

at 

Daerah 
Penang
gung 

Jawab 

Lokasi 
2024 2025 2026 

Kondisi 
Kinerja Pada 

Akhir Periode 

RPJMD 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

      

1.05.04.2.02.01 Sub. Kegiatan Pendataan 
Sarana Prasarana 
Proteksi Kebakaran 

Jumlah 
Dokumen yang 
memuat Data 

Bangunan/ 
Gedung/ 
Lingkungan 
yang 
dipersyaratkan 
harus memiliki 
Sistem Proteksi 
Kebakaran 

1 Dokumen 1 
Dokumen 

 3
8
3
.9

8
1
.2

5
0
  4 

Dokumen 

  
  
3
6
5
.6

9
6
.4

2
9
  4 

Dokumen 

  
  
4
2
3
.3

3
9
.3

2
9
  5 

Dokumen 

 1
.1

7
3
.0

1
7
.0

0
8
    

  

      

1.05.04.2.04 Kegiatan Pemberdayaan 
Masyarakat dalam 
Pencegahan Kebakaran 

Persentase 
Relawan 
Pemadam 

Kebakaran 

n/a 26,49% 

 5
.0

0
6
.7

6
6
.1

9
8
   66,23% 

 5
.0

8
4
.9

2
0
.7

0
5
  100% 

 5
.5

1
9
.9

5
9
.7

3
3
  100% 

 1
5
.6

1
1
.6

4
6
.6

3
6
   Bidang 

Pencega
han 

  

      

Persentase 

Penyuluhan/ 
Sosialisasi 
Edukasi 
Pencegahan dan 
Penanggulangan  

Kebakaran yang 
Terukur 

n/a 0,125% 0,129% 0,133% 0,133%   

  

      

1.05.04.2.04.01 Sub. Kegiatan 
Pemberdayaan 
Masyarakat dalam 

Pencegahan dan 
Penanggulangan 
Kebakaran melalui 
Sosialisasi dan Edukasi 
Masyarakat 

Jumlah Warga 
Masyarakat yang 
mendapatkan 

Sosialisasi 
Edukasi 
Pencegahan dan 
Penanggulangan 
Kebakaran 
setiap Tahunnya 

n/a 3.160 
orang 

 1
.2

1
2
.7

4
8
.9

5
0
  3.260 

orang 

  
2
4
8
.6

1
5
.5

6
5
  3.360 

orang 

 1
.3

3
7
.0

5
5
.7

1
7
  3.360 

orang 

 2
.7

9
8
.4

2
0
.2

3
2
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program, Kegiatan, 

dan Sub Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 
Tujuan, 

Sasaran, 

Program 
(outcome) 

dan Kegiatan 
(output) 

Data 

Capaian 

pada Tahun 

Awal 
Perencanaan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit 
Kerja 

Perangk

at 

Daerah 
Penang
gung 

Jawab 

Lokasi 
2024 2025 2026 

Kondisi 
Kinerja Pada 

Akhir Periode 

RPJMD 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

      

1.05.04.2.04.02 Sub. Kegiatan 
Pembentukan dan 
Pembinaan Relawan 

Pemadam Kebakaran 

Jumlah 
Desa/Kelurahan 
yang Terbentuk 

dan Terbina 
Relawan 
Pemadam 
Kebakaran pada 
Lingkup Sistem 
Ketahanan 
Kebakaran 
Lingkungan 
(SKKL) Setiap 
Tahunnya 

151 Kelurahan 40 
Kelurahan 

 3
.7

9
4
.0

1
7
.2

4
8
  60 

Kelurahan 

  
4
.8

3
6
.3

0
5
.1

4
0
  51 

Kelurahan 

  
4
.1

8
2
.9

0
4
.0

1
6
  151 

Kelurahan 

 1
2
.8

1
3
.2

2
6
.4

0
4
    

  

Terselenggaranya 

pelayanan publik 
yang lebih cepat, 
lebih aman, lebih 
baik dan lebih 
terjangkau 

Meningkatnya 

Kualitas 
Pencegahan, 
Penanggulangan 
Kebakaran, dan 
Penyelamatan 

Indeks 

Kepuasan 
Masyarakat 

      85,00 85,10  85,15   85,20   85,20      

    1.05.01 PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH KABUPATEN/ 
KOTA 

Persentase 
Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

100% 100% 

 4
2
.1

8
8
.7

8
6
.5

2
1
  

  

100% 

  
4
9
.2

9
9
.5

1
3
.4

1
8
  100% 

  
4
6
.5

1
3
.1

3
7
.1

4
0
  100% 

 1
3
8
.0

0
1
.4

3
7
.0

7
9
   Kepala 

Dinas 
  

      Nilai SAKIP 
Perangkat 
Daerah 

n/a A A A A 

      1.05.01.2.01 Kegiatan Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Persentase 
dokumen 
perencanaan 
dan pelaporan 
kinerja 

100% 100% 

 3
5
6
.9

9
7
.9

0
0
  100% 

  
3
2
4
.1

2
7
.0

0
0
  100% 

  
3
9
3
.5

9
0
.1

8
5
  100% 

 1
.0

7
4
.7

1
5
.0

8
5
  Sekretari

at 
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program, Kegiatan, 

dan Sub Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 
Tujuan, 

Sasaran, 

Program 
(outcome) 

dan Kegiatan 
(output) 

Data 

Capaian 

pada Tahun 

Awal 
Perencanaan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit 
Kerja 

Perangk

at 

Daerah 
Penang
gung 

Jawab 

Lokasi 
2024 2025 2026 

Kondisi 
Kinerja Pada 

Akhir Periode 

RPJMD 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

      

1.05.01.2.01.01 Sub. Kegiatan 
Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 

Daerah 

Jumlah 
Dokumen 
Perencanaan 

Perangkat 
Daerah 

48 Dokumen 16 
Dokumen 

 2
4
9
.3

1
8
.3

0
0
  16 

Dokumen 

 2
0
7
.5

3
2
.0

0
0
  16 

Dokumen 

 2
7
4
.8

7
3
.4

2
6
  48 

Dokumen 

 7
3
1
.7

2
3
.7

2
6
    

  

      

1.05.01.2.01.07 Sub. Kegiatan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

Jumlah Laporan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat 
Daerah 

48 Dokumen 16 
Laporan 

 1
0
7
.6

7
9
.6

0
0
  16 

Laporan 

 1
1
6
.5

9
5
.0

0
0
  16 

Laporan 

 1
1
8
.7

1
6
.7

5
9
  48 

Dokumen 

 3
4
2
.9

9
1
.3

5
9
    

  

      1.05.01.2.02 Kegiatan Administrasi 
Keuangan Perangkat 
Daerah 

Cakupan 
Administrasi 
Keuangan 

Perangkat 
Daerah 

100% 100% 

 3
5
.9

2
6
.5

2
2
.3

8
7
  100% 

 4
0
.1

1
5
.8

2
7
.6

3
3
  100% 

 3
9
.6

0
8
.9

9
0
.9

3
2
  100% 

 1
1
5
.6

5
1
.3

4
0
.9

5
2
  Sekretari

at 

  

      

1.05.01.2.02.01 Sub. Kegiatan Penyediaan 
Gaji dan Tunjangan 

Jumlah orang 
yang menerima 
Gaji dan 

Tunjangan ASN 

n/a 141 
Orang / 
bulan  

 3
5
.9

2
6
.5

2
2
.3

8
7
  141 

Orang / 
bulan  

 4
0
.1

1
5
.8

2
7
.6

3
3
  141 

Orang / 
bulan  

 3
9
.6

0
8
.9

9
0
.9

3
2
  141 

Orang / 
bulan  

 1
1
5
.6

5
1
.3

4
0
.9

5
2
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program, Kegiatan, 

dan Sub Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 
Tujuan, 

Sasaran, 

Program 
(outcome) 

dan Kegiatan 
(output) 

Data 

Capaian 

pada Tahun 

Awal 
Perencanaan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit 
Kerja 

Perangk

at 

Daerah 
Penang
gung 

Jawab 

Lokasi 
2024 2025 2026 

Kondisi 
Kinerja Pada 

Akhir Periode 

RPJMD 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

      1.05.01.2.05 Kegiatan Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

Cakupan 
Pengelolaan 
Kepegawaian 

Perangkat 
Daerah 

100% 100% 

 1
1
0
.9

5
5
.6

0
0
  100% 

 1
.0

4
5
.8

7
8
.5

7
2
  100% 

  
1
2
2
.3

2
8
.5

4
9
  100% 

 1
.2

7
9
.1

6
2
.7

2
1
  Sekretari

at 

  

      

1.05.01.2.05.02 Sub. Kegiatan Pengadaan 

Pakaian Dinas Beserta 
Atribut Kelengkapannya 

Jumlah Paket 

Pakaian Dinas 
beserta Atribut 
Kelengkapannya 

n/a 1 Paket 

 1
1
0
.9

5
5
.6

0
0
  1 Paket 

 1
.0

4
5
.8

7
8
.5

7
2
  1 Paket 

  
1
2
2
.3

2
8
.5

4
9
  1 Paket 

 1
.2

7
9
.1

6
2
.7

2
1
    

  

      1.05.01.2.06 Kegiatan Administrasi 
Umum Perangkat Daerah 

Cakupan 
Administrasi 
Umum 

100% 100% 

 1
.5

9
4
.0

1
7
.4

2
9
  100% 

 2
.1

4
1
.0

0
6
.2

1
1
  100% 

 1
.7

5
7
.4

0
4
.2

1
9
  100% 

 5
.4

9
2
.4

2
7
.8

5
9
  Sekretari

at 

  

      

1.05.01.2.06.01 Sub. Kegiatan Penyediaan 
Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Jumlah Paket 
Komponen 
Instalasi Listrik/ 
Penerangan 
Bangunan 
Kantor yang 
Disediakan 

n/a 1 Paket  

 2
8
.8

0
6
.3

8
2
  1 Paket  

 3
5
.5

9
9
.5

2
2
  1 Paket  

 3
1
.7

5
9
.0

3
7
  3 Paket  

 9
6
.1

6
4
.9

4
1
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program, Kegiatan, 

dan Sub Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 
Tujuan, 

Sasaran, 

Program 
(outcome) 

dan Kegiatan 
(output) 

Data 

Capaian 

pada Tahun 

Awal 
Perencanaan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit 
Kerja 

Perangk

at 

Daerah 
Penang
gung 

Jawab 

Lokasi 
2024 2025 2026 

Kondisi 
Kinerja Pada 

Akhir Periode 

RPJMD 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

      

1.05.01.2.06.02 Sub. Kegiatan Penyediaan 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah Paket 
Peralatan dan 
Perlengkapan 

Kantor yang 
Disediakan 

n/a 10 Paket  

 7
2
8
.9

6
1
.6

5
1
  10 Paket  

  
8
4
4
.3

9
0
.3

9
0
  10 Paket  

  
8
0
3
.6

8
0
.2

2
1
  30 Paket  

 2
.3

7
7
.0

3
2
.2

6
2
    

  

      

1.05.01.2.06.03 Sub. Kegiatan Penyediaan 

Peralatan Rumah Tangga 

Jumlah Paket 

Peralatan 
Rumah Tangga 
yang Disediakan 

n/a 6 Paket  

 5
5
.6

0
1
.8

1
5
  6 Paket  

 7
1
.9

7
7
.3

1
5
  6 Paket  

 6
1
.3

0
1
.0

0
2
  18 Paket  

 1
8
8
.8

8
0
.1

3
2
    

  

      

1.05.01.2.06.04 Sub. Kegiatan Penyediaan 

Bahan Logistik Kantor 

Jumlah Paket 

Bahan Logistik 
Kantor yang 
Disediakan 

n/a 2 Paket  

 2
0
5
.2

7
1
.9

9
4
  2 Paket  

  
 4

5
9
.0

1
5
.5

5
0
  2 Paket  

  
 2

2
6
.3

1
2
.3

7
4
  6 Paket  

 8
9
0
.5

9
9
.9

1
8
    

  

      

1.05.01.2.06.05 Sub. Kegiatan Penyediaan 
Barang Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah Paket 
Barang Cetakan 
dan 
Penggandaan 
yang Disediakan 

n/a 5 Paket  

 6
4
.4

2
0
.3

8
7
  5 Paket  

 8
8
.5

3
4
.0

9
0
  5 Paket  

 7
1
.0

2
3
.4

7
7
  15 Paket  

 2
2
3
.9

7
7
.9

5
4
    

  

      

1.05.01.2.06.06 Sub. Kegiatan Penyediaan 
Bahan Bacaan dan 
Peraturan Perundang-
undangan 

Jumlah 
Dokumen Bahan 
Bacaan dan 
Peraturan 
Perundang-
Undangan yang 
Disediakan 

36 laporan 9 
Dokumen  

 5
3
.7

1
2
.7

5
0
  9 

Dokumen  

 2
1
.5

1
7
.3

4
4
  9 

Dokumen  

 5
9
.2

1
8
.3

0
7
  24 

Dokumen 

 1
3
4
.4

4
8
.4

0
1
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program, Kegiatan, 

dan Sub Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 
Tujuan, 

Sasaran, 

Program 
(outcome) 

dan Kegiatan 
(output) 

Data 

Capaian 

pada Tahun 

Awal 
Perencanaan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit 
Kerja 

Perangk

at 

Daerah 
Penang
gung 

Jawab 

Lokasi 
2024 2025 2026 

Kondisi 
Kinerja Pada 

Akhir Periode 

RPJMD 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

      

1.05.01.2.06.08 Sub. Kegiatan Fasilitasi 
Kunjungan Tamu 

Jumlah Laporan 
Fasilitasi 
Kunjungan 

Tamu 

36 laporan 12 
Laporan  

 4
5
.6

9
2
.8

5
0
  12 

Laporan  

 7
2
.5

0
0
.0

0
0
  12 

Laporan  

 5
0
.3

7
6
.3

6
7
  36 

laporan 

 1
6
8
.5

6
9
.2

1
7
    

  

      

1.05.01.2.06.09 Sub. Kegiatan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan 
Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

36 laporan 12 
Laporan  

 4
1
1
.5

4
9
.6

0
0
  12 

Laporan  

  
5
4
7
.4

7
2
.0

0
0
  12 

Laporan  

  
4
5
3
.7

3
3
.4

3
4
  36 

laporan 

 1
.4

1
2
.7

5
5
.0

3
4
    

  

      

1.05.01.2.07 Kegiatan Pengadaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Cakupan 
Pengadaan 
Barang Milik 
Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintah 
Daerah 

n/a 100% 

 1
.0

4
3
.4

0
0
.0

0
0
  - 

  
  

  
  

  
- 
 - 

  
  

  
  

  
- 
 - 

 -
    

  

      

  Sub Kegiatan Pengadaan 
Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 

Jumlah Unit 
Kendaraan 
Perorangan 
Dinas atau 
Kendaraan 
Dinas Jabatan 
yang Disediakan 

n/a 1 Unit 

 1
.0

4
3
.4

0
0
.0

0
0
  - 

  
  
  
  

  
  
- 

 

- 

- 
 - -   
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program, Kegiatan, 

dan Sub Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 
Tujuan, 

Sasaran, 

Program 
(outcome) 

dan Kegiatan 
(output) 

Data 

Capaian 

pada Tahun 

Awal 
Perencanaan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit 
Kerja 

Perangk

at 

Daerah 
Penang
gung 

Jawab 

Lokasi 
2024 2025 2026 

Kondisi 
Kinerja Pada 

Akhir Periode 

RPJMD 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

      1.05.01.2.08 Kegiatan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Cakupan Jasa 
Penunjang 
Urusan 

Pemerintahan 
Daerah 

100% 100% 

 2
.0

7
3
.0

4
9
.9

0
2
  100% 

 3
.0

4
2
.0

0
3
.6

3
2
  100% 

 2
.2

8
5
.5

3
7
.5

1
7
  100% 

 7
.4

0
0
.5

9
1
.0

5
1
  Sekretari

at 

  

      

1.05.01.2.08.02 Sub. Kegiatan Penyediaan 

Jasa Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 
Komunikasi, 
Sumber Daya Air 
dan Listrik yang 
Disediakan 

36 laporan 12 

laporan 

 6
9
1
.3

4
5
.8

3
0
  12 

laporan 

  
6
0
8
.0

8
5
.4

8
0
  12 

laporan 

  
7
6
2
.2

0
8
.7

7
8
  36 

laporan 

 2
.0

6
1
.6

4
0
.0

8
8
    

  

      

1.05.01.2.08.03 Sub. Kegiatan Penyediaan 
Jasa Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor yang 
Disediakan 

36 laporan 12 
laporan 

 8
2
.8

7
1
.7

1
2
  12 

laporan 

 1
1
8
.0

0
8
.0

0
0
  12 

laporan 

 9
1
.3

6
6
.0

6
2
  36 

laporan 

 2
9
2
.2

4
5
.7

7
4
    

  

      

1.05.01.2.08.04 Sub. Kegiatan Penyediaan 
Jasa Pelayanan Umum 
Kantor 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan 
Umum Kantor 
yang Disediakan 

36 laporan 12 
laporan 

 1
.2

9
8
.8

3
2
.3

6
0
  12 

laporan 

 2
.3

1
5
.9

1
0
.1

5
2
  12 

laporan 

 1
.4

3
1
.9

6
2
.6

7
7
  36 

laporan 

 5
.0

4
6
.7

0
5
.1

8
9
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Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 
Kode 

Program, Kegiatan, 

dan Sub Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 
Tujuan, 

Sasaran, 

Program 
(outcome) 

dan Kegiatan 
(output) 

Data 

Capaian 

pada Tahun 

Awal 
Perencanaan 

Target Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan Unit 
Kerja 

Perangk

at 

Daerah 
Penang
gung 

Jawab 

Lokasi 
2024 2025 2026 

Kondisi 
Kinerja Pada 

Akhir Periode 

RPJMD 

Target Rp Target Rp Target Rp Target Rp 

      1.05.01.2.09 Kegiatan Pemeliharaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Cakupan 
Pemeliharaan 
Barang Milik 

Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintahan 
Daerah 

100% 100% 

 2
.1

2
7
.2

4
3
.3

0
0
  100% 

 2
.6

3
0
.6

7
0
.3

7
0
  100% 

 2
.3

4
5
.2

8
5
.7

3
8
  100% 

 7
.1

0
3
.1

9
9
.4

0
8
  Sekretari

at 

  

      

1.05.01.2.09.02 Sub. Kegiatan Penyediaan 

Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, dan 
Perizinan Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan 

Jumlah 

Kendaraan 
Dinas 
Operasional atau 
Lapangan yang 
Dipelihara dan 
Dibayarkan 
Pajak dan 
Perizinannya 

n/a 93 Unit  

 1
.7

7
7
.0

3
2
.3

9
0
  93 Unit  

 1
.5

8
6
.8

0
8
.8

0
0
  93 Unit  

 1
.9

5
9
.1

7
8
.2

1
0
  93 Unit  

 5
.3

2
3
.0

1
9
.4

0
0
    

  

      

1.05.01.2.09.09 Sub. Kegatan 
Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya 

Jumlah Gedung 
Kantor dan 
Bangunan 

Lainnya yang 
Dipelihara/ 
Direhabilitasi 

n/a 5 Unit  

 2
8
5
.4

0
9
.1

1
0
  5 Unit  

 9
2
8
.4

2
1
.5

7
0
  5 Unit  

 3
1
4
.6

6
3
.5

4
4
  5 Unit  

 1
.5

2
8
.4

9
4
.2

2
4
    

  

      

1.05.01.2.09.10 Sub. Kegiatan 
Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana 
Pendukung Gedung 
Kantor atau Bangunan 
Lainnya 

Jumlah Sarana 
dan Prasarana 
Gedung Kantor 
atau Bangunan 
Lainnya yang 
Dipelihara/ 

Direhabilitasi  

n/a 30 Unit  

 6
4
.8

0
1
.8

0
0
  30 Unit  

  
1
1
5
.4

4
0
.0

0
0
  30 Unit  

  
 7

1
.4

4
3
.9

8
5
  30 Unit  

 2
5
1
.6

8
5
.7

8
5
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 Mengetahui, 

Kepala Dinas Kebakaran dan Penanggulangan Bencana 

Kota Bandung 
 

 

 
 

 

Drs. H. GUN GUN SUMARYANA 
NIP. 19700806 199101 1 001 

Berita Acara ini disetujui dan ditandatangani oleh: 

No Nama 
Jabatan 

dalam Tim 
Jabatan Tanda Tangan 

1.  IWAN RUSMAWAN, S.E., 

M.Si 

Ketua Tim Sekretaris DISKARPB  

2.  NAZLA LUTHFIAH, S.Sos Sekretaris Kepala Sub. Bagian Program  

 

3.  H.M. YUSUF HIDAYAT, 

S.Sos., M.Si 

Anggota Kepala Bidang Pemadaman dan 

Penyelamatan 

 

4.  Drs. DIAN 

RUDIANTO,M.Si. 

Anggota Kepala Bidang Penanggulangan 

Bencana 

 

5.  RIANI INDRAWATI, S.STP, 

M.Si. 

Anggota Kepala Bidang Sarana Prasarana 

dan Data Informasi 
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6.  KURNIAWAN JUSUP, SE  Anggota Kepala Bidang Pencegahan  

7.  IMMANUEL 

SITUMORANG, SE., MM. 

Anggota Kepala Sub. Bagian Keuangan  

8.  FREDI, SE., MM Anggota Kepala UPT Wilayah Bandung Timur  

9.  ASEP MULYONO, SE Anggota Kepala UPT Wilayah Bandung 

Selatan 

 

10.  ASEP SUDRAJAT, S.IP Anggota Kepala UPT Wilayah Bandung Utara  

 

 



Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang
diterbitkan BSrE Badan Siber dan Sandi Negara

KEPUTUSAN DINAS KEBAKARAN DAN PENANGGULANGAN BENCANA KOTA
BANDUNG

NOMOR : B/PP.01.01/030-DKPB/I/2025

TENTANG

TIM PENYUSUN REVIU RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)
DINAS KEBAKARAN DAN PENANGGULANGAN BENCANA

TAHUN 2024-2026

Menimbang : a. Instruksi Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor

52 Tahun 2022 tentang Penyusunan Dokumen Perencanaan

Pembangunan Daerah dengan Masa Jabatan Kepala Daerah

Berakhir  pada  Tahun  2023  dan  Daerah  Otonom  Baru

menyatakan  pada  DIKTUM  KESATU  Huruf  c  bahwa

Bupati/Wali  Kota  yang  masa  jabatannya  berakhir  Tahun

2023  untuk  Menyusun  dokumen  Perencanaan

Pembangunan  Menengah  Daerah  Tahun  2024-2026  yang

selanjutnya disebut sebagai Rencana Pembangunan Daerah

Kabupaten/Kota  Tahun  2024-2026  dan  memerintahkan

seluruh  Kepala  PD  untuk  Menyusun  Renstra  PD  Tahun

2024-2026; 

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud

pada  huruf  a,  perlu  menetapkan  Tim  Penyusun  Reviu

Rencana  Strategis  (RENSTRA)  Dinas  Kebakaran  Dan

Penanggulangan  Bencana  Tahun  2024-2026  dengan

Keputusan Kepala  Dinas  Kebakaran dan Penanggulangan

Bencana.

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor  25  Tahun 2004 tentang Sistem

Perencanaan Pembangunan Nasional;

2. Undang-Undang  Nomor  33  Tahun  2004  tentang

Perimbangan  Keuangan  antara  Pemerintah  Pusat  dan

Pemerintah Daerah;

3. Undang-Undang  Nomor  17  Tahun 2007  tentang  Rencana

Pembangunan Jangka Panjang Nasional 2005-2025;

4. Undang-Undang  Nomor  23  Tahun  2014  tentang

Pemerintahan Daerah sebagaimana telah diubah beberapa

kali,  terakhir  dengan Undang-Undang Republik  Indonesia

Nomor  9  Tahun  2015  tentang  Perubahan  Kedua  Atas

 

PEMERINTAH KOTA BANDUNG
DINAS KEBAKARAN DAN PENANGGULANGAN

BENCANA
Jalan Sukabumi Nomor 17 Kelurahan Kacapiring Kecamatan Batununggal

Kota Bandung 40271  Telp. 0227207113-, 022-113, Fax 0227216333 
e – mail : diskarbandung@gmail.com
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Undang-Undang  Nomor  23  Tahun  2014  tentang

Pemerintahan Daerah;

5. Undang-undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan

Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 Tentang

Pemerintahan Daerah;

6. Peraturan  Pemerintah  Nomor  8  Tahun  2008  tentang

Tahapan,  Tata  Cara  Penyusunan,  Pengendalian  Dan

Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

7. Peraturan  Menteri  Dalam  Negeri  Nomor  86  Tahun  2017

tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi

Pembangunan  Daerah,  Tata  cara  Evaluasi  RRPJPD  dan

RPJMD,  serta  Tata  Cara  Perubahan  RPJPD,  RPJMD dan

RKPD;

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor

101 Tahun 2018 Tentang Standar Teknis Pelayanan Dasar

Pada  Standar  Pelayanan  Minimal  Sub-Urusan  Bencana

Daerah Kabupaten/Kota:

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor

114 Tahun 2018 Tentang Standar Teknis Pelayanan Dasar

Pada Standar  Pelayanan Minimal  Sub Urusan Kebakaran

Daerah Kabupaten/Kota;

10.Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor

90  Tahun  2019  tentang  Klasifikasi,  Kodefikasi,  dan

Nomenklatur  Perencanaan  Pembangunan  dan  Keuangan

Daerah;

11.Keputusan Menteri  Dalam Negeri  Nomor 050-3708 Tahun

2020 tentang Hasil  Verifikasi dan Validasi Pemutaakhiran

Klasifikasi,  kodefikasi  dan  Nomenklatur  Perencanaan

Pembangunan dan Keuangan Daerah;

12. Instruksi Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor

52 Tahun 2022 tentang Penyusunan Dokumen Perencanaan

Pembangunan Daerah dengan Masa Jabatan Kepala Daerah

Berakhir pada Tahun 2023 dan Daerah Otonom Baru;

13.Peraturan  Daerah  Kota  Bandung  Nomor  08  Tahun  2008

Tentang  Rencana  Pembangunan  Jangka  Panjang  Daerah

Tahun 2005–2025;

14.Peraturan Walikota Bandung Nomor 67 Tahun 2022 tentang

Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta

Tata Kerja Diskar PB;

15.Peraturan  Wali  Kota  Bandung  Nomor  14  Tahun  2023
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tentang Rencana Pembangunan Daerah Tahun 2024-2026.

Memperhatikan : Instruksi Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor

52  Tahun  2022  tentang  Penyusunan  Dokumen

Perencanaan Pembangunan Daerah dengan Masa Jabatan

Kepala  Daerah  Berakhir  pada  Tahun  2023  dan  Daerah

Otonom Baru maka  dipandang  perlu  untuk  menetapkan

Tim  Penyusun  Reviu  Rencana  Strategis  (Renstra)  Dinas

Kebakaran  Dan  Penanggulangan  Bencana  Tahun  2024-

2026.

MEMUTUSKAN :

Menetapkan :

PERTAMA : Tim  Penyusun  Reviu  Rencana  Strategis  (RENSTRA)  Dinas

Kebakaran  Dan  Penanggulangan  Bencana  Kota  Bandung  2024-

2026.

KEDUA : Tim  Penyusun  sebagaimana  diktum  PERTAMA  adalah  sebagai

berikut:

Ketua : IWAN RUSMAWAN, S.E.,M.Si

Sekretaris : NAZLA LUTHFIAH, S.Sos

Anggota : H.M. YUSUF HIDAYAT, S.Sos., M.Si

  Drs. DIAN RUDIANTO,M.Si.

  RIANI INDRAWATI, S.STP, M.Si.

  KURNIAWAN JUSUP, SE 

  IMMANUEL SITUMORANG, SE., MM.

  FREDI, SE., MM

  ASEP MULYONO, SE

  ASEP SUDRAJAT, S.IP

KETIGA : Lingkup tugas Tim Penyusun Reviu Rencana Strategis (RENSTRA)

Dinas Kebakaran dan Penanggulangan Bencana Tahun 2024-2026

sebagai berikut:

1. Mengkaji dan mengevaluasi Rencana Strategis (RENSTRA) Dinas

Kebakaran dan Penanggulangan Bencana Periode 2024-2026;

2. Mempelajari  isu-isu  strategis  pada  Rancangan  Rencana

Pembangunan  Daerah  (RPD)  Kota  Bandung  Tahun  2024-2026

untuk  menyelaraskan  ke  dalam  Reviu  Rencana  Strategis
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(RENSTRA)  Dinas  Kebakaran  dan  Penanggulangan  Bencana

Tahun 2024-2026;

3. Mengkaji  seluruh  Norma,  Standar,  Prosedur,  Kriteria  yang

berkaitan  dengan  tugas  dan  fungsi  Dinas  Kebakaran  dan

Penanggulangan Bencana;

4. Mengidentifikasi,  mengumpulkan  dan  mengolah  data  yang

diperlukan untuk menyusun Reviu Rencana Strategis (RENSTRA)

Dinas  Kebakaran  dan  Penanggulangan  Bencana  Tahun  2024-

2026;

5. Melakukan diskusi untuk memperoleh masukan yang diperlukan

dari Kelompok Keahlian/Keilmuan (KK) dan pihak terkait lainnya;

6. Menyusun Rencana Strategis (RENSTRA) Reviu Dinas Kebakaran

dan Penanggulangan Bencana Tahun 2024-2026.

KEEMPAT : Tim  Penyusun  Reviu  Rencana  Strategis  (RENSTRA)  Dinas

Kebakaran  dan  Penanggulangan  Bencana  Tahun  2024-2026

bertanggung  jawab  dan  melaporkan  hasil  kegiatannya  kepada

Kepala Dinas Kebakaran dan Penanggulangan.

KELIMA : Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan.

KEPALA DINAS KEBAKARAN DAN
PENANGGULANGAN BENCANA,

Tembusan:
Yth. 1. Bapak Pj. Wali Kota Bandung (Sebagai Laporan);

2. Bapak Pj. Sekretaris Daerah Kota Bandung (Sebagai Laporan).

 

Ditetapkan di : Bandung

Pada Tanggal : 06 Januari 2025
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